
มคอ.2 
 

 

สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 1 
 

                                                                                                                                                                                                                                                          

 
 
 

 
 
 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 

 

 
 
 
 
 

 

หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 

คณะการจัดการการศึกษาเชิงสรางสรรค 
สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

 



มคอ.2 
 

 

สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 1 
 

หลักสูตรศกึษาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 
คณะ/ วิทยาลัย การจัดการการศึกษาเชิงสรางสรรค 

 
หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

 
1. รหัสและช่ือหลักสูตร  
 รหัสหลักสูตร : 25602501100184 
 ภาษาไทย  : หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ  
 ภาษาอังกฤษ :   Bachelor of Education Program in English Language Teaching 
 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ภาษาไทย   (ชื่อเต็ม)  :    ศึกษาศาสตรบัณฑติ (การสอนภาษาอังกฤษ) 

     (อักษรยอ) :    ศษ.บ. (การสอนภาษาอังกฤษ) 
ภาษาอังกฤษ  (ชื่อเต็ม)  :    Bachelor of Education (English Language Teaching) 
     (อักษรยอ) :    B.Ed. (English Language Teaching) 

 
3. วิชาเอก 
 ไมมี  
 
4. จํานวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
        130 หนวยกิต 
 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบ 

เปนหลักสูตรระดับปรญิญาตรี หลักสูตร 4 ป มีระยะเวลาการศึกษาสูงสุดตามขอบังคับของสถาบันฯ กําหนด 
 5.2 ประเภทของหลักสูตร  
  เปนหลักสูตรปริญญาตรทีางวิชาชีพ 
 5.3 ภาษาท่ีใช 
  หลักสูตรจัดการเรียนการสอนเปนภาษาไทยและ/หรือภาษาอังกฤษ 
 5.4 การรับเขาศึกษา 
  รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติที่สามารถฟง พูด อาน เขียน และมีความเขาใจภาษาไทยไดดี 
 5.5 ความรวมมือกับสถาบันอื่น  
   เปนหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
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 5.6 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา  
  ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
  

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
  กําหนดเปดสอนภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2567 
  หลักสูตรปรับปรุงจากหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (4 ป) 
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
  คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร เห็นชอบในการประชุมหลักสูตรคร้ังที่ 1/2566 
        เม่ือวันที่ 9 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2566 
   คณะกรรมการวิชาการสถาบัน เห็นชอบใหนําเสนอหลักสูตรตอสภาสถาบัน ในการประชุม          

ครั้งท่ี 3/2566 เมื่อวันท่ี 18 เดือน เมษายน พ.ศ. 2566 
  ไดรับอนุมัติหลักสูตรจากสภาสถาบัน ในการประชุมคร้ังท่ี 3/2566 เมื่อวันที่ 30 เดือน พฤษภาคม 

พ.ศ. 2566 
 
7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตรจะไดรับการเผยแพรวาเปนหลักสูตรท่ีมีคุณภาพ และมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  
พ.ศ. 2565 ในปการศึกษา 2569  
 
8. อาชีพที่สามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 
 (1) ครูสอนภาษาอังกฤษในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรืออาชีวศึกษา 
 (2) ผูประกอบการธุรกิจดานการศึกษา เชน สถาบันสอนภาษา บริษัทผลิตสื่อการเรียนการสอน 
 (3) ประกอบอาชีพในสถานประกอบการดานการศึกษา 
 (4) นักฝกอบรมดานการสอนภาษาอังกฤษ 
            (5)  ผูประสานงานเครือขายทางการศึกษา ในองคกรและหนวยงานทางการศึกษา 
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หมวดที่ 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความสําคัญ วัตถุประสงคของหลักสูตร และผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 
 1.1 ปรัชญา 
   มุงม่ันผลิตบัณฑิตที่มีความรู ความสามารถดานภาษาอังกฤษ มีสมรรถนะในการสรางสรรค
นวัตกรรมและสามารถใชสื่อเทคโนโลยีดิจิตัล (Digital Literacy) รวมทั้งดานการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
โดยเนนการเรียนรูบนพ้ืนฐานการปฏิบัติงาน (Work-based Education) และตามทฤษฎีความรูสรางสรรค 
(Constructionism) การสอนภาษาเพื่อการส่ือสาร (Communicative Language Teaching) และการเรียนรู 
ที่เนนการปฏิบัติทางภาษา (Action-oriented Approach)  
 1.2 ความสําคัญ 
   การเปลี่ยนแปลงในกระแสโลกในดานความกาวหนาของวิทยาการและเทคโนโลยีที่เขามามีบทบาท
สําคัญและสงผลตอการขยายตัวตอเศรษฐกิจ การทําความรวมมือกับกลุมประเทศเพื่อนบานที่สงผลกระทบและมี
อิทธิพลตอการเคลื่อนยายแรงงานเขาสูประเทศไทย การเปนสมาชิกในประชาคมอาเซียน ทําใหเกิดปรากฎการณ
ของการเคลื่อนยายแรงงานท่ีมีทักษะฝมืออยางเสรีมากขึ้น กระแสของการเปลี่ยนแปลงดังกลาวนี้ ทําใหประเทศ
ไทยจําเปนตองยกระดับมาตรฐานความสามารถของแรงงานไทย ซึ่งจะมีการเคลื่อนยายในภูมิภาคอาเซียน
โดยเฉพาะอยางยิ่งความสามารถในการสื่อสารเปนภาษาอังกฤษ นอกจากนี้จากแผนพัฒนาเศรษฐิจและสังคม
แหงชาติท่ีผานมารวมถึงจากทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) 
ยังคงตระหนักในความสําคัญของการพัฒนาคน ซึ่งเปนเปาหมายหลักในการพัฒนาประเทศโดยมุงเนนการพัฒนา
ประเทศใหอยูบนฐานความรูและเทคโนโลยีที่ทันสมัย โดยอาศัยการวิจัยพัฒนาเปนแรงขับเคลื่อนท่ีสําคัญสําหรับ
การพัฒนาประเทศ ควบคูไปกับการดํารงรักษาคานิยมและวัฒนธรรมที่ดีงามของสังคมไทย ดังนั้น จึงจําเปนที่
จะตองเตรียมความพรอมในหลายดาน โดยเฉพาะการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและการพัฒนากลไกตาง ๆ สราง
สังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตใหเกิดขึ้น และเพิ่มขีดความสามารถของทรัพยกรมนุษย ซ่ึงเปนรากฐานสําคัญใน
การสรางโอกาสและความเจริญทางดานเศรษฐกิจตอไปในอนาคต การใหการศึกษาดานภาษาอังกฤษจึงเปนปจจัย
สําคัญประการหนึ่งที่จะเพ่ิมพูนศักยภาพใหกับทรัพยากรบุคคลของประเทศใหเปนท่ีตองการของตลาดแรงงาน 
รัฐบาลไทยจึงไดใหความสําคัญยิ่งกับการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ แตในสภาวการณปจจุบัน จํานวน
ครูชาวไทยที่สําเร็จการศึกษาดานการสอนภาษาอังกฤษยังไมเพียงพอตอโรงเรียนที่เปดสอนภาษาอังกฤษ ซึ่งมีการ
ขยายตัวอยางตอเนื่องท้ังในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สภาวการณขาดแคลนครูสอนภาษาอังกฤษในอนาคตอัน
ใกล เนื่องจากอัตราการเพ่ิมของจํานวนครูท่ีเกษียณอายุราชการ จึงทําใหมีการนําเขาครูจากประเทศท่ีใช
ภาษาอังกฤษโดยไมมีใบประกอบวิชาชีพครู สงผลตอการเรียนการสอนในดานไมเขาใจระบบการเรียนการสอน 
หลักสูตรการศึกษา การวัดและประเมินผลทางภาษา และวัฒนธรรมไทย หรือแมแตการมีครูสอนภาษาอังกฤษ
ชาวไทย แตไมมีทักษะการสอนที่มีประสิทธิภาพเนนการแปลความและไมสงเสริมใหนักเรียนใชภาษาอังกฤษ
ในทางปฏิบัติ ดังนั้น จึงมีความจําเปนในการผลิตครูสอนภาษาอังกฤษที่เปนชาวไทยเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมโลก ตลอดจนเปนการปองกันปญหาดังกลาว 
   บัณฑิตสาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ จะเปนครูท่ีมีสวนพัฒนาเยาวชนของชาติใหมีความสามารถ 
ในการสื่อสารภาษาอังกฤษไดอยางถูกตอง และยังสามารถใชความรูในกิจการอื่นที่เก่ียวของ อาทิ เจาหนาที่
ฝกอบรมดานการสอนภาษาอังกฤษ เจาหนาที่ผลิตสื่อการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ ดังนั้น คณะการจัดการ
การศึกษาเชิงสรางสรรค สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน จึงเล็งเห็นความสําคัญในการผลิตบัณฑิตสาขาวิชา 
การสอนภาษาอังกฤษ ใหเปนครู นักบริหารจัดการผูสร างคน กอปรดวยความรูความสามารถทั้งศาสตร 
ทางภาษาอังกฤษ และศาสตรทางวิชาชีพครู ซึ่งมีคุณลักษณะตามมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพที่ 
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คุรุสภากําหนด รวมท้ังการบริหารจัดการตามความเชี่ยวชาญของสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน โดยมุงเนน
พัฒนาคุณภาพครูยุคใหมในฐานะผูจัดกระบวนการเรียนรู (Facilitator) เพ่ือใหผูเรียนเกิดกระบวนการเรียนรูตาม
ทฤษฎีความรูสรางสรรค (Constructionism) พัฒนาระบบความคิด เรียนรูจากการปฏิบัติงานอยางตอเนื่องเปน
ระบบ และปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี ซึ่งสงผลตอการเสริมสรางศักยภาพเยาวชนไทยในฐานะทรัพยากรมนุษยของ
ประเทศใหสามารถแขงขันในตลาดแรงงานได 
 1.3 วัตถุประสงค 
  เพื่อผลิตบัณฑิตทางการศึกษาสาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม          
ความรับผิดชอบ และมีคุณลักษณะดังน้ี 
  1.3.1 เปนผูมีสมรรถนะในการสื่อสารภาษาอังกฤษ ในบริบทท่ีมีความหลากหลาย ตามมาตรฐาน
ความสามารถทางภาษาอังกฤษระดับสากล 
  1.3.2 เปนผูท่ีสามารถจัดการเรียนรูโดยบูรณาการองคความรูและทักษะทางภาษาอังกฤษ 
ศาสตรการสอน และเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อพัฒนาศักยภาพทางดานภาษาอังกฤษของผูเรียน 
   1.3.3 เปนผูที่สามารถสรางสื่อการเรยีนรู เพื่อพัฒนาความสามารถทางภาษาของผูเรียน 
   1.3.4 เปนผูที่สามารถปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรยีนเพ่ือแกปญหาผูเรียน     
          1.3.5 เปนผูท่ีประพฤติปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ จรรยาบรรณวิชาชีพครู 
 1.4 ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) 
 ทางหลักสูตรฯ ไดกําหนดผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร ดังนี้ 
 PLO1 สื่อสารภาษาอังกฤษ ในบริบทที่มีความหลากหลายตามมาตรฐานความสามารถทาง
   ภาษาอังกฤษระดับสากล 
 PLO2 จัดการเรียนรูโดยบูรณาการองคความรูและทักษะทางภาษาอังกฤษ ศาสตรการสอน และ
  เทคโนโลยีดิจิทัล 
 PLO3 สรางสื่อการเรียนรู เพื่อพัฒนาความสามารถทางภาษาของผูเรียน 
 PLO4 ปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรยีน เพ่ือพัฒนาความสามารถทางภาษาของผูเรียน 
 PLO5 ประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
 
  1.4.1 PLOs และประเภทของ PLOs 
  1) ความรูและลักษณะทั่วไป (Generic Learning Outcome)  
 PLO 1  สื่อสารภาษาอังกฤษ ในบริบทที่มคีวามหลากหลาย ตามมาตรฐานความสามารถทาง 
       ระดับสากลฤษภาษาอังก  
  2) ความรูและทักษะเฉพาะทาง (Specific Learning Outcome) 
       PLO 2 จัดการเรียนรูโดยบูรณาการองคความรูและทักษะทางภาษาอังกฤษ ศาสตรการสอน  
       และเทคโนโลยีดิจิทัล 
       PLO 3 สรางสื่อการเรียนรู เพ่ือพัฒนาความสามารถทางภาษาของผูเรยีน 
       PLO 4 ปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรยีน เพ่ือพัฒนาความสามารถทางภาษาของผูเรียน 
       PLO 5 ประพฤติปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ จรรยาบรรณวิชาชีพครู 
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 1.5 เหตุผลของการพัฒนาหรือการปรับปรุงหลักสูตร 
   สถาบันใหความสําคัญในการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับหลักสูตร 
ใหเหมาะสมกับสภาพจริง และเหมาะสมกับสถานการณในปจจุบันและอนาคต เนื่องจากประชาคมโลก 
ไดมีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วทุกดาน ท้ังดานการเรียนรู วิทยาศาสตร เทคโนโลยี เศรษฐกิจ สังคม 
และการเมือง การเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ทําใหการพัฒนาหลักสูตรและการสอนจําเปนตองปรับเปลี่ยนใหมี 
ความเหมาะสมสอดคลองกับการแขงขันและตอบสนองตอความตองการของสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู
ตลอดเวลา 
 
 2. แผนพัฒนาปรับปรุง  

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

1. พัฒนาหลักสูตรศึกษาศาสตร
บั ณ ฑิ ต  ส า ข าวิ ช า ก า ร ส อ น
ภาษาอังกฤษ ใหมีมาตรฐานตามท่ี
สํ า นั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร
อุดมศึกษาและคุรุสภากําหนด และ
สอดคลอง กับความต องการของ
สถานศึกษาและการเปลี่ยนแปลงทาง
สงัคมและเศรษฐกิจโลก 

 1.1 ติดตามความเปล่ียนแปลงและ
ความตองการกําลั งครู ในภาค
ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ ภ า ค ธุ ร กิ จ ที่
เ ก่ียวของเ พ่ือเปนขอมูลในการ
พัฒนาหลักสูตร  
1.2 เชิญผูเช่ียวชาญท้ังภาครัฐและ
เอกชนมามีสวนรวมในการพัฒนา
หลักสูตร 
1.3 สรางเครือขายและประสาน         
ค ว า ม ร ว ม มื อ กั บ ส ถ า น
ประกอบการและสถานศึกษาใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ในการฝกเตรียมเขาทํางานและ
การเรียนรูภาคปฏิบัติ 
1.4 มีการติดตามประเมินหลักสูตร
อยางสม่ําเสมอ โดยในครั้งแรก 2-3 
ป และในทุก 3-5 ป 

หลักฐาน 
- - รายงานผลการดําเนินงาน 

- - รายงานผลการฝกงานในรายวิชาฝก
เตรียมเขาทํางานและรายวิชาการเรียนรู
ภาคปฏิบัติ 

- -  เ อ ก ส า ร ก า ร ป ร ะ ส าน ง า น กั บ
สถานศึกษา 
 

2. พัฒนาอาจารยดานการจัดการเรียน
การสอน วิชาการและวิชาชีพครู เพ่ือ
สนับสนุนการเรียนรูของนักศึกษา 

2.1 อาจารย ใหม ทุกคนต องผ าน 
การอบรมหลักสูตรดานความเปนครู 
การจัดการเรียนการสอน เทคนิค 
การสอน การวัดและประเมินผล  
ตามแนวทาง รู ปแบบกระบวน 
การเรียนการสอนของคณะ เพื่อให 
มีความรู ความสามารถในการสอน
และการประเมินผลตามมาตรฐาน
คุณวุ ฒิที่ ผู สอนจะต องวั ดและ
ประเมินผล 
2.2 อาจารยใหมทุกคนตองได รับ
การพัฒนาด าน วิชาการ  และ
วิชาชีพ และจัดทําแผนพัฒนา
ตนเองของอาจารย (IDP) 

หลักฐาน 
-รายงานแสดงผลการดาํเนินการ 
- เอกสารประกอบการเรียนการสอน
ของหลักสูตร 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

3.   พัฒนานักศึกษาใหมีประสบการณจาก
การปฏิบัติงานในสถานประกอบการ
และสถานศึกษา 

3.1 ใหนักศึกษาฝกงานในสถาน
ประกอบการและสถานศึกษาตั้งแตช้ัน
ปท่ี 1 เปนตนไป 

หลักฐาน 
- - รายงานผลการฝกงาน 

- - เอกสารการประสานงานกับ
สถานศึกษา 
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1  ระบบ 
   ระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงเปน 2 ภาค การศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติ 
มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห หรือเทียบเคียงไมนอยกวา 15 สัปดาห โดยเปนไปตามขอบังคับของ
สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
  อาจจัดใหมีการจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูรอนโดยภาคการศึกษาฤดูรอนมีระยะเวลาการศึกษา
ไมนอยกวา 8 สัปดาห โดยกําหนดระยะเวลาและจํานวนหนวยกิตใหมีสัดสวนเทียบเคยีงกับการศึกษาภาคปกติ 
 1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  
  ไมมี 
 
2. การดําเนินการหลักสูตร 
 2.1 วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 
   ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนสิงหาคม ถึง พฤศจิกายน 
   ภาคการศึกษาที่ 2 เดอืนมกราคม ถึง เมษายน 
   ภาคการศึกษาฤดูรอน เดือนพฤษภาคม ถึง มิถุนายน 
   ทั้งนี้ อาจมีการเปลี่ยนแปลง ใหเปนไปตามประกาศฯ และ/หรือปฏิทินการศึกษาของสถาบัน 

โดยเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
 2.2  คณุสมบัติของผูเขาศึกษา 
   เปนผูสําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา และ/หรือเปนไปตามขอบังคับ 

ของสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
   เปนผูสําเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเทา หรืออนุปรญิญา 
   มีเกณฑคุณสมบัติเพ่ิมเติม สําหรับนักศึกษาชาวตางชาติจะตองมีความสามารถในการสื่อสาร

ภาษาไทยไดเปนที่เขาใจ 
 2.3 ปญหาของนักศกึษาแรกเขา 
   ความรูดานภาษาตางประเทศไมเพียงพอ 
  ☐ ความรูดานคณติศาสตร/วิทยาศาสตรไมเพียงพอ 
   การปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษา 
  ☐ นกัศึกษาไมประสงคจะเรียนในสาขาวิชาที่สอบคัดเลือกได 

  ☐ อ่ืน ๆ ................................................................................................... 

 2.4 กลยุทธในการดําเนนิการเพื่อแกไขปญหา / ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 
   จัดสอนเสรมิเตรียมความรูพื้นฐานกอนการเรียน 
   จัดการปฐมนิ เทศนั กศึกษา ใหม  แนะนํ าการวาง เป าหมายชี วิต  เทคนิคการเรี ยน 

ในระดับอุดมศึกษาและการแบงเวลา 
   จัดใหมีระบบอาจารยที่ปรึกษาเพื่อทําหนาที่ดูแล ใหคําแนะนําแกนักศึกษาและเนนยํ้าในกรณี 

ท่ีนักศึกษามีปญหาตามขางตนเปนกรณีพิเศษ 
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2.6.3 งบประมาณการลงทุนในทรัพยสิน (หนวย : บาท) 
คาครุภัณฑ - - - - - 

 

หมายเหตุ - คาใชจายตอหัวนักศึกษา 35,131 บาทตอป (อัตราเฉลี่ย 5 ปการศึกษา)  ทั้งนี้ อัตราคาเลาเรยีนให
ขึ้นอยูกับประกาศของสถาบันฯ  
- จํานวนนักศึกษาสะสม หมายถึง จํานวนนักศึกษาในหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 
 
 2.7 ระบบการศึกษา 
   แบบชั้นเรยีน  
  
 2.8 การเทียบโอนหนทวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย   
 การเทียบโอนหนวยกิตและรายวิชาระหวางหลักสูตรในสถาบันและระหวางสถาบันใหเปนไปตาม
ขอบังคับสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 และประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาเรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเทียบโอนหนวยกิต และผลการศึกษา 
ในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 
3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
 3.1 หลักสูตร  
  3.1.1 หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร จํานวน 130 หนวยกิต 
  3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 
    1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  จํานวน 30  หนวยกิต   ประกอบดวย 2 หมวด ดังนี้ 
     1.1) หมวดอัตลักษณของพีไอเอ็ม (PIM) 12    หนวยกิต 

     1.2 ) หมวดศาสตรแหงชีวิต ไมนอยกวา 18    หนวยกิต 

    2) หมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวน 94 หนวยกิต ประกอบดวย  2 กลุมวิชา ดังนี้ 
     2.1) วิชาชีพครู   37  หนวยกิต 
       2.1.1) รายวิชาชีพครบัูงคับ       25  หนวยกิต 
       2.1.2) รายวิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 
         และการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา     12     หนวยกิต 
     2.2) วิชาเอก   
      2.2.1) วิชาเอกเดี่ยว  57 หนวยกิต 
      3) หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวน 6 หนวยกิต 
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รายวิชา   
 1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป นักศึกษาตองเรยีนรายวิชา จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต รายละเอียดในภาคผนวก ง 
 2) หมวดวิชาเฉพาะด าน นักศึกษาตองศึกษารายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ จํานวน 94 หนวยกิต  
โดยแบงเปน 2 กลุม ดังนี ้ 
  2.1) วิชาชีพครู ใหเรียนจํานวน 37 หนวยกิต แบงเปน 2 กลุมวิชา ดังนี้ 
    2.1.1) รายวิชาชีพครูบังคับ ใหเรียนจํานวน 25 หนวยกิต จากรายวิชาตอไปนี้ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคบักอน 
2501101 จิตวิญญาณแหงความเปนครู  

(Spirituality of Teachers)  
3(2-2-5) - 

2501102 จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน  
(Cognitive Psychology for Learner Development) 

3(2-2-5) -                        

2501103 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 
(Teaching Methodology) 

3(2-2-5) - 

2501204 ภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู 
(Communicative Language for Teachers)  

2(1-2-3)  

2501205 การพัฒนาเครือขายเพ่ือการจัดการศึกษา  
(Development of Networking for Educational 
Management)  

2(1-2-3)  

2501206 การพัฒนาหลักสูตร 
 (Curriculum Development) 

3(2-2-5)  

2501207 นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  
(Educational Innovation and Technology) 

3(2-2-5) - 

2501308 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
(Learning Assessment) 

3(2-2-5)  

2501309 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู      
(Research for Learning Development)  

3(2-2-5)  

 
2.1.2) รายวิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียนและการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

 ใหเรียนจํานวน 12 หนวยกิตจากรายวิชาตอไปนี้ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคบักอน 
2501151 การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน 1  

(Teacher Practicum 1) 
2(90) - 

2501252 การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน 2  
(Teacher Practicum 2) 

2(90) 2501151 

2501353 การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน 3  
(Teacher Practicum 3) 

2(90) 2501252 

2501454 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
(Teacher Internship) 

6(270) 2501353 

 



มคอ.2 

สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 20 
 

 

 2.2) วิชาเอก  
    2.2.1) วิชาเอกเดี่ยว ใหเรียนจํานวน 57 หนวยกิต จากรายวิชาตอไปน้ี 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคบักอน 
2522101 การฟงและการพูดภาษาอังกฤษ 

(English Listening and Speaking) 
3(2-2-5)  

 
- 

2522102 การออกเสียงภาษาอังกฤษ 
(English Pronunciation) 

3(2-2-5) - 

2522103 การอานและการเขียนภาษาอังกฤษ 
(English Reading and Writing) 

3(2-2-5) - 

2522104 ภาษาอังกฤษตามบริบททางสังคม 
(English in Social Contexts) 

3(2-2-5) 
 

- 

2522205 การพูดภาษาอังกฤษในที่สาธารณะ 
(English Public Speaking) 

3(2-2-5) - 

2522206 ภาษาศาสตรภาษาอังกฤษ 
(English Linguistics) 

3(2-2-5) - 

2522207 วิธีวิทยาการสอนภาษาอังกฤษ 
(English Language Teaching Methodology) 

3(2-2-5) - 

2522208 การเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
(English Writing for Communication) 

3(2-2-5) 
 

- 

2522209 วรรณคดีเบื้องตน 
(Introduction to Literature) 

3(2-2-5) 
 

- 

2522210 การรับรูภาษาท่ีสอง 
(Second Language Acquisition) 

3(2-2-5) - 

2522311 การแปลภาษาอังกฤษสําหรับครู 
(English Translation for Teachers) 

3(2-2-5) - 

2522312 วรรณกรรมเยาวชนภาษาอังกฤษ 
(English Literature for Children) 

3(2-2-5) - 

2522313 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษดวยศิลปะการแสดง 
(English Skills Development through Performing Arts) 

3(2-2-5) - 

2522314 การบริหารจัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 
(English Classroom Management) 

3(2-2-5) - 

2522315 การอานภาษาอังกฤษเชิงวิเคราะห 
(English Critical Reading) 

3(2-2-5) - 

2522316 การเขียนเชิงสรางสรรค 
(Creative Writing) 

3(2-2-5) - 

2522417 การวัดและการประเมินผลทางภาษา 
(Language Assessment) 

3(2-2-5) - 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคบักอน 
2522418 การวิจัยการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในชั้นเรียน 

(Classroom Research in English Language Learning and 
Teaching)  

3(2-2-5) - 

2522419 สัมมนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 
(Seminar in Teaching English as a Foreign Language) 

3(2-2-5) - 

  
 3) หมวดวิชาเลือกเสรี นักศึกษาตองศึกษารายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสร ีจํานวน 6 หนวยกิต  
  นักศึกษาสามารถเลือกเ รียนรายวิชาท่ี เปดสอนในสถาบันการจัดการปญญาภิ วัฒน หรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน โดยตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา 
 ทั้งนี้ ในรายวิชาทุกวิชาของสถาบันที่มีวิชาบังคับกอน คณบดีสามารถอนุมัติใหนักศึกษาลงทะเบียน 
ในรายวิชานั้นได โดยสอดคลองกับศักยภาพของผูเรียนและมาตรฐานการจัดการเรียนการสอน 
 



มคอ.2 

สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 24 
 

 

คําอธิบายรายวิชา   
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  รายละเอียดอยูในภาคผนวก ง 

  2) หมวดวิชาเฉพาะดาน  
   2.1) วิชาชีพครู  
    2.1.1) รายวิชาชีพครูบังคับ 
2501101  จิตวิญญาณแหงความเปนครู       3(2-2-5) 
  (Spirituality of Teachers) 
  วิชาบังคบักอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
   คุณธรรม จริยธรรม คานิยม อุดมการณความเปนครูตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู คุณลักษณะและ 
การปฏิบัติตนที่เปนแบบอยางของครูที่ดี การเปนครูผูสรางแรงบันดาลใจใหแกผูเรียน การสรางคุณลักษณะ 
ในการเปนผูใฝเรียนรูใหแกผูเรียน การวางแผนพัฒนาตนเองในการเสริมสรางความเปนครูที่ดี การเปนผู ท่ีมี 
ความรอบรู ทันสมัย ทันตอความเปลี่ยนแปลง การเปนพลเมืองที่เขมแข็ง การนําแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือการสรางภูมิคุมกันใหแกตนเองและผูเรียน 
      Morality, ethics, values, and teacher ideology as stipulated in Teacher Code of Ethics; 
attributes and practice of teacher role model; teachers as inspiration for learners; cultivating thirst 
of knowledge amongst learners; creating self-development plans for being a good teacher; being 
well-rounded, modernized, resilient teachers; behaving as active citizens; transforming sufficiency 
economy philosophy for cultivating their own and learners’ life immunity. 
 
2501102     จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน     3(2-2-5)     

         (Cognitive Psychology for Learner Development) 
     วิชาบังคับกอน : ไมมี 
   (Prerequisite Course: None) 

   หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางจิตวิทยาพื้นฐาน จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยา
การเรียนรู จิตวิทยาการแนะแนวและการใหคําปรึกษา การวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล การสงเสริมพัฒนาการเรียนรู
ของผูเรียนที่มีความแตกตางระหวางบุคคล การเสริมสรางศักยภาพและคุณภาพชีวิตของผูเรียน การสราง 
แรงบันดาลใจและกรอบความคิดแบบเตบิโตใหแกผูเรียน 
      Principles, concepts, theories of fundamental psychology; developmental 
psychology; educational psychology; learning psychology; guidance and counseling psychology; 
analysis of individual differences amongst learners; promoting learners’  potential and quality of 
life, implanting inspiration and growth mindset amongst learners. 
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2501103     วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู       3(2-2-5) 
                 (Teaching Methodology) 
   วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
 แนวคิด ทฤษฎีการเรียนรู รูปแบบ วิธีการ และเทคนิคในการจัดการเรียนรู การจัดการสิ่งแวดลอม
เพ่ือสรางบรรยากาศการเรียนรู การออกแบบแผนการจัดการเรยีนรู การบูรณาการองคความรู ศาสตรการสอนและ
เทคโนโลยีดิจิทัล การบูรณาการการเรียนรูแบบเรียนรวม การบริหารจัดการชั้นเรียน การพัฒนาศูนยการเรียน 
ในสถานศึกษา  
 Approaches, learning theories, models, methods, and techniques for organizing  
learning process;  management of circumstance for creating learning atmosphere; lesson designing; 
integration of body of knowledge on pedagogy and digital technology; inclusive education; 
classroom management; school learning center development. 
 
2501204  ภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู                  2(1-2-3) 
   (Communicative Language for Teachers)  
   วิชาบังคับกอน : ไมมี 
   (Prerequisite Course: None) 
                   หลักการพ้ืนฐานของการสื่อสาร รูปแบบการสื่อสารในยุคดิจิทัล พัฒนาทักษะการฟง การพูด  
การอาน และการเขียน การใชวัจนภาษาและอวัจนภาษา การใชภาษาในชั้นเรียนสําหรับครู การพูดและการเขียน
ในโอกาสตางๆ การใชภาษาเชิงวิชาการ และการใชภาษาราชการ 
    Fundamental principles of communication; communication patterns in digital era; 
skills developing in listening, speaking, reading and writing; verbal and non-verbal language usage; 
classroom language for teachers; speaking and writing for various occasions; academic language 
usage and formal language in use. 
 
2501205 การพฒันาเครือขายเพ่ือการจัดการศึกษา     2(1-2-3) 
                (Development of Networking for Educational Management)  
 วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None) 
 การวิเคราะหขอมูลของผูปกครอง ชุมชน องคกรภาครัฐและเอกชน การอยูรวมกันบนพ้ืนฐาน 
ความแตกตางทางวัฒนธรรม การบริหารจัดการแหลงเรียนรูเพ่ือพัฒนาการศึกษา การสงเสริมอนุรักษวัฒนธรรม  
ภูมิปญญาทองถิ่นในของสถานศึกษา การใชเทคโนโลยีในการสรางเครือขายความรวมมือ การจัดการความรู การ
สรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 
 Analyzing data of parents, communities, government and private sectors; living in the 
basis of multicultural differences, managing learning resources for educational development, 
promoting cultural preservation, local wisdom in educational institutions, utilizing technology to 
create collaborative networks, knowledge management; creating Professional Learning Comminity. 
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2501206 การพัฒนาหลักสูตร       3(2-2-5) 
  (Curriculum Development) 
        วิชาบังคับกอน : ไมมี 
 (Prerequisite Course: None) 
            รูปแบบและกระบวนการการพัฒนาหลักสูตร ปรัชญาการศึกษา การเปลี่ยนแปลงบริบทของชุมชน 
สังคม และโลก สภาพปจจุบันและแนวโนมในการพัฒนาหลักสูตร การออกแบบและสรางหลักสูตร การสราง
หลักสูตรสถานศึกษาฐานสมรรถนะ การบริหารจัดการหลักสูตรการนําหลักสูตรไปใช การประเมินหลักสูตรและการ
นําผลประเมินไปใชในการพัฒนาหลักสูตร 
 Models and process of curriculum development, educational philosophy, changes 
in community, social and global contexts; current state and trends in curriculum development; 
curriculum designing and constructing; constructing of competency -  based school curriculum; 
curriculum management and implementation; curriculum evaluation and its results for  curriculum 
development. 
 
2501207  นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา      3(2-2-5) 
  (Educational Innovation and Technology) 
  วิชาบังคบักอน : ไมมี 
     (Prerequisite Course: None) 
  หลักการ แนวคิด และทฤษฎีที่เก่ียวของกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา สื่อเทคโนโลยี
การศึกษา ประเภทวัสดุ อุปกรณ คอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต ความเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีในบริบทของ
การศึกษา การออกแบบและสรางสรรคนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา การวางแผนการเลือกใชนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีการศกึษา การไมละเมิดลิขสิทธิ์หรือลอกเลียนผลงานผูอ่ืน 
               Principles, concepts and fundamental theories of educational innovation and 
technology; educational technology media; types of materials, equipments, computers and 
internet; technological changes in educational contexts; designing and creating educational 
innovation and technology; planning and selecting educational innovation and technology in use; 
copyrights and plagiarism. 
   
2501308  การวัดและประเมินผลการเรียนรู                                 3(2-2-5) 
              (Learning Assessment)   
  วิชาบังคบักอน : ไมมี 
     (Prerequisite Course: None) 
     หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการวัดและประเมินผลการเรียนรู จรรยาบรรณของนักวัดและประเมิน 
ประเภทของการวัดและประเมินผล รูปแบบและเคร่ืองมือวัดและประเมินผลการเรียนรู การออกแบบการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู การสรางและหาคุณภาพเคร่ืองมือวัดผลการเรียนรู การใชผลการประเมินเพ่ือการพัฒนาและ
การประกันคุณภาพการศึกษา 
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     Principles, concepts and theories of learning measurement and evaluation, 
assessors’  code of ethics; types of measurement and evaluation; assessment types and tools; 
learning assessment design; constructing and assessing reliability of learning assessment tools; 
utilization of assessment result for educational development and quality assurance.    
 
2501309   การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู           3(2-2-5) 
     (Research for Learning Development)  
                  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
     (Prerequisite Course: None) 

หลักการ แนวคิด และกระบวนการวิจัย การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอน การวางแผนและ
ออกแบบการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู การกําหนดคําถามและวัตถุประสงคการวิจัย การสืบคนเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของ การสรางและตรวจสอบเครื่องมือที่ใชในการวิจัย การแปลผลการวิจัย การสรุปและอภิปราย
ผลการวิจัย การเขียนโครงรางการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู จรรยาบรรณนักวิจัย การใชผลการวิจัยเพื่อพัฒนา 
การเรียนรู 

Principles, concepts, and research process; analysis of problems in teaching and 
learning; research planning and designing for learning development; formulating research 
questions and objectives; literature and research related reviewing; constructing and examining 
research instruments; data analysis and interpreting; conclusion and discussion of research 
findings; creating research proposal for learning development; researchers’  code of ethics; 
utilization of research result for learning development. 

 
   2.1.2) รายวิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียนและการปฏิบัติการสอนในสถานศกึษา 
2501151 การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน 1      2(90) 
   (Teacher Practicum 1) 
     วิชาบังคบักอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

 การสังเกตการจัดการศึกษา สภาพแวดลอมในสถานศึกษาและชุมชนรอบสถานศึกษา บทบาท
และภาระงานของครูในสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู ท่ีใชในสถานศึกษา การจัดกิจกรรมการเรียนรู   
การเลือกใชสื่อการเรียนรู ลีลาการเรียนรูของผูเรียน และวิธีการแกไขปญหาพฤติกรรมของผูเรียน การออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู การทดลองสอนในหองเรียนจําลองและในสถานศึกษา  
การนิเทศและสะทอนคิด การสัมมนา การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน 1 และการจัดกิจกรรมพัฒนาความเปน
ครูมืออาชีพ 
  Education management observation, circumstance of schools and comminities, 
roles and responsibilities of school teachers,  learning plans used in educational institutions, 
learning activity management, learning tools selection, observation of  learning styles among 
learners, learners' behavior management, lesson designing and plans, micro teaching in simulated 
classroom and in schools; supervision and reflection, seminars on Teacher Practicum 1 and 
creating activities for professional teacher development. 
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2501252 การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน 2             2(90) 
   (Teacher Practicum 2) 
     วิชาบังคบักอน : 2501151 
                     (Prerequisite Course: 2501151)  

 การสังเกตและวิเคราะหปญหาการจัดการเรียนการสอน การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู  
การออกแบบและสรางสรรคนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา การเลือกใชวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู การทดลองสอนในหองเรียนจําลองและในสถานศึกษา การนิเทศและสะทอนคิด 
การสัมมนา การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน 2 และการจัดกิจกรรมพัฒนาความเปนครมูืออาชีพ 

Observing and analyzing issues of teaching and learning management; designing 
learning activities; designing and creating educational innovation and technology; selecting 
learning assessment methods; creating lesson plans;  micro teaching in simulated classroom and 
schools; supervision and reflection; seminars on Teacher Practicum 2 , and creating activities for 
professional teacher development. 

 
2501353 การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน 3      2(90) 
   (Teacher Practicum 3) 
      วิชาบังคบักอน : 2501252  
                    (Prerequisite Course: 2501252)  

การสังเกตและวิเคราะหผูเรียนในดานพฤติกรรม ความสนใจ ความถนัด ความตองการ และ
ปญหาในการเรียนรู การแกปญหาและพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนผานกระบวนการวิจัย การออกแบบกิจกรรม 
การเรียนรู การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู การทดลองสอนในหองเรียนจําลองและในสถานศึกษา การนิเทศและ
สะทอนคิด การสัมมนา การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน 3 และการจัดกิจกรรมพัฒนาความเปนครมูืออาชีพ 
            Observing and analyzing learners in the aspects of behaviors, interests, aptitudes, 
needs and problems in learning; solving problems and improving learners' learning through a 
research process; designing learning activities; creating lesson plans; micro teaching in simulated 
classes and in schools; supervision and reflection; seminars in Teacher Practicum 3 and creating 
activities for professional teacher development. 
 
2501454 การปฏิบัติการสอนในสถานศกึษา           6(270) 
  (Teacher Internship)        
  วิชาบังคบักอน : 2501353        
  (Prerequisite Course: 2501353)   
   การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา การปฏิบัติงานในหนาท่ีครู การบูรณาการความรูวิชาชีพครู 
การเตรียมการสอน การปฏิบัติการสอนในชั้นเรียน การจัดการชั้นเรียน การวัดและประเมินผลการเรียนรู การนํา
ผลการประเมนิไปใชในการพัฒนาผูเรียน การปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียน การเขียนรายงานการวิจัย  การจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน การบริการของสถานศึกษา การศึกษาและบริการชุมชน การนิเทศและสะทอนคิด การสัมมนา
ระหวางและหลังการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา และการจัดกิจกรรมพัฒนาความเปนครูมืออาชีพ 
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  Observing teaching in school; performing teacher’ s duty, integrating pedagogy for 
teaching; teaching preparation; teaching in practice; classroom management; learning assessment; 
utilizing of the assessment results for learners’  development; conducting classroom research; 
writing research; organizing learner development activities; school services; community studies 
and community services; supervision and reflection; seminars in Teacher Internship, and creating 
activities for professional teacher development. 
 
  2.2) วิชาเอก 
  2.2.1) วิชาเอกเดี่ยว 
2522101   การฟงและการพูดภาษาอังกฤษ       3(2-2-5) 
   (English Listening and Speaking) 
   วิชาบังคับกอน : ไมมี 

(Prerequisite Course: None) 
     การพัฒนาทักษะการสื่อสาร การสนทนาภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวันตามบริบททางสังคม  
การพูดในโอกาสตางๆ การแสดงความคดิเห็น การอภิปราย การวิเคราะหทัศนคติของผูพูดโดยใชกลยุทธการฟง
และการพูด การวิเคราะหขอผิดพลาดจากเนื้อความท่ีไดจากการฟงและการพูด และการประยุกตใชในการเรียน
การสอนภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาภาษาของผูเรียน 
     Development of communication skills, English conversations in various social 
context. Speech delivering in various occasions, expressing opinions, discussions; the analysis of 
speakers’  attitudes through listening and speaking strategies; discourse analysis of utterances 
heard from listening and speaking; the application of language learning and teaching for leaners’ 
language skills development. 
  
2522102 การออกเสียงภาษาอังกฤษ      3(2-2-5) 

(English Pronunciation) 
วิชาบังคับกอน : ไมมี 

  (Prerequisite Course: None) 
  การออกเสียงพยัญชนะและสระภาษาอังกฤษที่ เกิดจากฐานกรณตางๆ (articulators)  
การลงเสียงหนัก-เบา (stress) ในระดับคํา ประโยค และทํานองเสียง (intonation) ที่เหมาะสมกับกาลเทศะ 
ในบริบททางสังคม การถอดเสียงคาํ ประโยค โดยใชสัทอักษร (phonetic symbols) การวิเคราะหและการแกไข
ปญหาการออกเสียงคําในภาษาอังกฤษ แหลงขอมูลเก่ียวกับการออกเสียงของเจาของภาษา การประยุกต 
ใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อฝกการออกเสียงภาษาอังกฤษที่ถูกตองตามหลักการออกเสียง 
  English pronunciation of consonant and vowel sounds derived from various 
articulators, word and sentence stresses, intonation in various social contexts; phonetic symbols 
of words and sentences; analysis of problematic sounds and its solutions of common 
mispronounced words; resources on pronunciation of native speakers; applications of digital 
technology for correct pronunciation practicing aligning with its principles. 
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2522103 การอานและการเขียนภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 
(English Reading and Writing) 
วิชาบังคับกอน : ไมมี 
(Prerequisite Course: None)  

  การอานและการเขียนภาษาอังกฤษระดับพื้นฐานโดยใชคําศัพท โครงสราง และสํานวน 
กระบวนการอานเพ่ือสรางความเขาใจใน การตคีวาม การถอดความ การสรุปความ หลักการพื้นฐานของการเขียน 
การวิเคราะหขอผิดพลาดจากการอานและการเขียนของเนื้อความประเภทตางคํานึงถึงความถูกตอง ลีลาการเขียน 
การจัดลําดับความคดิของการเขียน ความตอเนื่องของเน้ือความ  

Basic English reading and writing based on words, basic structures and expressions. 
Reading process to form reading comprehension, interpretation, paraphrasing, and summarizing; 
basic concepts of writing; miscue analysis of genres in reading and writing; writing styles, 
organization writing, cohesion and coherence. 
   
2522104 ภาษาองักฤษตามบริบททางสังคม      3(2-2-5) 

(English in Social Contexts) 
  วิชาบังคบักอน :  ไมมี 

(Prerequisite Course: None) 
 การวิเคราะหบทบาทของภาษาอังกฤษในฐานะที่ เปนภาษากลางในการสื่อสาร หนาที ่

ของภาษาอังกฤษในบริบทที่มีวัฒนธรรมและภาษาพูดที่แตกตางกันของประเทศกลุมอาเซียนและประเทศอ่ืน ๆ 
ในสังคมโลก การแปรของภาษา ความเหมือนและความแตกตางของภาษาอังกฤษดานองคประกอบของภาษา
ทางดานการออกเสียง การใชคํา การสะกดคํา โครงสรางประโยค สํานวนภาษา อิทธิพลของวัฒนธรรม 
ที่หลากหลายในบริบทตาง ๆ ตอการใชภาษาอังกฤษ  

   Analysis of English language roles as a lingua franca for communication; English 
language functions in multicultural and multilingual contexts among  ASEAN countries and other 
countries in the world; study language variations; similarities and differences of English language 
patterns in aspects of linguistic feature, pronunciations, word usage, spellings, sentence 
structures and expressions; influence of culture differentiation in various contexts. 

 
2522205 การพดูภาษาอังกฤษในที่สาธารณะ     3(2-2-5) 
  (English Public Speaking) 
   วิชาบังคับกอน : ไมมี 

(Prerequisite Course: None) 
             การวิเคราะหคําศัพท สํานวนภาษาอังกฤษ ประโยค รวมถึงอวัจนภาษาของผูพูด การพูดในที่
สาธารณะตามวาระและโอกาสตาง ๆ การพูดในการเปนพิธีกร การแนะนําสถานท่ีสําคัญในทองถิ่น การกลาว
ตอนรับ การพูดเพ่ือใหขอมูล เผยแพร และโนมนาวผูฟง การพูดเพ่ือนําเสนองาน 
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  Analysis of English words, expressions, sentences including speakers’  non-verbal 
language; speech delivering in public on various occasions; speaking as a master of ceremony, 
local attraction sites recommendation, welcoming people, giving information, propagating, and 
persuading, doing presentations. 
 
2522206 ภาษาศาสตรภาษาอังกฤษ      3(2-2-5) 
   (English Linguistics) 
   วิชาบังคับกอน : ไมมี 

(Prerequisite Course: None) 
 การวิเคราะหระบบของภาษา ความสัมพันธของระบบเสียง การจําแนกสวนประกอบของคํา  

ระบบหนวยคํา ระบบโครงสรางทางไวยากรณภาษาอังกฤษ อรรถศาสตร วจนปฏิบัติศาสตร และความสัมพันธ
ระหวางการรับรูภาษากับการเรียนรูภาษาของผูเรียน การเปรียบเทียบโครงสรางของภาษาอังกฤษและภาษาไทย
ตามหลกัภาษาศาสตร การวิเคราะหวาทกรรม  

           Analysis of language systems:  relationship of phonology, classification of words, 
morphology, English syntax, semantics, pragmatics; relationship between learners’  language 
acquisition and language learning; comparison of structures  between English and Thai; discourse 
analysis. 

 
2522207   วิธีวิทยาการสอนภาษาองักฤษ      3(2-2-5) 
  (English Language Teaching Methodology) 
   วิชาบังคับกอน : ไมมี 

  (Prerequisite Course: None) 
  หลักการ แนวคิด ทฤษฎี วิธีการสอนและเทคนิค ในการจัดการเรียนการสอนภาษา ภาษาอังกฤษ  
การวิเคราะหสภาพการจัดการเรียนการสอนภาษาในปจจุบันและแนวโนมการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  
การวางแผนและการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูภาษาใหสอดคลองกับบริบทของสังคมโลกและพัฒนาการ 
การเรียนรูภาษาของผูเรียน การบูรณาการความรูดานการจัดการเรียนการสอนภาษา การใชเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การเรียนการสอนภาษา 
  Principles, concepts, theories of language learning and teaching, teaching 
methodologies and techniques; analysis of the state of language learning and teaching;  trends 
in English language learning and teaching; planning and designing language learning activities 
relied on global contexts and learners’  language development; the integration of pedagogical 
content knowledge in language learning and teaching and use of digital technology in language 
learning and teaching. 
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2522208 การเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร     3(2-2-5)
  (English Writing for Communication) 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 
(Prerequisite Course: None) 
กระบวนการเขียนและการพัฒนาทักษะการเขียน การจดบันทึก การถอดความจากการฟง

บรรยายเชิงวิชาการ การสรุปใจความสําคัญ การเขียนเลาเร่ืองจากประสบการณ การเขียนบรรยายข้ันตอน  
การเขียนอธิบาย การเขียนรายงาน การเขียนเชิงสรางสรรคทั้งรอยแกวและรอยกรอง การประยุกตใชเทคโนโลยี
ดิจิทัลในพัฒนาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ 

Process of writing and development of writing skills, notetaking, summarizing, 
paraphrasing academic lectures, comprehension of main ideas,  writing on recount genre,  
procedural genre,  explanation genre and report genres; creative writing both in prose and poetry; 
application of digital technology in English writing skills development. 

 
2522209 วรรณคดีเบ้ืองตน       3(2-2-5) 

(Introduction to Literature) 
วิชาบังคบักอน : ไมมี 

  (Prerequisite Course: None) 
 ความหมาย ความสําคัญ บทบาทหนาท่ี องคประกอบของวรรณคดี ประเภทของวรรณคดี  

ทั้งรอยแกวและรอยกรอง การตีความสํานวนภาษา ภาพพจน  ฉันทลักษณ การศึกษาคุณคา ความงามของ
วรรณคดีในเชิงความหมายตรงและนัยประวัติ การวิเคราะหเปรียบเทียบรูปแบบวรรณคดีชั้นเอกและวรรณคดีรวม
สมัย ทั้งรอยแกวและรอยกรอง การประยุกตใชวรรณคดีในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  

    Definitions, significance, roles, literay elements, literary genres - both in prose and 
poetry; interpretation of expressions, figurative languages and prosodies; study of value and 
aesthetics of literature in both of its connotative and implicative meanings; comparative analysis 
of classical literature and contemporary literature -  both in prose and poetry; application of 
literature in  English learning and teaching. 
 
2522210     การรับรูภาษาที่สอง        3(2-2-5) 
     (Second Language Acquisition)  

 วิชาบังคบักอน : ไมมี 
 (Prerequisite Course: None) 
สมมติฐานการเรียนรูและการรับรูภาษา ทฤษฏีพัฒนาการทางสติปญญาและการเรียนรูภาษา 

ที่สองของแตละชวงวัย ทฤษฎีการเรียนรูในพ้ืนที่รอยตอและเทคนิคการเสริมตอการเรียนรู การออกแบบกิจกรรม
การเรียนการสอนสําหรับผูเรียนที่มีความแตกตางรวมถึงการจัดกิจกรรม เพื่อสงเสริมการเรียนรูทั้งในและ 
นอกชั้นเรียน 
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Hypothesis of learning and language acquisition, theories of cognitive 
development and second language learning in different age groups; learning theories of  zone of 
proximal development and scaffolding techniques; designing of language learning and teaching 
activities for diverse learners; organizing of  language learning activities to promote learning both 
inside and outside classrooms. 
 
2522311 การแปลภาษาอังกฤษสําหรับครู      3(2-2-5) 

(English Translation for Teachers) 
วิชาบังคับกอน : ไมมี 
(Prerequisite Course: None) 
หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการแปล องคประกอบการแปล ความสัมพันธระหวางการแปลกับ 

การสื่อสารตามทฤษฎีภาษาศาสตร การเปรียบเทียบความเหมือนและความแตกตางในการใชคําและความหมาย
ของคําที่ใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษ กลวิธีในการแปลจากภาษาไทยเปนภาษาอังกฤษ และภาษาอังกฤษ 
เปนภาษาไทย การวิเคราะหและแกไขขอบกพรองของการแปล การเลือกใชเครื่องมือและเทคโนโลยีดิจิทัลใน 
การแปลความ  

 Principles, concepts and translation theories, elements of translation; 
relationships between translation and communication concerning linguistic theories; comparison 
of similarities and differences of words used and their meanings in Thai and English language 
usage; translation strategies from Thai to English vice versa; analysis and correctness of  
translation mistakes; and use of tools and digital technologies for translation.  
 
2522312 วรรณกรรมเยาวชนภาษาอังกฤษ      3(2-2-5) 

(English Literature for Children)  
วิชาบังคบักอน : ไมมี 
(Prerequisite Course: None) 
รูปแบบ องคประกอบของวรรณกรรมสําหรับเยาวชน ท้ังรอยแกว รอยกรอง บทละครสั้น นิทาน 

และเพลงกลอมเด็ก การศึกษาวัฒนธรรมที่เก่ียวของจากวรรณกรรมสําหรับเยาวชนทั้งอดีตและปจจุบัน  
การออกแบบจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษโดยผานวรรณกรรมสําหรับเยาวชน การเขียน
วรรณกรรมสําหรับเยาวชนสําหรบัการใชในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

Forms, elements of children literatures both in prose and poetry, skits, tales, and 
nursery rhymes; study of related cultures from children literatures both in past and present;  
designing of language learning activities through children literature for English skills development; 
children literature writing for use in language learning and teaching. 
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2522313 การพฒันาทักษะภาษาอังกฤษดวยศลิปะการแสดง    3(2-2-5) 
  (English Skills Development through Performing Arts) 

วิชาบังคบักอน : ไมมี 
(Prerequisite Course: None) 
การวิเคราะหองคประกอบของการแสดง การสื่อความหมายของบทอานหรือบทละคร การใช

ภาษาอังกฤษผานการแสดงบทบาทสมมติและละครสั้น การเขียนบทละครเพ่ือจัดการแสดง โดยเนนการจัดการ
อยางเปนระบบและการทํางานเปนทีม การประยุกตใชศิลปะการแสดงในการจัดกิจกรรมเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

Analyzing performing components; interpreting  meanings of reading texts or plays. 
English usage through role- playing and skits; writing scripts for performance focusing on 
systematically management and teamwork; the application of performing arts in language 
learning and teaching. 
 
2522314 การบริหารจัดการช้ันเรียนภาษาอังกฤษ     3(2-2-5)
  (English Classroom Management) 
   วิชาบังคับกอน : ไมมี 

(Prerequisite Course: None) 
   การบริหารจัดการชั้นเรียนองคประกอบของชั้นเรียน การจัดชั้นเรียนและการสรางบรรยากาศ 
ในการเรียนรูภาษาอังกฤษ เทคนิควิธีการกระตุนใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรู การออกแบบการจัดกลุมผูเรียน
ตามลักษณะกิจกรรมการเรียนรู การสะทอนคิดการเรียนรู การใชภาษาอังกฤษในชั้นเรียนสําหรับครู  
   Classroom management, English classroom elements; classroom arrangement and 
English classroom environment creating; techniques to promote learners’ engagement and 
learner grouping; learning reflection; classroom language for teachers. 
 
2522315 การอานภาษาอังกฤษเชิงวิเคราะห     3(2-2-5) 

(English Critical Reading) 
วิชาบังคับกอน : ไมมี 

 (Prerequisite Course: None) 
  กลวิธีการอานและทักษะการคิดขั้นสูงในการวิเคราะห วิพากษ แสดงความคิดเห็น แยกแยะ
ขอเท็จจริง จากบทอานประเภทตาง ๆ การวิเคราะหและการวิพากษงานเขียนประเภทเรื่องเลาเชิงจินตนาการ 
(narration)  เร่ืองเลาจากประสบการณ อภิปราย พรรณนา จากสื่อสิ่งพิมพ และสื่อสังคมออนไลน  
  Reading strategies and higher- order thinking skills in analyzing; criticizing, 
differentiating between facts and opinions from various text types; analysis and criticism of 
literary works on narrations; recounts; discussions and descriptions from publications and social 
media. 
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2522316 การเขียนเชิงสรางสรรค        3(2-2-5) 
(Creative Writing) 
วิชาบังคบักอน  :  ไมมี 
(Prerequisite Course :None) 

  องคประกอบของการเขียนเชิงสรางสรรคทั้งรอยแกวและรอยกรองโดยใชถอยคํา สํานวนภาษา 
และโครงสรางประโยคตามลักษณะบทประพันธ จุดมุงหมายของผูเขียน การประยุกตการเขียนเชิงสรางสรรค 
ในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  
  Elements of creative writing both in proses and poetry; using words, expressions 
and sentence structures according to types of literary works; writers' purposes; applications of 
creative writing in language learning and teaching. 
 
2522417 การวัดและการประเมินผลทางภาษา     3(2-2-5)
   (Language Assessment)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 

(Prerequisite Course: None) 
หลักการ แนวคิด ทฤษฎี การวัดและการประเมินผลทางภาษา เครื่องมือและวิธีการวัด

ประเมินผลทางภาษาแบบทางการและไมเปนทางการ การวัดคุณภาพของแบบทดสอบทางภาษา การวิเคราะหผล
จากการทดสอบเพ่ือการวางแผนพัฒนาผูเรียน  

 Principles, concepts, theory of language assessment and evaluation; tools and 
methods of language assessment both formal and informal; measures of  language test reliability;  
analysis of test results for student development planning. 
 
2522418       การวิจัยการเรียนการสอนภาษาองักฤษในช้ันเรียน    3(2-2-5) 
  (Classroom Research in English Language Learning and Teaching)  

วิชาบังคบักอน : ไมมี 
(Prerequisite Course: None) 

  สภาพปจจุบันและปญหาการจัดการเรียนการสอนภาษา การตั้งคําถามการวิจัย การวิเคราะห
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  การออกแบบการวิจัยและการสรางเครื่องมือ
วิจัยในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในชั้นเรียน รวมถึงการตระหนักถึงหลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย การเก็บ
รวบรวมและการวิเคราะหขอมูล การเขียนรายงานการวิจัย 
  States of problems on language learning and teaching;  research questions, 
literature reviewing in language learning and teaching, classroom research designs and research 
tools, awareness of human research ethics principles, data collecting and analysis, research report 
writing. 
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2522419 สัมมนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ  3(2-2-5) 
  (Seminar in Teaching English as a Foreign Language) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 

(Prerequisite Course: None) 
              ปญหาแนวโนมการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในปจจุบัน การพัฒนาการเรียนรู
ภาษาอังกฤษสําหรับผูเรียนที่เรียนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ แนวทางในการแกไขปญหาและ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ การสัมมนาเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ  
  State of problems and trends on English learning and teaching; development of 
learning English as a foreign language for learners; solution guidelines for development of English 
learning and teaching; seminar for sharing and learning about English language learning and 
teaching. 
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2. ความสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และประเภทของผลลัพธ 
การเรียนรูของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 

 

 

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 
(Program Learning Outcomes: PLO) 

ผลลัพธการ
เรียนรูตาม
มาตรฐาน
คุณวุฒิ

ระดับอดุมศกึษา 

ประเภทของผลลัพธการเรียนรู 

ผลลัพธการ
เรียนรูท่ัวไป 

(Generic LO) 

ผลลัพธการ
เรียนรู 

เฉพาะสาขา 
(Specific LO) 

Life-long 
Learning 

(LLL) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   
PLO 1 บู รณาการและประยุกต ใช องค

ความรูในการเรียน การทํางานและ
การดําเนินชีวิตได 

2,3    

PLO 2 ใชภาษาในการสื่อสารท้ังภาษาไทย
และ/หรือภาษาตางประเทศไดอยาง
สอดคลองเหมาะสมกับสถานการณ 

2,5    

PLO 3 แสดงออกถึ งความมี วิ นั ย  ข ยัน 
อดทน ซื่อสัตย และรับผิดชอบตอ
หนาที่ 

1    

PLO 4 รูเทาทันสื่อ เลือกใชและประยุกตใช
เทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางสรรค
ผลงานไดอยางเหมาะสม 

2,5    

PLO 5 นําเสนอ จัดลําดับการเลาเร่ืองได
อยางเปนระบบ วิพากษ โนมนาว
ผูอ่ืน และควบคมุสถานการณได 

3,5    

PLO 6 วิเคราะห วางแผน ตัดสินใจอยางมี
วิจารณญาณ และแกไขปญหาอยาง
สรางสรรค 

3,5    

PLO 7 ออกแบบนวัตกรรม สามารถผลักดัน
ความคดิและแรงบันดาลใจกอใหเกิด
ผลงาน และนําไปสูฐานคิดของการ
เปนผูประกอบการ    

2,4    

PLO 8 ทํางานรวมกับผูอื่น มีมนุษยสัมพันธ 
กลาเผชิญปญหา สามารถทํางานท่ี
หลากหลาย และปรับตวัให
สอดคลองกับวัฒนธรรมที่แตกตางได  

4    

PLO 9 ปฏิบัติตนตามกฏระเบียบขององคกร 
สังคม ประเทศชาติ มีจิตสาธารณะ 
และยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ 

1,4    

PLO 
10 

สรางสมดุลใหชีวิตและการทํางาน 
บริหารจัดการทั้งดานสุขภาพ 
การเงิน เวลา และบุคคลไดอยาง
เหมาะสม 

4    

PLO 
11 

ใฝรู ใฝเรียน แสวงหาความรูดวย
ตนเอง 

2,3    
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ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 
(Program Learning Outcomes: PLO) 

ผลลัพธการ
เรียนรูตาม
มาตรฐาน
คุณวุฒิ

ระดับอดุมศกึษา 

ประเภทของผลลัพธการเรียนรู 

ผลลัพธการ
เรียนรูท่ัวไป 

(Generic LO) 

ผลลัพธการ
เรียนรู 

เฉพาะสาขา 
(Specific LO) 

Life-long 
Learning 

(LLL) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 
PLO 1 สื่อสารภาษาอังกฤษ ในบริบทที่มี

ความหลากหลาย ตามมาตรฐาน
ความสามารถทางภาษาอังกฤษ
ระดับสากล 

2,3    

PLO 2 จัดการเรียนรู โดยบูรณาการองค
ความรูและทักษะทางภาษาอังกฤษ 
ศาสตรการสอน และเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

2,3,4,5 

 

  

PLO 3 สร า งสื่ อการเรี ยนรู  เ พ่ือ พัฒนา
ความสามารถทางภาษาของผูเรียน 

2,3,4,5    

PLO 4 ปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนา
ความสามารถทางภาษาของผูเรียน 

2,3,4,5    

PLO 5 ประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 

1,3,4,5    
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3. การจัดการศึกษาใหเปนไปตามผลลัพธการเรียนรูตามท่ีคาดหวังของหลักสูตร 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

ฉบับสภาสถาบันอนุมัติคร้ังท่ี 6/2566 เมื่อวันที ่21 พ.ย. 66 
ผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

(Program Learning Outcomes) 
แนวทางการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางการประเมินผล 
การเรียนรู 

PLO 1 บู รณาการและประ ยุกต ใช องค
ความรูในการเรียน การทํางานและการ
ดําเนินชีวิตได 

(1) ใชวิธีการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญดวยรูปแบบกิจกรรมการ
เรียนรูที่หลากหลายสอดคลองกับสาระ
การเรียนรูในแตละรายวิชา เชน สาธิต  
ยกตัวอยางสถานการณจริง เพ่ือใหเห็น
แนวทางการประยุกตใชความรู การใช
กรณีศึกษาการสนทนา อภิปรายกลุม
ยอย และการนําเสนอเนื้อหาความรู
หนาชั้นเรียน 
( 2)  ใช สื่ อ ออนไ ลน  ค ลิป วิดี โ อ ใน
สถานการณต า ง  ๆ  มอบหมายให
นักศึกษาไดศึกษาและวิเคราะหตาม
โจทยที่กําหนด คนควาความรูผานส่ือ
เทคโนโลยี  ลงมือป ฏิ บั ติจ ริ ง  โดย
มอบหมายชิ้นงาน กิจกรรม หรือ การ
ทําโครงงานเปนกลุม (Project-based) 
และการนําเสนอผานการปฏิบัติจริง 
( Task- based)  เ พ่ื อ นํ า ค ว า ม รู ม า
ประยุกตใช  

(1) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออก ใน กิ จกร รม ท่ี ไ ด รั บ
มอบหมาย และการถาม-ตอบ
ความรูท่ีเรียนในระหวางการจัดการ
เรียนรู 
 
 
 
 
(2) การประเมินดวยแบบทดสอบ 
(Testing) และสอบปฏิบัติประเมิน
จากวิ ธีการแกปญหา ผ านการ
จําลองสถานการณ และมีเกณฑการ
ใหคะแนน (Scoring Rubrics) ของ
ชิ้นงาน การเขาหองเรียน ตรงตอ
เวลา ความใสใจในการทํางาน และ
คุณธรรม จริยธรรม  

PLO2 ใชภาษาในการสื่อสารทั้งภาษาไทยและ/
หรือภาษาตางประเทศไดอยางสอดคลอง
เหมาะสมกับสถานการณ 

(1) กําหนดสถานการณหรือกิจกรรมให
ผู เรียน ใชความรูในการตอยอดองค
ความรู ของตน เอง  โดยออก เ เบบ
กิจกรรม (เดี่ยว คู กลุม) เพ่ือให ผูเรียน
สามารถนําความรูมาประยุกต ใช ได
อยางเหมาะสมกับบริบทที่กําหนด และ 
เปดโอกาสใหผูเรียนแสดงความคิดเห็น 
แ ล ะ ฝ ก ปฏิ บั ติ ก า ร ใ ช ภ า ษ า ต า ม
สถานการณที่เก่ียวของ 
(2) ฝกการใชทักษะการฟง พูด อาน และ
เขียนภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร  
(3) ฝกการใชทักษะการฟง พูด อาน 
และเขียนภาษาตางประเทศเพ่ือการ
สื่อสาร 

( 1)  ป ร ะ เ มิ น ผ ล ด ว ย  Scoring 
Rubric การรวมกิจกรรม และการ
สังเกต ความถูกตองในการแสดง
บทบาทสมมุติ 
 
 
 
 
 
( 2)  ก า รนํ า เ ส น อผ ล ง า น เ ป น
ภาษาไทย 
( 3)  ก า ร นํ า เ ส น อ ผ ล ง า น เ ป น
ภาษาตางประเทศ 

PLO 3 แสดงออกถึงความมีวินัย ขยัน อดทน 
ซื่อสัตย และรับผิดชอบตอหนาที่ 

(1) การมอบหมายภาระงานทั้งงานเด่ียว
และงานกลุม  
(2) การแสดงบทบาทสมมติ (Role 
Play) สงเสริมการสรางวินัยในตนเอง 
และการใชสื่อออนไลน คลิปวิดี โอใน

(1) พฤติกรรมการเขาช้ันเรียน การ
รวมกิจกรรม การฝกปฏิบัติงาน อยาง
สม่ํ าเสมอและตร งต อ เ วล าขอ ง
นักศึกษา 
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ผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
(Program Learning Outcomes) 

แนวทางการจัดการเรียนการสอน 
แนวทางการประเมินผล 

การเรียนรู 

สถานการณตาง ๆ ใหนักศึกษาไดศึกษา
และวิเคราะหตามโจทยที่กําหนด  
(3) กําหนดแนวทางการจัดการเรียน
การสอน ในดานความมีวินัย ขยัน อดทน 
ซื่อสัตย และรับผดิชอบตอหนาที่ 

(2) ประเมินผลความสําเร็จของกิจกรรม
โครงงานท่ีแสดงใหเห็นถึงการกําหนด 
แบงบทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบ 
ความเสียสละ การพ่ึงพาอาศัยและการ
ชวยเหลือเก้ือกูลกัน  

PLO 4 รูเทาทันสื่อ เลือกใชและประยุกตใช
เทคโนโลยีดิจิทลัในการสรางสรรคผลงานได
อยางเหมาะสม 

(1) บูรณาการการใชเทคโนโลยีดิจิทัลตาง 
ๆ สําหรับการสืบคน เก็บรวบรวมขอมูล 
การวิเคราะห นําเสนอผลงาน และการ
ทํางาน  
(2) กระตุนใหนักศึกษาเห็นความสําคัญ
ของประโยชนและโทษของสื่อออนไลน 
โดยยกตัวอยางจากสื่อดิจิทัลออนไลน
ในปจจุบัน รวมทั้งสงเสริมใหนักศึกษา
นํ า เ สนอและสื บค นข อ มู ล โ ด ย ใ ช
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

(1) ความสามารถในการสืบคน เก็บ
รวบรวมขอมูล การวิเคราะห นําเสนอ
ผลงาน และการทํางานท่ีมีการ
นําเสนอโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล 
(2) ประเมินจากความถูกตองในการ
ใชเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา และ
การสืบคน รวมถึงแหลงทีมาของ
ขอมูลในการอางอิง 

PLO 5 นําเสนอ จัดลําดับการเลาเรื่องได
อยางเปนระบบ วิพากษ โนมนาวผูอ่ืน และ
ควบคมุสถานการณได 

(1) ใหนักศึกษานําเสนอขอมูลปญหาใน
สถานการณป จ จุบั น  โดย เลื อกใช
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
 
 
 
(2) มอบหมายกิจกรรมเพือ่ใหผูเรียน
นําเสนอขอมูลโดยการพูดนํา เสนอ 
จัดลําดับขอมูล และเลาเรื่อง อยางเปน
ระบบ  

(1) การประเมินการนําเสนอโดยใช
เ กณฑการ ให คะแนน (Scoring 
Rubrics) ประเมินการวิพากษเชิง
สรางสรรคจากผูฟง และประเมิน
พฤ ติกร รม กา ร แสด งออ ก ขอ ง
นักศึกษาขณะตอบคําถาม 
(2) ประเมินจากการสอบภาคปฏิบัติ 
และประเมินตามสภาพจริงของ
นักศึกษา  

PLO 6 วิเคราะห วางแผน ตัดสินใจอยางมี
วิจารณญาณ และแก ไ ขปญหาอย า ง
สรางสรรค 

(1)  มอบหมายงาน ท่ี เ ก่ีย วข อ ง กับ
ก ร ะ บ ว น ก า ร คิ ด วิ เ ค ร า ะ ห เ ชิ ง
คณิตศาสตร ตรรกศาสตร  และหลัก
สถิ ติ ท้ั งข อมู ล เ ชิ งปริ มาณหรื อ เ ชิ ง
คุณภาพที่นําชวยในการตัดสินใจ 
(2) ใชวิธีการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญดวยรูปแบบกิจกรรมการ
เรียนรูที่หลากหลายสอดคลองกับสาระ
การเรียนรูในแตละรายวิชา เชน การใช
กรณีศึกษาการสนทนา อภิปรายกลุมยอย 
และการนาํเสนอเน้ือหาความรูหนาชั้นเรียน 
(3) การใช ส่ือออนไลน คลิปวิดีโอใน
สถานการณตาง ๆ ใหนักศึกษาไดศึกษา
และวิเคราะหตามโจทยที่กําหนด 

(1) ประเมินการทําแบบฝกหัด/
ขอสอบท่ีเก่ียวของกับกระบวนการ
คิดวิเคราะหเชิงคณิตศาสตร และ
ตรรกศาสตร 
 
(2) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออก ใน กิ จกร รม ท่ี ไ ด รั บ
มอบหมาย 
 
 
 
(3) การถาม-ตอบความรูท่ีเรียนใน
ระหวางการจัดการเรียนรู 
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ผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
(Program Learning Outcomes) 

แนวทางการจัดการเรียนการสอน 
แนวทางการประเมินผล 

การเรียนรู 

PLO 7 ออกแบบน วัตกรรม สามารถ
ผ ลัก ดันค วาม คิ ดแ ละแร งบั นด า ล ใจ
กอใหเกิดผลงาน และนําไปสูฐานคิดของ
การเปนผูประกอบการ    

(1) จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมให
ผู เ รี ยน ไ ด ใ ช ก ร ะ บวน กา ร คิ ด เ ชิ ง
ออกแบบ (Design Thinking) และการ
ออกแบบนวัตกรรม 
(2) การใช ส่ือออนไลน คลิปวิดีโอใน
สถานการณตาง ๆ ใหนักศึกษาไดศึกษา
และวิเคราะหตามโจทยที่กําหนด 
(3) เชิญผูท่ีมีความเช่ียวชาญ หรือเปน
ผูประกอบการที่ เ ก่ียวของมาแบงบัน
ประสบการณและใหความรู 

(1) การประเมินจากช้ินงานท่ีไดรับ
มอบหมาย เชน รายงาน โครงงาน 
โครงการ ช้ินงาน 
 
(2) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออก ใน กิ จกร รม ท่ี ไ ด รั บ
มอบหมาย 
(3) การถาม-ตอบความรูท่ีเรียนใน
ระหวางการจัดการเรียนรู 

PLO 8 ทํางานรวมกับผูอื่น มีมนุษยสัมพันธ 
กล า เ ผ ชิญปญหา  ส าม าร ถ ทํ า ง าน ท่ี
หลากหลาย และปรับตัวใหสอดคลองกับ
วัฒนธรรมท่ีแตกตางได  

(1) ใชส่ือออนไลน คลิปวิดีโอใน 
สถานการณตาง ๆ ใหนักศึกษาไดศึกษา
และวิเคราะหตามโจทยที่กําหนด 
(2) การแสดงบทบาทสมมติ (Role 
Play) 
(3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนน
การทํางานรวมกัน การอภิปรายกลุม 
รายงานกลุม และการนําเสนอในช้ัน
เรยีน 
(4) กําหนดใหผูเรียนทํางานรวมกับผูอ่ืน 
มี มนุษย สั มพันธ  กล าเผชิญปญหา 
สามารถทํางานที่หลากหลาย และปรับตัว
ใหสอดคลองกับวัฒนธรรมที่แตกตางได 

(1) การสังเกตพฤติกรรม ความ
เสียสละการปรับตัวระหว าง ทํา
กิจกรรม และการถาม-ตอบความรู
ที่เรียนในระหวางการจัดการเรียนรู 
(2) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออก ใน กิ จกร รม ท่ี ไ ด รั บ
มอบหมาย 
(3) ประเมินจากพฤติกรรมการ
แสดงออกของนักศึกษาขณะทํา
กิจกรรม ความรวมมือ และความ
คิดเห็นของเพ่ือนในกลุม เพ่ือรวม
ชั้นที่ฟงการนําเสนอ โดยใหมีการ
ประเมินเชิงวิพากษอยางสรางสรรค 

PLO 9 ปฏิบั ติตนตามกฏระเบี ยบของ
องคกร สังคม ประเทศชาติ มีจิตสาธารณะ 
และยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ 

(1) การจัดการเรียนรูแบบใชคําถาม 
(Questioning Method)  
 
(2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนน
การส่ือสารความคิดระหวางบุคคล โดย
ศึกษาจากกรณีตัวอยาง อภิปรายกลุมที่
ใหทุกคนมีสวนรวม และทํางานรวมกัน 
เนนเก่ียวกับสาเหตุของปญหา และการ
แกปญหาในเรื่องสิทธิมนุษยชน 
(3) สงเสริมใหนักศึกษาแสดงออกซึ่ง
ประเพณีและวัฒนธรรมไทย ทํากิจกรรม
จิตอาสา 
(4)  รณรงค ให นักศึกษาปฏิ บัติตาม
กฎระเบียบของสถาบัน และสถาน
ประกอบการ 
 

(1) การสังเกตพฤติกรรมในการ
ถาม-ตอบความรูที่เรียนในระหวาง
การจัดการเรียนรู 
(2) ประเมินจากการแสดงความ
คิดเห็นของสมาชิกในกลุม ผูเรียน
รวมช้ันที่ฟงการนําเสนอ โดยใหมี
ก า รประ เมิ น เ ชิ ง วิพากษ อย า ง
สรางสรรค      
             
(3) การแสดงออกซ่ึงประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย  
 
( 4)  จํ านวนพฤติ กรรม ท่ี ขั ดต อ
กฎระเ บียบสถาบั นและสถาน
ประกอบการที่ลดลง  
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ผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
(Program Learning Outcomes) 

แนวทางการจัดการเรียนการสอน 
แนวทางการประเมินผล 

การเรียนรู 

PLO 10 สรางสมดุลใหชีวิตและการทํางาน 
บริหารจัดการท้ังดานสุขภาพ การเงิน เวลา 
และบุคคลไดอยางเหมาะสม 

(1) การจัดการเรียนการสอนโดยให
ศึกษาจากตนแบบ (Model) แลวสรุป
องคความรู 
(2) เรียนรูจากสถานการณจริ ง ทํา
โครงงาน การทํากิจกรรม รวมทั้งการ
แลกเปลี่ยนประสบการณการศึกษาจาก
ผูสอนที่มีความเช่ียวชาญ 
 

(1) การสงงาน และการทํางาน ท่ี
ไดรบัมอบหมายตามเวลาที่กําหนด  
 
(2) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออก ใน กิ จกร รม ท่ี ไ ด รั บ
มอบหมายและการถาม-ตอบความรู
ที่เรียนในระหวางการจัดการเรียนรู 

PLO 11 ใฝรู ใฝเรียน แสวงหาความรูดวย
ตนเอง 

(1) การเรียนรูจากการทําโครงงาน 
(Project –based Learning) 
(2) จัดกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมให 
ผูเรียนไดศึกษาคนควา เรียนรูวิธีการ 
แสวงหาความรูและการสรุปองคความรู
ดวยตนเอง 
( 3)  การ เ รี ยนรู ด วยตน เ อง  ( Self- 
Learning) จากระบบออนไลน  
(4) ใหผู เรียนทํากิจกรรมเสริมสราง
กิจกรรมนอกช้ันเรียน 

(1) การประเมินจากช้ินงานท่ีไดรับ
มอบหมาย 
(2) การถาม-ตอบความรูท่ีเรียนใน
ระหวางการจัดการเรียนรู 
 
 
(3) แบบประเมินผลการเรียนรูดวย
ตนเองจากระบบออนไลน 
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หมวดวิชาเฉพาะดาน 

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร  
(Program Learning Outcomes) แนวทางการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางการประเมินผล 
การเรียนรู 

PLO 1 ส่ือสารภาษาอังกฤษ ในบริบทท่ีมี
ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย  ต า ม ม า ต ร ฐ า น
ความสามารถทางภาษาอังกฤษระดับสากล 

1) ใชวิ ธีการจัดการเรียนรูที่ เนนผู เรียน 
เปนสําคัญดวยรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู
ที่หลากหลายสอดคลองกับสาระการเรียนรู
ในแตละรายวิชา เชน สาธิต ยกตัวอยาง
สถานการณจริ ง เพื่อให เห็นแนวทาง 
การประยุกตใชความรู การใชกรณีศึกษา
การสนทนา อภิปรายกลุมยอย โดยให
ความสําคัญกับการเสริมตอการเรียนรู  
(scaffolding) มุงเนนใหผูเรียนสรางความรู
ดวยตนเอง  (Constructivist) และใหขอมูล
ป อนกลั บ  ( Feedback)  เพื่ อ ใ ห เ กิ ด 
การประเมินเพื่อการเรียนรู (Assessment 
for learning) 
 
2) ใชส่ือออนไลน คลิปวิดีโอในสถานการณ
ตางๆ มอบหมายใหนักศึกษาไดศึกษาและ
วิ เคราะหตามโจทยที่ กําหนด คนคว า
ความรูผานสื่อเทคโนโลยี ลงมือปฏิบัติจริง 
โดยมอบหมายชิ้นงาน กิจกรรม หรือ การ
ทําโครงงานเปนกลุม (Project-based) และ
การนําเสนอผานการปฏิบัติจริง (Task-
based) เพ่ือนําความรูมาประยุกตใช 

1) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออก ใน กิจกรรมที่ ไ ด รั บ
มอบหมาย และการถาม-ตอบ
ความรู ที่ เ รียนในระหว า ง การ
จัดการเรียนรู รวมทั้งมีประเมิน
ผานภาระงานและการปฏิบัติงาน 
โดยอาศัยการใหขอมมูลปอนกลับ 
( Feedback)  เ พ่ื อ ใ ห เ กิ ด ก า ร
ป ร ะ เ มิ น เ พื่ อ ก า ร เ รี ย น รู  
( Assessment for learning)
ประกอบกับมีเกณฑการใหคะแนน 
( Scoring Rubrics)  เ พื่ อ ค ว า ม
ละ เ อี ยด ใ น ก า ร นํ า ไ ป พั ฒ น า
ปรับปรุง 
2) การประเมินดวยเกณฑการให
คะแนน (Scoring Rubrics) ของ
ช้ินงาน การประเมินพฤติกรรมการ
เขาหองเ รียน การตรงตอ เวลา 
ความใส ใจในการทํางาน และ
คุณธรรม จริยธรรม 
3) การประเมินดวยเกณฑการให
คะแนน (Scoring Rubrics) ของ
ช้ินงาน การเขาหองเรียน ตรงตอ
เวลา ความใสใจในการทํางาน และ
คุณธรรม จริยธรรม 

PLO 2 จัดการเรียนรู โดยบูรณาการองค
ความรูและทักษะทางภาษาอังกฤษ ศาสตร
การสอน และเทคโนโลยีดิจิทัล 

1) กําหนดสถานการณหรือกิจกรรมให
ผู เรียน ใชความรู ในการตอยอดองค
ความรูของตนเอง โดยออกเเบบกิจกรรม 
(เด่ียว คู กลุม) เพื่อใหผูเรียนสามารถนํา
ความรูมาประยุกตใชไดอยางเหมาะสม
กับบริบทที่กําหนด และ เปดโอกาสให
ผู เ รี ย น แ ส ด ง ค ว า ม คิ ด เ ห็ น  แ ล ะ 
ฝกปฏิบัติการใชภาษาตามสถานการณที่
เก่ียวของ 
2) ฝกการใชทักษะการฟง พูด อาน และ
เขียนภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 

1 )  ป ร ะ เ มิ น ผ ล ด ว ย  Scoring 
Rubric การรวมกิจกรรม และการ
สังเกต ความถูกตองในการแสดง
บทบาทสมมติ 
 
 
 
 
 
2 ) ก า ร นํ า เ ส น อ ผ ล ง า น เ ป น
ภาษาไทย มุง เนนการใหขอ มูล
ปอนกลับทั้งจากผูสอน เพื่อนและ/
หรือผูเก่ียวของ อาศัยการประเมิน
เ พื่ อ ก า ร เ รี ย น รู  เ พ่ื อ ใ ห เ กิ ด
ค ว า ม ก า ว ห น า แ ล ะ เ ส ริ ม ต อ 
การเรียนรูใหกับผูเรียน 
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ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร  
(Program Learning Outcomes) แนวทางการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางการประเมินผล 
การเรียนรู 

PLO 3 สร า ง ส่ือการ เรี ยน รู  เพื่ อ พัฒนา
ความสามารถทางภาษาของผูเรียน 

1)  จัดการเรียน รู โดยบูรณาการการ
ปฎิบัติงานจริงในสถานศึกษา  
2) สงเสริมใหผูเรียนออกแบบการเรียนรู
ตามทฤษฎีการสอนภาษาเพ่ือการส่ือสาร
3) การจัดกระบวนการสรางนวัตกรรม
บนพื้ นฐ านแนวความคิ ดการสร า ง
นวัตกรรมแบบ ASSURE Model  

1)  การประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรมในการฝกปฎิบัติวิชาชีพ
ระหวางและการปฎิบัติการสอน 
ในสถานศกึษา 
2) การประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรมในการฝกปฎิบัติวิชาชีพ
ระหวางและการปฎิบัติการสอน 
ในสถานศกึษา 
3 )  ป ร ะ เ มิ น ผ ล ด ว ย  Scoring 
Rubric 

PLO 4 ปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนา
ความสามารถทางภาษาของผูเรียน 

1) การเรยีนรูโดยใชการสืบสอบ 
2) การเรียนรูตามแนวทฤษฎีสรรคสราง
นิยม (Constructivism)  
3) การเรียนรูแบบผสมผสาน โดยบูรณา
การเทคโนโลยีดิจิทัล 
4 )  การ เรี ยนรู โ ดยใช สถานกา รณ /
ปรากฏการณ/ฉากทัศนเปนพื้นฐาน 
5) การเรยีนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน 
6) การเรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐาน 
7) การเรยีนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 
8) การเรยีนรูดวยการนําตนเอง 

1 ) ประเ มินผ านการวิ เคราะห 
สภาพปญหาการเรียนรูภาษาของ
ผูเรียน 
2 )  ก า รท ดส อ บ คว า ม รู  เ ช น  
การทดสอบความ รู ใน เ น้ื อหา
รายวิชาที่เนนทฤษฎี  
3) การวัดผลภาคปฏิบัติ/ทักษะการ
ปฏิบัติผานการวิจัยปฎิบัติการใน
ช้ันเรียนของนักศึกษา 
4) ประเมินผานรายงานการวิ จัย
ปฎิบัติการในช้ันเรียนของนักศึกษา 
 

PLO 5 ประพฤติปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ 

จรรยาบรรณวิชาชีพครู และเปนแบบอยางที่

ดีแกผูเรียน มีจิตสาธารณะ อุทิศตนในการ

ปฏิ บั ติงานเพื่อช วยเหลือผู เ รียน ผู ร วม

ประกอบวิชาชีพ และสังคม 

1) การจัดการเรียนรูบนพื้นฐานแนวคิด
การปฎิบัตงิานจริงในสถานศึกษา 

1) การประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรมในการฝกปฎิบัติวิชาชีพ
ระหวางและการปฎิบัติการสอน 
ในสถานศกึษา 
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ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเมื่อสิ้นปการศกึษา 
เมื่อสําเร็จหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ นักศึกษามีคณุลักษณะ ดังนี้ 
 

ปการศึกษาที่ ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเม่ือสิ้นปการศึกษา 
1               นักศึกษาพูดและเขียนเก่ียวกับตนเอง สนทนาโตตอบในบริบทที่ใชในชีวิตประจําวันและ

บริบททางสังคมที่เหมาะสมกับกาละเทศะ รวมท้ังพูดและเขียนเพื่อใหขอมูลและอธิบายเก่ียวกับ
เหตุการณและประเด็นตางๆทางสังคม 
              นักศึกษา วิเคราะหแนวคิด ทฤษฎี วิธีการสอน และเทคนิคการสอน วิเคราะหสภาพ
สถานศึกษาและการจัดการเรียนรูภาษา วิเคราะหผู เรียน รวมทั้งระบุสื่อการเรียนรู เพื่อวางแผน 
การจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับพัฒนาการ และความสามารถทางภาษาของผูเรียน 
              นักศึกษาสามารถแสดงออกถึงพฤติกรรมที่พึงประสงคตามจรรยาบรรณตอตนเอง และตอ
ผูรับบรกิาร 

2             นักศึกษาวิเคราะห อภิปราย แสดงความคิดเห็น นําเสนอขอมูลเก่ียวกับ ขาว เหตุการณ 
สถานการณตางๆ พรอมใหเหตุผลประกอบ รวมท้ังจับใจความ ตีความ สรุปความจากงานวรรณกรรม
ประเภทรอยกรอง และรอยแกว สามารถพูดและเขียนถายทอด ความคิดของตนเองทั้งรูปแบบทางการ
และไมเปนทางการไดอยางถูกตองตามหลักการใชภาษาและเหมาะสมกับบริบท พูดและเขียน  
โดยใชประโยคที่ซับซอน เพ่ือสื่อความหมายในบรบิทตางๆ ที่เปนทางการ และไมเปนทางการ 
              นักศกึษาวางแผนการจัดการเรียนรูผานการวิเคราะหหลักการ แนวคิด และทฤษฎีในการสราง
ส่ือการเรียนรู เพ่ือพัฒนาความสามารถทางภาษาของผูเรียน โดยบูรณาการองคความรูและทักษะ 
ทางภาษาอังกฤษ ศาสตรการสอน และเทคโนโลยีดิจิทัล ตลอดจนพัฒนาหลักสูตรในรูปแบบตาง ๆ  
ที่ตอบสนองตอความตองการของผูเรียน 
               นักศึกษาแสดงออกถึงพฤติกรรมที่พึงประสงคตามจรรยาบรรณตอตนเอง ตอผูรับบริการ 
และตอสังคม 

3               นักศึกษาพูดและเขียนในสถานการณจริง สถานการณจําลองที่เกิดข้ึนในช้ันเรียน สถานศึกษา 
ชุมชนและสังคม นําเสนอขอมูลที่เก่ียวกับแนวคิด และประเด็นทางการศึกษาที่ไดจากการอานและสืบคน
จากส่ือสังคมออนไลน และส่ือสิ่งพิมพที่หลากหลาย ผลงานทางวรรณกรรมโดยใชภาษาในการถายทอด
ความรู ความคดิ ไดอยางถูกตองตามหลักการใชภาษา 
              นักศึกษาเสนอแนวทางในการเลือกใชนวัตกรรมการเรียนรู สรางเครื่องมือในการวัดและ
ประเมินผลไดสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  ตัวชี้วัดและมาตรฐานการเรียนรู  เพ่ือพัฒนา
ความสามารถทางภาษาของผูเรียน วิเคราะหปญหาการเรียนรู ออกแบบและสรางเคร่ืองมือที่ใชใน 
การวิจัย เพ่ือเขียนโครงรางวิจัยในการพัฒนาภาษาของผูเรียน 
               นักศึกษาแสดงออกถึงพฤติกรรมพึงประสงคตามจรรยาบรรณตอตนเอง ตอผูรับบริการ  
ตอสังคม และตอผูรวมประกอบวิชาชีพ 

4                 นักศึกษาพูดและเขียนรายงานขอมูลเก่ียวกับประเด็นตางๆ ในดานภาษาและการจัด 
การเรียนรู ประยุกตใชภาษาในการจัดการเรียนรู 
                นักศึกษาจัดการเรียนรูโดยบูรณาการองคความรูและทักษะทางภาษาอังกฤษ ศาสตร 
การสอน และเทคโนโลยีดิจิทัล ประยุกตใชนวัตกรรมการเรียนรู และปฏิบัติการวิจัย เพ่ือพัฒนา
ความสามารถทางภาษาของผูเรยีน 
              นักศึกษาแสดงออกถึงพฤติกรรมที่พึงประสงคตามจรรยาบรรณตอตนเอง ตอผูรับบริการ  
ตอสังคม ตอวิชาชีพ และตอผูรวมประกอบวิชาชีพ 
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4. ผังแสดงความเชื่อมโยงผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
ฉบับสภาสถาบันอนุมัติ ครั้งท่ี 6/2566 เม่ือวันท่ี 21 พ.ย. 66 

 

รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

1. ดานความรู 2. ดานทักษะ 3. ดานจริยธรรม 4. ดานลักษณะบุคคล 

1. หมวดอัตลักษณของพีไอเอ็ม (PIM)   
1010101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล     

1010102 ปรัชญาปญญาภิวัฒนเพ่ือการจัดการ     

1010103 คณิตศาสตรเพ่ือการวิเคราะหและตัดสินใจ     

1010104 วิถีพลเมืองดิจิทัล 
 

    

2. หมวดศาสตรแหงชีวิต         

2.1 กลุมภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

1021111 ภาษากับวัฒนธรรมไทย      

1021112 ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ      

1021113 หลักภาษาและการใชภาษาไทย     

1021114 การอานออกเสียงภาษาไทย      

1021115 วิถีไทย ภูมิปญญาไทย และวฒันธรรมไทย     

1021121 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน     

1021122 ภาษาอังกฤษในโลกสมัยใหม     

1021223 ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจและการทํางาน      

1021224 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนออยางสรางสรรค     
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รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

1. ดานความรู 2. ดานทักษะ 3. ดานจริยธรรม 4. ดานลักษณะบุคคล 

1021225 ภาษาอังกฤษเชิงธุรกิจ     

1021226 ภาษาอังกฤษผานส่ือ     

1021227 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงานและสัมภาษณ     

1021328 ภาษาอังกฤษสําหรับการสอบวัดมาตรฐาน     

1021231 ภาษาจีนในชีวิตประจําวัน     

1021232 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจบริการ     

1021233 ภาษาจีนในสํานักงาน     

1021234 ภาษาจีนเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ     

1021241 ภาษาเมียนมาในชีวิตประจําวัน     

1021242 ภาษาเมียนมาเพ่ือการส่ือสารธุรกิจ     

1021251 ภาษาเขมรในชีวิตประจําวัน     

1021252 ภาษาเขมรเพื่อการสื่อสารธุรกิจ     

2.2 กลุมชีวิตและสังคมแหงความสุข 

1022211 มนุษยหลากมิติ      

1022212 ความรักและสัมพันธภาพ      

1022213 รูโลกกวาง     

1022214 สิ่งแวดลอม การพัฒนา และความย่ังยืน       

1022215 มหัศจรรยแหงสุขภาพดี     
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หมวดวิชาเฉพาะดาน (วิชาชีพครู และวิชาเอก) 
 ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง  

 

รายวิชา 
1. จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะ 4. ลักษณะบุคคล 5. ดานวิทยาการ

จัดการเรียนรู 
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 

1) วิชาชีพครู                                
1.1) รายวิชาชีพครบูังคับ                               
2501101 จิตวิญญาณแหงความ    
             เปนครู  

                              

2501102 จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือ 
             พัฒนาผูเรียน  

                           
 

  

2501103 วิธีวิทยาการจัดการ 
             เรียนรู                               

2501204 ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
             สําหรับครู  

                        
  

    

2501205 การพัฒนาเครือขายเพ่ือ 
             การจัดการศึกษา 

                              

2501206 การพัฒนาหลักสูตร                               

2501207 นวัตกรรมและเทคโนโลย ี  
             ทางการศึกษา 

                              

2501308 การวัดและประเมินผล  
             การเรียนรู 

                              

2501309 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการ 
             เรียนรู      

                              
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รายวิชา 
1. จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะ 4. ลักษณะบุคคล 5. ดานวิทยาการ

จัดการเรียนรู 
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 

1.2) รายวิชาฝกปฎิบัตวิิชาชีพ
ระหวางเรียนและการปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษา 

    
  

       
     

    
        

2501151 การฝกปฏิบัติวิชาชีพครู 
             ระหวางเรียน 1  

                              

2501252 การฝกปฏิบัติวิชาชีพครู 
             ระหวางเรียน 2  

                              

2501353 การฝกปฏิบัติวิชาชีพครู 
             ระหวางเรียน 3  

                              

2501454 การปฏิบัติการสอนใน 
             สถานศึกษา 

                              

2) วิชาเอก                               
2.1) วิชาเอกเดี่ยว                               
2522101  การฟงและการพูด 
              ภาษาอังกฤษ 

    
  

                
      

  

2522102 การออกเสียง 
             ภาษาอังกฤษ 

    
 

                         

2522103  การอานและการเขียน 
             ภาษาอังกฤษ 

    
  

                   
     

2522104 ภาษาอังกฤษตามบริบท 
             ทางสังคม 

      
                     

 
  

2522205  การพูดภาษาอังกฤษในท่ี 
             สาธารณะ 

    
 
                         

2522206 ภาษาศาสตรภาษาอังกฤษ                               
2522207 วิธีวิทยาการสอน 
             ภาษาอังกฤษ 

    
  

         
  

       
      
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รายวิชา 
1. จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะ 4. ลักษณะบุคคล 5. ดานวิทยาการ

จัดการเรียนรู 
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 

2522208 การเขียนภาษาอังกฤษ 
             เพ่ือการสื่อสาร 

                              

2522209  วรรณคดีเบ้ืองตน                               
2522210 การรับรูภาษาที่สอง                               
2522311 การแปลภาษาอังกฤษ 
             สําหรับครู 

    
  

                
  

      

2522312  วรรณกรรมเยาวชน 
              ภาษาอังกฤษ 

    
  

                
  

      

2522313  การพัฒนาทักษะ 
              ภาษาอังกฤษดวย 
              ศลิปะการแสดง 

    
  

                
   

  
 
 

 

2522314  การบริหารจัดการช้ัน 
              เรียนภาษาอังกฤษ 

                              

2522315  การอานภาษาอังกฤษเชิง 
              วิเคราะห 

    
 
        

 
           

     

2522316 การเขียนเชิงสรางสรรค                               
2522417 การวัดและการ 
             ประเมินผลทางภาษา 

                              

2522418  การวิจัยการเรียนการสอน 
             ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 

                              

2522419 สัมมนาการเรียนการสอน 
             ภาษาอังกฤษในฐานะ 
             ภาษาตางประเทศ 

                              
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ตารางแสดงความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) กับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ฉบับสภาสถาบันอนุมัติ คร้ังที่ 6/2566 เม่ือวันท่ี 21 พ.ย. 66 

 

ผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (PLOs) 
มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

1 2 3 4 
PLO1 บูรณาการและประยุกตใชองคความรูในการเรียน การทํางานและการดําเนินชีวิตได √ √  √ 

PLO2 ใชภาษาในการส่ือสารทั้งภาษาไทยและ/หรือภาษาตางประเทศไดอยางสอดคลองเหมาะสมกับสถานการณ √ √  √ 

PLO3 แสดงออกถึงความมีวินัย ขยัน อดทน ซื่อสัตย และรับผิดชอบตอหนาที่   √ √ 

PLO4 รูเทาทันสื่อ เลือกใชและประยุกตใชเทคโนโลยดิีจิทัลในการสรางสรรคผลงานไดอยางเหมาะสม √ √ √  
PLO5 นําเสนอ จัดลําดับการเลาเร่ืองไดอยางเปนระบบ วิพากษ โนมนาวผูอ่ืน และควบคมุสถานการณได  √   

PLO6 วเิคราะห วางแผน ตัดสินใจอยางมีวิจารณญาณ และแกไขปญหาอยางสรางสรรค  √ √ √ 

PLO7 
ออกแบบนวัตกรรม สามารถผลักดันความคิดและแรงบันดาลใจกอใหเกิดผลงาน และนําไปสูฐานคิดของการเปน
ผูประกอบการ 

√ √ √  

PLO8 
ทํางานรวมกับผูอ่ืน มีมนุษยสัมพันธ กลาเผชิญปญหา สามารถทํางานที่หลากหลาย และปรับตัวใหสอดคลองกับ
วัฒนธรรมท่ีแตกตางได 

 √ √ √ 

PLO9 ปฏิบัติตนตามกฏระเบียบขององคกร สังคม ประเทศชาติ มีจิตสาธารณะ และยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ √  √ √ 

PLO10 สรางสมดุลใหชีวิตและการทํางาน บริหารจัดการท้ังดานสุขภาพ การเงนิ เวลา และบุคคลไดอยางเหมาะสม √   √ 

PLO11 ใฝรู ใฝเรียน แสวงหาความรูดวยตนเอง √ √  √ 

 

หมายเหตุ:  
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

1. ดานความรู 2. ดานทักษะ 3. ดานจริยธรรม 4. ดานลักษณะบุคคล 
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หมวดวิชาเฉพาะดาน 
 

รายวิชา 

1. จริยธรรม 
 
 

2. ความรู 
 
 

3. ทักษะ 
 

4. ลักษณะบุคคล 

 
5. วทิยาการจัดการ

เรียนรู 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 
PLO 1 ส่ือสารภาษาอังกฤษ ในบริบทท่ี
 มี ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย  ต า ม
 มาตรฐานความสามารถทาง
 ภาษาอังกฤษระดับสากล 

                   

           

PLO 2 จัดการเรียนรูโดยบูรณาการองค
 ค ว า ม รู แ ล ะ ทั ก ษ ะ ท า ง
 ภาษาอังกฤษ ศาสตรการสอน 
 และเทคโนโลยีดิจิทัล 

                   

  

 

 

       

PLO 3 สรางส่ือการเรียนรู เพื่อพัฒนา
 ความสามารถทางภาษาของ
 ผูเรียน 

                         

 

    

PLO 4 ปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ
 พัฒนาความสามารถทางภาษา
 ของผูเรียน 

                              

PLO 5 ประพฤติปฏิบัติตนตาม

 จรรยาบรรณวชิาชีพครู                               
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หมวดวิชาเฉพาะ 
ผลการเรียนรูในตารางมีความหมาย ดังน้ี 
          1) จริยธรรม 

   (1) ปฏิบัติตนตามกฎเกณฑระเบียบและจรรยาบรรณวิชาชีพครู โดยคํานึงถึงผลที่จะเกิดขึ้นตอ
องคกรวิชาชีพและสังคม 
    (2) ปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีใหแกผูเรยีนทั้งทางกาย วาจาและใจปฏิบัติงานอยางสุจริต โดยยึด
หลักความถูกตอง ความเทาเทียม ไมเรียกรับผลประโยชนจากการใชตําแหนงโดยมิชอบ และคํานึงถึง
ประโยชนของสวนรวมเปนสําคัญ 
    (3) เลือกสรรวิธีการและสภาพแวดลอมที่ปลอดภัยและชวยสงเสริมการเจริญเติบโตความเปนอยูที่ดี
ของผูเรียน และการพัฒนาผูเรียนท่ีมีความแตกตางหลากหลายทางวัฒนธรรมแบบองครวม  
    (4) จัดการและแกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมอยางสรางสรรคและสันติวิธีโดยไมขัดแยงกับ 
ขอกฎหมาย คานยิม และ บริบททางสังคมและวัฒนธรรม  
    (5) อาสาและอุทิศเวลาในการปฏิบัติงานและชวยเหลือผูเรียน ผูรวมประกอบวิชาชีพและสังคม
สวนรวมดวยความเต็มใจ แมจะไมไดรบัการรองขอ 
    (6) ปฏิบัติตนทางกาย วาจาและใจที่สะทอนถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ และมุงมั่น 
ในการปลูกฝงความรักชาติใหแกผูเรียนดวยวิธีการที่สอดคลองกับวัยและความตองการของผูเรียน    
   
2) ความรู 

(1) มีความรอบรูเก่ียวกับความรูท่ัวไปในระดับชุมชน สังคมและโลก ทั้งดานการศึกษา สังคม 
การเมือง เศรษฐกิจที่ถูกตอง เปนประโยชนและทันตอการเปลี่ยนแปลง  

(2) มีความรูเชิงบูรณาการศาสตรวิชาเฉพาะศาสตรการสอนและเทคโนโลยีดิจิทัลอยางรอบดาน      
           และลึกซึ้ง (TPCK)  

(3) มีความรูเชิงบูรณาการทฤษฎีกับการปฏิบัติในบรบิทการทํางานจริงในวิชาชีพ สามารถประยุกต 
ความรูสูการจัดการ เรียนรู และการพัฒนาวิชาชีพได  

(4) มีความรูเชิงบูรณาการขามศาสตร และสามารถนํามาประยุกตใชในการพัฒนาตน การเสริม 
ประสิทธิภาพการ จัดการเรียนรูและการพัฒนาวิชาชีพได 

 
          3) ทักษะ 

(1) วิเคราะห สังเคราะห และประเมินองคความรู สะทอนผลการเรียนรู และนําไปประยุกตใช 

ในการปฏิบัติและการพัฒนางานวิชาชีพครูอยางมีประสิทธิภาพ  

(2) เขาถึงแหลงขอมูลที่หลากหลายประเมินความนาเชื่อถือ เลือกรับขอมูลสารสนเทศ และนําไป

ประยุกตใชใหเหมาะสมกับสถานการณ  

(3) บูรณาการขอมูลสารสนเทศเพ่ือการวิจัย และพัฒนางานทางวิชาชีพครูไดอยางมีระบบ

สรางสรรคและมีความเปนนวัตกร (Creativity and innovator)  

(4) เลือกสรรและใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลและขอมูลสารสนเทศอยางรูเทาทัน และเกิดประสิทธิผล 

และบริหารการใชทรัพยากร และผลผลิตอยางรูคุณคา (Productivity)  

(5) สื่อสารโดยใชวัจนภาษาและอวัจนภาษาอยางมีประสิทธิภาพทั้งการรับสาร และการสงสาร

แบบเผชิญหนาและออนไลนดวยรูปแบบ และเครื่องมือที่เหมาะสมกับบริบทประเภทระดับและบุคคล
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ท่ีมีความแตกตางกัน 

(6) ทํางานรวมกับผูอื่น (Collaboration)  ในระดับบุคคลกลุมและองคกรไดมีความมุงมั่น และ 

มีสวนรวมในการปฏิบัติงานในฐานะสมาชิกของชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ 

(7) บริหารจัดการความขัดแยงที่เกิดขึ้นในชั้นเรียนและในบริบทวิชาชีพ (Conflict resolution 

skills) ระหวางบุคคลและระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค 

(8) จัดการปองกัน แกปญหา ฟนฟูและสงเสริมสภาวะทางปญญา จิตใจ อารมณและสังคมของ

ผูเรียน โดยคํานึงถึงบรบิทการเปลี่ยนแปลง ความแตกตางและความตองการของผูเรียนที่หลากหลาย 

4) ลักษณะบุคคล 
(1) กลาแสดงออกท้ังในดานการคิด การพูด และการกระทําอยางถูกตอง และเหมาะสมตอบริบท

วัฒนธรรม โดยไมละเมิดสิทธิของผูอื่น (Assertiveness)  
(2) รับรูและสามารถควบคุมอารมณของตนเอง จัดการอารมณตอผูอ่ืน และสรางสัมพันธภาพกับ

ผูอื่นได (Emotional and social maturity)  
(3) รับรูความรูสึกของผูอื่นไดอยาง รวดเร็ว แสดงออกถึงความเขาใจและ ตอบสนองทั้งทางวาจา

และการกระทําไดอยางเหมาะสม (Empathy)  
(4) รับฟงความคิดเห็น ขอวิพากษ วิจารณและนํามาทบทวนแกไข ขอบกพรองและพัฒนา 

การปฏิบัติงาน  
(5) ยืดหยุนทางความคิด (Flexibility) มีความพรอมในการปรับตัวใหเขากับสถานการณและ 

ความเปลี่ยนแปลง (Adaptable) และสามารถฟนตัวจากความเปลี่ยนแปลงไดอยางรวดเร็ว 
(Resilience) 

(6) ปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีอยางรับผิดชอบตอตนเอง องคกร วิชาชีพ และสังคม มีการวางแผน
งาน การบริหารจัดการเวลา และกํากับตนเองและผูท่ีมีสวนเกี่ยวของใหปฏิบัติตามแผนที่กําหนดไวได 
(ภาวะผูนําและผูตาม) 

(7) ใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการประมวลผล แปลความหมาย และเลือกใชขอมูลสารสนเทศ ไดอยาง
รูเทาทันและสอดคลองกับสถานการณ  

(8) เขารวมกิจกรรมทางวิชาการและวิชาชีพเพ่ือพัฒนาองคความรูในศาสตรของตนและทักษะ 
การปฏิบัติที่ดีทางวิชาชีพดวยความเต็มใจ และนําไปประยุกตใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน
ตนเองและวิชาชีพอยางตอเนื่อง (ใฝเรียนรูตลอดชีวิต มีกรอบความคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) 

 
5) วิทยาการจัดการเรียนรู 

(1) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูที่มีรูปแบบหลากหลาย และตอบสนองการเรียนรูตลอดชีวิต

อยางสรางสรรค ทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศยั  

(2) มีความเชี่ยวชาญในการออกแบบและการจัดการเรียนรูสําหรับผูเรียนทุกกลุมในสังคม (universal 

design) การออกแบบการเรียนรูแบบเรียนรวมและการเรียนรูสวนบุคคล (Inclusion and Personalized 

Learning) อยางมีนวัตกรรม  

(3) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูในวิชาเอกที่จะสอนโดยบูรณาการองคความรูศาสตรการสอน

และเทคโนโลยีดิจิทัลกับการจัดประสบการณการเรียนรูที่สงเสริมประสิทธิภาพในการเรียนรูของผูเรียน 

(TPCK)  
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(4) มีความเชี่ยวชาญในการบูรณาการการเรียนรูกับการทํางาน (Work Integrated Learning: WIL)  
โดยการประยุกตใชและผสมผสานความรูทางทฤษฎีท่ีไดจากการเรียนกับ ประสบการณการฝกปฏิบัติ 
ในสถานศึกษาที่อยูในโลกของการทํางานจริง 
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ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

รายวิชา  
 

Program Learning Outcomes: PLOs ศึกษาใน 
ชั้นป PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO 7 PLO 8 PLO 9 PLO 10 PLO 11 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป             
1. หมวดอัตลักษณของพีไอเอ็ม (PIM)               
1010101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล            1 
1010102 ปรัชญาปญญาภิวัฒนเพ่ือการจัดการ            1 
1010103 คณติศาสตรเพื่อการวิเคราะหและตัดสินใจ            1 
1010104 วิถีพลเมืองดิจิทัล            1 
2. หมวดศาสตรแหงชีวิต                
2.1 กลุมภาษาเพ่ือการส่ือสาร             
1021111 ภาษากับวัฒนธรรมไทย             1 
1021112 ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ             1 
1021113 หลักภาษาและการใชภาษาไทย            1 
1021114 การอานออกเสียงภาษาไทย             1 
1021115 วิถีไทย ภูมิปญญาไทย และวัฒนธรรมไทย            1 
1021121 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน            1 
1021122 ภาษาอังกฤษในโลกสมัยใหม            1 
1021223 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจและการทํางาน             2 
1021224 ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนออยางสรางสรรค                            2 
1021225 ภาษาอังกฤษเชิงธุรกิจ            2 
1021226 ภาษาอังกฤษผานสื่อ            2 
1021227 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงานและสัมภาษณ            2 
1021328 ภาษาอังกฤษสําหรับการสอบวัดมาตรฐาน            3 
1021231 ภาษาจีนในชีวิตประจําวัน            2 
1021232 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจบริการ            2 
1021233 ภาษาจีนในสํานักงาน            2 
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รายวิชา  
 

Program Learning Outcomes: PLOs ศึกษาใน 
ชั้นป PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO 7 PLO 8 PLO 9 PLO 10 PLO 11 

1021234 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารทางธรุกิจ            2 
1021241 ภาษาเมียนมาในชีวิตประจําวัน            2 
1021242 ภาษาเมียนมาเพื่อการสื่อสารธุรกิจ            2 
1021251 ภาษาเขมรในชีวิตประจําวัน            2 
1021252 ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ            2 
2.2 กลุมชีวิตและสังคมแหงความสุข             
1022211 มนุษยหลากมิติ             2 
1022212 ความรักและสัมพันธภาพ             2 
1022213 รูโลกกวาง            2 
1022214 ส่ิงแวดลอม การพัฒนา และความยั่งยืน              2 
1022215 มหัศจรรยแหงสุขภาพดี            2 
2.3 กลุมการจัดการและนวัตกรรม             
1023211 หมากลอมปญญาภิวัฒน            2 
1023212 นวตักรรมกับการพัฒนาคณุภาพชีวิต            2 
1023213 การจัดการการเงินเพื่อชีวิต            2 
1023214 การจัดการธุรกิจยุคใหม            2 
1023215 เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการทํางาน              2 
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หมวดวิชาเฉพาะดาน 

รายวิชา Program Learning Outcomes: PLOs 
ศึกษาในชั้นป 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 
หมวดวิชาเฉพาะดาน   
1) วิชาชีพครู   
   1.1) รายวิชาชีพครูบังคับ   
2501101 จิตวิญญาณแหงความเปนครู   √  √ 1 
2501102 จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน    √  √ 1 
2501103 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู  √ √  √ 1 
2501204 ภาษาเพ่ือการส่ือสารสําหรับครู √    √ 2 
2501205 การพัฒนาเครือขายเพ่ือการจัดการศึกษา      √ 2 
2501206 การพัฒนาหลักสูตร  √ √   2 
2501207 นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา   √ √   2 
2501308 การวัดและประเมินผลการเรียนรู  √ √ √  3 
2501309 การวจัิยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู       √ √ √  3 
   1.2) รายวิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียนและการปฏิบัตกิารสอนใน
สถานศึกษา 

      

2501151 การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน 1  √ √ √  √ 1 
2501252 การฝกปฏิบัติวิชาชีพครรูะหวางเรียน 2  √ √ √  √ 2 
2501353 การฝกปฏิบัติวิชาชีพครูระหวางเรียน 3  √ √ √  √ 3 
2501454 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา √ √ √  √ 4 
2) วิชาเอก       
    2.1) วิชาเอกเดี่ยว       
2522101 การฟงและการพูดภาษาอังกฤษ √     1 
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รายวิชา Program Learning Outcomes: PLOs 
ศึกษาในชั้นป 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 
2522102 การออกเสียงภาษาอังกฤษ √     1 
2522103 การอานและการเขียนภาษาอังกฤษ √     1 
2522104 ภาษาอังกฤษตามบริบททางสังคม √     1 
2522205 การพูดภาษาอังกฤษในท่ีสาธารณะ √     2 
2522206 ภาษาศาสตรภาษาอังกฤษ √     2 
2522207 วิธีวิทยาการสอนภาษาอังกฤษ √ √ √   2 
2522208 การเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร √     2 
2522209 วรรณคดีเบ้ืองตน √ √    2 
2522210 การรับรูภาษาที่สอง √ √    2 
2522311 การแปลภาษาอังกฤษสําหรับคร ู √     3 
2522312 วรรณกรรมเยาวชนภาษาอังกฤษ √ √    3 
2522313 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษดวยศิลปะการแสดง √     3 
2522314 การบริหารจัดการช้ันเรียนภาษาอังกฤษ √ √    3 
2522315 การอานภาษาอังกฤษเชิงวิเคราะห √     3 
2522316 การเขียนเชิงสรางสรรค √     3 
2522417 การวัดและการประเมินผลทางภาษา √ √ √ √  4 
2522418 การวิจัยการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในช้ันเรียน √ √ √ √  4 
2522419 สัมมนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ √ √ √   4 

 
 


