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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่
(ระบบการศึกษาทางไกลทางอินเทอร์เน็ต)

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์ 
คณะ/ วิทยาลัย คณะบริหารธุรกิจ 

หมวดที ่1 ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร
รหัสหลักสูตร  :     25532501101828 
ภาษาไทย : หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 

 (ระบบการศึกษาทางไกลทางอินเทอร์เน็ต) 
ภาษาอังกฤษ :   Bachelor of Business Administration 

Program in Modern Trade Business Management 
  (Internet-based Distance Education) 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา
ภาษาไทย   (ชื่อเต็ม)  :    บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่) 

 (อักษรย่อ) :    บธ.บ. (การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่) 
ภาษาอังกฤษ  (ชื่อเต็ม)  :    Bachelor of Business Administration 

(Modern Trade Business Management) 
(อักษรย่อ) :    B.B.A. (Modern Trade Business Management) 

3. วิชาเอก
ไม่มี 

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร
120 หน่วยกิต 
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5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบ 
  เป็นหลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และใช้เวลาศึกษาไม่เกิน 8 ปีการศึกษา 
 5.2 ประเภทของหลักสูตร  
  เป็นหลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ 
 5.3 ภาษาที่ใช้ 
  หลักสูตรจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย และ/หรือภาษาอังกฤษ 
 5.4 การรับเข้าศึกษา 
  รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติที่สามารถฟัง พูด อ่าน เขียน และมีความเข้าใจภาษาไทยได้ดี 
 5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  
   เป็นหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
 5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  

  ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 ก าหนดเปิดสอนภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 
  หลักสูตรปรับปรุงจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 
  (หลักสูตรในระบบการศึกษาทางไกล) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
  คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร เห็นชอบในการประชุมหลักสูตรครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 20 เดือน 

กันยายน พ.ศ. 2564 
  คณะกรรมการวิชาการสถาบัน เห็นชอบให้น าเสนอหลักสูตรต่อสภาสถาบัน ในการประชุม          

ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 14 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2564 
  ได้รับอนุมัติหลักสูตรจากสภาสถาบัน ในการประชุมครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 25 เดือน มกราคม 

พ.ศ. 2565 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2567  
 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
 (1) พนักงานในธุรกิจการค้าสมัยใหม่ เช่น ฝ่ายปฏิบัติการร้านสะดวกซ้ือ ห้างสรรพสินค้า 
 (2) พนักงานบริษัท 
 (3) ผู้บริหารองค์กร 
 (4) ผู้ประกอบการร้าน Modern Trade ทั้งออฟไลน์และออนไลน์ 
 (5) ผู้ประกอบการผลิตสินค้าและบริการทั้งออฟไลน์และออนไลน์  
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1  ระบบ 
   ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ ซึ่ง 1 ภาคการศึกษาปกติ 
มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ โดยเป็นไปตามข้อบังคับของสถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์  
ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 
 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
  อาจจัดให้มีการจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูร้อนโดยภาคการศึกษาฤดูร้อนมีระยะเวลาการศึกษา
ไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ ก าหนดระยะเวลาและจ านวนหน่วยกิตให้มีสัดส่วนเทียบเคียงกับการศึกษาภาคปกติ 
 1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  
  ไม่มี 
 
2. การด าเนินการหลักสูตร 
 2.1 วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
   วัน – เวลาราชการปกติ 
   อ่ืน ๆ นอกเวลาราชการ  
   การด าเนินการเรียนการสอน 
    ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนสิงหาคม ถึง พฤศจิกายน  
                       ภาคการศึกษาที่ 2 เดือนมกราคม ถึง เมษายน  
                       ภาคการศึกษาฤดูร้อน เดือนพฤษภาคม ถึง มิถุนายน  

ทั้งนี้  อาจมีการเปลี่ยนแปลงให้เป็นไปตามประกาศฯ และ/หรือปฏิทินการศึกษาของสถาบัน  
โดยเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
 2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
   เป็นผู้ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า และ/หรือเป็นไปตามข้อบังคับของ

สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560  
   เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่า หรืออนุปริญญา  
 2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
   ความรู้ด้านภาษาต่างประเทศไม่เพียงพอ 
    ความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลไม่เพียงพอ 
   การปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษาและอาชีวศึกษา 
   นักศึกษาไม่ประสงค์จะเรียนในสาขาวิชาที่สอบคัดเลือกได้ 
   อ่ืน ๆ  
   (1) ผู้เรียนไม่คุ้นเคยในการการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกลทางอินเทอร์เน็ต 
   (2) ผู้เรียนไม่เข้าใจวิธีการเข้าเรียนในระบบ PIM e-Learning, PIM MOOC 
   (3) ผู้เรียนไม่ท ากิจกรรมการเรียนการสอนตามตารางกิจกรรมที่ก าหนด 
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3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
 3.1 หลักสูตร  
  3.1.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร จ านวน 120 หน่วยกิต 
  3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 
    1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จ านวน 30  หน่วยกิต ประกอบด้วย 2 หมวด ดังนี้ 
     1.1) หมวดอัตลักษณ์ของพีไอเอ็ม (PIM) 12 หน่วยกิต  
     1.2) หมวดศาสตร์แห่งชีวิต ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต  
    2) หมวดวิชาเฉพาะ   จ านวน 84  หน่วยกิต ประกอบด้วย 3 กลุ่มวิชา ดังนี้ 
     2.1) กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ  18 หน่วยกิต 
     2.2) กลุ่มวิชาบังคับ  45 หน่วยกิต 
     2.3) กลุ่มวิชาเลือก  21 หน่วยกิต 
 3) หมวดวิชาเลือกเสรี จ านวน 6 หน่วยกิต 
  3.1.3 รายวิชา  
     ความหมายของรหัสวิชา 
     รหัสวิชา ประกอบด้วย ตัวเลขรวม 7 หลัก เป็นตัวเลขอารบิก ดังนี้ 
  

ความหมาย 
ล าดับที่ 

1 2 3 4 5 6 7 
ตัวเลขประจ าคณะวิชา/วิทยาลัย/ส านัก X X      
ตัวเลขระบุหลักสูตร/หมวดวิชา   X     
ตัวเลขระบุกลุ่มวิชา    X    
ตัวเลขระบุระดับชั้นปี/ระดับรายวิชา     X   
ตัวเลขระบุล าดับรายวิชา      X X 

  
 1) ล าดับที่ 1 - 2 หมายถึง ตัวเลขประจ าคณะวิชา/ วิทยาลัย/ ส านัก ประกอบด้วยคณะวิชา  
  ดังนี้ 

    10 หมายถึง ส านักการศึกษาท่ัวไป 
    11 หมายถึง คณะบริหารธุรกิจ 
    12 หมายถึง คณะบริหารธุรกิจ (หลักสูตรออนไลน์) 
  2) ล าดับที่ 3 หมายถึง ตัวเลขระบุหลักสูตร/ หมวดวิชา ประกอบด้วย 
   2.1) ตัวเลขหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
     1 หมายถึง หมวดอัตลักษณ์ของสถาบัน PIM 
     2 หมายถึง หมวดศาสตร์แห่งชีวิต 
     ……………………………….. 
   2.2) ตัวเลขหลักสูตร คณะบริหารธุรกิจ 
    2.2.1) ตัวเลขหลักสูตร คณะบริหารธุรกิจ 
      0 หมายถึง กลุ่มรายวิชาแกนกลางคณะบริหารธุรกิจ 
      1 หมายถึง หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
        สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ (MTM) 
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รายวิชา   
1) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป นกัศกึษาต้องเรยีนรายวิชา จำนวนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต จากหมวดดังนี ้ 

  1.1) หมวดอัตลักษณ์ของพีไอเอ็ม (PIM) จำนวน 12 หน่วยกิต กำหนดให้นักศึกษาเรียนครบทั้ง   
4 รายวิชา ดังนี ้

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต วิชาบังคับก่อน 
1010101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล 

(Thai for Digital Communication) 
3(3-0-6) - 

1010102 ปรัชญาปัญญาภิวัฒน์เพื่อการจัดการ    
(Philosophy of Panyapiwat for Management)                     

3(3-0-6) - 

1010103 คณิตศาสตร์เพื่อการวิเคราะห์และตัดสินใจ  
(Mathematics for Analysis and Decision Making) 

3(3-0-6) - 

1010104 
 

วิถีพลเมืองดิจิทัล  
(Digital Citizenship) 

3(3-0-6) - 

  

  1.2) หมวดศาสตร์แห่งชีวิต ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต กําหนดให้นักศึกษาเลือกเรียนในแต่ละกลุ่ม 
ได้แก่ กลุ ่มภาษาเพื ่อการสื ่อสาร กลุ ่มชีว ิตและสังคมแห่งความสุข และกลุ ่มการจัดการและนวัตกรรม  
กลุ่มละไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต โดยจะต้องมีหน่วยกิต รวมไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต 
    1.2.1) กลุ่มภาษาเพื่อการสื่อสาร   

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต วิชาบังคับก่อน 
1021111 

 
ภาษากับวัฒนธรรมไทย  
(Thai Language and Culture)  

3(3-0-6) - 

1021112 ภาษาไทยในฐานะภาษาต่างประเทศ  
(Thai as a Foreign Language) 

3(3-0-6) - 

1021113 หลักภาษาและการใช้ภาษาไทย 
(Language Structure and Usage of Thai) 

3(3-0-6) - 

1021114 การอ่านออกเสียงภาษาไทย  
(Thai Oral Reading) 

3(3-0-6) - 

1021115 วิถีไทย ภูมิปัญญาไทย และวัฒนธรรมไทย 
(Thai Way of Life, Wisdom, and Culture) 

3(3-0-6) - 

1021121 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน 
(English in Daily Life) 

2(1-2-3) - 

1021122 ภาษาอังกฤษในโลกสมัยใหม่ 
(English in Modern World) 

2(1-2-3) - 

1021223 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจและการทำงาน  
 (English for Business and Work) 

2(1-2-3) - 

1021224 ภาษาอังกฤษเพื่อการนำเสนออย่างสร้างสรรค์                       
(English for Creative Presentation) 

2(1-2-3) - 

1021225 ภาษาอังกฤษเชิงธุรกิจ 
(Business English) 

2(1-2-3) - 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต วิชาบังคับก่อน 
1021226 

 
ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ  
(English through the Media) 

2(1-2-3) - 

1021227 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงานและสัมภาษณ์  
(English for Job Application and Interviews) 

2(1-2-3) - 

1021328 
 

ภาษาอังกฤษสำหรับการสอบวัดมาตรฐาน  
(English for Standardized Tests) 

2(1-2-3) - 

1021231 ภาษาจีนในชีวิตประจำวัน 

(Chinese in Daily Life) 
3(3-0-6) - 

1021232 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจบริการ 
(Chinese for Service Business) 

3(3-0-6) - 

1021233 ภาษาจีนในสำนักงาน 
(Chinese in Office Work) 

3(3-0-6) - 

1021234 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 
(Chinese for Business Communication) 

3(3-0-6) - 

1021241 ภาษาเมียนมาในชีวิตประจำวัน 
(Burmese in Daily Life) 

3(3-0-6) - 

1021242 ภาษาเมียนมาเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 
(Burmese for Business Communication) 

3(3-0-6) - 

1021251 ภาษาเขมรในชีวิตประจำวัน 
(Cambodian in Daily Life) 

3(3-0-6) - 

1021252 ภาษาเขมรเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 
(Cambodian for Business Communication) 

3(3-0-6) - 

 
     1.2.2) กลุ่มชีวิตและสังคมแห่งความสุข  

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต วิชาบังคับก่อน 
1022211 มนุษย์หลากมติิ  

(Multi-Dimensional Humans) 
3(3-0-6) - 

1022212 ความรักและสมัพันธภาพ 
(Love and Relationships) 

3(3-0-6) - 

1022213 รู้โลกกว้าง 
(World Wide Perspective)  

3(3-0-6) - 

1022214 
 

สิ่งแวดล้อม การพัฒนา และความยั่งยืน   
(Environment, Development, and Sustainability) 

3(3-0-6) - 

1022215 มหัศจรรยแ์ห่งสุขภาพด ี
(Miracle of Good Health) 

3(3-0-6) - 
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    1.2.3) กลุ่มการจัดการและนวัตกรรม  
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต วิชาบังคับก่อน 
1023211 หมากล้อมปัญญาภิวัฒน์ 

(Panyapiwat GO) 
3(3-0-6) - 

1023212 นวัตกรรมกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
(Innovations and Quality of Life Development) 

3(3-0-6) - 

1023213 การจัดการการเงินเพื่อชีวิต    
(Financial Management for Life) 

3(3-0-6) - 

1023214 
 

การจัดการธุรกิจยุคใหม ่
(Business Management in New Era) 

3(3-0-6) - 

1023215 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการทำงาน      
(Digital Technology for Work) 

3(3-0-6) - 

 

 2) หมวดวิชาเฉพาะ นักศึกษาต้องศึกษารายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ จำนวน 84  หน่วยกิต จากกลุ่ม
วิชา ดังนี ้   

  2.1) กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ ให้เรียนจำนวน 18 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี ้
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต วิชาบังคับก่อน 
1201111 

 
การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ในยคุดิจิทลั                          
(Modern Trade Business Management in Digital Era)  

3(3-0-6) - 

1201112 การตลาดดิจิทัล    
(Digital Marketing) 

3(3-0-6) - 

1201113 การบัญชีและการเงินเพื่อการจัดการธุรกิจ 
(Accounting and Finance for Business Management) 

3(3-0-6) - 

1201214 การจัดการโลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทาน  
(Logistics and Supply Chain Management) 

3(3-0-6) - 

1201215 การจัดการองค์การและทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัล 
(Organization and Human Resource Management in 
Digital Era) 

3(3-0-6) -                             

1201216 เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการธุรกิจ 
(Economics for Business Management) 

3(3-0-6) - 
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  2.2) กลุ่มวิชาบังคับ ให้เรียนจ านวน 45 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต วิชาบังคับก่อน 
1222111 การขายและเอกลักษณ์การบริการ 

(Sales and Signature Service) 
3(0-6-3) - 

1222112 การจัดการผลิตภัณฑ์ในธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 
(Product Management for Modern Trade Business) 

3(3-0-6) - 

1222213 การวิจัยและวิเคราะห์พฤติกรรมลูกค้า 
(Research and Customer Behaviors Analysis) 

3(0-6-3) - 

1222214 กฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ 
(Business Laws and Ethics) 

3(3-0-6) - 

1222315 การจัดซื้อในธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 
(Procurement Management in Modern Trade Business) 

3(0-6-3) - 

1222316 การจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจดิจิทัล      
(Innovation Management in Digital Business) 

3(0-6-3) - 

1222317 การเป็นผู้ประกอบการทางธุรกิจ 
(Entrepreneurship for Business) 

3(3-0-6) - 

1222161 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 1 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 1) 

3(0-40-0) - 

1222162 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 2 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 2) 

3(0-40-0) - 

1222263 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 3 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 3) 

3(0-40-0) - 

1222264 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 4 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 4) 

3(0-40-0) - 

1222365 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 5 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 5) 

3(0-40-0) - 

1222366 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 6 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 6) 

3(0-40-0) - 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต วิชาบังคับก่อน 
1222467 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 7 

(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 7) 

3(0-40-0) -

1222468 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 8 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 8) 

3(0-40-0) -

 2.3) กลุ่มวิชาเลือก ให้เลือกเรียนจ านวน 21 หน่วยกิต จากรายวิชา 5 กลุ่มวิชา สามารถเลือก
รายวิชาคละกลุ่มได้ ดังนี้  

2.3.1) Module: Sales & Service 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต วิชาบังคับก่อน 
1203301 เทคนิคการขายและกลยุทธ์การเจรจาต่อรอง 

(Selling Techniques and Negotiation Strategies) 
3(0-6-3) - 

1203302 การขายในธุรกิจออนไลน์ 
(Selling for Online Business) 

3(0-6-3) - 

1203303 การจัดการความสัมพันธและประสบการณลูกคา 
(Customer Relationship and Customer Experience 
Management) 

3(3-0-6) - 

2.3.2) Module: Digital & Innovation 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต วิชาบังคับก่อน 
1203311 กลยุทธ์การขับเคลื่อนธุรกิจสู่ดิจิทัล 

(Business Driven Digital Strategy) 
3(3-0-6) - 

1203312 การจัดท าสื่อดิจิทัลส าหรับธุรกิจการค้าสมัยใหม่       
(Digital Media Creation for Modern Trade Business) 

3(0-6-3) - 

1203313 ความคิดสร้างสรรค์เพ่ือการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ   
(Creative Thinking for Innovation Management in 
Business) 

3(0-6-3) - 

2.3.3) Module: Store Management 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต วิชาบังคับก่อน 
1203321 การบริหารร้านค้าอย่างมืออาชีพ 

(Professional Management of Stores) 
3(0-6-3) - 

1203322 การจัดการช่องทางการตลาดและการกระจายสินค้า 
(Marketing and Merchandise Distribution channel 
Management) 

3(3-0-6) - 

1203323 การบริหารพ้ืนที่และเครือข่ายพันธมิตร 
(Commercial Space and Allies Networks Management) 

3(0-6-3) - 
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2.3.4) Module: Strategy & Entrepreneurship 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต วิชาบังคับก่อน 
1203331 การจัดการอย่างผู้ประกอบการส าหรับธุรกิจ 

(Entrepreneurial Management for Business) 
3(0-6-3) - 

1203332 การจัดการเชิงกลยุทธ์ทางธุรกิจที่ยั่งยืน 
(Sustainable Business Strategic Management) 

3(0-6-3) - 

1203333 การจัดการธุรกิจในตลาดอาเซียน 
(Business Management in ASEAN Market) 

3(3-0-6) - 

2.3.5) Module: Modern Trade Business Trend 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต วิชาบังคับก่อน 
1203341 การจัดการธุรกิจอาหารสมัยใหม่  

(Modern Food Business Management) 
3(3-0-6) - 

1203342 การจัดการธุรกิจสุขภาพและโภชนาการ 
(Health and Nutrition Business Management) 

3(3-0-6) - 

1203343 การจัดการธุรกิจสุขภาพและความงาม   
(Health and Wellness Business Management) 

3(3-0-6) - 

1203344 หัวข้อเลือกสรรด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 
(Selected Topics in Modern Trade Business 
Management) 

3(3-0-6) - 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี นักศึกษาต้องศึกษารายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี จ านวน 6 หน่วยกิต
นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาที่ เปิดสอนในสถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์ หรือ

สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา 
 ทั้งนี้ ในรายวิชาทุกวิชาของสถาบันที่มีวิชาบังคับก่อน คณบดีสามารถอนุมัติให้นักศึกษาลงทะเบียนใน

รายวิชานั้นได้ โดยสอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียนและมาตรฐานการจัดการเรียนการสอน 
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3.1.4 แผนการศึกษา  

ชั้นปีที่ 1 

ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 
10xxxxx หมวดอัตลักษณ์ของพีไอเอ็ม (PIM) 3 10xxxxx หมวดอัตลักษณ์ของพีไอเอ็ม (PIM) 3 
10xxxxx หมวดศาสตร์แห่งชีวิต 3 10xxxxx หมวดศาสตร์แห่งชีวิต 3 
1201111 การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 

ในยุคดิจิทัล 
3 1201112 การตลาดดจิิทัล 3 

1222111 การขายและเอกลักษณ์การบริการ  3 1201113 การบัญชีและการเงินเพื่อการจัดการ
ธุรกิจ 

3 

1222161 การเรยีนรู้ภาคปฏิบตัิด้านการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 1 

3 1222112 การจัดการผลิตภัณฑ์ในธุรกจิการค้า
สมัยใหม ่

3 

1222162 การเรยีนรู้ภาคปฏิบตัิด้านการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 2 

3 

รวม 15 รวม 18 

ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 
10xxxxx หมวดอัตลักษณ์ของพีไอเอ็ม (PIM) 3 10xxxxx หมวดอัตลักษณ์ของพีไอเอ็ม (PIM) 3 
10xxxxx หมวดศาสตร์แห่งชีวิต 3 10xxxxx หมวดศาสตร์แห่งชีวิต 3 

1201103 การจัดการโลจิสติกส์และห่วงโซ่
อุปทาน 

3 1201102 การจัดการองค์การและทรัพยากรมนุษย์
ในยุคดิจิทัล 

3 

1222213 การวิจัยและวิเคราะห์พฤติกรรม
ลูกค้า           

3 1201216 เศรษฐศาสตรเ์พื่อการจดัการธุรกจิ 3 

1222263 การเรยีนรู้ภาคปฏิบตัิด้านการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 3 

3 1222214 กฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ 3 

1222264 การเรยีนรู้ภาคปฏิบตัิด้านการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 4 

3 

รวม 15 รวม 18 
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ชั้นปีที่ 3 

ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 
10xxxxx หมวดศาสตร์แห่งชีวิต 3 1222317 การเป็นผูป้ระกอบการทางธุรกิจ 3 
10xxxxx หมวดศาสตร์แห่งชีวิต 3 1203xxx วิชาเลือก (1) 3 

1222315 การจัดซื้อในธุรกิจการค้าสมัยใหม ่ 3 1203xxx วิชาเลือก (2) 3 

1222316 การจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจดิจิทัล 3 xxxxxxx วิชาเลือกเสรี (1) 3 

1222365 การเรยีนรู้ภาคปฏิบตัิด้านการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 5 

3 1222366 การเรยีนรู้ภาคปฏิบตัิด้านการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 6 

3 

รวม 15 รวม 15 

ชั้นปีที่ 4 

ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 
1203xxx วิชาเลือก ( 3(  3 1203xxx วิชาเลือก (6) 3 
1203xxx วิชาเลือก (4) 3 1203xxx วิชาเลือก (7) 3 

1203xxx วิชาเลือก (5) 3 xxxxxxx วิชาเลือกเสรี (2) 3 

1222467 การเรยีนรู้ภาคปฏิบตัิด้านการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 7 

3 1222468 การเรยีนรู้ภาคปฏิบตัิด้านการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 8 

3 

รวม 12 รวม 12 
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3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป

1.1) หมวดอัตลักษณ์ของพีไอเอ็ม (PIM) 

1010101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารในยุคดิจิทัล 
(Thai for Digital Communication)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 การสื่อสารด้วยภาษา มารยาทในการสื่อสาร หลักการและรูปแบบการน าเสนออย่างสร้างสรรค์ 
การวิเคราะห์ผู้รับสาร การฝึกจับประเด็นจากการฟังและการอ่าน การเตรียมโครงเรื่อง เนื้อหา และการจัดล าดับ
ข้อมูลเพ่ือการพูด การออกแบบและจัดท าสื่อน าเสนอ ทักษะในการน าเสนอทั้งการใช้น้ าเสียง สายตา ค าพูด 
และบุคลิกภาพ การฝึกการเล่าเรื่อง การพูดโน้มน้าว การเจรจาต่อรอง การอภิปราย และการโต้แย้งแสดง
เหตุผล ตลอดจนการเขียนย่อความ การเขียนรายงาน การเขียนเพื่อการสื่อสารอย่างมีศิลปะ 

        Language communication; communication etiquettes; creative presentation theory 
and patterns; message receiver analysis; the practice of capturing the main idea from listening, 
and speaking; speech layout, content preparation, and speech sequencing; designing and 
producing the media; presentation skills, intonation, eye- contact, verbal message, and 
personality; the practice of storytelling, persuasive skills, negotiation skills, debating, and 
expressing opinions; writing summary, report writing, writing for artistic communication.   

1010102 ปรัชญาปัญญาภิวัฒน์เพื่อการจัดการ    
(Philosophy of Panyapiwat for Management)       
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 แนวคิดของมหาวิทยาลัยแห่งองค์กรธุรกิจและรูปแบบการเรียนรู้ควบคู่การฝึกประสบการณ์จริง 
(Work-based Education) อัตลักษณ์ปัญญาภิวัฒน์เพ่ือการสร้างนักจัดการให้เรียนเป็น คิดเป็น ท างานเป็น 
เน้นวัฒนธรรม และรักความถูกต้อง จริยธรรมในการท างานและความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม วัฒนธรรม
องค์กรและการปรับตัวให้สอดคล้องกับวัฒนธรรมที่แตกต่าง การมีส่วนร่วมและความผูกพันต่อองค์กร ภาวะผู้น า
และภาวะผู้ตาม ตลอดจนการวางแผนและการสร้างสมดุลชีวิตอย่างมีความสุข  

 Conceptual definition of the corporate university, Work-based Education, and the 
Panyapiwat identity.  Development of a well- rounded executive with a sense of responsibility 
for oneself and society. Defining organizational engagement; leadership; supports. Planning for 
a successful work-life balance. 
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1010103 คณิตศาสตร์เพื่อการวิเคราะห์และตัดสินใจ  
(Mathematics for Analysis and Decision Making) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 แนวคิดเชิงคณิตศาสตร์และสถิติ หลักการและวิธีการทางคณิตศาสตร์ที่น ามาใช้หาค าตอบ และ
เทคนิคการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน ความหมายและขั้นตอนของกระบวนการคิดเชิงวิเคราะห์ เทคนิคการ
ตัดสินใจ การคิดวิพากษ์การคิดเชิงตรรกะ กระบวนการให้เหตุผล การวิเคราะห์จุดคุ้มทุนกับการประกอบอาชีพ
ในอนาคต ตลอดจนการวิเคราะห์ข้อมูลในการตัดสินใจเพื่อแก้ปัญหา 

        Mathematical and statistical concepts; mathematical principles and methods 
applying for answers and techniques of applying in daily life; definition and process of analytical 
thinking; decision-making techniques; critical thinking; logical thinking; reasoning process; break-
even analysis for future career;  and data analysis for decision-making and problem-solving. 

1010104 วิถีพลเมืองดิจิทัล       
(Digital Citizenship) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 วิถีแห่งพลเมืองเน็ตและแนวโน้มเทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence : AI) 
ในชีวิตประจ าวัน การสืบค้นข้อมูลออนไลน์การรู้เท่าทันสื่อ การรู้ทันข่าวปลอม (Fake News) การใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลอย่างหลากหลายและสร้างสรรค์ การใช้เครื่องมือแบ่งปันข้อมูลและท างานร่วมกับผู้อ่ืนแบบออนไลน์ 
การใช้แอปพลิเคชันในการท างาน การผลิตสื่อดิจิทัลและการเลือกใช้อย่างมีวิจารณาญาณ การใช้เครื่องมือ
แบ่งปันข้อมูล การสนทนาและท างานร่วมกับผู้อ่ืนแบบออนไลน์ กฎหมายธุรกรรมออนไลน์ ลิขสิทธิ์และความ
ตระหนักถึงสิทธิรูปแบบต่างๆ การรักษาความปลอดภัยของข้อมูลบนโลกออนไลน์ ตลอดจนการน าความรู้ไป
ประยุกต์ใช้เพื่อการปฏิบัติงานในองค์กรยุคใหม่ 

        Netizenship; trends of digital technology; artificial Intelligence in daily life; online 
searching; media literacy; recognizing fake news; using digital technology creatively and 
diversely; data-sharing tools and online co-working; using applications for working; digital media 
creation and using sensibly; online conversation and co-working; electronic transactions act; 
copyright and rights awareness; cyber security; and knowledge application to operate in new 
organizations. 
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1.2) กลุ่มศาสตร์แห่งชีวิต 
     1.2.1) กลุ่มภาษาเพื่อการสื่อสาร 
 

1021111 ภาษากับวัฒนธรรมไทย         
(Thai Language and Culture) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี   
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

                การศึกษาพลวัตทางภาษาและวัฒนธรรมตามบริบทของสังคมไทย การวิเคราะห์อิทธิพลของสังคม
ที่มีต่อภาษา และอิทธิพลของภาษาที่มีต่อสังคม ความสัมพันธ์ระหว่างภาษากับวัฒนธรรมในระดับสังคม 
ประกอบด้วย ระดับครอบครัว ระดับองค์กร ระดับประเทศ และระดับสากล 
                A study of linguistic and cultural dynamics in the context of Thai society,  an analysis 
of the influence of society on the language, and the influence of language on society.  The 
relationship between language and culture at the social level consisting of family, 
organizational, national, and international levels. 
   
1021112 ภาษาไทยในฐานะภาษาต่างประเทศ      

(Thai as a Foreign Language) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

                หลักการและฝึกทักษะการสนทนาภาษาไทยในชีวิตประจ าวัน การเพ่ิมพูนวงศัพท์ การออกเสียงให้
ถูกต้อง การใช้ค า และเรียบเรียงประโยคเพ่ือการสื่อสารที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ 
       Principles and practice of Thai language conversation skill in daily life; vocabulary 
enhancement; correct pronunciation; word usage; and creating sentences for clear and effective 
communication. 
   
1021113 หลักภาษาและการใช้ภาษาไทย     

(Language Structure and Usage of Thai) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

                โครงสร้างภาษาไทย โครงสร้างพยางค์ในภาษาไทย การใช้ค าโครงสร้างกลุ่มค าและประโยค การใช้
ระดับค า การใช้ภาษาไทยให้ถูกต้องตามสถานะและสถานการณ์ ปัญหาการใช้ภาษาไทยในปัจจุบัน วิเคราะห์ 
การใช้ภาษา ตลอดจนการศึกษาแนวทางแก้ไขปรับปรุงและการใช้ภาษาไทยให้ถูกต้องตามลักษณะภาษาไทย     
  Thai language structure; syllable structure in Thai language; use of words; structure 
of phrases and sentences; use of word levels; correct use of Thai language in accordance with 
statuses and situations; problems of current Thai language usage; analysis of language usage; 
study of guidelines for correction and improvement of the use of Thai language. 
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1021114 การอ่านออกเสียงภาษาไทย      
(Thai Oral Reading) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 องค์ประกอบและหลักการอ่านออกเสียง อวัยวะที่ใช้ในการออกเสียง การฝึกปฏิบัติการออกเสียง
ให้ถูกต้องชัดเจน การฝึกปฏิบัติการใช้น้ าเสียงให้เหมาะสมกับความหมายของค าในบริบทต่างๆ ที่ส่งผลต่อการ
สื่อสารให้เกิดประสิทธิผล   

    Components and principles of oral reading; speech organs; practicing correct and 
clear pronunciation; and practicing the use of sounds appropriate with word meanings in various 
contexts for effective communication. 

1021115 วิถีไทย ภูมิปัญญาไทย และวัฒนธรรมไทย     
(Thai Way of Life, Wisdom, and Culture) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 วิถีชีวิตไทย ภูมิปัญญาไทยจากความคิด คติ ความเชื่อ สุภาษิตส านวนไทย และมรดกทาง
วัฒนธรรมแขนงต่างๆ การประยุกต์ความรู้ความเข้าใจภูมิปัญญาไทยและวัฒนธรรมไทยในการด าเนินชีวิตและ
การประกอบอาชีพอย่างมีความสุขความส าเร็จ 

        Thai way of life and Thai wisdom derived from ideas, mottos, beliefs, Thai proverbs 
and various cultural heritages; the application of obtained knowledge and understanding of 
Thai wisdom and culture  for successful and happy living and careers.   

1021121 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 
(English in Daily Life) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

2(1-2-3) 

 ค าศัพท์ และส านวนที่เกี่ยวข้องกับการด ารงชีวิต โครงสร้างประโยคภาษาอังกฤษเพ่ือการสนทนา
ในชีวิตประจ าวัน การเขียนเรื่องราวใกล้ตัว การบอกเล่าประสบการณ์ของตนเอง การอ่านออกเสียงระดับค า วลี 
และประโยค ตลอดจนการฟังเพ่ือจับใจความจากบทสนทนาผ่านสื่อที่ทันสมัย    

 Vocabulary and idioms related to daily life; the structure of English sentences for 
everyday conversations; writing about things surrounding oneself; talking about one’ s own 
experience; reading aloud at word, phrase and sentence levels; and listening comprehension 
using conversations in modern media. 
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1021122 ภาษาอังกฤษในโลกสมัยใหม่ 
(English in Modern World) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

2(1-2-3) 

 การพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษ เน้นทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน การแสดง
ความคิดเห็น การตอบค าถาม การต่อบทสนทนา  ค าศัพท์ ส านวน โครงสร้างทางภาษาเพ่ือการสื่อสาร การออก
เสียงอย่างถูกต้อง การพูดคุยสนทนาในชีวิตประจ าวันเพ่ือความทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์ในศตวรรษที่ 21 
การตระหนักถึงวัฒนธรรมสากล        

        Developing learners' English language competency focusing on listening, speaking, 
reading, and writing skills. Improving learners' communication skills in up-to-date settings where 
cultural differences are concerned; asking and answering questions, making conversations, 
having discussions.  Vocabulary and phrases used in conversations, correct pronunciation, and 
grammatical sentence structures for any particular situation. 

1021223 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจและการท างาน 
(English for Business and Work) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

2(1-2-3) 

 ค าศัพท์ ส านวน และโครงสร้างภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องกับงานอาชีพ การบูรณาการการฟัง 
การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษในงานอาชีพ การประยุกต์ใช้ภาษาอังกฤษในบริบทที่หลากหลาย
ด้วยตนเองผ่านสื่อที่ทันสมัย การสรุปความ การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การให้ข้อมูลอย่างถูกต้อง การใช้
ภาษาอังกฤษเพ่ือปฏิสัมพันธ์ในการท างาน ตลอดจนมารยาทในการติดต่อทางธุรกิจ 

 Vocabulary, idioms and English language structures related to careers; integration of 
English listening, speaking, reading and writing in careers; application of English language in 
various contexts by oneself via modern media; summarization and conclusion; exchanges of 
opinions; giving correct information; using English language for interaction at work; and etiquette 
in the use of English language for business transaction. 

1021224 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนออย่างสร้างสรรค์ 
(English for Creative Presentation) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

2(1-2-3) 

        ค าศัพท์ ส านวน และโครงสร้างประโยคภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องกับการน าเสนอ ตัวเลข กราฟ และ
แผนภูมิ การใช้วัจนภาษาและอวัจนภาษาในการน าเสนอ การวิเคราะห์สื่อภาษาอังกฤษที่เผยแพร่ในโลกออนไลน์ 
การแสดงความคิดเห็น การวางแผนและกลวิธีในการน าเสนอ การเรียงล าดับเนื้อหา ขั้นตอนการน าเสนอ การ
ประเมินการน าเสนอของตนเองและผู้อ่ืน ตลอดจนการประยุกต์ใช้ข้อมูลและสื่อให้เหมาะสมกับรูปแบบการ
น าเสนออย่างสร้างสรรค์ 
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   Vocabulary, idioms and English sentence structure concerning presentation; 
numbers; graphs and charts; the use of verbal and nonverbal languages for presentation; 
analysis of online English media; expressing opinions; presentation planning and strategies; 
sequencing of presentation contents; steps of giving a presentation; evaluation of one’ s own 
presentation and others’  presentations; and the application of information and media 
appropriate with the patterns of business presentation via modern media. 

1021225 ภาษาอังกฤษเชิงธุรกิจ                                  
(Business English) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี  
(Prerequisite Course: None) 

2(1-2-3) 

 การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนรู้พหุวัฒนธรรม วัจนภาษา
และอวัจนภาษา ส าหรับการติดต่อธุรกิจอย่างมีประสิทธิผล ปัญหาการสื่อสารทางวัฒนธรรมและแนวทางการ
แก้ไข การวิเคราะห์กรณีศึกษาในบริบทของการติดต่อธุรกิจในสถานการณ์ท่ีหลากหลาย 

        Listening, speaking, reading and writing English for multicultural learning; verbal and 
nonverbal languages for making business communication efficiently; problem solving in inter-
cultural communication; analyzing case studies in the context of business communications in 
different situations. 

1021226 ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ  
(English through the Media) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

2(1-2-3) 

    ค าศัพท์ ส านวน และโครงสร้างภาษาอังกฤษ ที่เกี่ยวข้องกับข่าวและข้อมูลในสื่อมวลชน การบูรณา
การการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษจากสื่อประเภทต่าง ๆ การตีความ การสรุปความ 
การวิเคราะห์แหล่งที่มาของข่าวและข้อมูลข่าวสาร ตลอดจนการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเหตุการณ์ส าคัญใน
ปัจจุบันที่เกิดข้ึนทั่วโลก 

          Vocabulary, idioms, and English language structure related to news and information 
in the mass media; integration of listening, speaking, reading, and writing of English through the 
media; interpretation; summarization; analysis of news and information sources; giving opinions 
about current significant world events. 
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1021227 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงานและสัมภาษณ์    
(English for Job Application and Interviews) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

2(1-2-3) 

  ค าศัพท์ ส านวน และโครงสร้างภาษาอังกฤษ ที่เกี่ยวข้องกับอาชีพ หน้าที่ความรับผิดชอบของ
ต าแหน่งงาน และการสมัครงาน ความสามารถในการออกเสียงได้ถูกต้อง การเตรียมตัวและการเสริมบุคลิกภาพ
เพ่ือการสัมภาษณ์งาน การจ าลองการสัมภาษณ์งาน การอ่านประกาศรับสมัครงาน การเขียนจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์เพื่อสมัครงาน การเขียนประวัติย่อ รวมถึงเทคนิคการกรอกแบบฟอร์มรูปแบบต่าง ๆ 

       Vocabulary, idioms, and English language structure concerning careers, duty and 
responsibility of each work position, and job application; ability to pronounce correctly; 
preparation and personality enhancement for a job application; mock interview; reading of job 
announcements; writing of electronic job application letters; writing of resume; and techniques 
to complete application forms. 

1021328 ภาษาอังกฤษส าหรับการสอบวัดมาตรฐาน            
(English for Standardized Tests) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

2(1-2-3) 

 จุดประสงค์ของการสอบมาตรฐานในรูปแบบต่างๆ   โครงสร้างข้อสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ
และโครงสร้างการวัดผล เทคนิคการจัดการเวลา วิธีการและช่องทางการสมัครสอบ พัฒนาทักษะการฟังเพ่ือจับ
ใจความส าคัญ  การฟังเพ่ือจับใจความอย่างละเอียด การพูดเพ่ือสื่อสารในชีวิ ตประจ าวันและพูดเพ่ือวิพากษ์ 
การอ่านเพ่ือจับใจความส าคัญ เทคนิคการอ่านเร็ว การเขียนบรรยาย ครอบคลุมค าศัพท์ และไวยากรณ์
ภาษาอังกฤษที่ปรากฏในข้อสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ ฝึกฝนทักษะภาษาอังกฤษจากการท าข้อสอบ 
วัดมาตรฐานแบบจ าลอง       

        Acknowledgment of different purposes of Standardized Tests in the market; General 
structure of standardized tests and their assessments. Time management; application channels. 
Development of English skills; listening for the main idea, listening for details, speaking for 
everyday use and discussion, reading comprehension skills, speed reading technique, writing for 
general purpose. Vocabulary and language structures used in standardized tests. Practice English 
skills by taking a simulation test. 

1021231 ภาษาจีนในชีวิตประจ าวัน    
(Chinese in Daily Life)
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 สัทอักษรพินอิน ค าศัพท์และประโยคที่พบบ่อยในชีวิตประจ าวัน ฝึกทักษะการฟังและการพูด 
การแนะน าตัวเบื้องต้น การบอกจ านวนและตัวเลข การบอกวันเวลา การบอกทิศทาง ตลอดจนการเรียนรู้
ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมจีน 
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 Phonetics of Pinyin alphabet; common vocabulary and sentences in daily life; practice 
of listening and speaking skills; preliminary self- introduction; telling numbers and numerals; telling 
dates and time; giving directions; and learning about Chinese traditions and culture. 

1021232 ภาษาจีนเพื่อธุรกิจบริการ     
(Chinese for Service Business) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 ค าศัพท์และประโยคเกี่ยวกับธุรกิจบริการ ฝึกสนทนาภาษาจีนที่เกี่ยวข้องกับการท างานหน้าร้าน 
การแนะน าผลิตภัณฑ์ การซื้อขายสินค้า  การน าเสนอโปรโมชั่น การให้บริการด้านโทรศัพท์และการช าระเงิน 
การสนทนาเพ่ือให้ความช่วยเหลือลูกค้า ประยุกต์ใช้ภาษาจีนด้วยสถานการณ์จ าลอง ตลอดจนการเรียนรู้
วัฒนธรรมในการด าเนินธุรกิจ 

 Vocabulary and sentences about Service Business, practicing Chinese conversation 
related to counter work in shops; introduction of products; buying and selling products; presentation 
for promotion of products; provision of telephone and payment services; conversation for provision 
of helps to customers; application of Chinese language usage through simulations; and learning of 
culture in business transaction. 

1021233 ภาษาจีนในส านักงาน      
(Chinese in Office Work) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมจีน ค าศัพท์และประโยคเกี่ยวกับส านักงาน  ต าแหน่งและหน้าที่ความ
รับผิดชอบ การฝึกสนทนาในสถานการณ์จ าลองต่างๆ การทักทาย การสัมภาษณ์งาน การขอลางาน การพูดในที่
ประชุม การโต้ตอบสนทนาทางโทรศัพท์ 

    Chinese traditions and culture; Vocabulary and sentences about in office, titles, and 
responsibility, practice of conversation in different role-play situations, greetings, job interviews, how 
to leave work, how to speak in meetings, telephone conversations. 

1021234 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจ     
(Chinese for Business Communication) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 ค าศัพท์และประโยคเกี่ยวกับการเจรจาทางธุรกิจ การนัดหมาย การจัดประชุม การน าเสนอ 
ฝึกปฏิบัติโต้ตอบภาษาจีนตามวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมจีน ตลอดจนการสนทนาตามสถานการณ์จ าลอง
ตามบริบททางธุรกิจ 

 Vocabulary and sentences about communication in the context of occupation 
Practice conversations about business negotiations, making appointments, arrange meetings, 
presentations, and trading etiquette with Chinese people. 
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1021241 ภาษาเมียนมาในชีวิตประจ าวัน      
(Burmese in Daily Life) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 โครงสร้างและหลักไวยากรณ์ การฟังและการออกเสียงภาษาเมียนมาเบื้องต้น ค าศัพท์และส านวน
ที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน การสนทนา การบอกจ านวน ตัวเลขและสกุลเงิน การบอกวันที่ ตลอดจนค าศัพท์พ้ืนฐานที่
เกี่ยวข้องกับการท างาน 

 Grammatical structure and principles; basic listening and pronunciation of Burmese 
language; vocabulary and sentences used in daily life; conversations in daily life; numbers, 
numerals and money system; telling about dates, months and years; and basic vocabulary 
concerning work. 

1021242 ภาษาเมียนมาเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 
(Burmese for Business Communication) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 ค าศัพท์ที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารธุรกิจ การสนทนาภาษาเมียนมาที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารธุรกิจ 
เช่น การน าเสนอสินค้าและการให้บริการ การสอบถามความต้องการของลูกค้า การเสนอโปรโมชั่น การเปลี่ยน
สินค้า การคืนสินค้า ตลอดจนการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จ าลอง 

  Business communication vocabulary; basic conversations in Burmese language 
concerning business communication, such as presentation of goods, asking customers in order 
to provide services to them; customers services; presentation for promotion of products; 
changing of goods; and returning of goods. role-play situations. 

1021251 ภาษาเขมรในชีวิตประจ าวัน            
(Cambodian in Daily Life)     
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 ลักษณะและโครงสร้างภาษาเขมร สัทวิทยา การออกเสียงภาษาเขมร อักษรและอักขรวิธี ศัพท์และ
รูปประโยคพ้ืนฐาน ทักษะการฟัง พูด ค าศัพท์และส านวนที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน การสนทนา การบอกจ านวน 
ตัวเลขและสกุลเงิน การบอกวันที่ ตลอดจนค าศัพท์พ้ืนฐานที่เก่ียวข้องกับการท างาน 

        Characteristics and structures of Cambodian, phonology, pronunciation, scripts and 
orthography; elementary vocabulary and expressions; skills in listening, speaking, everyday- life 
topic vocabulary, idioms, conversations, expressing numbering, and currency, telling dates, and 
fundamental vocabulary related to work. 
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1021252 ภาษาเขมรเพื่อการสื่อสารธุรกิจ      
(Cambodian for Business Communication)        
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 ค าศัพท์ที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารธุรกิจ การน าเสนอสินค้า การให้บริการ การสอบถามความ
ต้องการของลูกค้า การเสนอโปรโมชั่น การเปลี่ยนสินค้า และการคืนสินค้า ตลอดจนการฝึกปฏิบัติสนทนาภาษา
เขมรในสถานการณ์จ าลอง 

        Business correspondence glossary; product presentation, customers service 
dialogues; inquiring customer's need, offering a promotion, and returning goods.  Business role-
play in Cambodian. 

1.2.2) กลุ่มชีวิตและสังคมแห่งความสุข 
1022211 มนุษย์หลากมิติ       

(Multi-Dimensional Humans) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 การแสวงหาความรู้ด้านมนุษยศาสตร์อย่างบูรณาการ แนวคิด ความเชื่อ ปรัชญาและการใช้เหตุผล 
ประวัติศาสตร์ วรรณกรรม ศิลปะและวัฒนธรรมที่หล่อหลอมวิธีคิดของมนุษย์ให้มีความแตกต่าง ตลอดจนใช้
กรณีศึกษา และสถานการณ์จ าลอง 

 Integrated pursuit of human knowledge; thoughts; beliefs; philosophy and 
reasoning; history; literature; arts and culture that blend human’ s ideas to be diverse; and the 
uses of case studies and simulations. 

1022212 ความรักและสัมพันธภาพ      
(Love and Relationships)   
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 ทักษะการเข้าสังคม การปรับตัว การสร้างความประทับใจ การพัฒนาบุคลิกภาพภายในและ
ภายนอก จิตวิทยาสัมพันธภาพ การสร้างและรักษาความสัมพันธ์ ความรักประเภทต่าง ๆ เช่น ความรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการรักตนเอง การสร้างครอบครัว มิตรภาพ ตลอดจนการรับมือกับความ
เปลี่ยนแปลง 

 Social skills; personal adjustment; how to make first impressions; internal and 
external personality development; psychology of interpersonal relationships; building and 
nurturing relationship; different types of love, for example, love of one’ s country, religion and 
monarchy; self-love; building a family, friendship; and coping with changes. 
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1022213 รู้โลกกว้าง          
(World Wide Perspective) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 สังคมโลกยุคปัจจุบัน ความร่วมมือและความขัดแย้งระหว่างกลุ่มประเทศ การเมืองและเศรษฐกิจ
ของไทย อาเซียน โลก แนวคิดลักษณะร่วมและลักษณะเฉพาะด้านในสังคมโลกปัจจุบัน  สังคมไทยและ
วัฒนธรรมภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคดิจิทัล 

        Current global society; conflicts and collaboration between countries; Thailand's, 
ASEAN and global politics and economy; concepts of common and specific characteristics of 
current global society, Thai society and cultures in globalization and the digital era. 

1022214 สิ่งแวดล้อม การพัฒนา และความย่ังยืน      
(Environment, Development, and Sustainability) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 แนวคิดสิ่งแวดล้อม การพัฒนา และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs)  เศรษฐกิจชีวภาพ (Bio economy) เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) และเศรษฐกิจสี
เขียว (Green Economy) การอนุรักษ์และการจัดการสิ่งแวดล้อมในดิน น้ า อากาศ ทะเลและชายฝั่ง ผลกระทบ
ของการเปลี่ยนแปลงจากการพัฒนาต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม บทบาทของนักศึกษาทั้งในฐานะของปัจเจกบุคคล
และสมาชิกทางสังคมต่อสิ่งแวดล้อม 

        The concepts of environment, development, and Sustainable Development Goals 
(SDGs) ; bio economy; circular economy and green economy; conservation and environmental 
management in soil, water, air, sea, and coast; the impact of changes from the development 
to the society and environment; students’ roles towards the environment as an individual and 
a member of society. 

1022215 มหัศจรรย์แห่งสุขภาพดี  
(Miracle of Good Health) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 ความส าคัญของสุขภาพต่อชีวิต  ปัญหาสุขภาพของคนยุคปัจจุบัน การประเมินสุขภาพ พัฒนาการ
ทางด้านร่างกายและจิตใจของมนุษย์ โภชนาการเพ่ือสุขภาพ การดูแลสุขภาพจิต การออกก าลังกาย  การใช้ยา
และเวชส าอางค์ในชีวิตประจ าวัน รวมทั้งสิ่งแวดล้อมกับสุขภาพ  ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ และ
เวชศาสตร์ชะลอวัย 
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        The essentials of health towards life; health problems of the people in the current 
generation; health assessment; human biological and psychological mechanism development; 
nutrition for health; mental health care; exercise; drugs; and cosmeceuticals for daily usage; the 
environment and health; the evolution of health science; and anti-aging medicine. 

  1.2.3) กลุ่มการจัดการและนวัตกรรม 
1023211 หมากล้อมปัญญาภิวัฒน์      

(Panyapiwat GO) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 ความเป็นมา กฎกติกาการเล่นหมากล้อม ทักษะและเทคนิคการเล่นหมากล้อม การฝึกหมากล้อม
เพ่ือพัฒนาทักษะการวางแผนและการตัดสินใจเชิงธุรกิจ แนวคิดหมากล้อมกับการจัดการการเงิน การบูรณาการ 
ภูมิปัญญาตะวันออกผ่านหมากล้อมเพ่ือการด าเนินชีวิตและการท างาน ตลอดจนหมากล้อมกับปัญญาประดิษฐ์ 

    Background, rules and regulations of GO; GO skills and technics; GO practicing for 
development of planning and business decision making skills; GO concepts and financial 
management; the integration of oriental wisdom via GO for living and working; and GO and 
artificial intelligence. 

1023212 นวัตกรรมกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต     
(Innovations and Quality of Life Development) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

  ความหมาย ความส าคัญ และประเภทนวัตกรรม การคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) 
การจัดการทรัพย์สินทางปัญญา ความหมายของคุณภาพชีวิต แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตด้วยนวัตกรรม 
ตลอดจนการสร้างสรรค์นวัตกรรมที่มีประโยชน์ต่อชีวิตมนุษย์ 

       Definition, importance and classification of innovation; design thinking; intellectual 
property management; definition of quality of life; guidelines for quality-of- life improvement 
using innovation and innovation for human benefit. 

1023213 การจัดการการเงินเพื่อชีวิต 
(Financial Management for Life) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None)     

3(3-0-6) 

 การวางแผนการเงินตามช่วงวัย การจัดการการเงินเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะ การจัดท างบดุลและ
งบประมาณส่วนบุคคล การออม การลงทุน การประกัน ความเสี่ยง และผลตอบแทน การวางแผนเครดิตทาง
การเงินเพ่ือชีวิต สินเชื่อรูปแบบต่างๆ กลยุทธ์ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา เทคโนโลยีด้านการเงินและความ
ปลอดภัย ตลอดจนการจัดการทรัพยากรด้านเวลาและบุคคลเพื่อความมั่งค่ังยั่งยืน 
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    Financial planning based on age groups; financial management for specific purposes; 
creating personal balance accounts and budgets; savings; investment; insurance, risks and 
returns; financial credit planning for life; various types of loans; personal income tax strategies; 
financial and security technology; and management of time and personal resources for 
sustainable prosperity. 

1023214 การจัดการธุรกิจยุคใหม่ 
(Business Management in New Era) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 วิธีการเริ่มธุรกิจหรือพัฒนาธุรกิจใหม่ จริยธรรมและจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจ กลยุทธ์การ
ด าเนินธุรกิจยุคใหม่ การออกแบบต้นแบบทางธุรกิจการระบุโอกาสและพัฒนาธุรกิจ การสร้างแรงบัลดาลใจใน
การเป็นผู้ประกอบการ การจัดโครงสร้างองค์การ การจัดท าแผนธุรกิจ ทักษะที่จ าเป็นส าหรับการเขียนแผนธุรกิจ
ที่ครบถ้วนและประสบผลส าเร็จ เทคนิคการน าเสนอโครงการให้นักลงทุน กรณีศึกษาเกี่ยวกับการจัดการอย่าง
ผู้ประกอบการในทางธุรกิจ 

        The foundations of a start-up, managerial ethics and social responsibility, business 
strategy in a digital age, designing a creative and innovative business model, inspiration to 
become an entrepreneur, organizational structure,  crafting a business plan; skills required for 
building a successful business plan, investor- pitching techniques, and entrepreneurship case 
studies. 

1023215 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการท างาน       
(Digital Technology for Work)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

3(3-0-6) 

 พัฒนาการของเทคโนโลยีดิจิทัล การใช้คอมพิวเตอร์เพ่ือการค านวณ การออกแบบอินโฟกราฟิก 
(Infographic) ออกแบบภาพเคลื่อนไหว (Animation) และการสร้างสื่อประสม (Multimedia) เบื้องต้น การใช้
เครื่องมือในการออกแบบวางแผนจัดเก็บข้อมูล เพ่ือการค านวณ วิเคราะห์ แปลผลข้อมูล และการน าเสนอข้อมูล
ในรูปแบบแดชบอร์ด (Dashboard) แผนภูมิพาเรโต แผนภาพการกระจาย ตลอดจนการใช้เทคโนโลยี เพ่ือการ
ติดต่อสื่อสาร และการประชุมทางไกลผ่านเครือข่าย (VDO Conference) การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลบนระบบ
คลาวด์ (Cloud)   

       Development of digital technology; computer using for calculation; infographic 
design; animation design; and basic multimedia creation; data management tools for data 
storage; data calculation; data analysis; data interpretation and data presentation; dashboard; 
Pareto chart; scatter diagram; communication technology and VDO conference; cloud 
technology utilization. 
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2) หมวดวิชาเฉพาะ
2.1) กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ

1201111 การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ในยุคดิจิทัล     3(3-0-6) 
(Modern Trade Business Management in Digital Era)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

  แนวคิด ทฤษฎี บทบาทและประเภทของธุรกิจการค้าสมัยใหม่ในยุคดิจิทัล การวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจการค้าสมัยใหม่ การก าหนดกลยุทธ์ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการ
ด าเนินธุรกิจ  การบริหารจัดการสินค้า การวิเคราะห์ท าเลที่ตั้ง การออกแบบร้านภายนอกและภายใน การวางผัง
ร้านค้า  การบริหารจัดการเชิงบูรณาการร้านค้าแบบออนไลน์และออฟไลน์ในรูปแบบ Omni channel เทคนิคการ
ขาย การสื่อสารการตลาด การประยุกต์ใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์เพ่ือการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ การ
วิเคราะห์กรณีศึกษาที่เก่ียวข้องกับธุรกิจการค้าสมัยใหม่ที่สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

Concepts, theories, roles, and types of modern trade business in the digital era; the 
analysis of modern trade business environment; setting strategy in modern trade business; 
incorporating technology in business operation; store merchandise management; analysis of 
location; designing inside and outside store; planning story layout; integrated online and offline 
stores management into Omni channel; sale techniques; marketing communication; an application 
of online social network for modern trade business; the analysis of related modern trade business 
cases in a current situation. 

1201112 การตลาดดิจิทัล        3(3-0-6) 
(Digital Marketing) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

  การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมทางการตลาดดิจิทัล วิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค ก าหนดกลุ่มเป้าหมาย
ทางการตลาด การสร้างแบรนด์ในยุคดิจิทัล การพัฒนาการตลาดเชิงเนื้อหา การออกแบบการตลาดผ่านทาง
เว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์ การพัฒนาการตลาดผ่านอินฟลูเอนเซอร์ กลยุทธ์การตลาดด้วยเครื่องมือค้นหา การ
เลือกสรรผลิตภัณฑ์เพ่ือขาย การประยุกต์ใช้องค์ความรู้การตลาดดิจิทัลรูปแบบที่หลากหลายเพ่ือสร้างธุรกิจ
ออนไลน์และกลยุทธ์การช าระเงินออนไลน์ การออกแบบกลยุทธ์การตลาดดิจิทัล การประเมินผลความส าเร็จของ
การตลาดดิจิทัล ตลอดจนจริยธรรมในการท าการตลาดดิจิทัล 

 Digital marketing environmental analysis; consumer behavior analysis; determination 
of the marketing target group; creating brands in digital age; content marketing development; 
marketing design via website and online social media; marketing development via influencer; 
search engine marketing strategies; selection of products for sales; applying various models of 
digital marketing body of knowledge to create online business and online payment strategies; 
designing digital marketing strategies; evaluation of the success of digital marketing; and digital 
marketing ethics. 
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1201113 การบัญชีและการเงินเพื่อการจัดการธุรกิจ     3(3-0-6) 
(Accounting and Finance for Business Management)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

  หลักการทางบัญชี  การวิเคราะห์และค านวณต้นทุนสินค้าเพ่ือการก าหนดราคาขาย การวางแผนเพ่ือ
การควบคุมความเสี่ยง  การบริหารเงินทุนหมุนเวียน การจัดหาแหล่งเงินทุน การวิเคราะห์งบลงทุน ตลอดจนการ
วิเคราะห์ข้อมูลทางการบัญชีและการเงินเพื่อการประเมินตัดสินใจทางธุรกิจ ภายใต้กรณีศึกษาในยุคดิจิทัล 

 Principles of accounting; analysis and calculation of product costs for determination 
of selling prices;  planning for risk control management; working capital management; sourcing of 
funds; capital budgeting analysis; and accounting and financial statement analysis for business 
decision making under case studies in digital era. 

1201214 การจัดการโลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทาน     3(3-0-6) 
(Logistics and Supply Chain Management)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

  แนวคิด ทฤษฎีและกลยุทธ์ด้านการจัดการโลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทานในยุคดิจิทัล การพยากรณ์ 
การวางแผนการผลิต การควบคุมคุณภาพ การจัดการสินค้าคงคลังและการจัดการคลังสินค้า การเลือกท าเลที่ตั้ง 
การจัดซื้อ ระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีในห่วงโซ่อุปทาน การขนส่ง และกรณีศึกษาที่สอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบัน  

Concepts and theories of business operations; A study of the environment influencing 
business operation; agreement and business corporate collaboration in the ASEAN market and 
adjacent countries; laws and business procedures; International business strategy thru successful 
case studies; the development of business and market; supply chain management and distribution 
channels; human resource management; as well as trends and challenge for engaging in modern 
trade management activities in the ASEAN market and related countries. 

1201215 การจัดการองค์การและทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัล    3(3-0-6) 
(Organization and Human Resource Management in Digital Era)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

  แนวคิด ทฤษฎี และหลักการจัดการองค์การธุรกิจ การบริหารจัดการทีมงาน หลักธรรมาภิบาลและ
ความรับผิดชอบต่อสังคม วัฒนธรรมองค์การ  การจัดการการเปลี่ยนแปลงและการจัดการความเสี่ยงในยุคดิจิทัล 
การบริหารทรัพยากรมนุษย์  ทักษะส าหรับตลาดแรงงานสากล ภาวะผู้น า ความสมดุลแห่งชีวิตและการท างาน 
และกรณีศึกษา 

 Concepts, theories and principles of business organization management; team 
management; good governance principle and corporate social responsibility; organizational 
culture; change management and risk management in digital era; human resource management; 
skills for international labor market; leadership; the balance between life and work; and case studies. 
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1201216  เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการธุรกิจ      3(3-0-6) 
(Economics for Business Management) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
หลักการทางเศรษฐศาสตร์ การวิเคราะห์อุปสงค์อุปทาน การผลิตและต้นทุนการผลิต ลักษณะ

โครงสร้างของตลาดทางธุรกิจและเศรษฐศาสตร์เพ่ือก าหนดราคาขาย เป้าหมายและภาพรวมทางเศรษฐกิจมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน การบริหารและจัดการนโยบายของภาครัฐเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจในสังคมดิจิทัล 
และกรณีศึกษาท่ีสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

 Economic principles; an analysis of demand and supply; production and cost; business 
market structure and economic for pricing; an application of economic overview and purpose in 
daily life; a management of government policy for business decision making in digital society; and 
case studies in a current situation. 

2.2) กลุ่มวิชาบังคับ 

1222111 การขายและเอกลักษณ์การบริการ      3(0-6-3) 
(Sales and Signature Service)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
ฝึกปฏิบัติการขายและเอกลักษณ์การบริการโดยการศึกษาคุณสมบัติของพนักงานขาย การฝึกฝน

ทักษะที่เหมาะสม การวิเคราะห์ลักษณะและความต้องการของผู้บริโภคและกระบวนการตัดสินใจซื้อของผู้บริโภค 
การพัฒนาเทคนิคการขายสินค้า การแก้ไขปัญหาระหว่างการขายและการบริการ การก าหนดเป้าหมายในการขาย
รวมถึงการสรุปรายงานยอดขาย การอภิปรายกรณีศึกษาเกี่ยวกับจรรยาบรรณในการขายและการบริการประกอบ
กับการฝึกฝนทักษะพ้ืนฐานด้านการด าเนินธุรกิจในเชิงผู้ประกอบการ การฝึกปฏิบัติการทดลองขายสินค้าภายนอก
ชั้นเรียนพร้อมจัดท ารายงานสรุปผลและน าเสนอผลงาน 

 The practice of sales and signature service by studying the qualifications of 
salespeople; training on suitable skills; analysis of consumer characteristics and needs, and  the 
purchasing decision making process; sales techniques development; problem solving during the 
sales and service process; setting sales goals, including a sales conclusion report; discussion of 
case studies on sales and service ethics, as well as practice of basic entrepreneurial skills; and 
practice on product sales outside of classroom, including preparation of brief reports and 
presentations. 
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1222112 การจัดการผลิตภัณฑ์ในธุรกจิการค้าสมัยใหม่     3(3-0-6) 
(Product Management for Modern Trade Business)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

  กระบวนการจัดการผลิตภัณฑ์ในธุรกิจการค้าสมัยใหม่ การพัฒนาแนวคิดผลิตภัณฑ์ ฉลากและบรรจุ
ภัณฑ์ การพัฒนาการจัดเก็บรักษาและการคงสภาพผลิตภัณฑ์ การทดสอบตลาด การควบคุมคุณภาพผลิตภัณฑ์ 
การวางแผนการบริหารจัดการผลิตภัณฑ์ในการน าออกสู่ตลาด รวมถึงการบริการและการจัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ใน
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ และกรณีศึกษา 

 The product management processes in modern trade business; product concept; label 
and packaging development; storage and preservation of the products; market testing; product 
quality control; product launching planning; and management including service and product 
distribution in modern trade business; and case studies 

1222213 การวิจัยและวิเคราะห์พฤติกรรมลูกค้า     3(0-6-3) 
(Research and Customer Behaviors Analysis)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

  ฝึกปฏิบัติการวิจัยและวิเคราะห์พฤติกรรมลูกค้า ประเภทของกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย การวิเคราะห์
ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมลูกค้า กระบวนการวิจัย การวางแผนและออกแบบเครื่องมือทางการวิจัย การ
รวบรวมข้อมูลปฐมภูมิและข้อมูลทุติยภูมิ การวิเคราะห์ข้อมูลและการจัดการข้อมูลขนาดใหญ่ การประมวลผล
ข้อมูลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ การน าเสนอผลของข้อมูล และการประยุกต์ใช้ข้อมูลในการตัดสินใจทาง
ธุรกิจ ตลอดจนการจัดท ารายงานเพื่อการวางแผนธุรกิจ 

      The practice of research; and analyzing customer behavior; types of target customer 
segments; analysis of factors influencing customer behavior; research process; planning and 
designing research tools; primary and secondary data collection; data analysis and big data 
management; analyzing data with a statistical software; data presentation; and data application 
on business decision making, including a preparation of a report for business planning.   

1222214  กฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ      3(3-0-6) 
(Business Laws and Ethics) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
แนวคิด ทฤษฎี และหลักกฎหมาย โดยศึกษาเชิงผสมผสานกับสังคมยุคดิจิทัลและในส่วนที่เกี่ยวข้อง

กับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจ กฎหมายภาษีอากร พระราชบัญญัติอาหาร กฎหมายธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา กฎหมายการกระท าความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์  จริยธรรมทาง
ธุรกิจ ระเบียบการจดทะเบียนธุรกิจ การด าเนินธุรกิจ จนถึงการเลิกประกอบกิจการ และกรณีศึกษา 
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Concepts, theories and principles of law with integrated study of laws in the digital 
society that are related to business operations; tax laws; the Food Act; electronic transactions 
laws; intellectual property laws; computer criminal laws; business ethics; the rules of business 
registration; business operation and cease operation; and case studies. 

1222315 การจัดซื้อในธุรกิจการค้าสมัยใหม่      3(0-6-3) 
(Procurement Management in Modern Trade Business)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

  ฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับกระบวนการและวิธีการปฏิบัติในการจัดซื้อ การแสวงหาความต้องการของลูกค้า 
การเจรจาต่อรอง การจัดเก็บสินค้าคงคลังและการบริหารคลังสินค้า การหาความต้องการของลูกค้า การแสวงหา
แหล่งผู้ขายที่เหมาะสม วิธีการคัดเลือกผู้ขาย การควบคุมและประเมินคุณภาพผลิตภัณฑ์ในกระบวนการจัดซื้อ
จัดหา การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นฐานข้อมูลในกระบวนการสั่งซื้อ และการสื่อสารที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการ
การจัดซื้อ 

The practice of procurement process and practice methods; seeking customer needs; 
conducting negotiations; products inventory and warehouse management; customer needs 
assessment; the search for appropriate seller sources; methods of seller selection; the product 
quality control and evaluation in the procurement process; using information technology as a 
database in the ordering process; and communications related to the procurement process. 

1222316 การจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจดิจิทัล      3(0-6-3) 
(Innovation Management in Digital Business)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

  ฝึกปฏิบัติการจัดการนวัตกรรม การวิเคราะห์จ าแนกประเภทของนวัตกรรม แหล่งที่มาและ
กระบวนการสร้างนวัตกรรม การวิเคราะห์ทรัพย์สินทางปัญญาเพ่ือการพัฒนาและการจัดการนวัตกรรม การ
อภิปรายกรณีศึกษาเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและการจัดการนวัตกรรม ตลอดจนการก าหนดกลยุทธ์
ส าหรับการแพร่กระจายนวัตกรรมที่สอดคล้องกับพฤติกรรมผู้บริโภค 

 The practice of innovation management; the classification analysis of types of 
innovations; the sources and process of innovation creation; the analysis of intellectual property 
for development and management of innovations; discussion on case studies related to 
technological change and innovation management; and determination of strategies for distribution 
of innovations that are in trend with consumer behaviors. 
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1222317 การเป็นผู้ประกอบการทางธุรกิจ      3(3-0-6) 
(Entrepreneurship for Business)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 

  ความหมายและประเภทของผู้ประกอบการในธุรกิจ แนวคิดและแนวทางเสริมสร้างเจตคติ ภาวะผู้น า 
การท างานเป็นทีมซึ่งมีความหลากหลาย ทักษะและกระบวนการคิดในการแก้ปัญหา แนวทางการสร้างสรรค์
นวัตกรรมที่ยกระดับประสิทธิภาพในการด าเนินธุรกิจ การบูรณาการทั้งด้านการตลาด การผลิต บุคลากร การเงิน 
และเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนการพัฒนาธุรกิจใหม่และกิจการใหม่จากการวิเคราะห์แยกแยะโอกาสทางธุรกิจ
ที่สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อม 

 Meaning and types of entrepreneurship in business; concepts and approaches of 
enhancing leadership attitude; diversified teamwork; skills and processes of problem solving; 
approaches for creating innovations to upgrade the efficiency of business operation; functional 
integrations of marketing, production, personnel, finance, and information technology; and 
development of new businesses and ventures from the analysis to identify business opportunities 
consistent with the changing environment. 

1222161  การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 1   3(0-40-0) 
(Work-based Learning in Modern Trade Business Management 1)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
ฝึกปฏิบัติการด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่อย่างเป็นระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน

ก าหนด โดยเนื้อหาของการฝึกปฏิบัติประกอบไปด้วยการปฏิบัติงานในร้านค้า ส าหรับระดับพนักงาน ที่เกี่ยวกับ
กฎระเบียบการปฏิบัติงานภายในร้านค้าปลีกสมัยใหม่  การสังเกตพฤติกรรมผู้บริโภค   การบริการลูกค้าตาม
มาตรฐาน การพัฒนาเทคนิคการขายสินค้า การแก้ไขปัญหาระหว่างการขายและการบริการ การจัดเรียงสินค้า การ
ดูแลอุปกรณ์ การท าความสะอาดพ้ืนที่ขาย  และความปลอดภัยในการท างาน ทั้งภายในและภายนอกร้าน โดย
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ และเครื่องมือด้านการจัดการธุรกิจ ภายใต้การดูแลของครูฝึกในสถานประกอบการและ
บุคลากรพ่ีเลี้ยง ประเมินผลการปฏิบัติงาน จากเวลาในการฝึกปฏิบัติงาน ผลประเมินการปฏิบัติงานโดยหัวหน้างาน 
และการประยุกต์สิ่งที่เรียนรู้จากการปฏิบัติไปสู่การจัดท าโครงงานนวัตกรรมธุรกิจการค้าสมัยใหม่  

Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution. The store operation training course designed for a sale associate level. 
Trainings related to training regulations in modern trade store, observing customer behavior, 
servicing customers at a standard practice, developing sale technique, problem solving during 
sales and services practice, stocking items, maintaining equipment, maintaining store floor’ s 
cleanliness appearance and both in and outside store safety operation.  Doing so by applying 
knowledge and business management tools.  Under the supervision of store mentor and trainer. 
Performance assessment based on a length of training, assessment by store mentor and the 
application of work-based learning in the development of an innovation project. 
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1222162 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 2   3(0-40-0) 
(Work-based Learning in Modern Trade Business Management 2)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
ฝึกปฏิบัติการด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่อย่างเป็นระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน

ก าหนด โดยเนื้อหาของการฝึกปฏิบัติประกอบไปด้วยการปฏิบัติงานในร้านค้า ส าหรับระดับพนักงาน ที่เกี่ยวกับ 
การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมทางการตลาดดิจิทัล ก าหนดกลุ่มเป้าหมายทางการตลาด การสรุปรายงานยอดขาย 
การตรวจสอบความสะอาดพ้ืนที่ร้าน และอุปกรณ์ภายในร้านตามมาตรฐาน การบริหารการขายประจ าผลัด ปฏิบัติ
ตนอย่างมีวินัย ขยัน มุ่งมั่น ทุ่มเท ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ และเคารพและปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ขององค์กรและ
สังคมอย่างซื่อสัตย์สุจริต ภายใต้การดูแลของครูฝึกในสถานประกอบการและบุคลากรพ่ีเลี้ยง ประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน จากเวลาในการฝึกปฏิบัติงาน ผลประเมินการปฏิบัติงานโดยหัวหน้างาน และการประยุกต์สิ่งที่เรียนรู้
จากการปฏิบัติไปสู่การจัดท าโครงงานนวัตกรรมธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 

 Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution. The store operation training course designed for a sale associate level. 
Trainings related to the analysis of digital marketing environment, formed target market, 
summarized a daily sale report, checking a store’ cleanliness appearance and a store’s equipment 
standard.  Sale management during shift work.  Conducting with self- discipline, diligence, 
determine, commitment, adaption ability and respect and follow an organization’ s rules and 
regulation and a society with an integrity under supervision of a store mentor and trainer. 
Performance assessment based on a length of training, assessment by store mentor and the 
application of work-based learning in the development of an innovation project. 

1222263 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 3   3(0-40-0) 
(Work-based Learning in Modern Trade Business Management 3)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
ฝึกปฏิบัติการด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่อย่างเป็นระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน

ก าหนด โดยเนื้อหาของการฝึกปฏิบัติประกอบไปด้วยการปฏิบัติงานในร้านค้า ส าหรับระดับพนักงานอาวุโส ที่
เกี่ยวกับ การวิเคราะห์พฤติกรรมและความต้องการของผู้บริโภค การวิเคราะห์สถานการณ์และปฏิบัติงานอย่างเป็น
ระบบ การบริหารและจัดการสินค้า การเติมและจัดเรียงสินค้า ตรวจสอบสินค้าเสื่อมคุณภาพ และสินค้าหมดอายุ 
การจัดการและควบคุมอาหารปลอดภัย (สุขาภิบาลอาหาร)  ภายใต้การดูแลของครูฝึกในสถานประกอบการและ
บุคลากรพ่ีเลี้ยง ประเมินผลการปฏิบัติงาน จากเวลาในการฝึกปฏิบัติงาน ผลประเมินการปฏิบัติงานโดยหัวหน้างาน 
และการประยุกต์สิ่งที่เรียนรู้จากการปฏิบัติไปสู่การจัดท าโครงงานนวัตกรรมธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 
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Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution. The store operation training course designed for a senior sale associate 
level. Trainings related to the analysis of customer behavior and customer’s demand, the analysis 
of situation and systematic training, management and restocking items, checking items quality and 
expiration date, management and food safety and sanitation control.  Under the supervision of 
store mentor and trainer.  Performance assessment based on a length of training, assessment by 
store mentor and the application of work-based learning in the development of an innovation 
project. 

1222264 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 4   3(0-40-0) 
(Work-based Learning in Modern Trade Business Management 4)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
ฝึกปฏิบัติการด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่อย่างเป็นระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน 

ก าหนด โดยเนื้อหาของการฝึกปฏิบัติประกอบไปด้วยการปฏิบัติงานในร้านค้า ส าหรับระดับพนักงานอาวุโส ที่
เกี่ยวกับ  การสื่อสารข้อมูลกับพนักงานในร้าน การบริหารจัดการทีม และการท างานร่วมกับผู้อ่ืน หลักธรรมาภิบาล
และความรับผิดชอบต่อสังคม วัฒนธรรมองค์การ  การบริการแบบ Friendly Service การรับการตรวจนับสินค้า 
ควบคุมและรักษามาตรฐานระบบร้านคุณภาพ ภายใต้การดูแลของครูฝึกในสถานประกอบการและบุคลากรพ่ีเลี้ยง 
ประเมินผลการปฏิบัติงาน จากเวลาในการฝึกปฏิบัติงาน ผลประเมินการปฏิบัติงานโดยหัวหน้างาน และการ
ประยุกต์สิ่งที่เรียนรู้จากการปฏิบัติไปสู่การจัดท าโครงงานนวัตกรรมธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 

Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution. The store operation training course designed for a senior sale associate 
level. Trainings related to data communication with co-worker, team management and teamwork, 
good governance and social responsibility, organizational culture, friendly services, inspect 
product and stock checking, controlling and maintaining store quality standard operating practice. 
Performance assessment based on a length of training, assessment by store mentor and the 
application of work-based learning in the development of an innovation project. 

1222365 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 5   3(0-40-0) 
(Work-based Learning in Modern Trade Business Management 5)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
ฝึกปฏิบัติการด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่อย่างเป็นระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน

ก าหนด โดยเนื้อหาของการฝึกปฏิบัติประกอบไปด้วยการปฏิบัติงานในร้านค้า ส าหรับระดับหัวหน้างานในระดับ
ผู้ช่วยผู้จัดการแผนกหรือผู้ช่วยผู้จัดการร้าน ที่เกี่ยวกับ มาตรฐานระบบร้านคุณภาพ กระจายและบริหารเป้าหมาย 
บริหารทรัพยากรอุปกรณ์ การบริหารจัดการด้านการเงิน การบริหารงบก าไร-ขาดทุน การตรวจสอบและวิเคราะห์
ผลด าเนินงานร้าน การวางแผน ตัดสินใจเชิงรุก กล้าเผชิญปัญหา แก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ตามกระบวนการ
สร้างนวัตกรรม ภายใต้การดูแลของครูฝึกในสถานประกอบการและบุคลากรพี่เลี้ยง ประเมินผลการปฏิบัติงาน จาก
เวลาในการฝึกปฏิบัติงาน ผลประเมินการปฏิบัติงานโดยหัวหน้างาน และการประยุกต์สิ่งที่เรียนรู้จากการปฏิบัติ
ไปสู่การจัดท าโครงงานนวัตกรรมธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 
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 Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution. The store operation training course designed for a supervisor or a store 
assistant manager level. Trainings related to store quality standard operating practice, distribution 
and goal management, equipment resource management, financial management, profit and loss 
management, auditing and analyzing store performance, planning and proactive decision making, 
handling problem, creative problem solving according to innovation process.  Under the 
supervision of store mentor and trainer.  Performance assessment based on a length of training, 
assessment by store mentor and the application of work-based learning in the development of 
an innovation project. 

1222366 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 6   3(0-40-0) 
(Work-based Learning in Modern Trade Business Management 6)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
 ฝึกปฏิบัติการด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่อย่างเป็นระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน

ก าหนด โดยเนื้อหาของการฝึกปฏิบัติประกอบไปด้วยการปฏิบัติงานในร้านค้า ส าหรับระดับหัวหน้างานในระดับ
ผู้ช่วยผู้จัดการแผนกหรือผู้ช่วยผู้จัดการร้าน ที่เก่ียวกับ การเป็นผู้ประกอบการ น ากระบวนการคิดในแก้ปัญหา แนว
ทางการสร้างสรรค์นวัตกรรมที่ยกระดับประสิทธิภาพในการการด าเนินธุรกิจ การบริหารจัดการสินค้าตามหลัก 
Store Assortment บริหารสินค้าโครงการ OA (Ordering Assortment)  ภายใต้การดูแลของครูฝึกในสถาน
ประกอบการและบุคลากรพ่ีเลี้ยง ประเมินผลการปฏิบัติงาน จากเวลาในการฝึกปฏิบัติงาน ผลประเมินการ
ปฏิบัติงานโดยหัวหน้างาน และการประยุกต์สิ่งที่เรียนรู้จากการปฏิบัติไปสู่การจัดท าโครงงานนวัตกรรมธุรกิจ
การค้าสมัยใหม ่

Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution. The store operation training course designed for a supervisor or a store 
assistant manager level.  Trainings related to entrepreneurship, problem solving procedure, 
creativity and innovation for effective business management, store assortment, and ordering 
assortment.  Under the supervision of store mentor and trainer.  Performance assessment based 
on a length of training, assessment by store mentor and the application of work-based learning in 
the development of an innovation project. 
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1222467 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 7   3(0-40-0) 
(Work-based Learning in Modern Trade Business Management 7)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
ฝึกปฏิบัติการด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่อย่างเป็นระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน

ก าหนด โดยเนื้อหาของการฝึกปฏิบัติประกอบไปด้วยการปฏิบัติงาน ส าหรับการบริหารจัดการร้านค้าจ านวนหลาย
สาขาในพ้ืนที่ความรับผิดชอบ ส าหรับระดับต าแหน่งหัวหน้างานเทียบเท่าระดับหัวหน้ าแผนกหรือรักษาการ
ผู้จัดการร้าน  ที่เกี่ยวกับ การตรวจสอบควบคุม สินค้า (Audit) การบริหารจัดการมาตรฐานระบบร้านคุณภาพ 
การอ่านรายงาน All Report ดูแลควบคุมเอกสารและบันทึกต่างๆ การบริหารจัดการงานทรัพยากรบุคคลภายใน
ร้าน การจัดการข้อมูลของพนักงาน บทบาทครูฝึก การสอนงานได้อย่างถูกต้อง รวมถึงการใฝ่รู้ ใฝ่เรียน แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองอย่างสม่ าเสมอ ภายใต้การดูแลของครูฝึกในสถานประกอบการและบุคลากรพ่ีเลี้ยง ประเมินผล
การปฏิบัติงาน จากเวลาในการฝึกปฏิบัติงาน ผลประเมินการปฏิบัติงานโดยหัวหน้างาน และการประยุกต์สิ่งที่
เรียนรู้จากการปฏิบัติไปสู่การจัดท าโครงงานนวัตกรรมธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 

 Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution.  The store operation training course designed for multiple store 
management within responsible area.   For a supervisor or equivalent position and a store 
management.  Training related to controlling and auditing, maintaining store quality standard 
operating practice, reading and controling document and memo, store human resource 
management, store data management, mentor duty.  Including eagerness to learn.  Performance 
assessment based on a length of training, assessment by store mentor and the application of 
work-based learning in the development of an innovation project. 

1222468 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 8   3(0-40-0) 
(Work-based Learning in Modern Trade Business Management 8)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
ฝึกปฏิบัติการด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่อย่างเป็นระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน

ก าหนด โดยเนื้อหาของการฝึกปฏิบัติประกอบไปด้วยการปฏิบัติงาน ส าหรับระดับต าแหน่งหัวหน้างานเทียบเท่า
ผู้จัดการแผนก รักษาการผู้จัดการร้าน ผู้ช่วยผู้จัดการเขตฝึกหัด  ที่เกี่ยวกับ การประเมินสถานการณ์แนวโน้มธุรกิจ
ได้อย่างเป็นระบบ วางแผนกลยุทธ์ทางธุรกิจ  โดยมีการบูรณาการองค์ความรู้ต่าง ๆ ที่เรียนมาในภาคทฤษฎีและ
จากการฝึกปฏิบัติงานทั้งหมดเข้าด้วยกัน เพ่ือจัดท าโครงงานที่เกี่ยวข้องกับ New Business Model ให้กับธุรกิจ
การค้าสมัยใหม่ ภายใต้การดูแลของ อาจารย์ที่ปรึกษา ครูฝึกในสถานประกอบการ และบุคลากรพี่เลี้ยง ประเมินผล
การปฏิบัติงาน จากเวลาในการฝึกปฏิบัติงาน ผลประเมินการปฏิบัติงานโดยหัวหน้างาน ผลการทดสอบตาม
มาตรฐานอาชีพ และการประยุกต์สิ่งที่เรียนรู้จากการปฏิบัติไปสู่การจัดท าโครงงานนวัตกรรมธุรกิจการค้าสมัยใหม ่
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Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution.  The store operation training course designed for a supervisor, acting 
store manager, training store manager.  Training related to a systematic assessment of business 
trend, planning business strategy. Integrating knowledge and theory from work-based practice for 
new retail business model project. Under the supervision of store mentor and trainer. Performance 
assessment based on a length of training, assessment by store mentor and the application of 
work-based learning in the development of an innovation project.    

2.3) กลุ่มวิชาเลือก 
2.3.1) Module: Sales & Service 

1203301 เทคนิคการขายและกลยุทธ์การเจรจาต่อรอง     3(0-6-3) 
(Selling Techniques and Negotiation Strategies) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
ฝึกปฏิบัติการด้านการพัฒนาทักษะและเทคนิคการขาย การฝึกเทคนิคการขายขั้นสูงด้วยการตั้ง

ค าถามสืบค้นและชี้น า  การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ การจัดการข้อโต้แย้งของลูกค้าอย่างมีหลักการ การวางแผน
ก าหนดกลยุทธ์ในการเจรจาต่อรอง การบริหารจัดการความเสี่ยงและผลลัพธ์ไม่พึงประสงค์จากการเจรจาต่อรอง 
การอภิปรายถอดบทเรียนเทคนิคการขายจากกรณีศึกษา ฝึกปฏิบัติการใช้เทคนิคการขายและกลยุทธ์การเจรจา
ต่อรองผ่านสถานการณ์สมมติ 

 Practicum on development of skills and techniques of sales; the practice of high-level 
sales techniques by asking with probing and leading questions; business negotiations;  the 
management of customer’ s conflicting arguments with the use of sound principles; the planning 
for determination of negotiation strategies; the management of risks and undesirable results from 
negotiations; discussion of learned sales technique lessons from case studies; and the practicum 
on using sales techniques and negotiation strategies in simulations. 

1203302 การขายในธุรกิจออนไลน์       3(0-6-3) 
(Selling for Online Business) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
วิวัฒนาการของธุรกิจการขาย ฝึกปฏิบัติการขายในธุรกิจดิจิทัลผ่านการอภิปรายกรณีศึกษาเกี่ยวกับ

การขายในธุรกิจการออนไลน์ รูปแบบพฤติกรรมผู้บริโภคยุคดิจิทัล พัฒนาการขายและกลยุทธ์แบบผสานช่องทาง
ออฟไลน์เป็นออนไลน์ การสร้างความประทับใจผ่านการออกแบบเส้นการเดินทางของลูกค้าและบูรณาการเข้ากับ
พฤติกรรมในชีวิตประจ าวันของลูกค้า การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลสนับสนุนการขายในธุรกิจออนไลน์ รวมถึง
การวิเคราะห์ข้อมูลหลากหลายมิติเพื่อบริหารการขายในธุรกิจออนไลน์ 

 The evolution of the sales business; practice selling in digital enterprises thru case 
studies on online company sales; consumer behavior patterns in the digital era; develop an 
offline- to- online integrated sales and strategy; impressing customers by building a customer 
journey and incorporating it into their daily activities; the application of digital technologies to 
support sales in online businesses; including  multidimensional data analysis to manage sales in 
online businesses. 
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1203303 การจัดการความสัมพันธ์และประสบการณ์ลูกค้า    3(3-0-6) 
(Customer Relationship and Customer Experience Management)  
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
แนวคิด ทฤษฎี และหลักการการจัดการความสัมพันธ์และประสบการณ์ของลูกค้า หลักการจัดการ

ประสบการณ์ลูกค้า นิยามและองค์ประกอบของประสบการณ์ลูกค้าและความสัมพันธ์ต่อกลยุทธ์องค์กร การ
วางแผนและด าเนินการตามขั้นตอนการจัดการประสบการณ์ลูกค้า การวิเคราะห์กลยุทธ์การแข่งขันทางการตลาด
บริการด้านการจัดการประสบการณ์ลูกค้าจากกรณีศึกษา การบูรณาการกับการบริหารงานด้านต่างๆ ขององค์กร 
โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ตลอดจนการวิเคราะห์ข้อมูลและออกแบบการวัดผลการจัดการประสบการณ์ลูกค้า 

Concepts, theories, principles of customer relationship and customer experience 
management; definition and components of customer experience  and customer relationship to 
corporate strategies; planning and operation based on customer experience management steps; 
analysis of competitive strategies of marketing; provision of services in customer experience 
management from case studies; integration and management of various aspects of the 
organization by using digital technology; and analysis of data and designing the evaluation of 
customer experience management. 

 2.3.2) Module: Digital & Innovation 
1203311 กลยุทธ์การขับเคลื่อนธุรกิจสู่ดิจิทัล        3(3-0-6) 

(Business Driven Digital Strategy) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
แนวคิดการขับเคลื่อนธุรกิจสู่ดิจิทัล การฝึกวิเคราะห์สภาวะการเปลี่ยนแปลงของธุรกิจ บทบาทของ

เทคโนโลยีดิจิทัลกับธุรกิจ การเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมผู้บริโภคสู่ตลาดดิจิทัล การแข่งขันทางธุรกิจในยุคดิจิทัล 
พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ การตลาดดิจิทัล การประยุกต์ใช้ข้อมูลขนาดใหญ่ การเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับการเงิน 
ความท้าทายและแนวโน้มของธุรกิจในอนาคต การออกแบบกลยุทธ์ของธุรกิจ และ รูปแบบธุรกิจสตาร์ทอัพ ให้
สอดคล้องกับสภาวะการเปลี่ยนแปลงและตอบรับกับความต้องการของตลาดในยุคดิจิทัล และกรณีศึกษา 

 Concept of driving business to digital; Practice in analyzing the changing of business; 
The role of digital technology in business; The changing in consumer behavior towards the digital 
market;  Business competition in the digital age ; Electronic commerce (E- commerce) ; Digital 
marketing; Big data applications ; Technology related to finance; The challenges and trends of 
future business;   The designing of business strategy and start-up business model which can be 
respond to the market demands in the digital era and case studies. 
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1203312 การจัดท าสื่อดิจิทัลส าหรับธุรกิจการค้าสมัยใหม่       3(0-6-3) 
(Digital Media Creation for Modern Trade Business) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
ฝึกปฏิบัติการสร้างสื่อดิจิทัลจากเครื่องมือต่างๆ ประเภทของสื่อดิจิทัล การใช้ความคิดสร้างสรรค์และ

เทคนิคการสร้างสื่อดิจิทัล รู้เท่าทันสื่อ การเผยแพร่สื่อดิจิทัล กฎหมายเกี่ยวกับลิขสิทธิ์และทรัพย์สินทางปัญญา 
จริยธรรมและจรรยาบรรณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ และกรณีศึกษา 

 Practicum on digital media creation from various tools; types of digital media; the use 
of creative thinking and digital media creation techniques; media literacy; digital media 
dissemination; copyright and intellectual property laws; and ethics and codes of ethics for the use 
of online social media; and case studies. 

1203313 ความคิดสร้างสรรค์เพื่อการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ   3(0-6-3) 
(Creative Thinking for Innovation Management in Business) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
ฝึกปฏิบัติการคิดและทักษะด้านนวัตกรอย่างสร้างสรรค์ การคิดเชิงออกแบบอย่างเป็นระบบ ศึกษา

ความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย การนิยามปัญหาของกลุ่มเป้าหมาย การออกแบบวิธีการแก้ปัญหา การพัฒนา
ต้นแบบสินค้าและบริการเพ่ือสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย การทดสอบสินค้าและบริการที่พัฒนาขึ้น 
รวมถึงการใช้เทคโนโลยีในการน าเสนอผลงานความคิดสร้างสรรค์รูปแบบใหม่ทางธุรกิจ 

 Practicum on of creative thinking and innovative skills; thinking on systematic design; 
the study of the needs of the target groups; defining the problems of the target groups; designing 
problem solving methods; development of prototypes of merchandise and services to meet the 
needs of target groups; testing the developed merchandise and services; and using technology for 
presentation of new models of innovative products based on creative thinking in business. 

2.3.3) Module: Store Management 
1203321 การบริหารร้านค้าอย่างมืออาชีพ      3(0-6-3) 

(Professional Management of Stores) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
ฝึกปฏิบัติการจัดการร้านค้าให้มีคุณภาพ บริหารจัดการสินค้าและการบริการ การออกแบบผังร้าน 

การใช้พ้ืนที่ การตกแต่งร้านค้าให้มีสุนทรียภาพ การสื่อสารภายในร้านค้า กลยุทธ์การขายออฟไลน์และออนไลน์ 
การจัดส่งสินค้าแบบออฟไลน์และออนไลน์ การติดตามผลการด าเนินงานตามเป้าหมาย การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาของร้านค้า การควบคุมดูแลสภาพร้านค้าตามมาตรฐานร้านค้าคุณภาพ และการจัดท าแบบจ าลองร้านค้า
ต้นแบบ 
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 Practicum on quality store management; product and service management; store 
layout design; store decoration to be aesthetically pleasing; the use of space in store; 
communications within the store; offline and online selling strategies; offline and online delivery 
of merchandise; the follow- up of work performance results based on the set targets; the 
prevention and solving of the store’ s problems; the control and taking care of the store’ s 
condition according to the quality store standards; and the creation of the prototype model of 
the store. 

1203322     การจัััดการชองทางการตลาดและการกระจายสิินคา                                          3(3-0-6)
(Marketing and Merchandise Distribution channel Management) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
แนวคิด ทฤษฎี และหลักการการจัดการช่องทางการตลาดและการกระจายสินค้า ความส าคัญของ

ช่องทางการตลาดและการกระจายสินค้า องค์ประกอบของช่องทางการตลาดและการกระจายสินค้า 
สภาพแวดล้อมของช่องทางการตลาด โครงสร้างของช่องทางการตลาด ระดับของช่องทางการกระจายสินค้า ปัจจัย
ที่มีอิทธิพลต่อการก าหนดระดับช่องทางการกระจายสินค้า นโยบายการตลาดที่มีต่อการจัดการช่องทางการตลาด
และการกระจายสินค้า กลยุทธ์ช่องทางการจัดการช่องทางการตลาดและการกระจายสินค้า การออกแบบช่องทาง
การตลาดและการกระจายสินค้า และกรณีศึกษาช่องทางการตลาดและการกระจายสินค้าแบบธุรกิจสมัยใหม่ 

 Concepts, theories, and principles of marketing and merchandise distribution channel 
management; the environment of marketing and merchandise channel; structure of marketing 
channel; the level of merchandise distribution channel; the level of distribution channels; factors 
influencing the determination of the merchandise distribution level; strategies of marketing and 
merchandise distribution channel management; designing of marketing and distribution channels; 
and case studies of modern business marketing and distribution channels. 

1203323  การบริหารพื้นที่และเครือข่ายพันธมิตร     3(0-6-3) 
(Commercial Space and Allies Networks Management) 
วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
(Prerequisite Course: None) 
ฝึกปฏิบัติการการบริหารพ้ืนที่ขาย การด าเนินงานหน้าร้าน การควบคุมสินค้าคงคลัง การควบคุม

บุคลากร การบริหารลูกค้า การวิเคราะห์ยอดขาย มาตรฐานการปฎิบัติงานในร้านและกระบวนการปฎิบัติงานใน
ร้าน วิธีควบคุมและสร้างมาตรฐานให้เป็นระบบ การสร้างเครือข่ายพันธมิตรธุรกิจร่วมกับองค์กร กลยุทธ์การสร้าง
ความได้เปรียบทางการแข่งขันที่เหนือคู่แข่งในตลาด และทดลองฝึกการบริหารพื้นที่ขายและเครือข่ายพันธมิตร 

 Practicum on commercial space management; storefront operations; inventory and 
warehouse management; personnel control; customer management; analysis of total amount of 
sales; in-store operating standards and in-store work processes; the systematic method of control 
and creation of standards; the creation of networks of business allies with other organizations; 
strategies to create a competitive advantage over competitors in the market; and experimenting 
with the practice of commercial space and allies networks management.  
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 2.3.4) Module: Strategy & Entrepreneurship 
1203331 การจัดการอย่างผู้ประกอบการส าหรับธุรกิจ     3(0-6-3) 
  (Entrepreneurial Management for Business) 
  วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการอย่างผู้ประกอบการ ความหมายและขอบเขตของการจัดการอย่าง
ผู้ประกอบการ ความส าคัญของการเป็นผู้ประกอบการต่อนวัตกรรม องค์การนวัตกรรม วัฒนธรรมการเป็น
ผู้ประกอบการในองค์การ กรณีศึกษาเกี่ยวกับการจัดการอย่างผู้ประกอบการในทางธุรกิจ การพัฒนาองค์ การ
ผู้ประกอบการ กลยุทธ์การเป็นผู้ประกอบการ การก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมาย การวิเคราะห์การ
แข่งขนัภายในอุตสาหกรรม การจัดท าแผนธุรกิจ แผนด าเนินงานและแผนฉุกเฉิน ตลอดจนการจัดการความร่วมมือ
กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในธุรกิจ 
  Practicum on entrepreneurial management; definition and scope of entrepreneurial 
management; the importance of entrepreneurship on innovations; innovative organizations; 
entrepreneurial culture in organization; case studies of entrepreneurial management in business; 
development of entrepreneurial organizations; strategies of entrepreneurship; the determination 
of vision, mission and goals; analysis of competition in related industries; preparation of business 
plans, operational plans and contingency plans; and management of collaboration among 
stakeholders. 
 
 

1203332    การจัดการเชิงกลยุทธ์ทางธุรกิจที่ย่ังยืน     3(0-6-3) 
  (Sustainable Business Strategic Management) 
  วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการเชิงกลยุทธ์ แนวคิดและความส าคัญของการจัดการเชิงกลยุทธ์ทางธุรกิจ 
การวิเคราะห์สถานการณ์ทางธุรกิจด้วยกรณีศึกษาต่างๆ การประเมินความได้เปรียบในการแข่งขันของอุตสาหกรรม
ที่เกี่ยวข้อง การด าเนินธุรกิจให้สอดคล้องกับโอกาสและอุปสรรค การวางแผนกลยุทธ์และการก าหนดแผน
ด าเนินงานของหน่วยธุรกิจ การน ากลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ ที่สร้างสมรรถนะที่ได้เปรียบในการ
แข่งขัน และท่ีก่อให้เกิดความยั่งยืนของธุรกิจ องค์การ และชุมชน 
  Practicum on strategic management; concepts and importance of business strategic 
management; analysis of business situations from various case studies; assessment of competitive 
advantages in related industries; business operations in accordance with opportunities and threats; 
strategic planning and operational planning for business units; and implementation of strategies 
towards the efficient operation that creates advantages in the competition and creates 
sustainability in business, organization and community. 
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1203333 การจัดการธุรกิจในตลาดอาเซียน      3(3-0-6) 
 (Business Management in ASEAN Market) 

  วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
  (Prerequisite Course: None) 
  แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ การศึกษาสภาพแวดล้อมที่มีผลต่อการท าธุรกิจ 
ข้อตกลงและความร่วมมือทางธุรกิจในตลาดอาเซียนและประเทศท่ีเกี่ยวข้อง กฎหมายและขั้นตอนการประกอบการ
ธุรกิจ กลยุทธ์ธุรกิจระหว่างประเทศ ธุรกิจการค้าที่ประสบความส าเร็จ การพัฒนาธุรกิจและตลาด การจัดการโซ่
อุปทานและช่องทางการจัดจ าหน่าย การบริหารทรัพยากรมนุษย์ ตลอดจนแนวโน้มและความท้าทายส าหรับการ
ประกอบธุรกิจการค้าสมัยใหม่ในตลาดอาเซียนและประเทศที่เกี่ยวข้อง 
  Concepts and theories of business operations; A study of the environment influencing 
business operation; agreement and business corporate collaboration in the ASEAN market and 
adjacent countries; laws and business procedures; International business strategy thru successful 
case studies; the development of business and market; human resource management; as well as 
trends and challenge for engaging in modern trade management activities in the ASEAN market 
and related countries. 
 
  2.3.5) Module: Modern Trade Business Trend 
1203341 การจัดการธุรกิจอาหารสมัยใหม่      3(3-0-6) 
  (Modern Food Business Management) 
  วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
  (Prerequisite Course: None) 
  หลักการและกระบวนการจัดการธุรกิจอาหารสมัยใหม่ รูปแบบของธุรกิจอาหารสมัยใหม่ การ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางการตลาด ปัญหาของการท าธุรกิจอาหารสมัยใหม่ ความเสี่ยงและโอกาส รูปแบบการ
บริโภคอาหารของคนยุคใหม่ การวิเคราะห์ลูกค้า กลยุทธ์ทางการตลาด แนวโน้มของธุรกิจอาหารจากอดีตจนถึง
ปัจจุบันของไทยและแนวโน้มของธุรกิจอาหารสมัยใหม่ในอนาคต 
  Principles and processes of  modern food business management in a new modern 
food business model; the analysis of the marketing environment; problems, risk and opportunities 
of modern food business; types of model food conceptions;  customer analysis; marketing 
strategy; food business trends in Thailand from the past to the present, as well as future of 
modern food industry trends. 
 
 

1203342  การจัดการธุรกิจสุขภาพและโภชนาการ     3(3-0-6) 
  (Health and Nutrition Business Management) 
  วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
  (Prerequisite Course: None) 
  การบริหารผลิตภัณฑ์เพ่ือส่งเสริมสุขภาพและโภชนาการ อาหารและคุณค่าทางโภชนาการเพ่ือการ
ดูแลสุขภาพ ฉลากโภชนาการ ระบบคุณภาพและความปลอดภัยของอาหาร การสุขาภิบาลอาหารส าหรับผู้
ประกอบกิจการและผู้สัมผัสอาหาร และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
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  Product management to promote health and nutrition; food and nutrition values for 
health care; nutrition labels; quality system and food safety; food sanitation for food 
entrepreneurs and food handlers; and related laws. 
 
 

1203343 การจัดการธุรกิจสุขภาพและความงาม       3(3-0-6) 
  (Health and Wellness Business Management) 
  วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ความรู้เบื้องต้นเรื่องยาและสมุนไพร เวชภัณฑ์ วิตามิน เกลือแร่ ผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร เวชส าอาง 
และการเลือกใช้ยา การปฐมพยาบาลเบื้องต้นการดูแลผิวพรรณ โภชนาการเพ่ือการดูแลสุขภาพ การบริหารจัดการ 
เทคนิคการขายและการบริการผลิตภัณฑ์สุขภาพที่มีขายในร้านเพ่ือสุขภาพและร้านสะดวกซ้ือ 
  Fundamental knowledge on medicines and herbs, medical products, vitamins, 
minerals, supplementary food products, cosmetic medicines, and medicine selection; preliminary 
first aid; skin care; nutrition for healthcare; and the administration and management, sales 
techniques, and provision of services concerning healthcare products in healthcare stores and 
convenience stores. 
 
1203344 หัวข้อเลือกสรรด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่    3(3-0-6) 
 (Selected Topics in Modern Trade Business Management) 
  วิชาบังคับก่อน : ไม่มี 
  (Prerequisite Course: None) 
  การวิเคราะห์กรณีศึกษาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ทั้งไทยและต่างประเทศที่เป็นประเด็นส าคัญ
ในสถานการณ์ปัจจุบัน การวิเคราะห์โอกาสและอุปสรรคของธุรกิจ แนวโน้มธุรกิจการค้าสมัยใหม่ทั้งในรูปแบบ
ออฟไลน์และออนไลน์ ฝึกคิดวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงแนวคิดโดยน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการด าเนินธุรกิจ 
โดยน าเสนอในรูปแบบรายงาน ตลอดจนการน าเสนอผ่านช่องทางการสื่อสารที่ทันสมัย 
  Analysis of case studies on commercial business management both in Thailand and 
foreign countries that are important issues in the current situations; analysis of business 
opportunities and obstacles; trends of both offline and online modern commercial businesses; 
practicing analytical thinking on transformation of concepts with the application of digital 
technology in business operation with the presentation in the form of reports; and the 
presentation via up-to-date communication channels. 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร กลยุทธ์การจัดการศึกษา และวิธีการประเมินผล 

1. แผนการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาเพื่อให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวัง

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวัง แผนการเตรียมความพร้อม 
PLO 1: ประยุกต์ใช้องค์ความรู้และเครื่องมือในการ
บริหารจัดการธุรกิจ และจัดการความเสี่ยงอย่าง
รอบคอบ 

- เชิญวิทยากรผู้มีประสบการณ์ด้านธุรกิจการค้าสมัยใหม่
เพ่ือถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์จากวิทยากรสู่
นักศึกษา 
- ใช้รูปแบบการเรียนการสอนแบบ active learning 
- จัดกิจกรรมศึกษาดูงานในสถานประกอบการด้านการ
จัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 

PLO 2: ปฏิบัติตนอย่างมีวินัย มีความรับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสาธารณะ แสดงออกถึงจิตส านึก
ในความถูกต้อง ความรักงาน ทุ่มเท และไม่ย่อท้อ
ต่อการท างาน 

- ปลูกฝังเรื่องความมีวินัย มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์
สุจริต และมีจิตสาธารณะ  
- ฝึกเตรียมความพร้อมก่อนการท างาน ผ่านกิจกรรมการ
อบรมก่อนลงฝึกปฏิบัติงานร้าน สร้างทัศคติให้นักศึกษามี
ความพร้อมต่อการเรียนและการฝึกปฏิบัติงาน 
- ฝึกทักษะการบริหารจัดการร้าน ผ่านห้องปฏิบัติการ
ร้านจ าลอง (store model) 

PLO 3: วิเคราะห์สถานการณ์และปฏิบัติงานอย่าง
เป็นระบบ ตัดสินใจอย่างมีวิจารณญาณ และแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหน้าได้อย่างสร้างสรรค์ 

- เชิญผู้ประกอบการ ผู้บริหารระดับสูงที่มีประสบการณ์
ท างานตรงมาเป็นวิทยากรเพ่ือถ่ายทอดประสบการณ์
วางแผนกลยุทธ์ทางธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 
- จัด Workshop จ าลองสถานการณ์เพ่ือเรียนรู้การ
แก้ปัญหา 

PLO 4: ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์
ผลงาน น าเสนอและเผยแพร่ผลงานได้หลากหลาย
รูปแบบ ในการตัดสินใจในการประกอบธุรกิจ 

- พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ของนักศึกษา ผ่านรายวิชาศึกษาทั่วไปและบูรณาการใน
รายวิชาต่างๆ 
- จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผ่านโครงการ Digital Talent  
- การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในรูปแบบที่หลากหลายใน
การจัดกิจกรรมเรียนรู้ เช่น e-Learning, PIM MOOC, 
Thai MOOC เป็นต้น 

PLO 5: แสดงออกถึงการมีภาวะผู้น า การท างาน
เป็นทีม กล้าเผชิญปัญหา ท างานร่วมกับผู้ อ่ืน 
ปรับตัวให้สอดคล้องกับวัฒนธรรมที่แตกต่างได้ 

- จัดกิจกรรมโดยนักศึกษามีส่วนร่วมตั้งแต่การเลือก
หัวข้อธุรกิจการค้าสมัยใหม่ที่สนใจ ด าเนินการเชิญ
วิทยากร จัดสัมมนา ประเมินผล และสรุปผลการจัด
กิจกรรมด้วยตนเอง โดยอาจารย์จะเป็นเพียงที่ปรึกษา
เพ่ือให้กิจกรรมอยู่ในขอบเขตที่เหมาะสม 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวัง แผนการเตรียมความพร้อม 
PLO 6: บริหารจัดการลูกค้า การขาย เจรจาต่อรอง
และการบริการอย่างมืออาชีพ ทั้งรูปแบบออฟไลน์
และออนไลน์ เพ่ือสร้างประสบการณ์ที่ดีให้กับ
ลูกค้าด้วยความใส่ใจ 

- เชิญวิทยากรผู้มีประสบการณ์ด้านการขายและบริการ
เพ่ือถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ให้แก่นักศึกษา
รวมถึงได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงโดยผ่านการฝึก
ปฏิบัติงาน 
-  จั ดกิ จกรรม ในรายวิ ช าที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง  เ พ่ือส ร้ า ง
ประสบการณ์ การบริหารจัดการลูกค้า การขายและการ
บริการ  

PLO 7:  พัฒนาและสร้ า งส ร รค์ น วั ตก ร รมที่
สอดคล้องกับสิ่งแวดล้อมและสถานการณ์ทางธุรกิจ 

- จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านนวัตกรรมของนักศึกษา 
มอบหมายงานให้นักศึกษาสร้างสรรค์นวัตกรรมและ
จัดท าโครงงานในหัวข้อนวัตกรรมในธุรกิจการค้า
สมัยใหม่ 
- น าเสนอและรับฟังข้อเสนอแนะโครงงานนวัตกรรม
ให้แก่ผู้ประกอบการ ผู้เชี่ยวชาญ และผู้มีประสบการณ์ 

PLO 8: ออกแบบ วางแผนกลยุทธ์การบริหาร
จัดการธุรกิจอย่างเป็นระบบ โดยใช้ฐานคิดของการ
เป็นผู้ประกอบการอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม 

- จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการใน
รูปแบบ Workshop ให้นักศึกษาได้เรียนรู้และน าไปใช้
ปฏิบัติจริงได้ 
- จัดกิจกรรมในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง เพ่ือสร้างฐานคิดของ
การเป็นผู้ประกอบการ 

PLO 9: แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เคารพและปฏิบัติ 
ตามกฎเกณฑ์ขององค์กร ชุมชน และสังคมและยึด
มั่นในจรรยาบรรณทางวิชาชีพด้านการจัดการธุรกิจ
การค้าสมัยใหม ่

- จัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างทัศนคติและประสบการณ์ให้
นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เคารพและปฏิบัติ 
ตามกฎเกณฑ์ขององค์กร ชุมชน และสังคม 
- สอดแทรกจรรยาบรรณทางวิชาชีพด้านการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ในรายวิชาที่เก่ียวข้อง 

PLO 10: ใช้ภาษาสากลในการสื่อสารและการ
น าเสนออย่างมืออาชีพ 

- สอดแทรกการใช้ภาษาสากลและการน าเสนอใน
กิจกรรมของรายวิชาในหลักสูตร 

PLO 11: ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
อย่างสม่ าเสมอ และสร้างสมดุลให้ชีวิตและการ
ท างานได้อย่างเหมาะสม 

- ส่งเสริมให้นักศึกษาแสวงหาความรู้ เพ่ิมเติมผ่านการ
จัดท าโครงงาน 
- เปิดโอกาสให้นักศึกษาเลือกหัวข้อโครงงานตามความ
สนใจ  
- จัดกิจกรรมในรายวิชาเพ่ือเสริมสร้างสมดุลในการเรียน
และการฝึกปฏิบัติงาน 
- มีการจัดท ากิจกรรมนักศึกษา ให้นักศึกษาเลือกตาม
ความสนใจ เช่น ชมรมจิตอาสา ชมรมกีฬา ชมรม 
หมากล้อม เป็นต้น 
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2.ความสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) และประเภทของผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
(Program Learning Outcomes: PLOs) 

TQF ประเภทของผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้
ทั่วไป 

(Generic LO) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
เฉพาะสาขา 

(Specific LO) 

Life-Long 
Learning 

(LLL) 
PLO 1 ประยุกต์ใช้องค์ความรู้และเครื่องมือ

ในการบริหารจัดการธุรกิจ และ
จัดการความเสี่ยงอย่างรอบคอบ 

2, 3 

PLO 2 ปฏิ บั ติ ต นอย่ า งมี วิ นั ย  มี ค วาม
รับผิดชอบ ซื่ อสั ตย์ สุ จริต  มี จิต
สาธารณะ แสดงออกถึงจิตส านึกใน
ความถูกต้อง ความรักงาน ทุ่มเท 
และไม่ย่อท้อต่อการท างาน 

1, 4 

PLO 3 วิเคราะห์สถานการณ์และปฏิบัติงาน
อย่างเป็นระบบ ตัดสินใจอย่างมี
วิจารณญาณ และแก้ไขปัญหาเฉพาะ
หน้าได้อย่างสร้างสรรค์ 

2, 3 

PLO 4 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
สร้างสรรค์ผลงาน น าเสนอและ
เผยแพร่ ผลงานได้หลากหลาย
รูปแบบ ในการตัดสินใจในการ
ประกอบธุรกิจ 

5 

PLO 5 แสดงออกถึงการมีภาวะผู้น า การ
ท างานเป็นทีม กล้าเผชิญปัญหา 
ท า งานร่ วมกับผู้ อื่ น  ปรับตั ว ให้
สอดคล้องกับวัฒนธรรมที่แตกต่างได ้

4 

PLO 6 บริหารจัดการลูกค้า การขาย เจรจา
ต่อรองและการบริการอย่างมือ
อาชีพ ทั้ งรูปแบบออฟไลน์และ
ออนไลน์ เพื่อสร้างประสบการณ์ที่ดี
ให้กับลูกค้าด้วยความใส่ใจ 

2, 3 

PLO 7 พัฒนาและสร้างสรรค์นวัตกรรมที่
ส อดคล้ อ งกั บสิ่ ง แวดล้ อมและ
สถานการณ์ทางธุรกิจ 

2, 3  

PLO 8 ออกแบบ วางแผนกลยุทธ์การ
บริหารจัดการธุรกิจอย่างเป็นระบบ 
โ ด ย ใ ช้ ฐ า น คิ ด ข อ ง ก า ร เ ป็ น
ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร อ ย่ า ง มี ค ว า ม
รับผิดชอบต่อสังคม 

2, 3 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
(Program Learning Outcomes: PLOs) 

TQF ประเภทของผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้
ทั่วไป 

(Generic LO) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
เฉพาะสาขา 

(Specific LO) 

Life-Long 
Learning 

(LLL) 
PLO 9 แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เคารพและ

ปฏิบัติ ตามกฎเกณฑ์ขององค์กร 
ชุมชน และสั งคมและยึดมั่ น ใน
จรรยาบรรณทางวิชาชีพด้านการ
จัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 

1, 4 

PLO 10 ใช้ภาษาสากลในการสื่อสารและการ
น าเสนออย่างมืออาชีพ 

5 

PLO 11 ใฝ่รู้  ใฝ่เรียน แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองอย่างสม่ าเสมอ และสร้าง
สมดุลให้ชีวิตและการท างานได้อย่าง
เหมาะสม 

1,3,4 

หมายเหตุ : 
1. Generic Learning Outcomes; Generic LO หมายถึง ผลลัพธ์การเรียนรู้ทั่วไปที่นักศึกษาหรือบัณฑิตทุกคนต้องเกิดขึ้น
2. Specific Learning Outcomes; Specific LO หมายถึง ผลลัพธ์การเรียนรู้เฉพาะศาสตร์สาขาวิชาที่นักศึกษาหรือบัณฑิต

ทุกคนต้องเกิดขึ้น
3. Lifelong Learning; LLL หมายถึง ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต
4. TQF หมายถึง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดย

1  คือ ด้านคุณธรรม จริยธรรม
2  คือ ด้านความรู้
3  คือ ด้านทักษะทางปัญญา
4  คือ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
5  คือ ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
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3. กลยุทธ์การจัดการศึกษาให้เป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตร

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

ผลลัพธ์ตามที่คาดหวังของหลักสูตร
และคณะ/สถาบัน และสอดคล้องกับ

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา (TQF)  

กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา 
กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ใน แต่ละด้าน  

PLO 1 บูรณาการและประยุกต์ใช้
องค์ความรู้ในการเรียน การท างาน
และการด าเนินชีวิตได้ 

(1) ใช้วิธีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญด้วยรูปแบบกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่หลากหลายสอดคล้องกับสาระ
การเรียนรู้ในแต่ละรายวิชา เช่น สาธิต 
ยกตัวอย่างสถานการณ์จริง เพื่อให้เห็น
แนวทางการประยุกต์ใช้ความรู้  การใช้
กรณีศึกษาการสนทนา อภิปรายกลุ่ม
ย่อย และการน าเสนอเนื้อหาความรู้หน้า
ชั้นเรียน 
(2)  ใ ช้ สื่ อ ออน ไ ลน์  ค ลิ ป วิ ดี โ อ ใน
สถานการณ์ต่ า ง  ๆ  มอบหมายใ ห้
นักศึกษาได้ศึกษาและวิเคราะห์ตาม
โจทย์ที่ก าหนด ค้นคว้าความรู้ผ่านสื่อ
เทคโน โลยี  ล งมื อปฏิบั ติ จ ริ ง  โดย
มอบหมายชิ้นงาน กิจกรรม หรือ การท า
โครงงานเป็นกลุ่ม  (Project-based) 
และการน าเสนอผ่านการปฏิบัติจริง 
( Task- Based)  เ พื่ อ น า ค ว า ม รู้ ม า
ประยุกต์ใช้  

(1) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออกในกิจกรรมที่ ได้รับ
มอบหมาย และการถาม-ตอบ
ความรู้ที่ เรียนในระหว่างการ
จัดการเรียนรู้ 
(2) การประเมินด้วยแบบทดสอบ 
( Testing)  แ ล ะ ส อ บ ป ฏิ บั ติ
ประเมินจากวิธีการแก้ปัญหา 
ผ่านการจ าลองสถานการณ์ และ
มีเกณฑ์การให้คะแนน (Scoring 
Rubrics) ของชิ้นงาน การเข้า
ห้องเรียน ตรงต่อเวลา ความใส่
ใจในการท างาน และคุณธรรม 
จริยธรรม  

PLO 2 ใช้ภาษาในการสื่อสารทั้ง
ภาษาไทยและ/หรือภาษาต่างประเทศ
ได้อย่ างสอดคล้องเหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

(1) ก าหนดสถานการณ์หรือกิจกรรมให้
ผู้ เรียน ใช้ความรู้ ในการต่อยอดองค์
ความรู้ของตนเอง โดยออกเเบบกิจกรรม 
(เดี่ยว คู่ กลุ่ม) เพื่อให้ ผู้เรียนสามารถน า
ความรู้มาประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม
กับบริบทที่ก าหนด และ เปิดโอกาสให้
ผู้ เ รี ยนแสดงความคิดเ ห็น  และฝึก
ปฏิบัติการใช้ภาษาตามสถานการณ์ที่
เก่ียวข้อง 
(2) ฝึกการใช้ทักษะการฟัง พูด อ่าน  และ
เขียนภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร  
(3) ฝึกการใช้ทักษะการฟัง พูด อ่าน  และ
เขียนภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสาร  

(1)  ประ เมินผลด้วย  Scoring 
Rubric การร่วมกิจกรรม และ
การสังเกต ความถูกต้องในการ
แสดงบทบาทสมมุติ 
(2)  การน า เสนอผลงานเป็น
ภาษาไทย 
(3)  การน า เสนอผลงานเป็น
ภาษาต่างประเทศ   
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ผลลัพธ์ตามที่คาดหวังของหลักสูตร
และคณะ/สถาบัน และสอดคล้องกับ

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา (TQF)  

กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา  
กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ใน แต่ละด้าน  

PLO 3 แสดงออกถึงความมีวินัย 
ขยัน อดทน ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่ 

(1) การมอบหมายภาระงานทั้งงานเดี่ยว
และงานกลุ่ม  
(2)  การแสดงบทบาทสมมติ  (Role 
Play) ส่งเสริมการสร้างวินัยในตนเอง 
และการใช้สื่อออนไลน์ คลิปวิดีโอใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ให้นักศึกษาได้ศึกษา
และวิเคราะห์ตามโจทย์ที่ก าหนด  

( 1)  พ ฤ ติ ก ร ร ม ก า ร เ ข้ า ชั้ น
เรียน การร่วมกิจกรรม การฝึก
ปฏิบัติงาน อย่างสม่ าเสมอและ
ตรงต่อเวลาของนักศึกษา   
(2) ประเมินผลความส าเร็จของ
กิจกรรมโครงงานที่แสดงให้เห็น
ถึ งการก าหนด แบ่ งบทบาท
หน้าที่ความรับผิดชอบ ความ
เสียสละ การพึ่งพาอาศัยและการ
ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน 

PLO 4 รู้ เท่าทันสื่อ เลือกใช้และ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
สร้างสรรค์ผลงานได้อย่างเหมาะสม 

(1) บูรณาการการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ต่าง ๆ ส าหรับการสืบค้น เก็บรวบรวม
ข้อมูล การวิเคราะห์ น าเสนอผลงาน 
และการท างาน  
(2) กระตุ้นให้นักศึกษาเห็นความส าคัญ
ของประโยชน์และโทษของสื่อออนไลน์ 
โดยยกตัวอย่างจากสื่อดิจิทัลออนไลน์ใน
ปัจจุบัน รวมทั้งส่งเสริมให้นักศึกษา
น า เ ส น อแ ละสื บ ค้ น ข้ อ มู ล โ ดย ใช้
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

( 1)  ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร
สืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล การ
วิเคราะห์ น าเสนอผลงาน และ
การท างาน ที่มีการน าเสนอโดย
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
(2) ประเมินจากความถูกต้อง 
ใ น ก า ร ใ ช้ เ ท ค โ น โ ล ยี เ พื่ อ
การศึกษา และการสืบค้น รวมถึง
แหล่ งที่ ม าของข้ อมู ล ในการ
อ้างอิง 

PLO 5 น าเสนอ จัดล าดับการเล่า
เรื่องได้อย่างเป็นระบบ วิพากษ์ โน้ม
น้าวผู้อ่ืน และควบคุมสถานการณ์ได้ 

(1) ให้นักศึกษาน าเสนอข้อมูลปัญหาใน
สถานการณ์ปั จจุ บั น  โ ดย เลื อกใช้
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
(2) มอบหมายกิจกรรมเพื่อให้ผู้ เรียน
น า เสนอข้อมูลโดยการพูดน า เสนอ 
จัดล าดับข้อมูล และเล่าเรื่อง อย่างเป็น
ระบบ  
 

(1) การประเมินการน าเสนอโดย
ใช้เกณฑ์การให้คะแนน (Scoring 
Rubrics) ประเมินการวิพากษ์
เชิงสร้างสรรค์จากผู้ฟัง  และ
ประเมินพฤติกรรมการแสดงออก
ของนักศึกษาขณะตอบค าถาม 
( 2) ป ร ะ เ มิ น จ า ก ก า ร ส อ บ
ภาคปฏิบัติ  และประเมินตาม
สภาพจริงของนักศึกษา  

PLO 6 วิเคราะห์ วางแผน ตัดสินใจ
อย่างมีวิจารณญาณ และแก้ไขปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ 

(1)  มอบหมายงานที่ เ กี่ ย วข้ อ ง กั บ
ก ร ะ บ ว น ก า ร คิ ด วิ เ ค ร า ะ ห์ เ ชิ ง
คณิตศาสตร์ ตรรกศาสตร์ และหลักสถิติ
ที่น าช่วยในการตัดสินใจอย่างเหมาะสม 
(2) ใช้วิธีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญด้วยรูปแบบกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่หลากหลายสอดคล้องกับสาระ
การเรียนรู้ในแต่ละรายวิชา เช่น การใช้

(1) ประเมินการท าแบบฝึกหัด/
ข้ อ ส อ บ ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ
กระบวนการคิดวิ เคราะห์เชิง
คณิตศาสตร์ และตรรกศาสตร์ 
(2) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออกในกิจกรรมที่ ได้รับ
มอบหมาย 
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ผลลัพธ์ตามที่คาดหวังของหลักสูตร
และคณะ/สถาบัน และสอดคล้องกับ

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา (TQF)  

กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา 
กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ใน แต่ละด้าน  

กรณีศึกษาการสนทนา อภิปรายกลุ่ม
ย่อย และการน าเสนอเนื้อหาความรู้หน้า
ชั้นเรียน 
(3) การใช้สื่อออนไลน์ คลิปวิดีโอใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ให้นักศึกษาได้ศึกษา
และวิเคราะห์ตามโจทย์ที่ก าหนด 

(3) การถาม-ตอบความรู้ที่เรียน
ในระหว่างการจัดการเรียนรู้ 

PLO 7 ออกแบบนวัตกรรม สามารถ
ผลักดันความคิดและแรงบันดาลใจ
ก่อให้เกิดผลงาน และน าไปสู่ฐานคิด
ของการเป็นผู้ประกอบการ    

(1) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดเชิงออกแบบ 
(Design Thinking) และการออกแบบ
นวัตกรรม 
(2) การใช้สื่อออนไลน์ คลิปวิดีโอใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ให้นักศึกษาได้ศึกษา
และวิเคราะห์ตามโจทย์ที่ก าหนด 
(3) เชิญผู้ที่มีความเชี่ยวชาญ หรือเป็น
ผู้ประกอบการที่ เกี่ยวข้องมาแบ่งบัน
ประสบการณ์และให้ความรู้ 

(1) การประเมินจากชิ้นงานที่
ได้รับมอบหมาย เช่น รายงาน 
โครงงาน โครงการ ชิ้นงาน 
(2) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออกในกิจกรรมที่ ได้รับ
มอบหมาย 
(3) การถาม-ตอบความรู้ที่เรียน
ในระหว่างการจัดการเรียนรู้ 

PLO 8 ท างานร่วมกับผู้อ่ืน มีมนุษย
สัมพันธ์ กล้าเผชิญปัญหา สามารถ
ท างานที่หลากหลาย และปรับตัวให้
สอดคล้องกับวัฒนธรรมที่แตกต่างได้ 

(1)  ใ ช้ สื่ อ ออน ไ ลน์  ค ลิ ป วิ ดี โ อ ใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ให้นักศึกษาได้ศึกษา
และวิเคราะห์ตามโจทย์ที่ก าหนด 
(2)  การแสดงบทบาทสมมติ  (Role 
Play) 
(3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น
การท างานร่วมกัน การอภิปรายกลุ่ม 
รายงานกลุ่ม และการน าเสนอในชั้น
เรียน 

(1) การสังเกตพฤติกรรม ความ
เสียสละการปรับตัวระหว่างท า
กิจกรรม และการถาม-ตอบ
ความรู้ที่ เรียนในระหว่างการ
จัดการเรียนรู้ 
(2) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออกในกิจกรรมที่ ได้รับ
มอบหมาย 
(3) ประเมินจากพฤติกรรมการ
แสดงออกของนักศึกษาขณะท า
กิจกรรม ความร่วมมือ และความ
คิดเห็นของเพื่อนในกลุ่ม เพื่อ
ร่วมชั้นที่ฟังการน าเสนอ โดยให้มี
การประเมินเชิงวิพากษ์อย่าง
สร้างสรรค์ 

PLO 9 ปฏิบัติตนตามกฏระเบียบ
ขององค์กร สังคม ประเทศชาติ มีจิต
ส า ธ า ร ณ ะ  แ ล ะ ยึ ด มั่ น ใ น
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

(1) การจัดการเรียนรู้แบบใช้ค าถาม 
(Questioning Method)  
(2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น
การสื่อสารความคิดระหว่างบุคคล โดย
ศึกษาจากกรณีตัวอย่าง อภิปรายกลุ่มที่
ให้ทุกคนมีส่วนร่วม และท างานร่วมกัน 

(1) การสังเกตพฤติกรรมในการ
ถาม -ตอบความรู้ ที่ เ รี ยน ใน
ระหว่างการจัดการเรียนรู้ 
(2) ประเมินจากการแสดงความ
คิดเห็นของสมาชิกในกลุ่ม ผู้เรียน
ร่วมชั้นที่ฟังการน าเสนอ โดยให้มี
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ผลลัพธ์ตามที่คาดหวังของหลักสูตร
และคณะ/สถาบัน และสอดคล้องกับ

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา (TQF)  

กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา 
กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ใน แต่ละด้าน  

เน้นเกี่ยวกับสาเหตุของปัญหา และการ
แก้ปัญหาในเร่ืองสิทธิมนุษยชน 
(3) ส่งเสริมให้นักศึกษาแสดงออกซึ่ง
ประเพณีและวัฒนธรรมไทย  
(4)  รณรงค์ ใ ห้นักศึกษาปฏิบัติ ตาม
กฎระเบียบของสถาบัน  และสถาน
ประกอบการ  

การประเมินเชิงวิพากษ์อย่าง
สร้างสรรค์ 
(3) การแสดงออกซึ่งประเพณี
และวัฒนธรรมไทย  
(4) จ านวนพฤติกรรมที่ขัดต่อ
กฎระเบียบสถาบันและสถาน
ประกอบการที่ลดลง  

PLO 10 สร้างสมดุลให้ชีวิตและการ
ท างาน บริหารจัดการทั้งด้านสุขภาพ 
การเงิน เวลา และบุคคลได้อย่าง
เหมาะสม 

(1) การจัดการเรียนการสอนโดยให้
ศึกษาจากต้นแบบ (Model) แล้วสรุป
องค์ความรู ้ 
(2) เรียนรู้จากสถานการณ์จริง การท า
กิ จ ก ร รม  ร วมทั้ ง ก า รแลก เปลี่ ยน
ประสบการณ์การศึกษาจากผู้สอนที่มี
ความเชี่ยวชาญ 

(1) การส่งงาน และการท างาน ที่
ไ ด้ รั บมอบหมายตาม เวลาที่
ก าหนด  
(2) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออกในกิจกรรมที่ ได้รับ
มอบหมาย 
และการถาม-ตอบความรู้ที่เรียน
ในระหว่างการจัดการเรียนรู้ 

PLO 11 ใ ฝ่ รู้  ใ ฝ่ เ รี ยน  แสว งหา
ความรู้ด้วยตนเอง 

(1)  การเรียนรู้จากการท าโครงงาน 
(Project –based Learning) 
(2) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้า เรียนรู้วิธีการ
แสวงหาความรู้และการสรุปองค์ความรู้
ด้วยตนเอง 
( 3)  ก า ร เ รี ย น รู้ ด้ ว ย ต น เ อ ง  ( Self 
Learning) จากระบบออนไลน์  

(1) การประเมินจากชิ้นงานที่
ได้รับมอบหมาย 
(2) การถาม-ตอบความรู้ที่เรียน
ในระหว่างการจัดการเรียนรู้ 
(3) แบบประเมินผลการเรียนรู้
ด้วยตนเองจากระบบออนไลน์ 
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หมวดวิชาเฉพาะ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
(Program Learning 

Outcomes) 
กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ในแต่ละด้าน 

PLO 1: ประยุกต์ใช้องค์ความรู้และ
เครื่องมือในการบริหารจัดการ
ธุรกิจ และจัดการความเสี่ยงอย่าง
รอบคอบ 

1) ใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบ active
learning  ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญด้วย
รูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ในแต่ละ
รายวิชา เช่น การใช้กรณีศึกษา การ
สนทนา การอภิปรายกลุ่มย่อย และการ
น าเสนอเนื้อหาความรู้หน้าชั้นเรียน 
2) การใช้สื่อการเรียนการสอนออนไลน์
เ ช่ น  PIM e- Learning, PIM MOOC, 
Thai MOOC ให้นักศึกษาได้ศึกษาและ
วิเคราะห์ตามโจทย์ที่ก าหนด 
3) เรียนรู้จากประสบการณ์จริง การท า
กิ จกรรม รวมทั้ งการแลกเปลี่ ยน
ประสบการณ์จากผู้ สอนที่ มี ความ
เชี่ยวชาญ 

1) การประเมินผลจากโครงงานที่
ได้รับมอบหมาย โดยใช้ Scoring 
Rubric 
2) การประเมินการมีส่วนร่วมใน
ชั้นเรียน 
3) แบบทดสอบวัดความรู้ ใน
รายวิชา 
4) การประเมินผลจากการให้
เหตุผลประกอบการอภิปราย 

PLO 2: ปฏิบัติตนอย่างมีวินัย มี
ความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต มี
จิ ต ส า ธ า ร ณ ะ  แ ส ด ง อ อ ก ถึ ง
จิตส านึกในความถูกต้อง ความรัก
งาน ทุ่มเท และไม่ย่อท้อต่อการ
ท างาน 

1) ปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย
เป็นคนตรงต่อเวลา โดยการก าหนด
เงื่อนไขการเข้าเรียนและก าหนดส่งงาน 
2) ปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต โดยบูรณา
การในรายวิชาและการฝึกปฏิบัติงานที่
ร้าน 

1 )  ป ร ะ เ มิ น จ า ก สั ง เ ก ต
พฤติกรรมการเข้าชั้นเรียน การ
เข้างานอย่างสม่ าเสมอ และตรง
ต่อเวลา 
2) ป ร ะ เ มิ น จ า ก สั ง เ ก ต
พฤติกรรม มีความละอายและ
ไม่ ทนต่ อการทุ จ ริ ตทั้ ง ของ
ตนเองและผู้อ่ืน 

PLO 3: วิเคราะห์สถานการณ์และ
ป ฏิ บั ติ ง า น อ ย่ า ง เ ป็ น ร ะ บ บ 
ตัดสินใจอย่างมีวิจารณญาณ และ
แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้อย่าง
สร้างสรรค ์

1) ใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบ active
learning และ games-based learning 
ที่สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ในแต่ละ
รายวิชา เช่น บทบาทสมมติ สถานการณ์
จ าลอง 
2) จัดกิจกรรม project-based ส่งเสริม
ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 
และแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า  
3) การใช้สื่อการเรียนการสอนออนไลน์
เ ช่ น  PIM e- Learning, PIM MOOC, 
Thai MOOC ให้นักศึกษาได้ศึกษาและ
วิเคราะห์ตามโจทย์ที่ก าหนด 

1) การประเมินผลจากโครงงานที่
ได้รับมอบหมาย โดยใช้ Scoring 
Rubric 
2) การประเมินการมีส่วนร่วมใน
ชั้นเรียน 
3) แบบทดสอบวัดความรู้ ใน
รายวิชา 
4) การประเมินผลจากการให้
เหตุผลประกอบการอภิปราย 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
(Program Learning 

Outcomes) 
กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ในแต่ละด้าน 

PLO 4:  ประยุกต์ ใช้ เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการสร้างสรรค์ผลงาน 
น าเสนอและเผยแพร่ผลงานได้
ห ล า ก ห ล า ย รู ป แ บ บ  ใ น ก า ร
ตัดสินใจในการประกอบธุรกิจ 

1) ให้นักศึกษาน าเสนอ โดยใช้เครื่องมือ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรายวิชา 
2) ให้นักศึกษาสืบค้นข้อมูล เก็บรวบรวม
และวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือประกอบการ
เรียนและการท าโครงงาน โดยใช้วิธีการ
แบบ active learning   
 
 
 

1) การประเมินผลจากโครงงานที่
ได้รับมอบหมาย โดยใช้ Scoring 
Rubric 
2) การประเมินการมีส่วนร่วมใน
ชั้นเรียน 
3) แบบทดสอบวัดความรู้ ใน
รายวิชา 
4) การประเมินผลจากการให้
เหตุผลประกอบการอภิปราย 
5) ประเมินผลจากการน าเสนอ
ของแต่ละรายวิชา 

PLO 5: แสดงออกถึงการมีภาวะ
ผู้น า การท างานเป็นทีม กล้าเผชิญ
ปัญหา ท างานร่วมกับผู้อ่ืน ปรับตัว
ให้ สอดคล้ อ งกั บ วัฒนธ ร ร มที่
แตกต่างได ้

1) ให้นักศึกษาท ากิจกรรมกลุ่ม โดยฝึก
การวางแผนด าเนินงาน ก าหนดบทบาท
และหน้าที่ของสมาชิกในกลุ่ม สามารถ
ปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้ 
2) บูรณาการทักษะภาวะผู้น าผ่านการ
ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ เช่น 
การตัดสินใจแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 
การตอบค าถามจากลูกค้า บริหาร
ทีมงานให้สอดคล้องกับวัฒนธรรมที่
แตกต่างได ้

1 )  ป ร ะ เ มิ น จ า ก สั ง เ ก ต
พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความ
เป็นผู้น าในชั้นเรียน  
2)  แบบประ เมินผลการฝึ ก
ป ฏิ บั ติ ง า น จ า ก ส ถ า น
ประกอบการ 
 

PLO 6: บริหารจัดการลูกค้า การ
ขาย เจรจาต่อรองและการบริการ
อย่างมืออาชีพ ทั้งรูปแบบออฟไลน์
แ ล ะ อ อ น ไ ล น์  เ พ่ื อ ส ร้ า ง
ประสบการณ์ที่ดีให้กับลูกค้าด้วย
ความใส่ใจ 

1) เชิญวิทยากรผู้มีประสบการณ์เพ่ือ
ถ่ายทอดความรู้และใช้กรณีศึกษาที่
เกี่ยวข้องด้านการขายและบริการ 
2) จัดท าโครงงานบูรณาการภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติ เ พ่ือให้นักศึกษาได้
เรียนรู้และสามารถน าหลักการไปใช้ใน
การปฏิบัติจริงได้ 

1) การประเมินการมีส่วนร่วมใน
ชั้นเรียน 
2) การประเมินผลจากโครงงานที่
ได้รับมอบหมาย โดยใช้ Scoring 
Rubric 
 

PLO 7:  พัฒนาและสร้ า งสรรค์
น วั ต ก ร ร ม ที่ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
สิ่งแวดล้อมและสถานการณ์ทาง
ธุรกิจ 

1) การจัดการเรียนรู้ผ่านการท าแผน
ธุรกิจและโครงงานนวัตกรรม 
2) จั ดกิ จกรรมน า เสนอโครงงาน
น วั ต ก ร ร ม ใ ห้ แ ก่ ผู้ ป ร ะ ก อบ ก า ร 
ผู้เชี่ยวชาญ และผู้มีประสบการณ์ 

 1) การประเมินผลจากโครงงาน
ที่ ไ ด้ รั บมอบหมาย  โดย ใช้  
Scoring Rubric 
2) แบบประเมินผลการฝึกปฏิบัติ 
งานจากสถานประกอบการ 
3)  คะแนนประเมินจากการ
น าเสนอโครงงานนวัตกรรม 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
(Program Learning 

Outcomes) 
กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนา 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ในแต่ละด้าน 

PLO 8: ออกแบบ วางแผนกลยุทธ์
การบริหารจัดการธุรกิจอย่างเป็น
ระบบ โดยใช้ฐานคิดของการเป็น
ผู้ ป ร ะ ก อบ ก า ร อ ย่ า ง มี ค ว า ม
รับผิดชอบต่อสังคม 

1) จัดการเรียนรู้ให้นักศึกษาได้วางแผน
กลยุทธ์เกี่ยวกับธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 
2) จัดกิจกรรมในการพัฒนาทักษะการ
เ ป็ น ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ใ น รู ป แ บ บ 
Workshop ให้นักศึกษาได้เรียนรู้และ
น า ไป ใช้ ปฏิ บั ติ จ ริ ง ได้ ใ น รู ปแบบ
ออนไลน์ในรายวิชาที่เก่ียวข้อง 

1) แบบทดสอบวัดความรู้ ใน
รายวิชา 
2) การประเมินผลจากโครงงานที่
ได้รับมอบหมาย โดยใช้ Scoring 
Rubric 
 

PLO 9: แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
เคารพและปฏิบัติ ตามกฎเกณฑ์
ขององค์กร ชุมชน และสังคมและ
ยึดมั่นในจรรยาบรรณทางวิชาชีพ
ด้ านการจั ดกา รธุ ร กิ จ ก า ร ค้ า
สมัยใหม่ 

1) ปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย 
เป็นคนตรงต่อเวลา โดยการก าหนด
เงื่อนไขการเข้าเรียนและก าหนดส่งงาน 
2) ปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต โดยบูรณา
การในรายวิชาและการฝึกปฏิบัติงานที่
ร้าน 
 
 

1 )  ป ร ะ เ มิ น จ า ก สั ง เ ก ต
พฤติกรรมการเข้าชั้นเรียน การ
เข้างานอย่างสม่ าเสมอ และตรง
ต่อเวลา 
2 )  ประ เมินพฤติ กรรมจาก
รายวิชาฝึกปฏิบัติงาน 
3 )  ก า ร อ้ า ง อิ ง ผ ล ง านจ า ก
แหล่งข้อมูลที่สืบค้น 

PLO 10:  ใช้ภาษาสากลในการ
สื่อสารและการน าเสนออย่างมือ
อาชีพ 

1) สอดแทรกการใช้ภาษาสากลใน
บทเรียน 
2) จัดกิจกรรมน าเสนอโครงงานใน
รายวิชา 

1 )  ป ร ะ เ มิ น จ า ก สั ง เ ก ต
พฤติกรรมการใช้ภาษาสากล
สื่อสารในชั้นเรียน 
2) การประเมินผลจากโครงงานที่
ได้รับมอบหมาย โดยใช้ Scoring 
Rubric 

PLO 11: ใฝ่รู้  ใฝ่ เรียน แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองอย่างสม่ าเสมอ 
และสร้างสมดุลให้ชีวิตและการ
ท างานได้อย่างเหมาะสม 

1) ส่งเสริมให้นักศึกษาแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองอย่างสม่ าเสมอ 
2) เปิดโอกาสให้นักศึกษาเลือกหัวข้อ
โครงงานตามความสนใจ  
3 )  จั ด กิ จ ก ร ร ม ใ น ร า ย วิ ช า เ พ่ื อ
เสริมสร้างสมดุลในการเรียนและการ
ฝึกปฏิบัติงาน 

1 )  ป ร ะ เ มิ น จ า ก สั ง เ ก ต
พฤติกรรมการตอบค าถามในชั้น
เรียน 
2) ประเมินจากสังเกตการเข้า
ร่วมกิจกรรมในรายวิชา และ
การฝึกปฏิบัติงาน 
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 ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา  
 เมื่อส าเร็จหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ (ระบบการศึกษา
ทางไกลทางอินเทอร์เน็ต) นักศึกษามีคุณลักษณะ ดังนี้ 
 

ปีการศึกษาที่ ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เม่ือสิ้นปีการศึกษา 
1 ประยุกต์ใช้องค์ความรู้และเครื่องมือในการบริหารจัดการธุรกิจ บริหารจัดการลูกค้า เจรจา

ต่อรองและเสนอขายกับลูกค้าอย่างมืออาชีพ สามารถใช้ภาษาในการสื่อสารและเทคโนโลยี
ดิจิทัลในชีวิตประจ าวันได้สอดคล้องกับสถานการณ์ รวมถึงปฏิบัติตนอย่างมีวินัย ขยัน มุ่งมั่น 
ทุ่มเท ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ และเคารพและปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ขององค์กรและสังคม
อย่างซื่อสัตย์สุจริต 

2 วิเคราะห์สถานการณ์และปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ บริหารจัดการทีม และการท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืน ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์ผลงาน น าเสนอและเผยแพร่
ผลงานได้หลากหลายรูปแบบ รวมถึงโน้มน้าว สื่อสาร แสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผลเพ่ือ
การตัดสินใจในการประกอบธุรกิจ 

3 วางแผน ตัดสินใจเชิงรุก กล้าเผชิญปัญหา แก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ มีภาวะผู้น า มีความ
เป็นผู้ประกอบการ รวมถึงพัฒนาและสร้างสรรค์นวัตกรรมที่สอดคล้องกับสิ่งแวดล้อมและ
สถานการณ์ทางธุรกิจได้อย่างเหมาะสม 

4 ออกแบบ วางแผนกลยุทธ์ทางธุรกิจ ประเมินสถานการณ์แนวโน้มธุรกิจได้อย่างเป็นระบบ 
สามารถใช้ภาษาสากลในการสื่อสารและการน าเสนออย่างมืออาชีพ การสอนงานได้อย่าง
ถูกต้อง รวมถึงการใฝ่รู้ ใฝ่เรียน แสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างสม่ าเสมอ และสร้างสมดุล
ให้ชีวิตและการท างานได้อย่างเหมาะสม 
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4. ผังแสดงความเชื่อมโยงผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping)  
 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
 ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง  

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

1.หมวดอัตลักษณ์ของพีไอเอ็ม (PIM)   
1010101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารในยุคดิจิทัล                    
1010102 ปรัชญาปัญญาภิวัฒน์เพื่อการจัดการ                    

1010103 คณิตศาสตร์เพื่อการวิเคราะห์และตัดสินใจ                    

1010104 วิถีพลเมืองดิจิทัล                    

2. หมวดศาสตร์แห่งชีวิต         
2.1 กลุ่มภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
1021111 ภาษากับวัฒนธรรมไทย                     

1021112 ภาษาไทยในฐานะภาษาต่างประเทศ                     

1021113 หลักภาษาและการใช้ภาษาไทย                    

1021114 การอ่านออกเสียงภาษาไทย                     

1021115 วิถีไทย ภูมิปัญญาไทย และวัฒนธรรมไทย                    

1021121 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน                    

1021122 ภาษาอังกฤษในโลกสมยัใหม ่                    

1021223 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจและการท างาน                     

1021224 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนออย่างสร้างสรรค์                                          

1021225 ภาษาอังกฤษเชิงธุรกิจ                    

1021226 ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ                    

1021227 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงานและสมัภาษณ ์                    
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

1021328 ภาษาอังกฤษส าหรับการสอบวัดมาตรฐาน                    

1021231 ภาษาจีนในชีวิตประจ าวัน                    

1021232 ภาษาจีนเพื่อธุรกิจบริการ                    

1021233 ภาษาจีนในส านักงาน                    

1021234 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจ                    

1021241 ภาษาเมียนมาในชีวิตประจ าวัน                    

1021242 ภาษาเมียนมาเพื่อการสื่อสารธุรกิจ                    

1021251 ภาษาเขมรในชีวิตประจ าวัน                    

1021252 ภาษาเขมรเพื่อการสื่อสารธุรกิจ                    

2.2 กลุ่มชีวิตและสังคมแห่งความสุข  
1022211 มนุษย์หลากมิติ                     

1022212 ความรักและสัมพันธภาพ                     

1022213 รู้โลกกว้าง                    

1022214 สิ่งแวดล้อม การพัฒนา และความยั่งยืน                      

1022215 มหัศจรรย์แห่งสุขภาพดี                    

2.3 กลุ่มการจัดการและนวัตกรรม 
1023211 หมากล้อมปัญญาภิวัฒน์                    

1023212 นวัตกรรมกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต                    

1023213 การจัดการการเงินเพื่อชีวิต                    

1023214 การจัดการธุรกิจยุคใหม่                      

1023215 เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการท างาน                      
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หมวดวิชาเฉพาะ  
 ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง  

 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 

3. ทักษะ 
ทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

หมวดวิชาเฉพาะ                     

กลุ่มวชิาแกนธุรกจิ                     

1201111 การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ในยุคดิจิทัล                     

1201112 การตลาดดจิิทัล                     

1201113 การบัญชีและการเงินเพื่อการจัดการธุรกิจ                     

1201214 การจัดการโลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทาน                     

1201215 การจัดการองค์การและทรัพยากรมนุษย ์
             ในยุคดิจิทัล 

                    

1201216 เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการธุรกิจ                     

กลุ่มวชิาบังคับ                     

1222111 การขายและเอกลักษณก์ารบริการ                     

1222112 การจัดการผลิตภัณฑ์ในธุรกิจการค้า 
             สมัยใหม ่

                    

1222213 การวิจัยและวิเคราะห์พฤติกรรมลูกค้า                     

1222214 กฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ                     

1222315 การจัดซื้อในธุรกิจการค้าสมัยใหม ่                     

1222316 การจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจดิจิทัล                     
1222317 การเป็นผู้ประกอบการทางธุรกิจ                     

1222161 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการ 
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 1 
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้

3. ทักษะ
ทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

1222162 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 2 

         

1222263 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 3 

         

1222264 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 4 

         

1222365 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 5 

         

1222366 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 6 

         

1222467 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 7 

         

1222468 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 8 

         

กลุ่มวชิาเลือก 
1203301 เทคนิคการขายและกลยุทธ์การเจรจา

ต่อรอง 
         

1203302 การขายในธุรกิจออนไลน์          

1203303 การจัดการความสัมพันธ์และ
ประสบการณ์ลูกค้า 

         

1203311 กลยุทธ์การขับเคลื่อนธรุกิจสูด่ิจิทัล          

1203312 การจัดท าสื่อดิจิทลัส าหรับธุรกิจการค้า
สมัยใหม่     
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้

3. ทักษะ
ทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

1203313 ความคิดสร้างสรรค์เพ่ือการจัดการ
นวัตกรรมทางธุรกจิ  

         

1203321 การบริหารร้านค้าอย่างมืออาชีพ          

1203322 การจัดการช่องทางการตลาดและการ
กระจายสินค้า 

         

1203323 การบริหารพื้นที่และเครือข่ายพันธมิตร          

1203331 การจัดการอย่างผู้ประกอบการส าหรับ
ธุรกิจ 

         

1203332 การจัดการเชิงกลยุทธ์ทางธุรกิจที่ยั่งยืน          

1203333 การจัดการธุรกิจในตลาดอาเซียน          

1203341 การจัดการธุรกิจอาหารสมัยใหม ่          

1203342 การจัดการธุรกิจสุขภาพและโภชนาการ          

1203343 การจัดการธุรกิจสุขภาพและความงาม          

1203344 หัวข้อเลือกสรรด้านการจัดการธุรกิจ 
 การค้าสมัยใหม่ 
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ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กับมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ TQF 
 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

PLO 1 บูรณาการและประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการเรียน 
การท างานและการด าเนินชีวิตได้                    

PLO 2 ใช้ภาษาในการสื่อสารทั้งภาษาไทยและ/หรือ
ภาษาต่างประเทศได้อย่างสอดคล้องเหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

                   

PLO 3 แสดงออกถึงความมีวินัย ขยัน อดทน ซื่อสัตย์ 
และรับผิดชอบต่อหน้าท่ี 

                   

PLO 4 รู้เท่าทันสื่อ เลือกใช้และประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการสร้างสรรค์ผลงานไดอ้ย่างเหมาะสม 

                   

PLO 5 น าเสนอ จัดล าดับการเล่าเรื่องได้อย่างเป็นระบบ 
วิพากษ์ โน้มน้าวผู้อื่น และควบคุมสถานการณ์ได ้

                   

PLO 6 วิเคราะห์ วางแผน ตดัสินใจอย่างมีวิจารณญาณ 
และแก้ไขปญัหาอย่างสร้างสรรค ์

                   

PLO 7 ออกแบบนวัตกรรม สามารถผลักดันความคดิและ
แรงบันดาลใจก่อให้เกดิผลงาน และน าไปสู่ฐานคิดของ
การเป็นผูป้ระกอบการ    

                   

PLO 8 ท างานร่วมกับผู้อื่น มีมนุษยสัมพันธ์ กล้าเผชิญ
ปัญหา สามารถท างานท่ีหลากหลาย และปรับตัวให้
สอดคล้องกับวัฒนธรรมที่แตกต่างได้  
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

PLO 9 ปฏิบัติตนตามกฏระเบียบขององค์กร สังคม 
ประเทศชาติ มจีิตสาธารณะ และยึดมั่นในจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

                   

PLO 10 สร้างสมดลุให้ชีวิตและการท างาน บริหารจัดการ
ทั้งด้านสุขภาพ การเงิน เวลา และบุคคลได้อย่าง
เหมาะสม 

                   

PLO 11 ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง                    
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หมวดวิชาเฉพาะ 

 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 

3. ทักษะทาง
ปัญญา 

 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 5.4 

PLO 1: ประยุกต์ใช้องค์ความรู้และเครื่องมือในการ
บริหารจดัการธรุกิจ และจัดการความเสี่ยงอย่าง
รอบคอบ 

             
 

      

PLO 2: ปฏิบัติตนอย่างมีวินัย มีความรับผดิชอบ 
ซื่อสัตยส์ุจรติ มีจิตสาธารณะ แสดงออกถึงจิตส านึก
ในความถูกต้อง ความรักงาน ทุ่มเท และไมย่่อท้อ
ต่อการท างาน 

                    

PLO 3: วิเคราะห์สถานการณ์และปฏิบัติงานอย่าง
เป็นระบบ ตัดสินใจอย่างมีวิจารณญาณ และแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหน้าได้อย่างสร้างสรรค์ 

             
 

      

PLO 4: ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดจิทิัลในการ
สร้างสรรคผ์ลงาน น าเสนอและเผยแพร่ผลงานได้
หลากหลายรูปแบบ ในการตัดสินใจในการประกอบ
ธุรกิจ 

             

 

      

PLO 5: แสดงออกถึงการมีภาวะผูน้ า การท างาน
เป็นทีม กล้าเผชิญปัญหา ท างานรว่มกับผู้อื่น 
ปรับตัวให้สอดคล้องกับวัฒนธรรมที่แตกต่างได้ 

                    

PLO 6: บริหารจัดการลูกคา้ การขาย เจรจาต่อรอง
และการบริการอย่างมืออาชีพ ทั้งรูปแบบออฟไลน์
และออนไลน์ เพื่อสรา้งประสบการณ์ที่ดีให้กับลูกค้า
ด้วยความใส่ใจ 

             

 

      

ผลการเรียนรู้ตามกรอบ 
มาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
ของหลักสูตร (PLOs) 
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1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 

3. ทักษะทาง
ปัญญา 

 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 5.4 

PLO 7: พัฒนาและสร้างสรรค์นวตักรรมที่
สอดคล้องกับสิ่งแวดล้อมและสถานการณ์ทางธุรกิจ 

             
 

      

PLO 8: ออกแบบ วางแผนกลยุทธ์การบริหาร
จัดการธุรกจิอย่างเป็นระบบ โดยใช้ฐานคิดของการ
เป็นผู้ประกอบการอย่างมคีวามรับผิดชอบต่อสังคม 

             
 

      

PLO 9: แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เคารพและปฏิบตัิ 
ตามกฎเกณฑ์ขององค์กร ชุมชน และสังคมและยึด
มั่นในจรรยาบรรณทางวิชาชีพด้านการจัดการธุรกิจ
การค้าสมัยใหม ่

                    

PLO 10: ใช้ภาษาสากลในการสื่อสารและการ
น าเสนออย่างมืออาชีพ 

             
 

      

PLO 11: ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
อย่างสม่ าเสมอ และสร้างสมดุลใหชี้วิตและการ
ท างานได้อย่างเหมาะสม 
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ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมาย ดังนี้ 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
(1) แสดงออกถึงความมีวินัย และตรงต่อเวลา  
(2) ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ  
(3) มีความรับผิดชอบทั้งต่อตนเอง สังคมและการประกอบอาชีพ  
(4) แสดงออกซ่ึงประเพณีและวัฒนธรรมไทย  
(5) ปฏิบัติตามระเบียบและกฎเกณฑ์ขององค์กรและสังคม 

 2) ด้านความรู้   
(1)  สามารถอธิบาย ใช้ทฤษฎี หลักการพ้ืนฐาน ที่เรียนรู้และน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง  
(2)  สามารถอธิบาย ใช้ทฤษฎี หลักการของศาสตร์ที่เก่ียวข้อง และสามารถน ามาประยุกต์หรือเป็นพื้นฐานในการเรียนและการท างาน  
(3)  สามารถวิเคราะห์และเลือกใช้ความรู้ในศาสตร์ที่เรียน เพ่ือการวางแผน การเรียนและการท างาน 

3) ด้านทักษะทางปัญญา  
(1)  สามารถวิเคราะห์และประเมินสถานการณ์โดยใช้ศาสตร์ที่เรียน เพื่อใช้ในการวางแผนการท างาน และปฏิบัติงานจริง  
(2)  สามารถจัดระบบและสร้างสรรค์สิ่งใหม่ โดยน าศาสตร์ที่เรียนมาเชื่อมโยง ต่อยอดความรู้ และพัฒนาทักษะการปฏิบัติงาน  
(3) มีความกระตือรือร้นในการใฝ่หาความรู้ ในศาสตร์ที่เรียนและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง  

4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ   
(1) สามารถปฏิบัติตามกฏระเบียบ ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมองค์กร  
(2)  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีความรับผิดชอบ มีภาวะผู้น า และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี  
(3)  พัฒนาตนเองต่อหน้าที่ความรับผิดชอบและงานที่ได้รับมอบหมาย  
(4)  จัดสรรเวลาการท างาน การดูแลสุขภาพชีวิตส่วนตัว และการสร้างความสัมพันธ์กับผู้ร่วมงานในองค์กรและบุคคลทั่วไป  

5) ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ    
(1)  สามารถใช้ความรู้ทางคณิตศาสตร์และสถิติในการวิเคราะห์ และน าเสนอข้อมูลในการเรียนและการท างาน  
(2)  สามารถใช้ภาษาไทย ในการอธิบายหลักการและสถานการณ์ รวมถึงการสื่อสารความหมายได้อย่างถูกต้องและตรงประเด็น  
(3)  สามารถใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ือการติดต่อสื่อสารอย่างน้อยหนึ่งภาษา  
(4)  สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ น าเสนอผลงาน และการฝึกปฏิบัติงาน  
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หมวดวิชาเฉพาะ  
 1) คุณธรรม จริยธรรม  
  ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
   (1) มีวินัย ตรงต่อเวลาในการเรียนและการท างาน 

   (2) ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
   (3) อุทิศตนเพื่อองค์กรและสังคม 

(4) ปฏิบัติหน้าที่ด้วยคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตสาธารณะ 
(5) แสดงออกถึงความเป็นไทย 

 2) ความรู้ 
  ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
   (1) สามารถอธิบาย ใช้ทฤษฎี หลักการพื้นฐานด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 
   (2) สามารถอธิบาย ใช้ทฤษฎี หลักการของศาสตร์อ่ืนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ และสามารถน ามาประยุกต์หรือเป็นพ้ืนฐานในการฝึก 
                         ปฏิบัติงานของการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 
   (3) สามารถวิเคราะห์และเลือกใช้ความรู้ในการวางแผน การเรียน และการท างานด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 
 3) ทักษะทางปัญญา 
  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
   (1) สามารถวิเคราะห์และประเมินสถานการณ์โดยใช้หลักการที่ได้เรียนมา เพ่ือใช้ในการวางแผนการท างานและปฏิบัติงานจริง 
   (2) สามารถจัดระบบและสร้างสรรค์สิ่งใหม่ โดยน าหลักการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่มาพัฒนาทักษะการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
   (3) มีความใฝ่รู้ แสดงออกถึงความกระตือรือร้นในการแสวงหาค าตอบด้วยตนเอง   
 4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบ 
   (1) สามารถท างานกับบุคคล และหน่วยงานต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 

   (2) แสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อตนเอง งาน วิชาชีพ และสังคม 
   (3) สามารถท าตามกฎระเบียบและปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ วัฒนธรรมองค์กรที่ปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดี 

    (4) แสดงออกถึงความมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สนับสนุนการท างาน และยอมรับความคิดเห็นของผู้ร่วมงาน 
   (5) สามารถปฏิบัติตนเป็นผู้น า เป็นตัวอย่างที่ดี ในการเรียนรู้และการท างาน 
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 5) ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   (1) สามารถใช้ภาษาในการอธิบายหลักการและสถานการณ์ รวมถึงการสื่อสารความหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   (2) สามารถใช้ความรู้ทางคณิตศาสตร์และสถิติวิเคราะห์ และน าเสนอข้อมูลในการเรียนและการท างาน 
   (3) สามารถวิเคราะห์และเลือกใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการเก็บรวบรวมข้อมูล น าเสนอรายงาน และการฝึกปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
  (4) สามารถใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ือการสืบค้นและการสื่อสาร 
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รายวิชา Course Learning Outcomes: CLOs 
 

รายวิชา Course Learning Outcomes: CLOs 
(ความรู้ ทักษะ และ ทัศนคติ) ศึกษา

ในชั้นป ี
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 PLO10 PLO11 

หมวดวิชาเฉพาะ  
กลุ่มวชิาแกนธุรกจิ  
1201111 การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ในยคุดิจิทัล √ √   √   √   √ √     1 
1201112 การตลาดดจิิทัล   √   √   √   √       1 
1201113 การบัญชีและการเงินเพื่อการจัดการธุรกิจ √ √ √ √               1 
1201214 การจัดการโลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทาน √   √ √               2 
1201215 การจัดการองค์การและทรัพยากรมนุษย์ในยคุดิจิทัล √       √           √ 2 
1201216 เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการธุรกิจ √  √     √    2 
กลุ่มวชิาบังคับ  
1222111 การขายและเอกลักษณก์ารบริการ   √ √     √     √     1 
1222112 การจัดการผลิตภัณฑ์ในธุรกิจการค้าสมัยใหม ่ √   √ √     √         1 
1222213 การวิจัยและวิเคราะห์พฤติกรรมลูกค้า     √             √ √ 2 
1222214 กฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ   √ √   √       √     2 
1222315 การจัดซื้อในธุรกิจการค้าสมัยใหม ่ √   √     √           3 
1222316 การจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจดิจิทัล   √     √   √         3 
1222317 การเป็นผู้ประกอบการทางธุรกิจ   √     √ √         √ 3 
1222161 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 1           √           1 
1222162 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 2                   √   1 
1222263 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 3     √                 2 
1222264 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 4       √               2 
1222365 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 5               √       3 
1222366 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 6         √   √         3 
1222467 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 7     √        4 
1222468 การเรียนรูภ้าคปฏิบตัิดา้นการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 8       √      4 
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รายวิชา Course Learning Outcomes: CLOs 
(ความรู้ ทักษะ และ ทัศนคติ) ศึกษา

ในชั้นป ี
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 PLO10 PLO11 

กลุ่มวชิาเลือก 
1203301 เทคนิคการขายและกลยุทธ์การเจรจาต่อรอง √ √ √ √ 3,4 
1203302 การขายในธุรกิจออนไลน์ √ √ √ √ 3,4 
1203303 การจัดการความสัมพันธและประสบการณลูกคา √ √ √ √ 3,4 
1203311 กลยุทธ์การขับเคลื่อนธรุกิจสูด่ิจิทัล √ √ √ √ 3,4 
1203312 การจัดท าสื่อดิจิทลัส าหรับธุรกิจการค้าสมัยใหม่     √ √ √ √ √ 3,4 
1203313 ความคิดสร้างสรรค์เพ่ือการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ  √ √ √ √ 3,4 
1203321 การบริหารร้านค้าอย่างมืออาชีพ √ √ √ √ 3,4 
1203322 การจัดการช่องทางการตลาดและการกระจายสินค้า √ √ √ √ 3,4 
1203323 การบริหารพื้นที่และเครือข่ายพันธมิตร √ √ √ √ √ 3,4 
1203331 การจัดการอย่างผู้ประกอบการส าหรับธุรกิจ √ √ √ 3,4 
1203332 การจัดการเชิงกลยุทธ์ทางธุรกิจที่ยั่งยืน √ √ √ 3,4 
1203333 การจัดการธุรกิจในตลาดอาเซียน √ √ √ 3,4 
1203341 การจัดการธุรกิจอาหารสมัยใหม ่ √ √ √ 3,4 
1203342 การจัดการธุรกิจสุขภาพและโภชนาการ √ √ √ 3,4 
1203343 การจัดการธุรกิจสุขภาพและความงาม √ √ √ 3,4 
1203344 หัวข้อเลือกสรรด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ √ √ √ 3,4 

สป.อว. รับทราบในระบบ CHECO เม่ือวันที่ 7 มิ.ย. 2566 


