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หลักสูตรบรหิารธุรกิจบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม
หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 

ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 
คณะ/ วิทยาลยั คณะบริหารธุรกิจ 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

1. รหัสและชือ่หลักสูตร
รหัสหลักสูตร : 25522501105258 
ภาษาไทย : หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 
ภาษาอังกฤษ :   Bachelor  of Business Administration 

Program in Modern Trade Business Management 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา
ภาษาไทย  (ช่ือเต็ม) :    บริหารธุรกจิบัณฑิต (การจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม) 

(อักษรยอ) :    บธ.บ. (การจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม) 
ภาษาอังกฤษ  (ช่ือเต็ม) :    Bachelor of Business Administration 

   (Modern Trade Business Management) 
(อักษรยอ) : B.B.A. (Modern Trade Business Management)

3. วิชาเอก
ไมมี 

4. จำนวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร
120 หนวยกิต 

5. รูปแบบของหลักสูตร
5.1 รูปแบบ 
 เปนหลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป และใชเวลาศึกษาไมเกิน 8 ปการศึกษา 
5.2 ประเภทของหลักสูตร  
 เปนหลักสูตรปริญญาตรีทางปฏิบัติการ 
5.3 ภาษาที่ใช 
 หลักสูตรจัดการเรียนการสอนเปนภาษาไทยและ/หรือภาษาอังกฤษ 
5.4  การรับเขาศึกษา 
 รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติที่สามารถฟง พูด อาน เขียน และมคีวามเขาใจภาษาไทยไดดี 
5.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  
 เปนหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
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5.6 การใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา โปรดระบุเพียงขอเดียว 
 ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตร
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 กำหนดเปดสอนภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2565 
 หลักสูตรปรับปรุงจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
 คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร เห็นชอบในการประชุมหลักสูตรครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 30 เดือน 

กรกฎาคม พ.ศ. 2564 
 คณะกรรมการวิชาการสถาบัน เห็นชอบใหนำเสนอหลักสูตรตอสภาสถาบัน ในการประชุม 

ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 14 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2564 

☐ ไดรับอนุมัติหลักสูตรจากสภาสถาบัน ในการประชุมครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 25 เดือน มกราคม
พ.ศ. 2565

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน
หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2552 ในปการศึกษา 2567 

8. อาชีพทีส่ามารถประกอบไดหลังสำเร็จการศึกษา
(1) พนักงานในธุรกิจการคาสมัยใหม เชน ฝายปฏิบัติการรานสะดวกซื้อ หางสรรพสินคา
(2) พนักงานบริษัท
(3) ผูบริหารองคกร
(4) ผูประกอบการราน Modern Trade ทั้งออนไลน และออฟไลน
(5) ผูประกอบการผลิตสินคาและบริการทั้งออนไลน และออฟไลน
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

1. ระบบการจัดการศึกษา
1.1  ระบบ 

  ระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงเปน 2 ภาค การศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติ 
มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห โดยเปนไปตามขอบังคับของสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 
วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
 อาจจัดใหมีการจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูรอนโดยภาคการศึกษาฤดูรอนมีระยะเวลาการศึกษา

ไมนอยกวา 8 สัปดาห โดยกำหนดระยะเวลาและจำนวนหนวยกิตใหมีสัดสวนเทียบเคียงกับการศึกษาภาคปกติ 
1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

ไมมี 

2. การดำเนินการหลักสูตร
2.1 วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 
 วัน – เวลาราชการปกติ 
 อ่ืน ๆ นอกเวลาราชการ ไดแก วันเสารและ/หรือวันอาทิตย (เวลา 08.00-18.30 น.) 

ภาคการศึกษาที่ 1 เดือนสิงหาคม ถึง พฤศจิกายน 
ภาคการศึกษาที่ 2 เดือนมกราคม ถึง เมษายน 
ภาคการศึกษาฤดูรอน เดือนพฤษภาคม ถึง มิถุนายน 

ทั้งนี ้ อาจมีการเปลี่ยนแปลง ใหเปนไปตามประกาศฯ และ/หรือปฏิทินการศึกษาของสถาบัน 
โดยเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 

2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
  เปนผูสำเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา และ/หรือเปนไปตามขอบังคับของ

สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560  
  เปนผูสำเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงหรือเทียบเทา หรืออนุปริญญา 
2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 
 ความรูดานภาษาตางประเทศไมเพียงพอ 
 การปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษา 
 นักศึกษาไมประสงคจะเรียนในสาขาวิชาที่สอบคัดเลือกได 

2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพื่อแกไขปญหา / ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 
  จัดสอนเสริมเตรียมความรูพ้ืนฐานกอนการเรียน 

  จ ัดการปฐมนิเทศนักศ ึกษาใหม  แนะนำการวางเป าหมายชีว ิต เทคนิคการเร ียนใน
ระดับอุดมศึกษาและการแบงเวลา 

   จัดใหมีระบบอาจารยที่ปรึกษาเพ่ือทำหนาที่ดูแล ใหคำแนะนำแกนักศึกษาและใหเนนย้ำในกรณี
ที่นักศึกษามีปญหาตามขางตนเปนกรณีพิเศษ 

  จัดกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการสรางความสัมพันธของนักศึกษาและการดูแลนักศึกษา ไดแกวัน
แรกพบระหวางนักศึกษากับอาจารย การติดตามการเรียนของนักศึกษาชั้นปที่ 1 จากอาจารยผูสอน และจัด
กิจกรรมสอนเสริมถาจำเปน 
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3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน
3.1  หลักสูตร 

3.1.1  จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสตูร จำนวน  120 หนวยกิต 
3.1.2  โครงสรางหลกัสูตร 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จำนวน 30  หนวยกิต ประกอบดวย 2 หมวด ดังน้ี 
1.1) หมวดอัตลักษณของพีไอเอ็ม (PIM) 12 หนวยกิต 
1.2) หมวดศาสตรแหงชีวิต ไมนอยกวา 18 หนวยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะ จำนวน 84 หนวยกิต ประกอบดวย 3 กลุมวิชา ดังน้ี 
2.1) กลุมวิชาแกนธุรกิจ 18 หนวยกิต 
2.2) กลุมวิชาบังคับ 45 หนวยกิต 
2.3) กลุมวิชาเลือก 21 หนวยกิต 

3) หมวดวิชาเลือกเสร ี จำนวน 6 หนวยกิต 
3.1.3 รายวิชา 

ความหมายของรหัสวิชา 
รหัสวิชา ประกอบดวย ตัวเลขรวม 7 หลัก เปนตัวเลขอารบิก ดังน้ี 

ความหมาย 
ลำดับที ่

1 2 3 4 5 6 7 
ตัวเลขประจำคณะวิชา/วิทยาลัย/สำนัก X X 
ตัวเลขระบุหลักสูตร/หมวดวิชา X 
ตัวเลขระบุกลุมวิชา X 
ตัวเลขระบุระดับช้ันป/ระดับรายวิชา X 
ตัวเลขระบุลำดับรายวิชา X X 

1) ลำดับที่ 1 - 2 หมายถึง ตัวเลขประจำคณะวิชา/ วิทยาลัย/ สำนัก ประกอบดวยคณะวิชา ดังน้ี 
10 หมายถึง สำนักการศึกษาทั่วไป 
11 หมายถึง คณะบริหารธุรกิจ 
12 หมายถึง คณะบริหารธุรกิจ (หลักสูตรออนไลน) 
……………………………….. 

2) ลำดับที่ 3 หมายถึง ตัวเลขระบุหลักสูตร/ หมวดวิชา ประกอบดวย
2.1) ตัวเลขหมวดวิชาศึกษาทั่วไป

1 หมายถึง หมวดอัตลักษณของสถาบัน PIM 
2 หมายถึง หมวดศาสตรแหงชีวิต 
……………………………….. 

2.2) ตัวเลขหลักสูตร คณะบริหารธุรกิจ 
2.2.1) ตัวเลขหลักสูตร คณะบริหารธุรกิจ 

0 หมายถึง กลุมรายวิชาแกนกลางคณะบริหารธุรกิจ 
1 หมายถึง หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม (MTM) 
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รายวิชา 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป นักศึกษาตองเรียนรายวิชา จำนวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต จากหมวดดังน้ี

1.1 ) หมวดอัตลักษณของพีไอเอ็ม (PIM) จำนวน 12 หนวยกิต กำหนดใหนักศึกษาเรียนครบทั้ง 4
รายวิชา ดังน้ี 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1010101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล 

(Thai for Didital Communication) 
3(3-0-6) - 

1010102 ปรัชญาปญญาภิวัฒนเพ่ือการจัดการ    
(Philosophy of Panyapiwat for Management) 

3(3-0-6) - 

1010103 คณิตศาสตรเพ่ือการวิเคราะหและตัดสินใจ  

(Mathematics for Analysis and Decision Making) 

3(3-0-6) - 

1010104 วิถีพลเมืองดิจิทัล 
(Digital Citizenship) 

3(3-0-6) - 

1.2) หมวดศาสตรแหงชีวิต ไมนอยกวา 18 หนวยกิต กําหนดใหนักศึกษาเลือกเรียนในแตละกลุม ไดแก กลุมภาษาเพื่อการ

สื่อสาร กลุมชีวิตและสังคมแหงความสุข และกลุมการจัดการและนวัตกรรม กลุมละไมนอยกวา 3 หนวยกิต โดยจะตองมีหนวยกิต

รวมไมนอยกวา 18 หนวยกิต
1.2.1) กลมุภาษาเพอืการสอืสาร

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1021111 ภาษากับวัฒนธรรมไทย  

(Thai Language and Culture) 
3(3-0-6) - 

1021112 ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ 
(Thai as a Foreign Language) 

3(3-0-6) - 

1021113 หลักภาษาและการใชภาษาไทย 
(Language Structure and Usage of Thai) 

3(3-0-6) - 

1021114 การอานออกเสียงภาษาไทย 
(Thai Oral Reading) 

3(3-0-6) - 

1021115 วิถีไทย ภูมิปญญาไทย และวัฒนธรรมไทย 
(Thai Way of Life, Wisdom, and Culture) 

3(3-0-6) - 

1021121 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน 
(English in Daily Life) 

2(1-2-3) 

1021122 ภาษาอังกฤษในโลกสมัยใหม 
(English in Modern World) 

2(1-2-3) - 

1021223 ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจและการทำงาน 
(English for Business and Work) 

2(1-2-3) - 

1021224 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนำเสนออยางสรางสรรค 
(English for Creative Presentation) 

2(1-2-3) - 

1021225 ภาษาอังกฤษเชิงธุรกิจ 
(Business English) 

2(1-2-3) -
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รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1021226 ภาษาอังกฤษผานสื่อ 

(English through the Media) 
2(1-2-3) - 

1021227 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงานและสัมภาษณ 
(English for Job Application and Interviews) 

2(1-2-3) - 

1021328 ภาษาอังกฤษสำหรับการสอบวัดมาตรฐาน 
(English for Standardized Tests) 

2(1-2-3) - 

1021231 ภาษาจีนในชีวิตประจำวัน
(Chinese in Daily Life) 

3(3-0-6) - 

1021232 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจบริการ 
(Chinese for Service Business) 

3(3-0-6) - 

1021233 ภาษาจีนในสำนักงาน 
(Chinese in Office Work) 

3(3-0-6) - 

1021234 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 
(Chinese for Business Communication) 

3(3-0-6) - 

1021241 ภาษาเมียนมาในชีวิตประจำวัน 
(Burmese in Daily Life) 

3(3-0-6) - 

1021242 ภาษาเมียนมาเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ 
(Burmese for Business Communication) 

3(3-0-6) - 

1021251 ภาษาเขมรในชีวิตประจำวัน 
(Cambodian in Daily Life) 

3(3-0-6) - 

1021252 ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ 
(Cambodian for Business Communication) 

3(3-0-6) - 

1.2.2) กลุมชวิีตและสังคมแหงความสขุ จำนวนไมนอยกวา 3 หนวยกิต  
รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1022211 มนุษยหลากมติิ  

(Multi-Dimensional Humans) 
3(3-0-6) - 

1022212 ความรักและสมัพันธภาพ  
(Love and Relationships) 

3(3-0-6) - 

1022213 รูโลกกวาง 
(World Wide Perspective) 

3(3-0-6) - 

1022214 สิ่งแวดลอม การพัฒนา และความย่ังยืน   
(Environment, Development, and Sustainability) 

3(3-0-6) - 

1022215 มหัศจรรยแหงสุขภาพดี 
(Miracle of Good Health) 

3(3-0-6) -
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1.2.3) กลุมการจัดการและนวัตกรรม จำนวนไมนอยกวา 3 หนวยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1023211 หมากลอมปญญาภิวัฒน 

(Panyapiwat GO) 
3(3-0-6) - 

1023212 นวัตกรรมกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
(Innovations and Quality of Life Development) 

3(3-0-6) - 

1023213 การจัดการการเงินเพ่ือชีวิต 
(Financial Management for Life) 

3(3-0-6) - 

1023214 การจัดการธุรกิจยุคใหม 
(Business Management in New Era) 

3(3-0-6) - 

1023215 เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการทำงาน 
(Digital Technology for Work) 

3(3-0-6) - 

2) หมวดวิชาเฉพาะ นักศึกษาตองศึกษารายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ จำนวน 84 หนวยกิต จากกลุมวิชา ดังน้ี
2.1) กลุมวิชาแกนธุรกิจ ใหเรียนจำนวน 18 หนวยกิต จากรายวิชาตอไปน้ี

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1101111 การจัดการธุรกิจการคาสมัยใหมในยุคดิจิทลั       

(Modern Trade Business Management in Digital Era) 
3(3-0-6) - 

1101112 การตลาดดิจิทัล 
(Digital Marketing) 

3(3-0-6) -  

1101113 การบัญชีและการเงินเพ่ือการจัดการธุรกิจ 
(Accounting and Finance for Business Management) 

3(3-0-6) - 

1101214 การจัดการโลจิสติกสและหวงโซอุปทาน        
(Logistics and Supply Chain Management) 

3(3-0-6) - 

1101215 การจัดการองคการและทรัพยากรมนุษยในยุคดิจิทัล         
(Organization and Human Resource Management in 
Digital Era)  

3(3-0-6) - 

1101216 เศรษฐศาสตรเพ่ือการจัดการธุรกิจ 
(Economics for Business Management) 

3(3-0-6) - 

2.2) กลุมวิชาบังคับ ใหเรียนจำนวน 45 หนวยกิต จากรายวิชาตอไปน้ี 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1112111 การขายและเอกลักษณการบริการ 

(Sales and Signature Service)  
3(0-6-3) - 

1112112 การจัดการผลติภัณฑในธุรกิจการคาสมัยใหม 
(Product Management for Modern Trade Business) 

3(3-0-6) -
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รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1112213 การวิจัยและวิเคราะหพฤติกรรมลูกคา 

(Research and Customer Behaviors Analysis) 
3(0-6-3) - 

1112214 กฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ 
(Business Laws and Ethics) 

3(3-0-6) - 

1112315 การจัดซื้อในธุรกิจการคาสมยัใหม 
(Procurement Management in Modern Trade Business) 

3(0-6-3) - 

1112316 การจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจดิจิทัล      
(Innovation Management in Digital Business) 

3(0-6-3) - 

1112317 การเปนผูประกอบการทางธุรกิจ 
(Entrepreneurship for Business) 

3(3-0-6) - 

1112161 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 1 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 1) 

3(0-40-0) - 

1112162 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 2 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 2) 

3(0-40-0) - 

1112263 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 3 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 3) 

3(0-40-0) - 

1112264 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 4 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 4) 

3(0-40-0) - 

1112365 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 5 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 5) 

3(0-40-0) - 

1112366 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 6 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 6) 

3(0-40-0) - 

1112467 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 7 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 7) 

3(0-40-0) - 

1112468 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 8 
(Work-based Learning in Modern Trade Business 
Management 8) 

3(0-40-0) -
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2.3) กลุมวิชาเลือก ใหเลือกเรยีนจำนวน 21 หนวยกิต จากรายวิชา 5 กลุมวิชา สามารถเลือกรายวิชา
คละกลุมได ดังน้ี 

2.3.1) Module: Sales & Service 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1103301 เทคนิคการขายและกลยุทธการเจรจาตอรอง 

(Selling Techniques and Negotiation  Strategies) 
3(0-6-3) - 

1103302 การขายในธุรกิจออนไลน 
(Selling for Online Business) 

3(0-6-3) - 

1103303 การจัดการความสัมพันธและประสบการณลูกคา 
(Customer Relationship and Customer Experience 
Management) 

3(3-0-6) - 

2.3.2) Module: Digital & Innovation 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1103311 กลยุทธการขับเคลื่อนธุรกิจสูดิจิทัล 

(Business Driven Digital Strategy) 
3(3-0-6) - 

1103312 การจัดทำสื่อดิจิทัลสำหรับธุรกิจการคาสมัยใหม        
(Digital Media Creation for Modern Trade Business) 

3(0-6-3) - 

1103313 ความคิดสรางสรรคเพ่ือการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ   
(Creative Thinking for Innovation Management in 
Business) 

3(0-6-3) - 

2.3.3) Module: Store Management 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1103321 การบริหารรานคาอยางมืออาชีพ 

(Professional Management of Stores) 
3(0-6-3) - 

1103322 การจัดการชองทางการตลาดและการกระจายสินคา 
(Marketing and Merchandise Distribution channel 
Management)  

3(3-0-6) - 

1103323 การบริหารพ้ืนที่และเครือขายพันธมิตร 
(Commercial Space and Allies Networks Management) 

3(0-6-3) -
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     2.3.4) Module: Strategy & Entrepreneurship 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1103331 การจัดการอยางผูประกอบการสำหรับธุรกิจ 

(Entrepreneurial Management for Business) 
3(0-6-3) - 

1103332 การจัดการเชิงกลยุทธทางธุรกิจที่ย่ังยืน 
(Sustainable Business Strategic Management) 

3(0-6-3) - 

1103333 การจัดการธุรกิจในตลาดอาเซียน 
(Business Management in ASEAN Market) 

3(3-0-6) - 

   
2.3.5) Module: Modern Trade Business Trend 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1103341 การจัดการธุรกิจอาหารสมัยใหม  

(Modern Food Business Management) 
3(3-0-6) - 

1103342 การจัดการธุรกิจสุขภาพและโภชนาการ  
(Health and Nutrition Business Management) 

3(3-0-6) - 

1103343 การจัดการธุรกิจสุขภาพและความงาม   
(Health and Wellness Business Management) 

3(3-0-6) - 

1103344 หัวขอเลือกสรรดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 
(Selected Topics in Modern Trade Business 
Management) 

3(3-0-6) - 

  
 3) หมวดวิชาเลือกเสรี นักศึกษาตองศึกษารายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี จำนวน 6 หนวยกิต  
  น ักศ ึกษาสามารถเล ือกเร ียนรายว ิชาท ี ่ เป ดสอนในสถาบ ันการจ ัดการป ญญาภ ิว ัฒน   
หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน โดยตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา 
 
 ทั้งนี้ ในรายวิชาทุกวิชาของสถาบันที่มีวิชาบังคับกอน คณบดีสามารถอนุมัติใหนักศึกษาลงทะเบียนใน
รายวิชาน้ันได โดยสอดคลองกับศักยภาพของผูเรียนและมาตรฐานการจัดการเรียนการสอน 
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  3.1.4 แผนการศึกษา  
 

ชั้นปที่ 1 

ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 

10xxxxx หมวดอัตลักษณของพีไอเอ็ม (PIM) 3 10xxxxx หมวดอัตลักษณของพีไอเอ็ม (PIM) 3 

10xxxxx หมวดศาสตรแหงชีวิต 3 10xxxxx หมวดศาสตรแหงชีวิต 3 

1101111 การจัดการธุรกิจการคาสมัยใหมใน
ยุคดิจิทัล 

3 1101112 การตลาดดิจิทัล 3 

1112111 การขายและเอกลักษณการบริการ  3 1101113 การบัญชีและการเงินเพ่ือการจัดการธุรกิจ 3 

1112161 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการ
จัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 1 

3 1112112 การจัดการผลิตภัณฑในธุรกิจการคา
สมัยใหม 

3 

   1112162 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจ
การคาสมัยใหม 2 

3 

รวม 15 รวม 18 

 
ชั้นปที่ 2 

ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 

10xxxxx หมวดอัตลักษณของพีไอเอ็ม (PIM) 3 10xxxxx หมวดอัตลักษณของพีไอเอ็ม (PIM) 3 

10xxxxx หมวดศาสตรแหงชีวิต 3 10xxxxx หมวดศาสตรแหงชีวิต 3 

1101214 การจัดการโลจิสติกสและหวงโซ
อุปทาน 

3 1101215 การจัดการองคการและทรัพยากรมนุษย
ในยุคดิจิทัล 

3 

1112213 การวิจัยและวิเคราะหพฤติกรรม
ลูกคา                                   

3 1101216 เศรษฐศาสตรเพ่ือการจัดการธุรกิจ 3 

1112263 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการ
จัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 3 

3 1112214 กฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ 3 

   1112264 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการ
ธุรกิจการคาสมัยใหม 4 

3 

รวม 15 รวม 18 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สป.อว. รับทราบหลักสูตรในระบบ CHECO เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2565



มคอ.2 

สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 26 
 

 

 
  

ชั้นปที่ 3 

ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 

10xxxxx หมวดศาสตรแหงชีวิต 3 1112317 การเปนผูประกอบการทางธุรกิจ 3 

10xxxxx หมวดศาสตรแหงชีวิต 3 10xxxxx วิชาเลือก (1) 3 

1112315 การจัดซ้ือในธุรกิจการคาสมัยใหม 3 1103xxx วิชาเลือก (2) 3 

1112316 การจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ
ดิจิทัล 

3 xxxxxxx วิชาเลือกเสรี (1) 3 

1112365 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการ
จัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 5 

3 1112366 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการ
ธุรกิจการคาสมัยใหม 6 

3 

รวม 15 รวม 15 

  

ชั้นปที่ 4  

ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 

1103xxx วิชาเลือก (3) 3 1103xxx วิชาเลือก (6)  3 

1103xxx วิชาเลือก (4) 3 1103xxx วิชาเลือก (7)  3 

1103xxx วิชาเลือก (5)  3 xxxxxxx วิชาเลือกเสรี (2) 3 

1112467 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการ
จัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 7 

3 1112468 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการ
ธุรกิจการคาสมัยใหม 8 

3 

รวม 12 รวม 12 
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  3.1.5 คําอธิบายรายวิชา   
    1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   
      1.1) หมวดอัตลักษณของพีไอเอ็ม (PIM)  
1010101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารในยุคดิจิทัล      3(3-0-6) 
  (Thai for Digital Communication) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  การสื่อสารดวยภาษา มารยาทในการสื่อสาร หลักการและรูปแบบการนำเสนออยางสรางสรรค การ
วิเคราะหผูรับสาร การฝกจับประเด็นจากการฟงและการอาน การเตรียมโครงเรื่อง เนื้อหา และการจัดลำดับขอมูล
เพื ่อการพูด การออกแบบและจัดทำสื่อนำเสนอ ทักษะในการนำเสนอทั้งการใชน้ำเสียง สายตา คำพูด และ
บุคลิกภาพ การฝกการเลาเรื่อง การพูดโนมนาว การเจรจาตอรอง การอภิปราย และการโตแยงแสดงเหตุผล 
ตลอดจนการเขียนยอความ การเขียนรายงาน การเขียนเพ่ือการสื่อสารอยางมีศิลปะ 
  Language communication; communication etiquettes; creative presentation theory 
and patterns; message receiver analysis; the practice of capturing the main idea from listening, 
and speaking; speech layout, content preparation, and speech sequencing; designing and 
producing the media; presentation skills, intonation, eye-contact, verbal message, and personality; 
the practice of storytelling, persuasive skills, negotiation skills, debating, and expressing opinions; 
writing summary, report writing, writing for artistic communication. 
 
1010102  ปรัชญาปญญาภิวัฒนเพื่อการจัดการ      3(3-0-6) 
  (Philosophy of Panyapiwat for Management) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  แนวคิดของมหาวิทยาลัยแหงองคกรธุรกิจและรูปแบบการเรียนรูควบคูการฝกประสบการณจริง 
(Work-based Education) อัตลักษณปญญาภิวัฒนเพื่อการสรางนักจัดการใหเรียนเปน คิดเปน ทำงานเปน เนน
วัฒนธรรม และรักความถูกตอง จริยธรรมในการทำงานและความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม วัฒนธรรมองคกร
และการปรับตัวใหสอดคลองกับวัฒนธรรมที่แตกตาง การมีสวนรวมและความผูกพันตอองคกร ภาวะผูนำและภาวะ
ผูตาม ตลอดจนการวางแผนและการสรางสมดุลชีวิตอยางมีความสุข 
  Conceptual definition of the corporate university, Work- based Education, and the 
Panyapiwat identity. Development of a well-rounded executive with a sense of responsibility for 
oneself and society.  Defining organizational engagement; leadership; supports.  Planning for a 
successful work-life balance. 
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1010103 คณิตศาสตรเพื่อการวิเคราะหและตัดสินใจ     3(3-0-6) 
       (Mathematics for Analysis and Decision Making) 

  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  แนวคิดเชิงคณิตศาสตรและสถิติ หลักการและวิธีการทางคณิตศาสตรที่นำมาใชหาคำตอบ และ
เทคนิคการประยุกตใชในชีวิตประจำวัน ความหมายและขั้นตอนของกระบวนการคิดเชิงวิเคราะห เทคนิคการ
ตัดสินใจ การคิดวิพากษการคิดเชิงตรรกะ กระบวนการใหเหตุผล การวิเคราะหจุดคุมทุนกับการประกอบอาชีพใน
อนาคต ตลอดจนการวิเคราะหขอมูลในการตัดสินใจเพ่ือแกปญหา 
  Mathematical and statistical concepts; mathematical principles and methods applying 
for answers and techniques of applying in daily life; definition and process of analytical thinking; 
decision- making techniques; critical thinking; logical thinking; reasoning process; break- even 
analysis for future career;  and data analysis for decision-making and problem-solving. 
  
1010104 วิถีพลเมืองดิจิทัล        3(3-0-6) 
 (Digital Citizenship) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  วิถีแหงพลเมืองเน็ตและแนวโนมเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ (Artificial Intelligence : AI) ใน
ชีวิตประจำวัน การสืบคนขอมูลออนไลนการรูเทาทันสื่อ การรูทันขาวปลอม (Fake News) การใชเทคโนโลยีดิจิทัล
อยางหลากหลายและสรางสรรค การใชเครื่องมือแบงปนขอมูลและทำงานรวมกับผูอื่นแบบออนไลน การใชแอป
พลิเคชันในการทำงาน การผลิตสื่อดิจิทัลและการเลือกใชอยางมีวิจารณาญาณ การใชเครื่องมือแบงปนขอมูล การ
สนทนาและทำงานรวมกับผูอื่นแบบออนไลน กฎหมายธุรกรรมออนไลน ลิขสิทธิ์และความตระหนักถึงสิทธิรูปแบบ
ตางๆ การรักษาความปลอดภัยของขอมูลบนโลกออนไลน ตลอดจนการนำความรูไปประยุกตใชเพื่อการปฏิบัติงาน
ในองคกรยุคใหม 
  Netizenship; trends of digital technology; artificial Intelligence in daily life; online 
searching; media literacy; recognizing fake news; using digital technology creatively and diversely; 
data-sharing tools and online co-working; using applications for working; digital media creation and 
using sensibly; online conversation and co-working; electronic transactions act; copyright and rights 
awareness; cyber security; and knowledge application to operate in new organizations. 
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  1.2) หมวดศาสตรแหงชีวิต 
    1.2.1) กลุมภาษาเพื่อการสื่อสาร 
1021111 ภาษากับวัฒนธรรมไทย        3(3-0-6) 
  (Thai Language and Culture) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  การศึกษาพลวัตทางภาษาและวัฒนธรรมตามบริบทของสังคมไทย การวิเคราะหอิทธิพลของสังคมที่มี
ตอภาษา และอิทธิพลของภาษาที่มีตอสังคม ความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมในระดับสังคม ประกอบดวย 
ระดับครอบครัว ระดับองคกร ระดับประเทศ และระดับสากล 
     A study of linguistic and cultural dynamics in the context of Thai society,  an analysis 
of the influence of society on the language, and the influence of language on society.  The 
relationship between language and culture at the social level consisting of family, organizational, 
national, and international levels. 
 
1021112    ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ       3(3-0-6) 
  (Thai as a Foreign Language) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  หลักการและฝกทักษะการสนทนาภาษาไทยในชีวิตประจำวัน การเพิ่มพูนวงศัพท การออกเสียงให
ถูกตอง การใชคำ และเรียบเรียงประโยคเพ่ือการสื่อสารที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ 
     Principles and practice of Thai language conversation skill in daily life; vocabulary 
enhancement; correct pronunciation; word usage; and creating sentences for clear and effective 
communication. 
 
1021113    หลักภาษาและการใชภาษาไทย      3(3-0-6) 
  (Language Structure and Usage Thai) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  โครงสรางภาษาไทย โครงสรางพยางคในภาษาไทย การใชคำโครงสรางกลุมคำและประโยค การใช
ระดับคำ การใชภาษาไทยใหถูกตองตามสถานะและสถานการณ ปญหาการใชภาษาไทยในปจจุบัน วิเคราะห การ
ใชภาษา ตลอดจนการศึกษาแนวทางแกไขปรับปรุงและการใชภาษาไทยใหถูกตองตามลักษณะภาษาไทย      
     Thai language structure; syllable structure in Thai language; use of words; structure of 
phrases and sentences; use of word levels; correct use of Thai language in accordance with 
statuses and situations; problems of current Thai language usage; analysis of language usage; study 
of guidelines for correction and improvement of the use of Thai language. 
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1021114    การอานออกเสียงภาษาไทย        3(3-0-6) 
  (Thai Oral Reading) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  องคประกอบและหลักการอานออกเสียง อวัยวะที่ใชในการออกเสียง การฝกปฏิบัติการออกเสียงให
ถูกตองชัดเจน การฝกปฏิบัติการใชน้ำเสียงใหเหมาะสมกับความหมายของคำในบริบทตางๆ ที่สงผลตอการสื่อสาร
ใหเกิดประสิทธิผล 
     Components and principles of oral reading; speech organs; practicing correct and clear 
pronunciation; and practicing the use of sounds appropriate with word meanings in various contexts 
for effective communication. 
 
1021115    วิถีไทย ภูมิปญญาไทย และวัฒนธรรมไทย     3(3-0-6) 
  (Thai Way of Life, Wisdom, and Culture) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
       วิถีชีวิตไทย ภูมิปญญาไทยจากความคิด คติ ความเชื่อ สุภาษิตสำนวนไทย และมรดกทางวัฒนธรรม
แขนงตางๆ การประยุกตความรูความเขาใจภูมิปญญาไทยและวัฒนธรรมไทยในการดำเนินชีวิตและการประกอบ
อาชีพอยางมีความสุขความสำเร็จ 
     Thai way of life and Thai wisdom derived from ideas, mottos, beliefs, Thai proverbs 
and various cultural heritages; the application of obtained knowledge and understanding of Thai 
wisdom and culture  for successful and happy living and careers.  
 
1021121    ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน      2(1-2-3) 
       (English in Daily Life) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  คำศัพท และสำนวนที่เกี่ยวของกับการดำรงชีวิต โครงสรางประโยคภาษาอังกฤษเพื่อการสนทนาใน
ชีวิตประจำวัน การเขียนเรื่องราวใกลตัว การบอกเลาประสบการณของตนเอง การอานออกเสียงระดับคำ วลี และ
ประโยค ตลอดจนการฟงเพ่ือจับใจความจากบทสนทนาผานสื่อที่ทันสมัย 
  Vocabulary and idioms related to daily life; the structure of English sentences for 
everyday conversations; writing about things surrounding oneself; talking about one’ s own 
experience; reading aloud at word, phrase and sentence levels; and listening comprehension using 
conversations in modern media. 
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1021122    ภาษาอังกฤษในโลกสมัยใหม       2(1-2-3) 
       (English in Modern World) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  การพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษ เนนทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน การแสดงความ
คิดเห็น การตอบคำถาม การตอบทสนทนา  คำศัพท สำนวน โครงสรางทางภาษาเพื่อการสื่อสาร การออกเสียง
อยางถูกตอง การพูดคุยสนทนาในชีวิตประจำวันเพื่อความทันสมัยและทันตอเหตุการณในศตวรรษที่ 21 การ
ตระหนักถึงวัฒนธรรมสากล 
  Developing learners' English language competency focusing on listening, speaking, reading, 
and writing skills.  Improving learners' communication skills in up- to- date settings where cultural 
differences are concerned; asking and answering questions, making conversations, having discussions. 
Vocabulary and phrases used in conversations, correct pronunciation, and grammatical sentence 
structures for any particular situation. 
 
1021223    ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจและการทำงาน     2(1-2-3) 
       (English for Business and Work) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  คำศัพท สำนวน และโครงสรางภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของกับงานอาชีพ การบูรณาการการฟง การพูด 
การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษในงานอาชีพ การประยุกตใชภาษาอังกฤษในบริบทที่หลากหลายดวยตนเอง
ผานสื่อที่ทันสมัย การสรุปความ การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การใหขอมูลอยางถูกตอง การใชภาษาอังกฤษเพ่ือ
ปฏิสัมพันธในการทำงาน ตลอดจนมารยาทในการติดตอทางธุรกิจ 
  Vocabulary, idioms and English language structures related to careers; integration of 
English listening, speaking, reading and writing in careers; application of English language in various 
contexts by oneself via modern media; summarization and conclusion; exchanges of opinions; giving 
correct information; using English language for interaction at work; and etiquette in the use of English 
language for business transaction. 
 
1021224    ภาษาอังกฤษเพื่อการนำเสนอยางสรางสรรค     2(1-2-3) 
       (English for Creative Presentation) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  คำศัพท สำนวน และโครงสรางประโยคภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของกับการนำเสนอ ตัวเลข กราฟ และ
แผนภูมิ การใชวัจนภาษาและอวัจนภาษาในการนำเสนอ การวิเคราะหสื่อภาษาอังกฤษที่เผยแพรในโลกออนไลน 
การแสดงความคิดเห็น การวางแผนและกลวิธีในการนำเสนอ การเรียงลำดับเนื้อหา ขั้นตอนการนำเสนอ การ
ประเมินการนำเสนอของตนเองและผูอ่ืน ตลอดจนการประยุกตใชขอมูลและสื่อใหเหมาะสมกับรูปแบบการนำเสนอ
อยางสรางสรรค 
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  Vocabulary, idioms and English sentence structure concerning presentation; numbers; 
graphs and charts; the use of verbal and nonverbal languages for presentation; analysis of online English 
media; expressing opinions; presentation planning and strategies; sequencing of presentation contents; 
steps of giving a presentation; evaluation of one’s own presentation and others’  presentations; and 
the application of information and media appropriate with the patterns of business presentation via 
modern media. 
 
1021225    ภาษาอังกฤษเชิงธุรกิจ       2(1-2-3) 
       (Business English) 

  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  การฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษเพื ่อการเรียนรู พหุวัฒนธรรม วัจนภาษา
และอวัจนภาษา สำหรับการติดตอธุรกิจอยางมีประสิทธิผล ปญหาการสื่อสารทางวัฒนธรรมและแนวทางการแกไข 
การวิเคราะหกรณีศึกษาในบริบทของการติดตอธุรกิจในสถานการณที่หลากหลาย 
     Listening, speaking, reading and writing English for multicultural learning; verbal and 
nonverbal languages for making business communication efficiently; problem solving in inter- cultural 
communication; analyzing case studies in the context of business communications in different 
situations. 
 
1021226    ภาษาอังกฤษผานสื่อ       2(1-2-3) 
       (English through the Media) 

  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  คำศัพท สำนวน และโครงสรางภาษาอังกฤษ ที่เกี่ยวของกับขาวและขอมูลในสื่อมวลชน การบูรณา
การการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษจากสื่อประเภทตาง ๆ การตีความ การสรุปความ         
การวิเคราะหแหลงที่มาของขาวและขอมูลขาวสาร ตลอดจนการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเหตุการณสำคัญใน
ปจจุบันที่เกิดขึ้นทั่วโลก 
     Vocabulary, idioms, and English language structure related to news and information in the 
mass media; integration of listening, speaking, reading, and writing of English through the media; 
interpretation; summarization; analysis of news and information sources; giving opinions about current 
significant world events. 
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1021227    ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงานและสัมภาษณ     2(1-2-3) 
      (English for Job Application and Interviews) 

  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  คำศัพท สำนวน และโครงสรางภาษาอังกฤษ ที่เกี ่ยวของกับอาชีพ หนาที ่ความรับผิดชอบของ
ตำแหนงงาน และการสมัครงาน ความสามารถในการออกเสียงไดถูกตอง การเตรียมตัวและการเสริมบุคลิกภาพ
เพื ่อการสัมภาษณงาน การจำลองการสัมภาษณงาน การอานประกาศรับสมัครงาน การเขียนจดหมาย
อิเล็กทรอนิกสเพ่ือสมัครงาน การเขียนประวัติยอ รวมถึงเทคนิคการกรอกแบบฟอรมรูปแบบตาง ๆ 
     Vocabulary, idioms, and English language structure concerning careers, duty and 
responsibility of each work position, and job application; ability to pronounce correctly; preparation 
and personality enhancement for a job application; mock interview; reading of job announcements; 
writing of electronic job application letters; writing of resume; and techniques to complete application 
forms.  
 
1021328    ภาษาอังกฤษสำหรบัการสอบวัดมาตรฐาน     2(1-2-3) 
       (English for Standardize Tests) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  จุดประสงคของการสอบมาตรฐานในรูปแบบตางๆ   โครงสรางขอสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษและ
โครงสรางการวัดผล เทคนิคการจัดการเวลา วิธีการและชองทางการสมัครสอบ พัฒนาทักษะการฟงเพ่ือจับใจความ
สำคัญ  การฟงเพื่อจับใจความอยางละเอียด การพูดเพื่อสื่อสารในชีวิตประจำวันและพูดเพื่อวิพากษ  การอานเพ่ือ
จับใจความสำคัญ เทคนิคการอานเร็ว การเขียนบรรยาย ครอบคลุมคําศัพท และไวยากรณภาษาอังกฤษที่ปรากฏ
ในขอสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ ฝกฝนทักษะภาษาอังกฤษจากการทำขอสอบ วัดมาตรฐานแบบจำลอง 
  Acknowledgment of different purposes of Standardized Tests in the market; General 
structure of standardized tests and their assessments.  Time management; application channels. 
Development of English skills; listening for the main idea, listening for details, speaking for everyday use 
and discussion, reading comprehension skills, speed reading technique, writing for general purpose. 
Vocabulary and language structures used in standardized tests.  Practice English skills by taking a 
simulation test. 
 
1021231    ภาษาจีนในชวิีตประจำวัน       3(3-0-6) 
       (Chinese in Daily Life) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  สัทอักษรพินอิน คำศัพทและประโยคที ่พบบอยในชีวิตประจำวัน ฝกทักษะการฟงและการพูด      
การแนะนำตัวเบื ้องตน การบอกจำนวนและตัวเลข การบอกวันเวลา การบอกทิศทาง ตลอดจนการเรียนรู
ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมจีน 
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  Phonetics of Pinyin alphabet; common vocabulary and sentences in daily life; practice of 
listening and speaking skills; preliminary self- introduction; telling numbers and numerals; telling dates 
and time; giving directions; and learning about Chinese traditions and culture. 
 
1021232    ภาษาจีนเพื่อธรุกิจบริการ       3(3-0-6) 
       (Chinese for Service Business) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  คำศัพทและประโยคเกี่ยวกับธุรกิจบริการ ฝกสนทนาภาษาจีนที่เกี่ยวของกับการทำงานหนาราน การ
แนะนำผลิตภัณฑ การซื้อขายสินคา  การนำเสนอโปรโมชั่น การใหบริการดานโทรศัพทและการชำระเงิน การ
สนทนาเพื่อใหความชวยเหลือลูกคา ประยุกตใชภาษาจีนดวยสถานการณจำลอง ตลอดจนการเรียนรูวัฒนธรรมใน
การดำเนินธุรกิจ 
  Vocabulary and sentences about Service Business, practicing Chinese conversation related 
to counter work in shops; introduction of products; buying and selling products; presentation for 
promotion of products; provision of telephone and payment services; conversation for provision of 
helps to customers; application of Chinese language usage through simulations; and learning of culture 
in business transaction. 
 
1021233    ภาษาจีนในสำนักงาน       3(3-0-6) 
       (Chinese in Office Work) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมจีน คำศัพทและประโยคเกี่ยวกับสำนักงาน  ตำแหนงและหนาที่ความ
รับผิดชอบ การฝกสนทนาในสถานการณจำลองตางๆ การทักทาย การสัมภาษณงาน การขอลางาน การพูดในที่
ประชุม การโตตอบสนทนาทางโทรศัพท 
  Chinese traditions and culture; Vocabulary and sentences about in office, titles, and 
responsibility, practice of conversation in different role-play situations, greetings, job interviews, how to 
leave work, how to speak in meetings, telephone conversations. 
 
1021234    ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจ      3(3-0-6) 
       (Chinese for Business Communication) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  คำศัพทและประโยคเกี่ยวกับการเจรจาทางธุรกิจ การนัดหมาย การจัดประชุม การนำเสนอ        ฝก
ปฏิบัติโตตอบภาษาจีนตามวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมจีน ตลอดจนการสนทนาตามสถานการณจำลองตาม
บริบททางธุรกิจ 
  Vocabulary and sentences about communication in the context of occupation Practice 
conversations about business negotiations, making appointments, arrange meetings, presentations, and 
trading etiquette with Chinese people. 
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1021241    ภาษาเมียนมาในชีวิตประจำวัน      3(3-0-6) 
       (Burmese in Daily Life) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  โครงสรางและหลักไวยากรณ การฟงและการออกเสียงภาษาเมียนมาเบื้องตน คําศัพทและสํานวนที่
ใชในชีวิตประจําวัน การสนทนา การบอกจำนวน ตัวเลขและสกุลเงิน การบอกวันที่ ตลอดจนคำศัพทพื้นฐานที่
เกี่ยวของกับการทำงาน 
  Grammatical structure and principles; basic listening and pronunciation of Burmese 
language; vocabulary and sentences used in daily life; conversations in daily life; numbers, numerals 
and money system; telling about dates, months and years; and basic vocabulary concerning work. 
 
1021242    ภาษาเมียนมาเพื่อการสื่อสารธุรกิจ      3(3-0-6) 
       (Burmese for Business Communication) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  คำศัพทที่เกี่ยวของกับการสื่อสารธุรกิจ การสนทนาภาษาเมียนมาที่เกี่ยวของกับการสื่อสารธุรกิจ เชน 
การนำเสนอสินคาและ การใหบริการ การสอบถามความตองการของลูกคา การเสนอโปรโมชั่น การเปลี่ยนสินคา 
การคืนสินคา ตลอดจนการฝกปฏิบัติในสถานการณจำลอง 
  Business communication vocabulary; basic conversations in Burmese language concerning 
business communication, such as presentation of goods, asking customers in order to provide services 
to them; customers services; presentation for promotion of products; changing of goods; and returning 
of goods. role-play situations. 
 
10211251 ภาษาเขมรในชีวิตประจำวัน       3(3-0-6) 
  (Combodian in Daily Life) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ลักษณะและโครงสรางภาษาเขมร สัทวิทยา การออกเสียงภาษาเขมร อักษรและอักขรวิธี ศัพทและรูป
ประโยคพื้นฐาน ทักษะการฟง พูด คําศัพทและสํานวนที่ใชในชีวิตประจําวัน การสนทนา การบอกจำนวน ตัวเลขและ
สกุลเงิน การบอกวันที่ ตลอดจนคำศัพทพ้ืนฐานที่เกี่ยวของกับการทำงาน 
  Characteristics and structures of Cambodian, phonology, pronunciation, scripts and 
orthography; elementary vocabulary and expressions; skills in listening, speaking, everyday- life topic 
vocabulary, idioms, conversations, expressing numbering, and currency, telling dates, and fundamental 
vocabulary related to work. 
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1021252  ภาษาเขมรเพื่อการสื่อสารธุรกิจ      3(3-0-6) 
  (Cambodian for Business Commincation) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  คำศัพทที่เกี่ยวของกับการสื่อสารธุรกิจ การนำเสนอสินคา การใหบริการ การสอบถามความตองการ
ของลูกคา การเสนอโปรโมชั่น การเปลี่ยนสินคา และการคืนสินคา ตลอดจนการฝกปฏิบัติสนทนาภาษาเขมรใน
สถานการณจำลอง 
  Business correspondence glossary; product presentation, customers service dialogues; 
inquiring customer's need, offering a promotion, and returning goods. Business role-play in Cambodian. 
 
  1.2.2) กลุมชวิีตและสังคมแหงความสขุ 
1022211    มนุษยหลากมิติ        3(3-0-6) 
  (Multi-Dimensional Humans) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
       การแสวงหาความรูดานมนุษยศาสตรอยางบูรณาการ แนวคิด ความเชื่อ ปรัชญาและการใชเหตุผล 
ประวัติศาสตร วรรณกรรม ศิลปะและวัฒนธรรมที่หลอหลอมวิธีคิดของมนุษยใหมีความแตกตาง ตลอดจนใช
กรณีศึกษา และสถานการณจำลอง 
         Integrated pursuit of human knowledge; thoughts; beliefs; philosophy and reasoning; 
history; literature; arts and culture that blend human’ s ideas to be diverse; and the uses of case 
studies and simulations. 
 
1022212    ความรักและสมัพันธภาพ       3(3-0-6) 
  (Love and Relationships)   
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
       ทักษะการเขาสังคม การปรับตัว การสรางความประทับใจ การพัฒนาบุคลิกภาพภายในและภายนอก 
จิตวิทยาสัมพันธภาพ การสรางและรักษาความสัมพันธ ความรักประเภทตาง ๆ เชน ความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย และการรักตนเอง การสรางครอบครัว มิตรภาพ ตลอดจนการรับมือกับความเปลี่ยนแปลง 

      Social skills; personal adjustment; how to make first impressions; internal and external 
personality development; psychology of interpersonal relationships; building and nurturing 
relationship; different types of love, for example, love of one’ s country, religion and monarchy; 
self-love; building a family, friendship; and coping with changes. 
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1022213    รูโลกกวาง         3(3-0-6) 
  (World Wide Perspective) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  สังคมโลกยุคปจจุบัน ความรวมมือและความขัดแยงระหวางกลุมประเทศ การเมืองและเศรษฐกิจของ
ไทย อาเซียน โลก แนวคิดลักษณะรวมและลักษณะเฉพาะดานในสังคมโลกปจจุบัน  สังคมไทยและวัฒนธรรม
ภายใตกระแสโลกาภิวัตน ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคดิจิทัล 
  Current global society; conflicts and collaboration between countries; Thailand's, 
ASEAN and global politics and economy; concepts of common and specific characteristics of 
current global society, Thai society and cultures in globalization and the digital era. 
 

1022214 สิ่งแวดลอม การพัฒนา และความยั่งยนื       3(3-0-6) 
  (Environment, Development, and Sustainability)   
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  แนวคิดสิ่งแวดลอม การพัฒนา และเปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs)  เศรษฐกิจชีวภาพ (Bio economy) เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) และเศรษฐกิจ      
สีเขียว (Green Economy) การอนุรักษและการจัดการสิ่งแวดลอมในดิน น้ำ อากาศ ทะเลและชายฝง ผลกระทบ
ของการเปลี่ยนแปลงจากการพัฒนาตอสังคมและสิ่งแวดลอม บทบาทของนักศึกษาทั้งในฐานะของปจเจกบุคคล
และสมาชิกทางสังคมตอสิ่งแวดลอม 
  The concepts of environment, development, and Sustainable Development Goals 
( SDGs) ; bio economy; circular economy and green economy; conservation and environmental 
management in soil, water, air, sea, and coast; the impact of changes from the development to 
the society and environment; students’  roles towards the environment as an individual and a 
member of society. 
 
1022215 มหัศจรรยแหงสุขภาพดี       3(3-0-6) 
  (Miracle of Good Health)   
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ความสำคัญของสุขภาพตอชีวิต ปญหาสุขภาพของคนยุคปจจุบัน การประเมินสุขภาพ พัฒนาการ
ทางดานรางกายและจิตใจของมนุษย โภชนาการเพื่อสุขภาพ การดูแลสุขภาพจิต การออกกำลังกาย การใชยาและ
เวชสำอางคในชีวิตประจำวัน รวมทั้งสิ่งแวดลอมกับสุขภาพ ความกาวหนาทางวิทยาศาสตรสุขภาพ และเวชศาสตร
ชะลอวัย 
  The essentials of health towards life; health problems of the people in the current 
generation; health assessment; human biological and psychological mechanism development; 
nutrition for health; mental health care; exercise; drugs; and cosmeceuticals for daily usage; the 
environment and health; the evolution of health science; and anti-aging medicine. 
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    1.2.3) กลุมการจัดการและนวัตกรรม 
1023211 หมากลอมปญญาภิวัฒน       3(3-0-6) 
  (Panyapiwat GO) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ความเปนมา กฎกติกาการเลนหมากลอม ทักษะและเทคนิคการเลนหมากลอม การฝกหมากลอมเพ่ือ
พัฒนาทักษะการวางแผนและการตัดสินใจเชิงธุรกิจ แนวคิดหมากลอมกับการจัดการการเงิน การบูรณาการ      
ภูมิปญญาตะวันออกผานหมากลอมเพ่ือการดำเนินชีวิตและการทำงาน ตลอดจนหมากลอมกับปญญาประดิษฐ 
  Background, rules and regulations of GO; GO skills and technics; GO practicing for 
development of planning and business decision making skills; GO concepts and financial 
management; the integration of oriental wisdom via GO for living and working; and GO and artificial 
intelligence. 
 
1023212 นวัตกรรมกับการพัฒนาคณุภาพชีวิต      3(3-0-6) 
  (Innovations and Quality of Life Development) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ความหมาย ความสำคัญ และประเภทนวัตกรรม การคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) การจัดการ
ทรัพยสินทางปญญา ความหมายของคุณภาพชีวิต แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตดวยนวัตกรรม ตลอดจนการ
สรางสรรคนวัตกรรมที่มีประโยชนตอชีวิตมนุษย 
  Definition, importance and classification of innovation; design thinking; intellectual 
property management; definition of quality of life; guidelines for quality-of-life improvement using 
innovation and innovation for human benefit. 
 
1023213    การจัดการการเงนิเพื่อชีวิต       3(3-0-6) 

(Fianancial Management for Life) 
วิชาบังคับกอน : ไมมี 
(Prerequisite Course: None) 
การวางแผนการเงินตามชวงวัย การจัดการการเงินเพื่อวัตถุประสงคเฉพาะ การจัดทำงบดุลและ

งบประมาณสวนบุคคล การออม การลงทุน การประกัน ความเสี่ยง และผลตอบแทน การวางแผนเครดิตทาง
การเงินเพื่อชีวิต สินเชื่อรูปแบบตางๆ กลยุทธภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา เทคโนโลยีดานการเงินและความปลอดภัย 
ตลอดจนการจัดการทรัพยากรดานเวลาและบุคคลเพ่ือความมั่งคั่งย่ังยืน 

Financial planning based on age groups; financial management for specific purposes; 
creating personal balance accounts and budgets; savings; investment; insurance, risks and returns; 
financial credit planning for life; various types of loans; personal income tax strategies; financial 
and security technology; and management of time and personal resources for sustainable 
prosperity. 
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1023214    การจัดการธรุกิจยุคใหม       3(3-0-6) 
  (Business Management in New Era)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  วิธีการเริ่มธุรกิจหรือพัฒนาธุรกิจใหม จริยธรรมและจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจ กลยุทธการ
ดำเนินธุรกิจยุคใหม การออกแบบตนแบบทางธุรกิจการระบุโอกาสและพัฒนาธุรกิจ การสรางแรงบัลดาลใจในการ
เปนผูประกอบการ การจัดโครงสรางองคการ การจัดทำแผนธุรกิจ ทักษะที่จำเปนสำหรับการเขียนแผนธุรกิจที่
ครบถวนและประสบผลสำเร็จ เทคนิคการนำเสนอโครงการใหนักลงทุน กรณีศึกษาเกี่ยวกับการจัดการอยาง
ผูประกอบการในทางธุรกิจ 
  The foundations of a start- up, managerial ethics and social responsibility, business 
strategy in a digital age, designing a creative and innovative business model, inspiration to become 
an entrepreneur, organizational structure,  crafting a business plan; skills required for building a 
successful business plan, investor-pitching techniques, and entrepreneurship case studies. 
 
1023215 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการทำงาน      3(3-0-6) 
  (Digital Technology for Work)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
       พัฒนาการของเทคโนโลยีดิจิทัล การใชคอมพิวเตอรเพื่อการคำนวณ การออกแบบอินโฟกราฟก 
(Infographic) ออกแบบภาพเคลื่อนไหว (Animation) และการสรางสื่อประสม (Multimedia) เบื้องตน การใช
เครื่องมือในการออกแบบวางแผนจัดเก็บขอมูล เพ่ือการคำนวณ วิเคราะห แปลผลขอมูล และการนำเสนอขอมูลใน
รูปแบบแดชบอรด (Dashboard) แผนภูมิพาเรโต แผนภาพการกระจาย ตลอดจนการใชเทคโนโลยีเพื ่อการ
ติดตอสื่อสาร และการประชุมทางไกลผานเครือขาย (VDO Conference) การใชเทคโนโลยีดิจิทัลบนระบบคลาวด 
(Cloud) 
        Development of digital technology; computer using for calculation; infographic design; 
animation design; and basic multimedia creation; data management tools for data storage; data 
calculation; data analysis; data interpretation and data presentation; dashboard; Pareto chart; 
scatter diagram; communication technology and VDO conference; cloud technology utilization. 
 
 2) หมวดวิชาเฉพาะ   
   2.1) กลุมวิชาแกนธุรกิจ  
1101111 การจัดการธรุกิจการคาสมัยใหมในยคุดิจิทัล     3(3-0-6) 
  (Modern Trade Business Management in Digital Era)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
       แนวคิด ทฤษฎี บทบาทและประเภทของธุรกิจการคาสมัยใหมในยุคดิจ ิท ัล การวิเคราะห
สภาพแวดลอมทางธุรกิจการคาสมัยใหม การกำหนดกลยุทธธุรกิจการคาสมัยใหม การนำเทคโนโลยีมาใชในการ
ดำเนินธุรกิจ การบริหารจัดการสินคา การวิเคราะหทำเลที่ตั้ง การออกแบบรานภายนอกและภายใน การวางผัง
รานคา การบริหารจัดการเชิงบูรณาการรานคาแบบออนไลนและออฟไลนในรูปแบบ Omni channel เทคนิคการขาย 
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การสื่อสารการตลาด การประยุกตใชเครือขายสังคมออนไลนเพื่อการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม การวิเคราะห
กรณีศึกษาที่เกี่ยวของกับธุรกิจการคาสมัยใหมที่สอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 
 Concepts, theories, roles, and types of modern trade business in the digital era; the 
analysis of modern trade business environment; setting strategy in modern trade business; 
incorporating technology in business operation; store merchandise management; analysis of 
location; designing inside and outside store; planning story layout; integrated online and offline 
stores management into Omni channel; sale techniques; marketing communication; an application 
of online social network for modern trade business; the analysis of related modern trade business 
cases in a current situation. 
 
1101112 การตลาดดิจิทลั        3(3-0-6) 
  (Digital Marketing)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
      การวิเคราะหสภาวะแวดลอมทางการตลาดดิจิทัล วิเคราะหพฤติกรรมผูบริโภค กำหนดกลุมเปาหมาย
ทางการตลาด การสรางแบรนดในยุคดิจิทัล การพัฒนาการตลาดเชิงเนื้อหา การออกแบบการตลาดผานทาง
เว็บไซตและสื่อสังคมออนไลน การพัฒนาการตลาดผานอินฟลูเอนเซอร กลยุทธการตลาดดวยเครื่องมือคนหา การ
เลือกสรรผลิตภัณฑเพื่อขาย การประยุกตใชองคความรูการตลาดดิจิทัลรูปแบบที่หลากหลายเพื่อสรางธุรกิจ
ออนไลนและกลยุทธการชำระเงินออนไลน การออกแบบกลยุทธการตลาดดิจิทัล การประเมินผลความสำเร็จของ
การตลาดดิจิทัล ตลอดจนจริยธรรมในการทำการตลาดดิจิทัล 
        Digital marketing environmental analysis; consumer behavior analysis; determination 
of the marketing target group; creating brands in digital age; content marketing development; 
marketing design via website and online social media; marketing development via influencer; 
search engine marketing strategies; selection of products for sales; applying various models of 
digital marketing body of knowledge to create online business and online payment strategies; 
designing digital marketing strategies; evaluation of the success of digital marketing; and digital 
marketing ethics. 
 
1101113 การบัญชีและการเงนิเพือ่การจัดการธรุกิจ     3(3-0-6) 
  (Accounting and Finance for Business Management)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
       หลักการทางบัญชี การวิเคราะหและคำนวณตนทุนสินคาเพื่อการกำหนดราคาขาย การวางแผนเพ่ือ
การควบคุมความเสี่ยง  การบริหารเงินทุนหมุนเวียน การจัดหาแหลงเงินทุน การวิเคราะหงบลงทุน ตลอดจนการ
วิเคราะหขอมูลทางการบัญชีและการเงินเพ่ือการประเมินตัดสินใจทางธุรกิจ ภายใตกรณีศึกษาในยุคดิจิทัล 
        Principles of accounting; analysis and calculation of product costs for determination 
of selling prices; planning for risk control management; working capital management; sourcing of funds; 
capital budgeting analysis; and accounting and financial statement analysis for business decision 
making under case studies in digital era. 
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1101214 การจัดการโลจิสติกสและหวงโซอุปทาน     3(3-0-6) 
  (Logistics and Supply Chain Management)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
       แนวคิด ทฤษฎีและกลยุทธดานการจัดการโลจิสติกสและหวงโซอุปทานในยุคดิจิทัล การพยากรณ 
การวางแผนการผลิต การควบคุมคุณภาพ การจัดการสินคาคงคลังและการจัดการคลังสินคา การเลือกทำเลที่ต้ัง  
การจัดซื้อ ระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีในหวงโซอุปทาน การขนสง และกรณีศึกษาที่สอดคลองกับสถานการณ
ปจจุบัน  
       Concepts, theories and strategies of logistics and supply chain management in the digital 
era; forecasting; production planning; quality control; inventory and warehouse management; location 
selection; procurement; information system and technology in supply chain; transportation; and case 
studies related to current situations. 
 
1101215 การจัดการองคการและทรพัยากรมนุษยในยุคดิจิทัล    3(3-0-6) 
  (Organization and Human Resource Management in Digital Era)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
       แนวคิด ทฤษฎี และหลักการจัดการองคการธุรกิจ การบริหารจัดการทีมงาน หลักธรรมาภิบาลและ
ความรับผิดชอบตอสังคม วัฒนธรรมองคการ  การจัดการการเปลี่ยนแปลงและการจัดการความเสี่ยงในยุคดิจิทัล 
การบริหารทรัพยากรมนุษย  ทักษะสำหรับตลาดแรงงานสากล ภาวะผูนำ ความสมดุลแหงชีวิตและการทำงาน 
และกรณีศึกษา 

Concepts, theories and principles of business organization management; team 
management; good governance principle and corporate social responsibility; organizational culture; 
change management and risk management in digital era; human resource management; skills for 
international labor market; leadership; the balance between life and work; and case studies. 
 
1101216  เศรษฐศาสตรเพื่อการจัดการธุรกิจ      3(3-0-6) 
  (Economics for Business Management) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  หลกัการทางเศรษฐศาสตร การวิเคราะหอุปสงคอุปทาน การผลิตและตนทุนการผลิต ลักษณะโครงสราง
ของตลาดทางธุรกิจและเศรษฐศาสตรเพื่อกำหนดราคาขาย เปาหมายและภาพรวมทางเศรษฐกิจมาประยุกตใชใน
ชีวิตประจำวัน การบริหารและจัดการนโยบายของภาครัฐเพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจในสังคมดิจิทัล และกรณีศึกษาที่
สอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 
  Economic principles; an analysis of demand and supply; production and cost; business 
market structure and economic for pricing; an application of economic overview and purpose in daily 
life; a management of government policy for business decision making in digital society; and case 
studies in a current situation. 
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   2.2) กลุมวิชาบังคับ 
1112111 การขายและเอกลกัษณการบริการ      3(0-6-3) 
  (Sales and Signature Service)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

ฝกปฏิบัติการขายและเอกลักษณการบริการโดยการศึกษาคุณสมบัติของพนักงานขาย การฝกฝน
ทักษะที่เหมาะสม การวิเคราะหลักษณะและความตองการของผูบริโภคและกระบวนการตัดสินใจซื้อของผูบริโภค 
การพัฒนาเทคนิคการขายสินคา การแกไขปญหาระหวางการขายและการบริการ การกำหนดเปาหมายในการขาย
รวมถึงการสรุปรายงานยอดขาย การอภิปรายกรณีศึกษาเกี่ยวกับจรรยาบรรณในการขายและการบริการประกอบ
กับการฝกฝนทักษะพื้นฐานดานการดำเนินธุรกิจในเชิงผูประกอบการ การฝกปฏิบัติการทดลองขายสินคาภายนอก
ช้ันเรียนพรอมจัดทำรายงานสรุปผลและนำเสนอผลงาน 
        The practice of sales and signature service by studying the qualifications of 
salespeople; training on suitable skills; analysis of consumer characteristics and needs, and  the 
purchasing decision making process; sales techniques development; problem solving during the 
sales and service process; setting sales goals, including a sales conclusion report; discussion of 
case studies on sales and service ethics, as well as practice of basic entrepreneurial skills; and 
practice on product sales outside of classroom, including preparation of brief reports and 
presentations. 
 

1112112    การจัดการผลติภัณฑในธรุกิจการคาสมัยใหม     3(3-0-6) 

  (Product Management for Modern Trade Business)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
      กระบวนการจัดการผลิตภัณฑในธุรกิจการคาสมัยใหม การพัฒนาแนวคิดผลิตภัณฑ ฉลากและบรรจภัุณฑ 
การพัฒนาการจัดเก็บรักษาและการคงสภาพผลิตภัณฑ การทดสอบตลาด การควบคุมคุณภาพผลิตภัณฑ         
การวางแผนการบริหารจัดการผลิตภัณฑในการนำออกสูตลาด รวมถึงการบริการและการจัดจำหนายผลิตภัณฑใน
ธุรกิจการคาสมัยใหม และกรณีศึกษา 
        The product management processes in modern trade business; product concept; label 
and packaging development; storage and preservation of the products; market testing; product 
quality control; product launching planning; and management including service and product 
distribution in modern trade business; and case studies 
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1112213 การวิจัยและวิเคราะหพฤติกรรมลูกคา     3(0-6-3) 
  (Research and Customer Behaviors Analysis)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
       ฝกปฏิบัติการวิจัยและวิเคราะหพฤติกรรมลูกคา ประเภทของกลุมลูกคาเปาหมาย การวิเคราะห
ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมลูกคา กระบวนการวิจัย การวางแผนและออกแบบเครื่องมือทางการวิจัย การ
รวบรวมขอมูลปฐมภูมิและขอมูลทุติยภูมิ การวิเคราะหขอมูลและการจัดการขอมูลขนาดใหญ การประมวลผล
ขอมูลดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ การนำเสนอผลของขอมูล และการประยุกตใชขอมูลในการตัดสินใจทาง
ธุรกิจ ตลอดจนการจัดทำรายงานเพ่ือการวางแผนธุรกิจ 

      The practice of research; and analyzing customer behavior; types of target customer 
segments; analysis of factors influencing customer behavior; research process; planning and designing 
research tools; primary and secondary data collection; data analysis and big data management; 
analyzing data with a statistical software; data presentation; and data application on business decision 
making, including a preparation of a report for business planning.   

 
1112214 กฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ      3(3-0-6) 
  (Business Laws and Ethics)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  แนวคิด ทฤษฎี และหลักกฎหมาย โดยศึกษาเชิงผสมผสานกับสังคมยุคดิจิทัลและในสวนที่เกี่ยวของ
กับกฎหมายการดำเนินธุรกิจ กฎหมายภาษีอากร พระราชบัญญัติอาหาร กฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 
กฎหมายทรัพยสินทางปญญา กฎหมายการกระทำความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร จริยธรรมทางธุรกิจ ระเบียบการ
จดทะเบียนธุรกิจ การดำเนินธุรกิจ จนถึงการเลิกประกอบกิจการ และกรณีศึกษา 
       Concepts, theories and principles of law with integrated study of laws in the digital 
society that are related to business operations; tax laws; the Food Act; electronic transactions 
laws; intellectual property laws; computer criminal laws; business ethics; the rules of business 
registration; business operation and cease operation; and case studies. 
 
1112315 การจัดซื้อในธรุกิจการคาสมัยใหม      3(0-6-3) 
  (Procurement Management in Modern Trade Business)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
       ฝกปฏิบัติเกี่ยวกับกระบวนการและวิธีการปฏิบัติในการจัดซื้อ การแสวงหาความตองการของลูกคา   
การเจรจาตอรอง การจัดเก็บสินคาคงคลังและการบริหารคลังสินคา การหาความตองการของลูกคา การแสวงหาแหลง
ผูขายที่เหมาะสม วิธีการคัดเลือกผูขาย การควบคุมและประเมินคุณภาพผลิตภัณฑในกระบวนการจัดซื้อจัดหา การใช
เทคโนโลยีสารสนเทศเปนฐานขอมูลในกระบวนการสั่งซื้อ และการสื่อสารที่เกี่ยวของกับกระบวนการการจัดซื้อ 

The practice of procurement process and practice methods; seeking customer needs; 
conducting negotiations; products inventory and warehouse management; customer needs 
assessment; the search for appropriate seller sources; methods of seller selection; the product quality 
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control and evaluation in the procurement process; using information technology as a database in the 
ordering process; and communications related to the procurement process. 

 
1112316 การจัดการนวัตกรรมทางธรุกิจดิจิทัล      3(0-6-3) 
  (Innovation Management in Digital Business)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
       ฝกปฏิบัติการจัดการนวัตกรรม การวิเคราะหจำแนกประเภทของนวัตกรรม แหลงที ่มาและ
กระบวนการสรางนวัตกรรม การวิเคราะหทรัพยสินทางปญญาเพื่อการพัฒนาและการจัดการนวัตกรรม การ
อภิปรายกรณีศึกษาเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและการจัดการนวัตกรรม ตลอดจนการกำหนดกลยทุธ
สำหรับการแพรกระจายนวัตกรรมที่สอดคลองกับพฤติกรรมผูบริโภค 
        The practice of innovation management; the classification analysis of types of innovations; 
the sources and process of innovation creation; the analysis of intellectual property for development 
and management of innovations; discussion on case studies related to technological change and 
innovation management; and determination of strategies for distribution of innovations that are in 
trend with consumer behaviors. 
 
1112317 การเปนผูประกอบการทางธรุกิจ      3(3-0-6) 
  (Entrepreneurship for Business)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
       ความหมายและประเภทของผูประกอบการในธุรกิจ แนวคิดและแนวทางเสริมสรางเจคติ ภาวะผูนำ 
การทำงานเปนทีมซึ่งมีความหลากหลาย ทักษะและกระบวนการคิดในแกปญหา แนวทางการสรางสรรคนวัตกรรม
ที่ยกระดับประสิทธิภาพในการการดำเนินธุรกิจ การบูรณาการทั้งดานการตลาด การผลิต บุคลากร การเงิน และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนการพัฒนาธุรกิจใหมและกิจการใหมจากการวิเคราะหแยกแยะโอกาสทางธุรกิจที่
สอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอม 
        Meaning and types of entrepreneurship in business; concepts and approaches of 
enhancing leadership attitude; diversified teamwork; skills and processes of problem solving; 
approaches for creating innovations to upgrade the efficiency of business operation; functional 
integrations of marketing, production, personnel, finance, and information technology; and 
development of new businesses and ventures from the analysis to identify business opportunities 
consistent with the changing environment. 
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1112161 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 1   3(0-40-0) 
  (Work-based Learning in Modern Trade Business Management 1)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติการดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหมอยางเปนระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน
กำหนด โดยเนื้อหาของการฝกปฏิบัติประกอบไปดวยการปฏิบัติงานในรานคา สำหรับระดับพนักงาน ที่เกี่ยวกับ
กฎระเบียบการปฏิบัติงานภายในรานคาปลีกสมัยใหม การสังเกตพฤติกรรมผูบริโภค การบริการลูกคาตาม
มาตรฐาน การพัฒนาเทคนิคการขายสินคา การแกไขปญหาระหวางการขายและการบริการ การจัดเรียงสินคา  
การดูแลอุปกรณ การทำความสะอาดพื้นที่ขาย และความปลอดภัยในการทำงานทั้งภายในและภายนอกราน     
โดยประยุกตใชองคความรูและเครื่องมือดานการจัดการธุรกิจ ภายใตการดูแลของครูฝกในสถานประกอบการและ
บุคลากรพี่เลี้ยง ประเมินผลการปฏิบัติงานจากเวลาในการฝกปฏิบัติงาน ผลประเมินการปฏิบัติงานโดยหัวหนางาน 
และการประยุกตสิ่งที่เรียนรูจากการปฏิบัติไปสูการจัดทำโครงงานนวัตกรรมธุรกิจการคาสมัยใหม 
  Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution. The store operation training course designed for a sale associate level. 
Trainings related to training regulations in modern trade store, observing customer behavior, 
servicing customers at a standard practice, developing sale technique, problem solving during 
sales and services practice, stocking items, maintaining equipment, maintaining store floor’ s 
cleanliness appearance and both in and outside store safety operation.  Doing so by applying 
knowledge and business management tools.  Under the supervision of store mentor and trainer.  
Performance assessment based on a length of training, assessment by store mentor and the 
application of work-based learning in the development of an innovation project. 
 
1112162 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 2   3(0-40-0) 
  (Work-based Learning in Modern Trade Business Management 2)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติการดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหมอยางเปนระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน
กำหนด โดยเนื้อหาของการฝกปฏิบัติประกอบไปดวยการปฏิบัติงานในรานคา สำหรับระดับพนักงาน ที่เกี่ยวกับ 
การวิเคราะหสภาวะแวดลอมทางการตลาดดิจิทัล กำหนดกลุมเปาหมายทางการตลาด การสรุปรายงานยอดขาย 
การตรวจสอบความสะอาดพื้นที่ราน และอุปกรณภายในรานตามมาตรฐาน การบริหารการขายประจำผลัด ปฏิบัติ
ตนอยางมีวินัย ขยัน มุงมั่น ทุมเท ปรับตัวเขากับสถานการณ และเคารพและปฏิบัติตามกฎเกณฑขององคกรและ
สังคมอยางซื่อสัตยสุจริต ภายใตการดูแลของครูฝกในสถานประกอบการและบุคลากรพี่เลี้ยง ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานจากเวลาในการฝกปฏิบัติงาน ผลประเมินการปฏิบัติงานโดยหัวหนางาน และการประยุกตสิ่งที่เรียนรู
จากการปฏิบัติไปสูการจัดทำโครงงานนวัตกรรมธุรกิจการคาสมัยใหม 
  Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution.  The store operation training course designed for a sale associate level. 
Trainings related to the analysis of digital marketing environment, formed target market, summarized 
a daily sale report, checking a store’ cleanliness appearance and a store’s equipment standard. Sale 
management during shift work.  Conducting with self-discipline, diligence, determine, commitment, 
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adaption ability and respect and follow an organization’s rules and regulation and a society with an 
integrity under supervision of a store mentor and trainer. Performance assessment based on a length 
of training, assessment by store mentor and the application of work- based learning in the 
development of an innovation project. 
 
1112263 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 3   3(0-40-0) 
  (Work-based Learning in Modern Trade Business Management 3)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติการดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหมอยางเปนระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน
กำหนด โดยเนื้อหาของการฝกปฏิบัติประกอบไปดวยการปฏิบัติงานในรานคา สำหรับระดับพนักงานอาวุโส         
ที่เกี่ยวกับการวิเคราะหพฤติกรรมและความตองการของผูบริโภค การวิเคราะหสถานการณและปฏิบัติงานอยาง
เปนระบบ การบริหารและจัดการสินคา การเติมและจัดเรียงสินคา ตรวจสอบสินคาเสื่อมคุณภาพและสินคา
หมดอายุ การจัดการและควบคุมอาหารปลอดภัย (สุขาภิบาลอาหาร) ภายใตการดูแลของครูฝกในสถาน
ประกอบการและบุคลากรพี ่เลี ้ยง ประเมินผลการปฏิบัติงานจากเวลาในการฝกปฏิบัติงาน ผลประเมินการ
ปฏิบัติงานโดยหัวหนางาน และการประยุกตสิ่งที่เรียนรูจากการปฏิบัติไปสูการจัดทำโครงงานนวัตกรรมธุรกิจ
การคาสมัยใหม 
  Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution.  The store operation training course designed for a senior sale associate 
level. Trainings related to the analysis of customer behavior and customer’s demand, the analysis of 
situation and systematic training, management and restocking items, checking items quality and 
expiration date, management and food safety and sanitation control.  Under the supervision of store 
mentor and trainer.   Performance assessment based on a length of training, assessment by store 
mentor and the application of work-based learning in the development of an innovation project. 
 
1112264 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 4   3(0-40-0) 
  (Work-based Learning in Modern Trade Business Management 4)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติการดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหมอยางเปนระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน 
กำหนด โดยเนื้อหาของการฝกปฏิบัติประกอบไปดวยการปฏิบัติงานในรานคา สำหรับระดับพนักงานอาวุโส         
ที่เกี่ยวกับการสื่อสารขอมูลกับพนักงานในราน การบริหารจัดการทีม และการทำงานรวมกับผูอ่ืน หลักธรรมาภิบาล
และความรับผิดชอบตอสังคม วัฒนธรรมองคการ การบริการแบบ Friendly Service การรับการตรวจนับสินคา 
ควบคุมและรักษามาตรฐานระบบรานคุณภาพ ภายใตการดูแลของครูฝกในสถานประกอบการและบุคลากรพี่เลี้ยง 
ประเมินผลการปฏิบัติงานจากเวลาในการฝกปฏิบัติงาน ผลประเมินการปฏิบัติงานโดยหัวหนางาน และการ
ประยุกตสิ่งที่เรียนรูจากการปฏิบัติไปสูการจัดทำโครงงานนวัตกรรมธุรกิจการคาสมัยใหม 
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  Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution.  The store operation training course designed for a senior sale associate 
level.  Trainings related to data communication with co-worker, team management and teamwork, 
good governance and social responsibility, organizational culture, friendly services, inspect product 
and stock checking, controlling and maintaining store quality standard operating practice. Performance 
assessment based on a length of training, assessment by store mentor and the application of work-
based learning in the development of an innovation project. 
 
1112365 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 5   3(0-40-0) 
  (Work-based Learning in Modern Trade Business Management 5)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติการดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหมอยางเปนระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน
กำหนด โดยเนื้อหาของการฝกปฏิบัติประกอบไปดวยการปฏิบัติงานในรานคา สำหรับระดับหัวหนางานในระดับ
ผูชวยผูจัดการแผนกหรือผูชวยผูจัดการราน ที่เกี่ยวกับมาตรฐานระบบรานคุณภาพ กระจายและบริหารเปาหมาย 
บริหารทรัพยากรอุปกรณ การบริหารจัดการดานการเงิน การบริหารงบกำไร-ขาดทุน การตรวจสอบและวิเคราะห
ผลดำเนินงานราน การวางแผน ตัดสินใจเชิงรุก กลาเผชิญปญหา แกไขปญหาอยางสรางสรรค ตามกระบวนการ
สรางนวัตกรรม ภายใตการดูแลของครูฝกในสถานประกอบการและบุคลากรพี่เลี้ยง ประเมินผลการปฏิบัติงานจาก
เวลาในการฝกปฏิบัติงาน ผลประเมินการปฏิบัติงานโดยหัวหนางาน และการประยุกตสิ่งที่เรียนรูจากการปฏิบัติ
ไปสูการจัดทำโครงงานนวัตกรรมธุรกิจการคาสมัยใหม 
  Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution.  The store operation training course designed for a supervisor or a store 
assistant manager level. Trainings related to store quality standard operating practice, distribution and 
goal management, equipment resource management, financial management, profit and loss 
management, auditing and analyzing store performance, planning and proactive decision making, 
handling problem, creative problem solving according to innovation process.  Under the supervision 
of store mentor and trainer.  Performance assessment based on a length of training, assessment by 
store mentor and the application of work-based learning in the development of an innovation project. 
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1112366 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 6   3(0-40-0) 
  (Work-based Learning in Modern Trade Business Management 6)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติการดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหมอยางเปนระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน
กำหนด โดยเนื้อหาของการฝกปฏิบัติประกอบไปดวยการปฏิบัติงานในรานคา สำหรับระดับหัวหนางานในระดับ
ผูชวยผูจัดการแผนกหรือผูชวยผูจัดการราน ที่เกี่ยวกับการเปนผูประกอบการ นำกระบวนการคิดในแกปญหาแนว
ทางการสรางสรรคนวัตกรรมที่ยกระดับประสิทธิภาพในการการดำเนินธุรกิจ การบริหารจัดการสินคาตามหลัก 
Store Assortment บริหารสินคาโครงการ OA (Ordering Assortment) ภายใตการดูแลของครูฝกในสถาน
ประกอบการและบุคลากรพี ่เลี้ยง ประเมินผลการปฏิบัติงานจากเวลาในการฝกปฏิบัติงาน ผลประเมินการ
ปฏิบัติงานโดยหัวหนางาน และการประยุกตสิ่งที่เรียนรูจากการปฏิบัติไปสูการจัดทำโครงงานนวัตกรรมธุรกิจ
การคาสมัยใหม 
  Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution.  The store operation training course designed for a supervisor or a store 
assistant manager level.  Trainings related to entrepreneurship, problem solving procedure, creativity 
and innovation for effective business management, store assortment, and ordering assortment. Under 
the supervision of store mentor and trainer.  Performance assessment based on a length of training, 
assessment by store mentor and the application of work-based learning in the development of an 
innovation project. 
 
1112467 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 7   3(0-40-0) 
  (Work-based Learning in Modern Trade Business Management 7)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติการดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหมอยางเปนระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน
กำหนด โดยเนื้อหาของการฝกปฏิบัติประกอบไปดวยการปฏิบัติงาน สำหรับการบริหารจัดการรานคาจำนวนหลาย
สาขาในพื้นที่ความรับผิดชอบ สำหรับระดับตำแหนงหัวหนางานเทียบเทาระดับหัวหนาแผนกหรือรักษาการ
ผูจัดการราน ที่เกี ่ยวกับการตรวจสอบควบคุมสินคา (Audit) การบริหารจัดการมาตรฐานระบบรานคุณภาพ      
การอานรายงาน All Report ดูแลควบคุมเอกสารและบันทึกตางๆ การบริหารจัดการงานทรัพยากรบุคคลภายใน
ราน การจัดการขอมูลของพนักงาน บทบาทครูฝก การสอนงานไดอยางถูกตอง รวมถึงการใฝรู ใฝเรียน แสวงหา
ความรูดวยตนเองอยางสม่ำเสมอ ภายใตการดูแลของครูฝกในสถานประกอบการและบุคลากรพี่เลี้ยง ประเมินผล
การปฏิบัติงานจากเวลาในการฝกปฏิบัติงาน ผลประเมินการปฏิบัติงานโดยหัวหนางาน และการประยุกตสิ่งที่เรียนรู
จากการปฏิบัติไปสูการจัดทำโครงงานนวัตกรรมธุรกิจการคาสมัยใหม 
  Systematic practice of modern trade business management at the workplace that selected 
by the institution.  The store operation training course designed for multiple store management within 
responsible area.  For a supervisor or equivalent position and a store management.  Training related to 
controlling and auditing, maintaining store quality standard operating practice, reading and controlling 
document and memo, store human resource management, store data management, mentor duty. 
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Including eagerness to learn. Performance assessment based on a length of training, assessment by store 
mentor and the application of work-based learning in the development of an innovation project. 
 

1112468 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 8   3(0-40-0) 
  (Work-based Learning in Modern Trade Business Management 8)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติการดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหมอยางเปนระบบในสถานประกอบการที่ทางสถาบัน
กำหนด โดยเนื้อหาของการฝกปฏิบัติประกอบไปดวยการปฏิบัติงาน สำหรับระดับตำแหนงหัวหนางานเทียบเทา
ผูจัดการแผนก รักษาการผูจัดการราน ผูชวยผูจัดการเขตฝกหัด ที่เกี่ยวกับการประเมินสถานการณแนวโนมธุรกิจได
อยางเปนระบบ วางแผนกลยุทธทางธุรกิจโดยมีการบูรณาการองคความรูตางๆ ที่เรียนมาในภาคทฤษฎีและจากการ
ฝกปฏิบัติงานทั้งหมดเขาดวยกัน เพื่อจัดทำโครงงานที่เกี่ยวของกับ New Business Model ใหกับธุรกิจการคา
สมัยใหม ภายใตการดูแลของอาจารยที่ปรึกษา ครูฝกในสถานประกอบการ และบุคลากรพี่เลี้ยง ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานจากเวลาในการฝกปฏิบัติงาน ผลประเมินการปฏิบัติงานโดยหัวหนางาน ผลการทดสอบตามมาตรฐาน
อาชีพ และการประยุกตสิ่งที่เรียนรูจากการปฏิบัติไปสูการจัดทำโครงงานนวัตกรรมธุรกิจการคาสมัยใหม 
  Systematic practice of modern trade business management at the workplace that 
selected by the institution. The store operation training course designed for a supervisor, acting store 
manager, training store manager.  Training related to a systematic assessment of business trend, 
planning business strategy. Integrating knowledge and theory from work-based practice for new retail 
business model project. Under the supervision of store mentor and trainer. Performance assessment 
based on a length of training, assessment by store mentor and the application of work-based learning 
in the development of an innovation project. 
 
   2.3) กลุมวิชาเลือก  

2.3.1) Module: Sales & Service 
1103301 เทคนิคการขายและกลยุทธการเจรจาตอรอง     3(0-6-3) 
  (Selling Techniques and Negotiation Strategies) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติการดานการพัฒนาทักษะและเทคนิคการขาย การฝกเทคนิคการขายขั้นสูงดวยการต้ัง
คำถามสืบคนและช้ีนำ  การเจรจาตอรองทางธุรกิจ การจัดการขอโตแยงของลูกคาอยางมีหลักการ การวางแผน
กำหนดกลยุทธในการเจรจาตอรอง การบริหารจัดการความเสี่ยงและผลลัพธไมพึงประสงคจากการเจรจาตอรอง 
การอภิปรายถอดบทเรียนเทคนิคการขายจากกรณีศึกษา ฝกปฏิบัติการใชเทคนิคการขายและกลยุทธการเจรจา
ตอรองผานสถานการณสมมติ 
  Practicum on development of skills and techniques of sales; the practice of high-level 
sales techniques by asking with probing and leading questions; business negotiations;  the 
management of customer’ s conflicting arguments with the use of sound principles; the planning 
for determination of negotiation strategies; the management of risks and undesirable results from 
negotiations; discussion of learned sales technique lessons from case studies; and the practicum 
on using sales techniques and negotiation strategies in simulations. 
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1103302 การขายในธุรกิจออนไลน       3(0-6-3) 
  (Selling for Online Business) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  วิวัฒนาการของธุรกิจการขาย ฝกปฏิบัติการขายในธุรกิจดิจิทัลผานการอภิปรายกรณีศึกษาเกี่ยวกับ
การขายในธุรกิจการออนไลน รูปแบบพฤติกรรมผูบริโภคยุคดิจิทัล พัฒนาการขายและกลยุทธแบบผสานชองทาง
ออฟไลนเปนออนไลน การสรางความประทับใจผานการออกแบบเสนการเดินทางของลูกคาและบูรณาการเขากับ
พฤติกรรมในชีวิตประจำวันของลูกคา การประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลสนับสนุนการขายในธุรกิจออนไลน รวมถึง
การวิเคราะหขอมูลหลากหลายมิติเพ่ือบริหารการขายในธุรกิจออนไลน 
  The evolution of the sales business; practice selling in digital enterprises thru case 
studies on online company sales; consumer behavior patterns in the digital era; develop an 
offline- to- online integrated sales and strategy; impressing customers by building a customer 
journey and incorporating it into their daily activities; the application of digital technologies to 
support sales in online businesses; including multidimensional data analysis to manage sales in 
online businesses. 
 
1103303 การจัดการความสมัพนัธและประสบการณลูกคา    3(3-0-6) 
  (Customer Relationship and Customer Experience Management)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  แนวคิด ทฤษฎี และหลักการการจัดการความสัมพันธและประสบการณของลูกคา นิยามและ
องคประกอบของประสบการณลูกคาและความสัมพันธตอกลยุทธองคกร การวางแผนและดำเนินการตามขั้นตอน
การจัดการประสบการณลูกคา การวิเคราะหกลยุทธการแขงขันทางการตลาดบริการดานการจัดการประสบการณ
ลูกคาจากกรณีศึกษา การบูรณาการกับการบริหารงานดานตางๆ ขององคกร โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล ตลอดจนการ
วิเคราะหขอมูลและออกแบบการวัดผลการจัดการประสบการณลูกคา 
        Concepts, theories, principles of customer relationship and customer experience 
management; definition and components of customer experience  and customer relationship to 
corporate strategies; planning and operation based on customer experience management steps; 
analysis of competitive strategies of marketing; provision of services in customer experience 
management from case studies; integration and management of various aspects of the 
organization by using digital technology; and analysis of data and designing the evaluation of 
customer experience management. 
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  2.3.2) Module: Digital & Innovation 
1103311 กลยุทธการขบัเคลื่อนธุรกิจสูดิจิทัล        3(3-0-6) 
  (Business Driven Digital Strategy) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  แนวคิดการขับเคลื่อนธุรกิจสูดิจิทัล การฝกวิเคราะหสภาวะการเปลี่ยนแปลงของธุรกิจ บทบาทของ
เทคโนโลยีดิจิทัลกับธุรกิจ การเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมผูบริโภคสูตลาดดิจิทัล การแขงขันทางธุรกิจในยุคดิจิทัล 
พาณิชยอิเล็กทรอนิกส การตลาดดิจิทัล การประยุกตใชขอมูลขนาดใหญ การเทคโนโลยีที่เกี่ยวของกับการเงิน 
ความทาทายและแนวโนมของธุรกิจในอนาคต การออกแบบกลยุทธของธุรกิจ และ รูปแบบธุรกิจสตารทอัพ ให
สอดคลองกับสภาวะการเปลี่ยนแปลงและตอบรับกับความตองการของตลาดในยุคดิจิทัล และกรณีศึกษา 
  Concept of driving business to digital; Practice in analyzing the changing of business; 
The role of digital technology in business; The changing in consumer behavior towards the digital 
market;  Business competition in the digital age ; Electronic commerce ( E- commerce) ; Digital 
marketing; Big data applications ; Technology related to finance; The challenges and trends of 
future business;   The designing of business strategy and start- up business model which can be 
respond to the market demands in the digital era and case studies. 
 
1103312 การจัดทำสื่อดิจิทัลสำหรบัธรุกิจการคาสมัยใหม       3(0-6-3) 
  (Digital Media Creation for Modern Trade Business) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติการสรางสื่อดิจิทัลจากเครื่องมือตางๆ ประเภทของสื่อดิจิทัล การใชความคิดสรางสรรคและ
เทคนิคการสรางสื่อดิจิทัล รูเทาทันสื่อ การเผยแพรสื่อดิจิทัล กฎหมายเกี่ยวกับลิขสิทธิ์และทรัพยสินทางปญญา 
จริยธรรมและจรรยาบรรณในการใชสื่อสังคมออนไลน และกรณีศึกษา 
  Practicum on digital media creation from various tools; types of digital media; the use 
of creative thinking and digital media creation techniques; media literacy; digital media 
dissemination; copyright and intellectual property laws; and ethics and codes of ethics for the use 
of online social media; and case studies. 
 
1103313 ความคิดสรางสรรคเพื่อการจัดการนวัตกรรมทางธรุกิจ   3(0-6-3) 
  (Creative Thinking for Innovation Management in Business) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติการคิดและทักษะดานนวัตกรอยางสรางสรรค การคิดเชิงออกแบบอยางเปนระบบ ศึกษา
ความตองการของกลุมเปาหมาย การนิยามปญหาของกลุมเปาหมาย การออกแบบวิธีการแกปญหา การพัฒนา
ตนแบบสินคาและบริการเพื่อสนองความตองการของกลุมเปาหมาย การทดสอบสินคาและบริการที่พัฒนาขึ้น 
รวมถึงการใชเทคโนโลยีในการนำเสนอผลงานความคิดสรางสรรครูปแบบใหมทางธุรกิจ 
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  Practicum on of creative thinking and innovative skills; thinking on systematic design; 
the study of the needs of the target groups; defining the problems of the target groups; designing 
problem solving methods; development of prototypes of merchandise and services to meet the 
needs of target groups; testing the developed merchandise and services; and using technology for 
presentation of new models of innovative products based on creative thinking in business. 
 
 2.3.3) Module: Store Management 
1103321 การบริหารรานคาอยางมืออาชพี      3(0-6-3) 
  (Professional Management of Stores) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติการจัดการรานคาใหมีคุณภาพ บริหารจัดการสินคาและการบริการ การออกแบบผังราน การ
ใชพ้ืนที่ การตกแตงรานคาใหมีสุนทรียภาพ การสือ่สารภายในรานคา กลยุทธการขายออฟไลนและออนไลน การจัดสง
สินคาแบบออฟไลนและออนไลน การติดตามผลการดำเนินงานตามเปาหมาย การปองกันและแกไขปญหาของรานคา 
การควบคุมดูแลสภาพรานคาตามมาตรฐานรานคาคุณภาพ และการจัดทำแบบจำลองรานคาตนแบบ 
  Practicum on quality store management; product and service management; store layout 
design; store decoration to be aesthetically pleasing; the use of space in store; communications within 
the store; offline and online selling strategies; offline and online delivery of merchandise; the follow-
up of work performance results based on the set targets; the prevention and solving of the store’ s 
problems; the control and taking care of the store’s condition according to the quality store standards; 
and the creation of the prototype model of the store. 
 
1103322 การจัดการชองทางการตลาดและการกระจายสนิคา    3(3-0-6) 
  (Marketing and Merchandise Distribution channel Management) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  แนวคิด ทฤษฎี และหลักการการจัดการชองทางการตลาดและการกระจายสินคา สภาพแวดลอมของ
ชองทางการตลาด โครงสรางของชองทางการตลาด ระดับของชองทางการกระจายสินคา ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการ
กำหนดระดับชองทางการกระจายสินคา นโยบายการตลาดที่มีตอการจัดการชองทางการตลาดและการกระจาย
สินคา กลยุทธชองทางการจัดการชองทางการตลาดและการกระจายสินคา การออกแบบชองทางการตลาดและการ
กระจายสินคา และกรณีศึกษาชองทางการตลาดและการกระจายสินคาแบบธุรกิจสมัยใหม 
  Concepts, theories, and principles of marketing and merchandise distribution channel 
management; the environment of marketing and merchandise channel; structure of marketing channel; 
the level of merchandise distribution channel; the level of distribution channels; factors influencing the 
determination of the merchandise distribution level; strategies of marketing and merchandise distribution 
channel management; designing of marketing and distribution channels; and case studies of modern 
business marketing and distribution channels. 
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1103323  การบริหารพื้นที่และเครือขายพันธมิตร     3(0-6-3) 
  (Commercial Space and Allies Networks Management) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติการการบริหารพื้นที่ขาย การดำเนินงานหนาราน การควบคุมสินคาคงคลัง การควบคุม
บุคลากร การบริหารลูกคา การวิเคราะหยอดขาย มาตรฐานการปฎิบัติงานในรานและกระบวนการปฎิบัติงานใน
ราน วิธีควบคุมและสรางมาตรฐานใหเปนระบบ การสรางเครือขายพันธมิตรธุรกิจรวมกับองคกร กลยุทธการสราง
ความไดเปรียบทางการแขงขันที่เหนือคูแขงในตลาด และทดลองฝกการบริหารพ้ืนที่ขายและเครือขายพันธมิตร 
  Practicum on commercial space management; storefront operations; inventory and 
warehouse management; personnel control; customer management; analysis of total amount of 
sales; in-store operating standards and in-store work processes; the systematic method of control 
and creation of standards; the creation of networks of business allies with other organizations; 
strategies to create a competitive advantage over competitors in the market; and experimenting 
with the practice of commercial space and allies networks management. 
 
 2.3.4) Module: Strategy & Entrepreneurship 
1103331 การจัดการอยางผูประกอบการสำหรบัธุรกิจ     3(0-6-3) 
  (Entrepreneurial Management for Business) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติเกี ่ยวกับการจัดการอยางผูประกอบการ ความหมายและขอบเขตของการจัดการอยาง
ผู ประกอบการ ความสำคัญของการเปนผู ประกอบการตอนวัตกรรม องคการนวัตกรรม วัฒนธรรมการเปน
ผูประกอบการในองคการ กรณีศึกษาเกี่ยวกับการจัดการอยางผูประกอบการในทางธุรกิจ การพัฒนาองคการ
ผูประกอบการ กลยุทธการเปนผูประกอบการ การกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมาย การวิเคราะหการ
แขงขันภายในอุตสาหกรรม การจัดทำแผนธุรกิจ แผนดำเนินงานและแผนฉุกเฉิน ตลอดจนการจัดการความรวมมือ
กับผูมีสวนไดเสียในธุรกิจ 
  Practicum on entrepreneurial management; definition and scope of entrepreneurial 
management; the importance of entrepreneurship on innovations; innovative organizations; 
entrepreneurial culture in organization; case studies of entrepreneurial management in business; 
development of entrepreneurial organizations; strategies of entrepreneurship; the determination 
of vision, mission and goals; analysis of competition in related industries; preparation of business 
plans, operational plans and contingency plans; and management of collaboration among 
stakeholders. 
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1103332 การจัดการเชงิกลยุทธทางธรุกิจที่ยั่งยืน     3(0-6-3) 
(Sustainable Business Strategic Management)  

  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ฝกปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการเชิงกลยุทธ แนวคิดและสำคัญของการจัดการเชิงกลยุทธทางธุรกิจ การ
วิเคราะหสถานการณทางธุรกิจดวยกรณีศึกษาตางๆ การประเมินความไดเปรียบในการแขงขันของอุตสาหกรรมที่
เกี่ยวของ การดำเนินธุรกิจใหสอดคลองกับโอกาสและอุปสรรค การวางแผนกลยุทธและการกำหนดแผนดำเนินงาน
ของหนวยธุรกิจ การนำกลยุทธไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ ที่สรางสมรรถนะที่ไดเปรียบในการแขงขัน และ
ที่กอใหเกิดความยั่งยืนของธุรกิจ องคการ และชุมชน 
  Practicum on strategic management; concepts and importance of business strategic 
management; analysis of business situations from various case studies; assessment of competitive 
advantages in related industries; business operations in accordance with opportunities and threats; 
strategic planning and operational planning for business units; and implementation of strategies 
towards the efficient operation that creates advantages in the competition and creates 
sustainability in business, organization and community. 
 
1103333 การจัดการธรุกิจในตลาดอาเซียน      3(3-0-6) 
  (Business Management in ASEAN Market)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการประกอบธุรกิจ การศึกษาสภาพแวดลอมที่มีผลตอการทำธุรกิจ 
ขอตกลงและความรวมมือทางธุรกิจในตลาดอาเซียนและประเทศที่เกี่ยวของ กฎหมายและขั้นตอนการประกอบการ
ธุรกิจ กลยุทธธุรกิจระหวางประเทศ ธุรกิจการคาที่ประสบความสำเร็จ การพัฒนาธุรกิจและตลาด การจัดการโซ
อุปทานและชองทางการจัดจำหนาย การบริหารทรัพยากรมนุษย ตลอดจนแนวโนมและความทาทายสำหรับการ
ประกอบธุรกิจการคาสมัยใหมในตลาดอาเซียนและประเทศที่เกี่ยวของ 
  Concepts and theories of business operations; A study of the environment influencing 
business operation; agreement and business corporate collaboration in the ASEAN market and 
adjacent countries; laws and business procedures; International business strategy thru successful 
case studies; the development of business and market; supply chain management and distribution 
channels; human resource management; as well as trends and challenge for engaging in modern 
trade management activities in the ASEAN market and related countries. 
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2.3.5) Module: Modern Trade Business Trend 
1103341 การจัดการธรุกิจอาหารสมัยใหม      3(3-0-6) 
  (Modern Food Business Management) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  หลักการและกระบวนการจัดการธุรกิจอาหารสมัยใหม รูปแบบของธุรกิจอาหารสมัยใหม การ
วิเคราะหสภาพแวดลอมทางการตลาด ปญหาของการทำธุรกิจอาหารสมัยใหม ความเสี่ยงและโอกาส รูปแบบการ
บริโภคอาหารของคนยุคใหม การวิเคราะหลูกคา กลยุทธทางการตลาด แนวโนมของธุรกิจอาหารจากอดีตจนถึง
ปจจุบันของไทยและแนวโนมของธุรกิจอาหารสมัยใหมในอนาคต 
  Principles and processes of modern food business management in a new modern food 
business model; the analysis of the marketing environment; problems, risk and opportunities of 
modern food business; types of model food conceptions; customer analysis; marketing strategy; 
food business trends in Thailand from the past to the present, as well as future of modern food 
industry trends. 
 
1103342  การจัดการธรุกิจสุขภาพและโภชนาการ     3(3-0-6) 
  (Health and Nutrition Business Management) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  การบริหารผลิตภัณฑเพื่อสงเสริมสุขภาพและโภชนาการ อาหารและคุณคาทางโภชนาการเพื่อการ
ดูแลสุขภาพ ฉลากโภชนาการ ระบบคุณภาพและความปลอดภัยของอาหาร การสุขาภิบาลอาหารสำหรับผู
ประกอบกิจการและผูสัมผัสอาหาร และกฎหมายที่เกี่ยวของ 
  Product management to promote health and nutrition; food and nutrition values for 
health care; nutrition labels; quality system and food safety; food sanitation for food 
entrepreneurs and food handlers; and related laws. 
 
1103343 การจัดการธรุกิจสุขภาพและความงาม       3(3-0-6) 
  (Health and Wellness Business Management) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  ความรูเบื้องตนเรื่องยาและสมุนไพร เวชภัณฑ วิตามิน เกลือแร ผลิตภัณฑเสริมอาหาร เวชสำอาง 
และการเลือกใชยา การปฐมพยาบาลเบื้องตนการดูแลผิวพรรณ โภชนาการเพื่อการดูแลสุขภาพ การบริหารจัดการ 
เทคนิคการขายและการบริการผลิตภัณฑสุขภาพที่มีขายในรานเพ่ือสุขภาพและรานสะดวกซื้อ 
  Fundamental knowledge on medicines and herbs, medical products, vitamins, 
minerals, supplementary food products, cosmetic medicines, and medicine selection; preliminary 
first aid; skin care; nutrition for healthcare; and the administration and management, sales 
techniques, and provision of services concerning healthcare products in healthcare stores and 
convenience stores. 
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1103344 หัวขอเลือกสรรดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม    3(3-0-6) 
  (Selected Topics in Modern Trade Business Management)  
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

การวิเคราะหกรณีศึกษาการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหมทั้งไทยและตางประเทศที่เปนประเด็นสำคัญ

ในสถานการณปจจุบัน การวิเคราะหโอกาสและอุปสรรคของธุรกิจ แนวโนมธุรกิจการคาสมัยใหมทั้งในรูปแบบ

ออฟไลนและออนไลน ฝกคิดวิเคราะหการเปลี่ยนแปลงแนวคิดโดยนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการดำเนินธุรกิจ 

โดยนำเสนอในรูปแบบรายงาน ตลอดจนการนำเสนอผานชองทางการสื่อสารที่ทันสมัย 

                Analysis of case studies on commercial business management both in Thailand and 
foreign countries that are important issues in the current situations; analysis of business 
opportunities and obstacles; trends of both offline and online modern commercial businesses; 
practicing analytical thinking on transformation of concepts with the application of digital 
technology in business operation with the presentation in the form of reports; and the 
presentation via up-to-date communication channels. 
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หมวดที่ 4 ผลการเรยีนรูของหลักสูตร กลยุทธการจัดการศึกษา และวิธกีารประเมินผล 
 

1. แผนการเตรียมความพรอมของนักศึกษาเพื่อใหบรรลุผลลพัธการเรียนรูตามที่คาดหวัง  
 

ผลลัพธการเรยีนรูตามทีค่าดหวัง แผนการเตรียมความพรอม 
PLO 1: ประยุกตใชองคความรูและเครื่องมือในการ
บริหารจัดการธุรกิจ และจัดการความเสี่ยงอยาง
รอบคอบ 

- เชิญวิทยากรผูมีประสบการณดานธุรกิจการคาสมัยใหม
เพื ่อถายทอดความรู และประสบการณจากวิทยากรสู
นักศึกษา 
- ใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบ active learning 
- จัดกิจกรรมศึกษาดูงานในสถานประกอบการดานการ
จัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 

PLO 2: ปฏิบัติตนอยางมีวินัย มีความรับผิดชอบ 
ซื่อสัตยสุจริต มีจิตสาธารณะ แสดงออกถึงจิตสำนึก
ในความถูกตอง ความรักงาน ทุมเท และไมยอทอ
ตอการทำงาน 

- ปลูกฝงเรื ่องความมีวินัย มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย
สุจริต และมีจิตสาธารณะ  
- ฝกเตรียมความพรอมกอนการทำงาน ผานกิจกรรมการ
อบรมกอนลงฝกปฏิบัติงานราน สรางทัศคติใหนักศึกษามี
ความพรอมตอการเรียนและการฝกปฏิบัติงาน 
- ฝกทักษะการบริหารจัดการราน ผานหองปฏิบัติการ
รานจำลอง (store model) 

PLO 3: วิเคราะหสถานการณและปฏิบัติงานอยาง
เปนระบบ ตัดสินใจอยางมีวิจารณญาณ และแกไข
ปญหาเฉพาะหนาไดอยางสรางสรรค 

- เชิญผูประกอบการ ผูบริหารระดับสูงที่มีประสบการณ
ทำงานตรงมาเปนวิทยากรเพื่อถายทอดประสบการณ
วางแผนกลยุทธทางธุรกิจการคาสมัยใหม 
- จัด Workshop จำลองสถานการณเพื ่อเรียนรู การ
แกปญหา 

PLO 4: ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางสรรค
ผลงาน นำเสนอและเผยแพรผลงานไดหลากหลาย
รูปแบบ ในการตัดสินใจในการประกอบธุรกิจ 

- พัฒนาทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ของนักศึกษา ผานรายวิชาศึกษาทั่วไปและบูรณาการใน
รายวิชาตางๆ 
- จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผานโครงการ Digital Talent  
- การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในรูปแบบที่หลากหลายใน
การจัดกิจกรรมเรียนรู เชน e-Learning, PIM MOOC, 
Thai MOOC เปนตน 

PLO 5: แสดงออกถึงการมีภาวะผูนำ การทำงาน
เปนทีม กลาเผชิญปญหา ทำงานรวมกับผู  อ่ืน 
ปรับตัวใหสอดคลองกับวัฒนธรรมที่แตกตางได 

- จัดกิจกรรมโดยนักศึกษามีสวนรวมตั ้งแตการเลือก
หัวขอธุรกิจการคาสมัยใหมที ่สนใจ ดำเนินการเชิญ
วิทยากร จัดสัมมนา ประเมินผล และสรุปผลการจัด
กิจกรรมดวยตนเอง โดยอาจารยจะเปนเพียงที่ปรึกษา
เพ่ือใหกิจกรรมอยูในขอบเขตที่เหมาะสม 

PLO 6: บริหารจัดการลูกคา การขาย เจรจาตอรอง
และการบริการอยางมืออาชีพ ทั้งรูปแบบออฟไลน
และออนไลน เพื ่อสรางประสบการณที ่ดีใหกับ
ลูกคาดวยความใสใจ 

- เชิญวิทยากรผูมีประสบการณดานการขายและบริการ
เพื่อถายทอดความรูและประสบการณใหแกนักศึกษา
รวมถึงไดเรียนรูจากประสบการณจริงโดยผานการฝก
ปฏิบัติงาน 
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ผลลัพธการเรยีนรูตามทีค่าดหวัง แผนการเตรียมความพรอม 
-  จ ัดก ิจกรรมในรายว ิชาท ี ่ เก ี ่ ยวข อง เพ ื ่ อสร าง
ประสบการณ การบริหารจัดการลูกคา การขายและการ
บริการ  

PLO 7:  พ ัฒนาและสร  า งสรรค นว ัตกรรมที่
สอดคลองกับสิ่งแวดลอมและสถานการณทางธุรกิจ 

- จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะดานนวัตกรรมของนักศึกษา 
มอบหมายงานใหนักศึกษาสรางสรรคนวัตกรรมและ
จัดทำโครงงานในหัวข อนว ัตกรรมในธ ุรก ิจการคา
สมัยใหม 
- นำเสนอและรับฟงขอเสนอแนะโครงงานนวัตกรรม
ใหแกผูประกอบการ ผูเช่ียวชาญ และผูมีประสบการณ 

PLO 8: ออกแบบ วางแผนกลยุทธการบริหาร
จัดการธุรกิจอยางเปนระบบ โดยใชฐานคิดของการ
เปนผูประกอบการอยางมีความรับผิดชอบตอสังคม 

- จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการเปนผู ประกอบการใน
รูปแบบ Workshop ใหนักศึกษาไดเรียนรูและนำไปใช
ปฏิบัติจริงได 
- จัดกิจกรรมในรายวิชาที่เกี่ยวของ เพื่อสรางฐานคิดของ
การเปนผูประกอบการ 

PLO 9: แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เคารพและปฏิบัติ 
ตามกฎเกณฑขององคกร ชุมชน และสังคมและยึด
มั่นในจรรยาบรรณทางวิชาชีพดานการจัดการธุรกิจ
การคาสมัยใหม 

- จัดกิจกรรมเพื่อเสริมสรางทัศนคติและประสบการณให
นักศึกษาไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เคารพและปฏิบัติ 
ตามกฎเกณฑขององคกร ชุมชน และสังคม 
- สอดแทรกจรรยาบรรณทางวิชาชีพดานการจัดการ
ธุรกิจการคาสมัยใหมในรายวิชาที่เกี่ยวของ 

PLO 10: ใชภาษาสากลในการสื ่อสารและการ
นำเสนออยางมืออาชีพ 

- สอดแทรกการใช ภาษาสากลและการนำเสนอใน
กิจกรรมของรายวิชาในหลักสูตร 

PLO 11: ใฝรู ใฝเรียน แสวงหาความรูดวยตนเอง
อยางสม่ำเสมอ และสรางสมดุลใหชีวิตและการ
ทำงานไดอยางเหมาะสม 

- สงเสริมใหนักศึกษาแสวงหาความรูเพิ ่มเติมผานการ
จัดทำโครงงาน 
- เปดโอกาสใหนักศึกษาเลือกหัวขอโครงงานตามความ
สนใจ  
- จัดกิจกรรมในรายวิชาเพื่อเสริมสรางสมดุลในการเรียน
และการฝกปฏิบัติงาน 
- มีการจัดทำกิจกรรมนักศึกษา ใหนักศึกษาเลือกตาม
ความสนใจ เชน ชมรมจิตอาสา ชมรมกีฬา ชมรมหมาก
ลอม เปนตน 
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2.ความสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) และประเภทของผลลัพธการเรียนรู
ตามที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 
(Program Learning Outcomes: PLOs) 

TQF 

ประเภทของผลลพัธการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรู
ทั่วไป 

(Generic LO) 

ผลลัพธการเรียนรู 
เฉพาะสาขา  

(Specific LO) 

Life-Long 
Learning 

(LLL) 

PLO 1 ประย ุกต  ใช องค ความร ู  และ
เครื ่องมือในการบริหารจัดการ
ธุรกิจ และจัดการความเสี่ยงอยาง
รอบคอบ 

2, 3    

PLO 2 ปฏิบ ัต ิตนอยางมีว ิน ัย มีความ
รับผิดชอบ ซื ่อสัตยสุจริต มีจิต
สาธารณะ แสดงออกถึงจิตสำนึก
ในความถ ูกต อง ความร ักงาน 
ทุมเท และไมยอทอตอการทำงาน 

1, 4    

PLO 3 ว ิ เ ค ร า ะ ห  ส ถ า น ก า ร ณ  แ ล ะ
ปฏ ิบ ั ต ิ ง านอย  า ง เป  น ระบบ 
ตัดสินใจอยางมีวิจารณญาณ และ
แกไขปญหาเฉพาะหนาไดอยาง
สรางสรรค 

2, 3    

PLO 4 ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การสรางสรรคผลงาน นำเสนอ
และเผยแพรผลงานไดหลากหลาย
รูปแบบ ในการตัดสินใจในการ
ประกอบธุรกิจ 

5    

PLO 5 แสดงออกถึงการมีภาวะผูนำ การ
ทำงานเปนทีม กลาเผชิญปญหา 
ทำงานรวมกับผู อ ื ่น ปรับตัวให
สอดคลองกับวัฒนธรรมที่แตกตาง
ได 

4    

PLO 6 บริหารจ ัดการล ูกค า การขาย 
เจรจาตอรองและการบริการอยาง
มืออาชีพ ทั้งรูปแบบออฟไลนและ
ออนไลน เพ่ือสรางประสบการณท่ี
ดีใหกับลูกคาดวยความใสใจ 

2, 3    

PLO 7 พัฒนาและสรางสรรคนวัตกรรมท่ี
สอดคลองก ับส ิ ่งแวดลอมและ
สถานการณทางธุรกิจ 

2, 3    

PLO 8 ออกแบบ วางแผนกลยุทธ การ
บริหารจ ัดการธ ุรก ิจอยางเปน
ระบบ โดยใชฐานคิดของการเปน
ผ ู  ประกอบการอย  า งม ี ความ
รับผิดชอบตอสังคม 

2, 3    

PLO 9 แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เคารพ
และปฏิบ ัต ิ ตามกฎเกณฑของ
องคกร ชุมชน และสังคมและยึด
มั ่นในจรรยาบรรณทางวิชาชีพ

1, 4    
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ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 
(Program Learning Outcomes: PLOs) 

TQF 

ประเภทของผลลพัธการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรู
ทั่วไป 

(Generic LO) 

ผลลัพธการเรียนรู 
เฉพาะสาขา  

(Specific LO) 

Life-Long 
Learning 

(LLL) 

ด านการจ ัดการธ ุ รก ิจการคา
สมัยใหม 

PLO 10 ใชภาษาสากลในการสื่อสารและ
การนำเสนออยางมืออาชีพ 

5    

PLO 11 ใฝรู ใฝเรียน แสวงหาความรูดวย
ตนเองอยางสม่ำเสมอ และสราง
สมดุลใหชีวิตและการทำงานได
อยางเหมาะสม 

1,3,4    

หมายเหตุ :  
1. Generic Learning Outcome; Generic LO หมายถึง ผลลัพธการเรียนรูท่ัวไปท่ีนักศึกษาหรือบัณฑิตทุกคนตองเกิดขึ้น 
2. Specific Learning Outcome; Specific LO หมายถึง ผลลัพธการเรียนรูเฉพาะศาสตรสาขาวิชาที่นักศึกษาหรือบัณฑิตทุกคน

ตองเกิดขึ้น 
3. Life-Long Learning; LLL หมายถึง ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต    
4. TQF หมายถึง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ โดย  

1  คือ ดานคุณธรรม จริยธรรม 
2  คือ ดานความรู 
3  คือ ดานทักษะทางปญญา 
4  คือ ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
5  คือ ดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลขการสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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3. กลยุทธการจัดการศึกษาใหเปนไปตามผลลัพธการเรียนรูตามที่คาดหวังของหลักสูตร

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

ผลลัพธการเรยีนรูของหลักสูตรและ
คณะ/สถาบัน และสอดคลองกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา        
(TQF) 

กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนา 
กลยุทธการประเมินผลการ

เรียนรูในแตละดาน 

PLO 1: บูรณาการและประยุกตใชองค
ความรูในการเรียน การทำงานและการ
ดำเนินชีวิตได 

1) ใชว ิธ ีการจัดการเรียนรู ที ่เนน
ผ ู  เร ียนเป นสำค ัญด วยร ูปแบบ
กิจกรรมการเรียนรู ที ่หลากหลาย
สอดคลองกับสาระการเรียนรูในแต
ละรายวิชา เชน สาธิต  ยกตัวอยาง
สถานการณจริง เพื ่อใหเห็นแนว
ทางการประยุกตใชความรู การใช
กรณีศึกษาการสนทนา อภิปราย
กลุมยอย และการนำเสนอเนื้อหา
ความรูหนาช้ันเรียน

1) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออกในกิจกรรมที่ไดรับ
มอบหมาย และการถาม-ตอบ
ความรูที ่เรียนในระหวางการ
จัดการเรียนรู

2) ใช ส ื ่อออนไลน  คล ิปว ิด ี โอใน
สถานการณต าง ๆ มอบหมายให
นักศึกษาไดศึกษาและวิเคราะหตาม
โจทยที่กำหนด คนควาความรูผานสื่อ
เทคโนโลยี ลงมือปฏิบัต ิจร ิง โดย
มอบหมายชิ้นงาน กิจกรรม หรือ การ
ทำโครงงานเป นกล ุ  ม (Project-
based) และการนำเสนอผานการ
ปฏิบัต ิจร ิง (Task-based) เพื ่อนำ
ความรูมาประยุกตใช

2) การประเมินดวยแบบทดสอบ
(Testing)  และสอบปฏ ิ บ ั ติ
ประเมินจากวิธีการแกปญหา
ผ านการจำลองสถานการณ
และม ี เกณฑ การให คะแนน
(Scoring Rubrics) ของชิ ้นงาน
การเขาหองเรียน ตรงตอเวลา
ความใสใจในการทำงาน และ
คุณธรรม จริยธรรม

PLO 2:  ใช ภาษาในการส ื ่ อสารทั้ ง
ภาษาไทยและ/หรือภาษาตางประเทศ
ได  อย  า งสอดคล  อ ง เหมาะสม กับ
สถานการณ 

1) กำหนดสถานการณหรือกิจกรรม
ใหผูเรียน ใชความรูในการตอยอด
องคความรู ของตนเอง โดยออก
เเบบกิจกรรม (เด่ียว คู กลุม) เพ่ือให
ผ ู  เ ร ี ยนสามารถนำความร ู  ม า
ประยุกตใชไดอยางเหมาะสมกับ
บริบทที่กำหนด และ เปดโอกาสให
ผู เรียนแสดงความคิดเห็น และฝก
ปฏิบัติการใชภาษาตามสถานการณ
ที่เกี่ยวของ

1) ประเมินผล ดวยScoring
Rubric การรวมกิจกรรม และ
การสังเกต ความถูกตองใน
การแสดงบทบาทสมมติ
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ผลลัพธการเรยีนรูของหลักสูตรและ
คณะ/สถาบัน และสอดคลองกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา        
(TQF) 

กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนา 
กลยุทธการประเมินผลการ

เรียนรูในแตละดาน 

2) ฝกการใชทักษะการฟง พูด อาน
และเขียนภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร

2) การนำเสนอผลงานเปน
ภาษาไทย

3) ฝกการใชทักษะการฟง พูด อาน
และเขียนภาษาตางประเทศเพื่อการ
สื่อสาร

3) การนำเสนอผลงานเปน
ภาษาตางประเทศ

PLO 3: แสดงออกถึงความมีวินัย ขยัน 
อดทน ซ ื ่อส ัตย  และร ับผ ิดชอบตอ
หนาที ่

1) การมอบหมายภาระงานทั ้งงาน
เด่ียวและงานกลุม

1) พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน
การร  วมก ิ จกรรม การฝก
ปฏิบ ัต ิงาน อยางสม่ำเสมอ
และตรงตอเวลาของนักศึกษา

2) การแสดงบทบาทสมมติ (Role
Play) สงเสริมการสรางวินัยในตนเอง
และการใชสื่อออนไลน คลิปวิดีโอใน
สถานการณตาง ๆ ใหนักศึกษาได
ศ ึกษาและว ิ เคราะห ตามโจทย ที่
กำหนด

2) ประเมินผลความสำเร็จของ
กิจกรรมโครงงานที่แสดงใหเห็น
ถ ึงการกำหนด แบ งบทบาท
หนาที ่ความรับผิดชอบ ความ
เสียสละ การพึ ่งพาอาศัยและ
การชวยเหลือเกื้อกูลกัน

PLO 4: ร ู  เท าท ันส ื ่อ เล ือกใช และ
ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจ ิท ัลในการ
สรางสรรคผลงานไดอยางเหมาะสม 

1) บูรณาการการใชเทคโนโลยีดิจิทัล
ตาง ๆ  สำหรับการสืบคน เก็บรวบรวม
ขอมูล การวิเคราะห นำเสนอผลงาน
และการทำงาน

1) ความสามารถในการสืบคน
เ ก ็ บ ร วบรวมข  อม ู ล  ก า ร
วิเคราะห นำเสนอผลงาน และ
การทำงาน ที ่ม ีการนำเสนอ
โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล

2) ก ร ะต ุ  น ใ ห  น ั ก ศ ึ กษ า เ ห็ น
ความสำคัญของประโยชนและโทษ
ของสื่อออนไลน โดยยกตัวอยางจาก
สื่อดิจิทัลออนไลนในปจจุบัน รวมทั้ง
ส งเสร ิมใหน ักศึกษานำเสนอและ
ส ืบค นข อม ูลโดยใช  เทคโนโลย ีที่
เหมาะสม

2) ประเมินจากความถูกตองใน

การใชเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา

และการสืบคนรวมถึงแหลงที่มา

ของขอมูลในการอางอิง

PLO 5: นำเสนอ จัดลำดับการเลาเรื่อง
ไดอยางเปนระบบ วิพากษ โนมนาว
ผูอ่ืน และควบคุมสถานการณได 

1) ใหนักศึกษานำเสนอขอมูลปญหา
ในสถานการณปจจุบัน โดยเลือกใช
เทคโนโลยีที่เหมาะสม

1) การประเมินการนำเสนอ
โดยใชเกณฑการใหคะแนน
(Scoring Rubrics)  ประเมิน
การวิพากษเชิงสรางสรรคจาก
ผูฟง และประเมินพฤติกรรม
การแสดงออกของนักศึกษา
ขณะตอบคำถาม
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ผลลัพธการเรยีนรูของหลักสูตรและ
คณะ/สถาบัน และสอดคลองกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา                         
(TQF) 

กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนา 
กลยุทธการประเมินผลการ

เรียนรูในแตละดาน 

 2) มอบหมายกิจกรรมเพื่อใหผูเรียน
นำเสนอขอมูลโดยการพูดนำเสนอ 
จัดลำดับขอมูล และเลาเรื ่อง อยาง
เปนระบบ 

2 )  ประ เม ิ นจากการสอบ
ภาคปฏิบัติ และประเมินตาม
สภาพจริงของนักศึกษา 

PLO 6: วิเคราะห วางแผน ตัดสินใจ
อยางมีวิจารณญาณ และแกไขปญหา
อยางสรางสรรค 

1) มอบหมายงานที ่เกี ่ยวของกับ
กระบวนการค ิดว ิ เคราะห  เ ชิ ง
คณิตศาสตร ตรรกศาสตร และหลัก
สถิติที่นำชวยในการตัดสินใจอยาง
เหมาะสม 

1) ประเมินการทำแบบฝกหัด/
ข  อ สอบท ี ่ เ ก ี ่ ย ว ข  อ ง กั บ
กระบวนการคิดวิเคราะหเชิง
คณิตศาสตร และตรรกศาสตร 

 2) ใช ว ิธ ีการจัดการเร ียนรู ท ี ่ เนน
ผูเรียนเปนสำคัญดวยรูปแบบกิจกรรม
การเรียนรูที่หลากหลายสอดคลองกับ
สาระการเรียนรูในแตละรายวิชา เชน 
การใช  กรณ ี ศ ึ กษาการสนทนา 
อภิปรายกลุมยอย และการนำเสนอ
เน้ือหาความรูหนาช้ันเรียน 

2) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออกในกิจกรรมที่ไดรับ
มอบหมาย 

 3) การใชสื่อออนไลน คลิปวิดีโอใน
สถานการณตาง ๆ ใหนักศึกษาได
ศ ึกษาและวิเคราะหตามโจทยที่
กำหนด 

3) การถาม-ตอบความรูที่เรียน
ในระหวางการจัดการเรียนรู 

PLO 7: ออกแบบนวัตกรรม สามารถ
ผลักดันความคิดและแรงบันดาลใจ
กอใหเกิดผลงาน และนำไปสู ฐานคิด
ของการเปนผูประกอบการ 

1) จัดกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริม
ใหผูเรียนไดใชกระบวนการคิดเชิง
ออกแบบ (Design Thinking) และ
การออกแบบนวัตกรรม 

1) การประเมินจากชิ้นงานที่
ไดรับมอบหมาย เชน รายงาน 
โครงงาน โครงการ ช้ินงาน 
 

 2) การใชสื ่อออนไลน คลิปวิดีโอใน
สถานการณตาง ๆ ใหนักศึกษาได
ศ ึกษาและว ิ เคราะห ตามโจทย ที่
กำหนด 

2) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออกในกิจกรรมที่ไดรับ
มอบหมาย 

 3) เชิญผูที่มีความเชี่ยวชาญ หรือเปน
ผูประกอบการที่เกี่ยวของมาแบงบัน
ประสบการณและใหความรู 
 
 

3) การถาม-ตอบความรูที่เรียน
ในระหวางการจัดการเรียนรู 
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ผลลัพธการเรยีนรูของหลักสูตรและ
คณะ/สถาบัน และสอดคลองกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา                         
(TQF) 

กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนา 
กลยุทธการประเมินผลการ

เรียนรูในแตละดาน 

PLO 8: ทำงานรวมกับผู อื ่น มีมนุษย
สัมพันธ กลาเผชิญปญหา สามารถ
ทำงานที ่หลากหลาย และปรับตัวให
สอดคลองกับวัฒนธรรมที่แตกตางได 

1) ใชสื่อออนไลน  คลิปวิ ดีโอใน  

สถานการณตางๆ ใหนักศึกษาได
ศ ึกษาและวิเคราะหตามโจทยที่
กำหนด 
 

1) การสังเกตพฤติกรรม ความ
เสียสละการปรับตัวระหวางทำ
กิจกรรม และการถาม-ตอบ
ความรูที ่เรียนในระหวางการ
จัดการเรียนรู 

 2) การแสดงบทบาทสมมติ (Role 

Play) 

2) การสังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออกในกิจกรรมที ่ไดรับ
มอบหมาย 

 3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่

เนนการทำงานรวมกัน การอภิปราย

กลุม รายงานกลุม และการนำเสนอ

ในช้ันเรียน 

3) ประเมินจากพฤติกรรมการ
แสดงออกของนักศึกษาขณะทำ
กิจกรรม ความร วมมือ และ
ความคิดเห็นของเพื่อนในกลุม 
เพื ่อรวมชั ้นที ่ฟงการนำเสนอ 
โดยใหมีการประเมินเชิงวิพากษ
อยางสรางสรรค 
 

PLO 9: ปฏิบัติตนตามกฏระเบียบของ
องค กร ส ังคม ประเทศชาต ิ  ม ีจิต
สาธารณะ และยึดมั่นในจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

1) การจัดการเรียนรูแบบใชคำถาม 

(Questioning Method) 
 

1) การสังเกตพฤติกรรมในการ
ถาม-ตอบความรู ท ี ่ เร ียนใน
ระหวางการจัดการเรียนรู 

 2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่

เนนการสื ่อสารความคิดระหวาง

บุคคล โดยศึกษาจากกรณีตัวอยาง 

อภิปรายกลุมที่ใหทุกคนมีสวนรวม 

และทำงานรวมกัน เนนเกี ่ยวกับ

ส า เ ห ต ุ ข อ ง ป  ญ ห า  แ ล ะ ก า ร

แกปญหาในเรื่องสิทธิมนุษยชน 

2)  ประเม ินจากการแสดง
ความคิดเห็นของสมาชิกใน
กลุม ผูเรียนรวมชั้นที่ฟงการ
นำเสนอ โดยใหมีการประเมิน
เชิงวิพากษอยางสรางสรรค 

 3) สงเสริมใหนักศึกษาแสดงออกซึ่ง

ประเพณีและวัฒนธรรมไทย 

3) การแสดงออกซึ่งประเพณี
และวัฒนธรรมไทย 

 4) รณรงคใหนักศึกษาปฏิบัติตาม

กฎระเบียบของสถาบัน และสถาน

ประกอบการ 

 

4) จำนวนพฤติกรรมที่ขัดตอ
กฎระเบียบสถาบันและสถาน
ประกอบการที่ลดลง 
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ผลลัพธการเรยีนรูของหลักสูตรและ
คณะ/สถาบัน และสอดคลองกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา                         
(TQF) 

กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนา 
กลยุทธการประเมินผลการ

เรียนรูในแตละดาน 

PLO 10: สรางสมดุลใหชีวิตและการ
ทำงาน บริหารจัดการทั้งดานสุขภาพ 
การเง ิน เวลา และบ ุคคลได อย าง
เหมาะสม 

1) การจัดการเรียนการสอนโดยให
ศึกษาจากตนแบบ (Model) แลว
สรุปองคความรู 
 

1) การสงงาน และการทำงาน 
ที่ไดรับมอบหมายตามเวลาที่
กำหนด 
 

 2) เรียนรูจากสถานการณจริง การ
ทำกิจกรรม รวมทั้งการแลกเปลี่ยน
ประสบการณการศึกษาจากผูสอนที่
มีความเช่ียวชาญ 

2) การสังเกตพฤติกรรมในการ

แสดงออกในกิจกรรมที่ไดรับ

มอบหมาย และการถาม-ตอบ

ความรูที ่เรียนในระหวางการ

จัดการเรียนรู 

PLO 11: ใฝรู ใฝเรียน แสวงหาความรู
ดวยตนเอง 

1) การเรียนรูจากการทำโครงงาน 
(Project–based Learning) 

1) การประเมินจากชิ้นงานที่
ไดรับมอบหมาย 

 2) จัดกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริม

ใหผู เรียนไดศึกษาคนควา เรียนรู

วิธีการแสวงหาความรูและการสรุป

องคความรูดวยตนเอง 

2) การถาม-ตอบความรูที่เรียน
ในระหวางการจัดการเรียนรู 

 3) การเร ียนร ู ด วยตนเอง (Self 

Learning) จากระบบออนไลน 

3) แบบประเมินผลการเรียนรู
ดวยตนเองจากระบบออนไลน 
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หมวดวิชาเฉพาะ 
 

ผลลัพธการเรยีนรูของหลักสูตร 
(Program Learning Outcomes) 

กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนา 
กลยุทธการประเมินผลการ

เรียนรูในแตละดาน 
PLO 1: ประยุกตใชองคความรู และ
เครื ่องมือในการบริหารจัดการธุรกิจ 
และจัดการความเสี่ยงอยางรอบคอบ 

1) ใช ว ิธ ีการจ ัดการเร ียนร ู แบบ 
active learning  ที ่เนนผู เร ียนเปน
สำคัญดวยรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู
ที่หลากหลาย สอดคลองกับสาระการ
เรียนรูในแตละรายวิชา เชน การใช
กรณีศึกษา การสนทนา การอภิปราย
กลุ มยอย และการนำเสนอเนื ้อหา
ความรูหนาช้ันเรียน 
2) การใช ส ื ่ อการเร ียนการสอน
ออนไลน เชน PIM e-Learning, PIM 
MOOC, Thai MOOC ใหนักศึกษาได
ศ ึกษาและว ิ เคราะห ตามโจทย ที่
กำหนด 
3) เรียนรูจากประสบการณจริง การ
ทำก ิจกรรม รวมท ั ้ งแลกเปล ี ่ยน
ประสบการณจากผู สอนที ่ม ีความ
เช่ียวชาญ 

1) การประเมินผลจากโครงงาน
ท ี ่ ได  ร ับมอบหมาย โดยใช  
Scoring Rubic 
2) การประเมินการมีสวนรวมใน
ช้ันเรียน 
3) แบบทดสอบวัดความรู ใน
รายวิชา 
4) การประเมินผลจากการให
เหตุผลประกอบการอภิปราย 

PLO 2: ปฏิบัติตนอยางมีวินัย มีความ
ร ับผ ิดชอบ ซ ื ่ อส ั ตย  ส ุ จร ิ ต  ม ี จิ ต
สาธารณะ แสดงออกถึงจิตสำนึกใน
ความถูกตอง ความรักงาน ทุมเท และ
ไมยอทอตอการทำงาน 

1) ปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย 
เปนคนตรงตอเวลา โดยการกำหนด
เงื ่อนไขการเขาเรียนและกำหนดสง
งาน 
2) ปลูกฝงความซื่อสัตยสุจริต โดย
บูรณาการในรายว ิชาและการฝก
ปฏิบัติงานที่ราน 
 

1 )  ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ส ั ง เ ก ต
พฤติกรรมการเข าช ั ้นเร ียน 
การเข างานอยางสม่ำเสมอ 
และตรงตอเวลา 
2) ประเม ินจากการส ังเกต
พฤติกรรม มีความละอายและ
ไม ทนตอการท ุจร ิตท ั ้ งของ
ตนเองและผูอ่ืน 

PLO 3: ว ิ เคราะห สถานการณและ
ปฏิบัติงานอยางเปนระบบ ตัดสินใจ
อยางมีวิจารณญาณ และแกไขปญหา
เฉพาะหนาไดอยางสรางสรรค 

1) ใช ว ิธ ีการจ ัดการเร ียนร ู แบบ 
active learning และ games-based 
learning ที ่สอดคลองกับสาระการ
เรียนรูในแตละรายวิชา เชน บทบาท
สมมติ สถานการณจำลอง 
2 )  จ ั ดก ิ จกรรม  project-based 
สงเสริมใหนักศึกษามีสวนรวมในการ
ตัดสินใจ และแกไขปญหาเฉพาะหนา  
 

1) การประเมินผลจากโครงงาน
ท ี ่ ได  ร ับมอบหมาย โดยใช  
Scoring Rubric 
2) การประเมินการมีสวนรวมใน
ช้ันเรียน 
3) แบบทดสอบวัดความรู ใน
รายวิชา 
4) การประเมินผลจากการให
เหตุผลประกอบการอภิปราย 
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ผลลัพธการเรยีนรูของหลักสูตร 
(Program Learning Outcomes) 

กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนา 
กลยุทธการประเมินผลการ

เรียนรูในแตละดาน 
PLO 4: ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การสรางสรรคผลงาน นำเสนอและ
เผยแพรผลงานไดหลากหลายรูปแบบ 
ในการตัดสินใจในการประกอบธุรกิจ 

1) ให น ักศ ึกษานำเสนอ โดยใช
เครื่องมือดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
ทุกรายวิชา
2) ใหน ักศึกษาสืบคนขอมูล เก็บ
รวบรวมและวิเคราะหข อมูล เพ่ือ
ประกอบการเร ี ยนและการทำ
โครงงาน โดยใชวิธีการแบบ active
learning

1) การประเมินผลจากโครงงาน
ท ี ่ ได  ร ับมอบหมาย โดยใช
Scoring Rubric
2) การประเมินการมีสวนรวมใน
ช้ันเรียน
3) แบบทดสอบวัดความรู ใน
รายวิชา
4) การประเมินผลจากการให
เหตุผลประกอบการอภิปราย
5) ประเมินผลจากการนำเสนอ
ของแตละรายวิชา

PLO 5: แสดงออกถึงการมีภาวะผู นำ 
การทำงานเปนทีม กลาเผชิญปญหา 
ทำงานร  วมก ับผ ู  อ ื ่ น  ปร ับต ั ว ให
สอดคลองกับวัฒนธรรมที่แตกตางได 

1) ใหนักศึกษาทำกิจกรรมกลุม โดย
ฝกการวางแผนดำเนินงาน กำหนด
บทบาทและหนาที่ของสมาชิกในกลุม
สามารถปรับตัวเขากับผูอ่ืนได
2) บูรณาการทักษะภาวะผู นำผาน
ก า ร ฝ  ก ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ใ น ส ถ า น
ประกอบการ เชน การตัดสินใจแกไข
ปญหาเฉพาะหนา การตอบคำถาม
จากล ู กค  า  บร ิ หารท ี มงานให
สอดคลองกับวัฒนธรรมที่แตกตางได

1 )  ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ส ั ง เ ก ต
พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความ
เปนผูนำในช้ันเรียน  
2) แบบประเม ินผลการฝก
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น จ า ก ส ถ า น
ประกอบการ

PLO 6: บริหารจัดการลูกคา การขาย 
เจรจาตอรองและการบริการอยางมือ
อาชีพ ทั้งรูปแบบออฟไลนและออนไลน 
เพื่อสรางประสบการณที่ดีใหกับลูกคา
ดวยความใสใจ 

1) เชิญวิทยากรผู มีประสบการณ
เพ ื ่ อ ถ  า ยทอดความร ู  แ ล ะ ใ ช
กรณีศึกษาที่เกี่ยวของดานการขาย
และบริการ
2 ) จ ั ดทำ โครงงานบ ู รณาการ
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติเพื ่อให
นักศึกษาไดเรียนรูและสามารถนำ
หลักการไปใชในการปฏิบัติจริงได

1) การประเมินการมีสวนรวมใน
ช้ันเรียน
2) การประเมินผลจากโครงงาน
ท ี ่ ได  ร ับมอบหมาย โดยใช
Scoring Rubric

PLO 7:  พ ั ฒ น า แ ล ะ ส ร  า ง ส ร ร ค
นวัตกรรมที่สอดคลองกับสิ่งแวดลอม
และสถานการณทางธุรกิจ 

1) การจัดการเรียนรูผานการทำแผน
ธุรกิจและโครงงานนวัตกรรม
2) จัดกิจกรรมนำเสนอโครงงาน
นว ัตกรรมให แก ผ ู ประกอบการ
ผูเช่ียวชาญ และผูมีประสบการณ

1) การประเมินผลจากโครงงาน
ท ี ่ ได  ร ับมอบหมาย โดยใช
Scoring Rubric
2) แบบประเมินผลการฝกปฏิบัติ
งานจากสถานประกอบการ
3) คะแนนประเมินจากการ
นำเสนอโครงงานนวัตกรรม
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ผลลัพธการเรยีนรูของหลักสูตร 
(Program Learning Outcomes) 

กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนา 
กลยุทธการประเมินผลการ

เรียนรูในแตละดาน 
PLO 8: ออกแบบ วางแผนกลยุทธการ
บริหารจัดการธุรกิจอยางเปนระบบ 
โ ด ย ใ ช  ฐ า น ค ิ ด ข อ ง ก า ร เ ป น
ผูประกอบการอยางมีความรับผิดชอบ
ตอสังคม 

1) จัดการเร ียนรู ให น ักศึกษาได
วางแผนกลย ุทธ  เก ี ่ยวก ับธ ุรกิจ
การคาสมัยใหม
2) จัดกิจกรรมในการพัฒนาทักษะ
การเปนผู ประกอบการในรูปแบบ
Workshop ใหนักศึกษาไดเรียนรู
และนำไปใชปฏิบัติจริงได
3) จัดกิจกรรมสัมมนาหรือออกราน
ในรูปแบบออฟไลนหรือออนไลนใน
รายวิชาที่เกี่ยวของ

1) แบบทดสอบวัดความรู ใน
รายวิชา
2) การประเมินผลจากโครงงาน
ท ี ่ ได  ร ับมอบหมาย โดยใช
Scoring Rubric

PLO 9:  แลกเปล ี ่ ยนความค ิด เ ห็น 
เคารพและปฏิบัติ ตามกฎเกณฑของ
องคกร ชุมชน และสังคมและยึดมั่นใน
จรรยาบรรณทางว ิชาช ีพด านการ
จัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 

1) ปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย
เปนคนตรงตอเวลา โดยการกำหนด
เงื ่อนไขการเขาเรียนและกำหนดสง
งาน
2) ปลูกฝงความซื่อสัตยสุจริต โดย
บูรณาการในรายว ิชาและการฝก
ปฏิบัติงานที่ราน

1 )  ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ส ั ง เ ก ต
พฤติกรรมการเข าช ั ้นเร ียน 
การเข างานอยางสม่ำเสมอ 
และตรงตอเวลา 
2) ประเม ินพฤต ิกรรมจาก
รายวิชาฝกปฏิบัติงาน
3) การอ  างอ ิ งผลงานจาก
แหลงขอมูลที่สืบคน

PLO 10: ใชภาษาสากลในการสื่อสาร
และการนำเสนออยางมืออาชีพ 

1) สอดแทรกการใชภาษาสากลใน
บทเรียน
2) จัดกิจกรรมนำเสนอโครงงานใน
รายวิชา

1 )  ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ส ั ง เ ก ต
พฤติกรรมการใชภาษาสากล
สื่อสารในช้ันเรียน 
2) การประเมินผลจากโครงงาน
ท ี ่ ได  ร ับมอบหมาย โดยใช
Scoring Rubric

PLO 11: ใฝรู ใฝเรียน แสวงหาความรู
ดวยตนเองอยางสม่ำเสมอ และสราง
สมดุลใหชีวิตและการทำงานไดอยาง
เหมาะสม 

1) สงเสร ิมใหน ักศึกษาแสวงหา
ความรูดวยตนเองอยางสม่ำเสมอ
2) เป ดโอกาสใหน ักศึกษาเล ือก
หัวขอโครงงานตามความสนใจ
3) จ ัดก ิจกรรมในรายว ิชา เ พ่ือ
เสริมสรางสมดุลในการเรียนและ
การฝกปฏิบัติงาน

1 )  ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ส ั ง เ ก ต
พฤติกรรมการตอบคำถามใน
ช้ันเรียน 
2) ประเมินจากสังเกตการเขา
รวมกิจกรรมในรายวิชา และ
การฝกปฏิบัติงาน
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 ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเม่ือสิ้นปการศึกษา  
เมื่อสำเร็จหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม นักศึกษามีคุณลักษณะ ดังน้ี 
 

ปการศึกษาที ่ ความคาดหวังของผลลพัธการเรยีนรูเม่ือสิน้ปการศึกษา 
1 ประยุกตใชองคความรูและเครื่องมือในการบริหารจัดการธุรกิจ บริหารจัดการลูกคา เจรจา

ตอรองและเสนอขายกับลูกคาอยางมืออาชีพ สามารถใชภาษาในการสื่อสารและเทคโนโลยี
ดิจิทัลในชีวิตประจำวันไดสอดคลองกับสถานการณ รวมถึงปฏิบัติตนอยางมีวินัย ขยัน มุงมั่น 
ทุมเท ปรับตัวเขากับสถานการณ และเคารพและปฏิบัติตามกฎเกณฑขององคกรและสังคม
อยางซื่อสัตยสุจริต 

2 วิเคราะหสถานการณและปฏิบัติงานอยางเปนระบบ บริหารจัดการทีม และการทำงาน
รวมกับผูอื่น ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางสรรคผลงาน นำเสนอและเผยแพร
ผลงานไดหลากหลายรูปแบบ รวมถึงโนมนาว สื่อสาร แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผลเพ่ือ
การตัดสินใจในการประกอบธุรกิจ 

3 วางแผน ตัดสินใจเชิงรุก กลาเผชิญปญหา แกไขปญหาอยางสรางสรรค มีภาวะผูนำ มีความ
เปนผูประกอบการ รวมถึงพัฒนาและสรางสรรคนวัตกรรมที่สอดคลองกับสิ่งแวดลอมและ
สถานการณทางธุรกิจไดอยางเหมาะสม 

4 ออกแบบ วางแผนกลยุทธทางธุรกิจ ประเมินสถานการณแนวโนมธุรกิจไดอยางเปนระบบ 
สามารถใชภาษาสากลในการสื่อสารและการนำเสนออยางมืออาชีพ การสอนงานไดอยาง
ถูกตอง รวมถึงการใฝรู ใฝเรียน แสวงหาความรูดวยตนเองอยางสม่ำเสมอ และสรางสมดุล
ใหชีวิตและการทำงานไดอยางเหมาะสม 
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4. ผังแสดงความเชื่อมโยงผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping)  
 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 ความรบัผดิชอบหลัก    ความรับผดิชอบรอง  

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

1.หมวดอัตลักษณของพีไอเอ็ม (PIM)   
1010101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล                    
1010102 ปรัชญาปญญาภิวัฒนเพ่ือการจัดการ                    
1010103 คณิตศาสตรเพ่ือการวิเคราะหและตัดสินใจ                    

1010104 วิถีพลเมืองดิจิทัล                    

2. หมวดศาสตรแหงชีวิต         
2.1 กลุมภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
1021111 ภาษากับวัฒนธรรมไทย                     
1021112 ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ                     
1021113 หลักภาษาและการใชภาษาไทย                    
1021114 การอานออกเสียงภาษาไทย                     
1021115 วิถีไทย ภูมิปญญาไทย และวัฒนธรรมไทย                    
1021121 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน                    
1021122 ภาษาอังกฤษในโลกสมัยใหม                    
1021223 ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจและการทำงาน                     
1021224 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนำเสนออยางสรางสรรค                                          
1021225 ภาษาอังกฤษเชิงธุรกิจ                    
1021226 ภาษาอังกฤษผานสื่อ                    
1021227 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงานและ 
             สัมภาษณ 
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

1021328 ภาษาอังกฤษสำหรับการสอบวัดมาตรฐาน                    

1021231 ภาษาจีนในชีวิตประจำวัน                    
1021232 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจบริการ                    
1021233 ภาษาจีนในสำนักงาน                    
1021234 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ                    
1021241 ภาษาเมียนมาในชีวิตประจำวัน                    
1021242 ภาษาเมียนมาเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ                    
1021251 ภาษาเขมรในชีวิตประจำวัน                    
1021252 ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ                    
2.2 กลุมชีวิตและสังคมแหงความสุข  
1022211 มนุษยหลากมิติ                     
1022212 ความรักและสัมพันธภาพ                     
1022213 รูโลกกวาง                    
1022214 สิ่งแวดลอม การพัฒนา และความย่ังยืน                      
1022215 มหัศจรรยแหงสุขภาพด ี                    
2.3 กลุมการจัดการและนวัตกรรม 

1023211 หมากลอมปญญาภิวัฒน                    
1023212 นวัตกรรมกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต                    
1023213 การจัดการการเงินเพ่ือชีวิต                    
1023214 การจัดการธุรกิจยุคใหม                      
1023215 เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการทำงาน                      
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หมวดวิชาเฉพาะ  
 ความรบัผดิชอบหลัก    ความรับผดิชอบรอง  

 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 

3. ทักษะ 
ทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

หมวดวิชาเฉพาะ                     
กลุมวิชาแกนธุรกิจ                     
1101111 การจัดการธุรกิจการคาสมัยใหมในยุค 
             ดิจิทัล 

                               

1101112 การตลาดดิจิทัล                      
1101113 การบัญชีและการเงินเพ่ือการจัดการธุรกิจ                     
1101214 การจัดการโลจิสติกสและหวงโซอุปทาน                        
1101215 การจัดการองคการและทรัพยากรมนุษย   
             ในยุคดิจิทัล 

                     
1101216 เศรษฐศาสตรเพ่ือการจดัการธุรกจิ                     
กลุมวิชาบังคับ                     
1112111 การขายและเอกลักษณการบริการ                      
1112112 การจัดการผลิตภัณฑในธุรกิจการคา

สมัยใหม 
                      

1112213 การวิจัยและวิเคราะหพฤติกรรมลูกคา                      
1112214 กฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ                      
1112315 การจัดซ้ือในธุรกิจการคาสมัยใหม                     
1112316 การจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจดิจิทัล                            
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 

3. ทักษะ 
ทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

1112317 การเปนผูประกอบการทางธุรกิจ                                
1112161 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการ

ธุรกิจการคาสมัยใหม 1 
                    

1112162 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการ
ธุรกิจการคาสมัยใหม 2 

                    
1112263 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการ

ธุรกิจการคาสมัยใหม 3 
                    

1112264 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการ
ธุรกิจการคาสมัยใหม 4 

                    
1112365 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการ

ธุรกิจการคาสมัยใหม 5 
                    

1112366 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการ
ธุรกิจการคาสมัยใหม 6 

                    
1112467 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการ

ธุรกิจการคาสมัยใหม 7 
                    

1112468 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการ
ธุรกิจการคาสมัยใหม 8 

                    

กลุมวิชาเลือก                     
1103301 เทคนิคการขายและกลยุทธการเจรจา

ตอรอง 
                     

1103302 การขายในธุรกิจออนไลน                      
1113303 การจัดการความสัมพันธและ

ประสบการณลูกคา 
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 

3. ทักษะ 
ทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

1103311 กลยุทธการขับเคลื่อนธุรกิจดิจิทัล                      
1103312 การจัดทำสื่อดิจิทัลสำหรับธุรกิจการคา

สมัยใหม       
                    

1103313 ความคิดสรางสรรคเพ่ือการจัดการ
นวัตกรรมทางธุรกิจ   

                    
1103321 การบริหารรานคาอยางมืออาชีพ                     
1103322 การจัดการชองทางการตลาดและการ

กระจายสินคา 
                      

1103323 การบริหารพ้ืนท่ีและเครือขายพันธมิตร                     
1103331 การจัดการอยางผูประกอบการสำหรับ

ธุรกิจ 
                      

1103332 การจัดการเชิงกลยุทธทางธุรกิจท่ีย่ังยืน                        
1103333 การจัดการธุรกิจในตลาดอาเซียน                     
1103341 การจัดการธุรกิจอาหารสมัยใหม                     
1103342 การจัดการธุรกิจสุขภาพและโภชนาการ                      
1103343 การจัดการธุรกิจสุขภาพและความงาม                     
1103344 หัวขอเลือกสรรดานการจัดการธุรกิจ

การคาสมัยใหม 
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ตารางแสดงความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กับมาตรฐานผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ TQF 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา

4. ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

PLO 1 บูรณาการและประยุกตใชองคความรูในการเรียน 
การทำงานและการดำเนินชีวิตได     
PLO 2 ใชภาษาในการสื ่อสารทั ้งภาษาไทยและ/หรือ
ภาษาตางประเทศได อย างสอดคล องเหมาะสมกับ
สถานการณ 

     

PLO 3 แสดงออกถึงความมีวินัย ขยัน อดทน ซื่อสัตย 

และรับผิดชอบตอหนาท่ี     
PLO 4 รูเทาทันสื่อ เลือกใชและประยุกตใชเทคโนโลยี

ดิจิทัลในการสรางสรรคผลงานไดอยางเหมาะสม     
PLO 5 นำเสนอ จัดลำดับการเลาเรื่องไดอยางเปนระบบ 
วิพากษ โนมนาวผูอ่ืน และควบคุมสถานการณได      
PLO 6 วิเคราะห วางแผน ตัดสินใจอยางมีวิจารณญาณ 
และแกไขปญหาอยางสรางสรรค     
PLO 7 ออกแบบนวัตกรรม สามารถผลักดันความคิดและ
แรงบันดาลใจกอใหเกิดผลงาน และนำไปสูฐานคดิของ
การเปนผูประกอบการ    

    

PLO 8 ทำงานรวมกับผูอ่ืน มีมนุษยสัมพันธ กลาเผชิญ
ปญหา สามารถทำงานท่ีหลากหลาย และปรับตัวให
สอดคลองกับวัฒนธรรมท่ีแตกตางได  
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะในการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

PLO 9 ปฏิบัติตนตามกฏระเบียบขององคกร สังคม 
ประเทศชาติ มีจิตสาธารณะ และยึดม่ันในจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

                   

PLO 10 สรางสมดุลใหชีวิตและการทำงาน บริหารจัดการ
ท้ังดานสุขภาพ การเงิน เวลา และบุคคลไดอยาง
เหมาะสม 

                   

PLO 11 ใฝรู ใฝเรียน แสวงหาความรูดวยตนเอง                    
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หมวดวิชาเฉพาะ  
 

 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 
3. ทักษะทาง

ปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะในการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 5.4 
PLO 1: ประยุกตใชองคความรูและเครื่องมือในการ
บริหารจัดการธุรกิจ และจัดการความเสี่ยงอยาง
รอบคอบ 

             
 

      

PLO 2: ปฏิบัติตนอยางมีวินัย มีความรับผิดชอบ 
ซ่ือสัตยสุจริต มีจิตสาธารณะ แสดงออกถึงจิตสำนึก
ในความถูกตอง ความรักงาน ทุมเท และไมยอทอ
ตอการทำงาน 

                    

PLO 3: วิเคราะหสถานการณและปฏิบัติงานอยาง
เปนระบบ ตัดสินใจอยางมีวิจารณญาณ และแกไข
ปญหาเฉพาะหนาไดอยางสรางสรรค 

             
 

      

PLO 4: ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการ
สรางสรรคผลงาน นำเสนอและเผยแพรผลงานได
หลากหลายรูปแบบ ในการตัดสินใจในการประกอบ
ธุรกิจ 

             

 

      

PLO 5: แสดงออกถึงการมีภาวะผูนำ การทำงาน
เปนทีม กลาเผชิญปญหา ทำงานรวมกับผูอ่ืน 
ปรับตัวใหสอดคลองกับวัฒนธรรมท่ีแตกตางได 

                    

PLO 6: บริหารจัดการลูกคา การขาย เจรจาตอรอง
และการบริการอยางมืออาชีพ ท้ังรูปแบบออฟไลน
และออนไลน เพ่ือสรางประสบการณท่ีดีใหกับลูกคา
ดวยความใสใจ 

             

 

      

ผลการเรียนรูตามกรอบ 
มาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง
ของหลักสูตร (PLOs) 
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1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 
3. ทักษะทาง

ปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะในการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 5.4 
PLO 7: พัฒนาและสรางสรรคนวัตกรรมท่ี
สอดคลองกับสิ่งแวดลอมและสถานการณทางธุรกจิ 

             
 

      

PLO 8: ออกแบบ วางแผนกลยุทธการบริหาร
จัดการธุรกิจอยางเปนระบบ โดยใชฐานคิดของการ
เปนผูประกอบการอยางมีความรับผิดชอบตอสังคม 

             
 

      

PLO 9: แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เคารพและปฏิบัติ 
ตามกฎเกณฑขององคกร ชุมชน และสังคมและยึด
ม่ันในจรรยาบรรณทางวิชาชีพดานการจัดการธุรกิจ
การคาสมัยใหม 

                    

PLO 10: ใชภาษาสากลในการสื่อสารและการ
นำเสนออยางมืออาชีพ 

             
 

      

PLO 11: ใฝรู ใฝเรียน แสวงหาความรูดวยตนเอง
อยางสม่ำเสมอ และสรางสมดุลใหชีวิตและการ
ทำงานไดอยางเหมาะสม 

                    

  

ผลการเรียนรูตามกรอบ 
มาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง
ของหลักสูตร (PLOs) 
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ผลการเรียนรูในตารางมีความหมาย ดังนี้ 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
1) ดานคณุธรรม จรยิธรรม  

(1) แสดงออกถึงความมีวินัย และตรงตอเวลา  
(2) ปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต มคีณุธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ  
(3) มีความรับผิดชอบทั้งตอตนเอง สังคมและการประกอบอาชีพ  
(4) แสดงออกซึ่งประเพณีและวัฒนธรรมไทย  
(5) ปฏิบัติตามระเบียบและกฎเกณฑขององคกรและสังคม 

 2) ดานความรู   
(1)  สามารถอธิบาย ใชทฤษฎี หลักการพ้ืนฐาน ที่เรียนรูและนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันและศาสตรที่เกี่ยวของ  
(2)  สามารถอธิบาย ใชทฤษฎี หลักการของศาสตรที่เกี่ยวของ และสามารถนำมาประยุกตหรือเปนพ้ืนฐานในการเรียนและการทำงาน  
(3)  สามารถวิเคราะหและเลอืกใชความรูในศาสตรที่เรียน เพ่ือการวางแผน การเรียนและการทำงาน 

3) ดานทักษะทางปญญา  
(1)  สามารถวิเคราะหและประเมินสถานการณโดยใชศาสตรที่เรียน เพ่ือใชในการวางแผนการทำงาน และปฏิบัติงานจริง  
(2)  สามารถจดัระบบและสรางสรรคสิ่งใหม โดยนำศาสตรที่เรียนมาเช่ือมโยง ตอยอดความรู และพัฒนาทักษะการปฏิบัติงาน  
(3) มีความกระตือรือรนในการใฝหาความรู ในศาสตรที่เรยีนและศาสตรที่เกี่ยวของ  

4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ   
(1) สามารถปฏิบัติตามกฏระเบียบ ปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกร  
(2)  มมีนุษยสมัพันธที่ดี มีความรับผิดชอบ มีภาวะผูนำ และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี  
(3)  พัฒนาตนเองตอหนาที่ความรับผิดชอบและงานที่ไดรับมอบหมาย  
(4)  จัดสรรเวลาการทำงาน การดูแลสุขภาพชีวิตสวนตัว และการสรางความสัมพันธกับผูรวมงานในองคกรและบุคคลทั่วไป  

5) ดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ    
(1)  สามารถใชความรูทางคณิตศาสตรและสถิติในการวิเคราะห และนำเสนอขอมูลในการเรียนและการทำงาน  
(2)  สามารถใชภาษาไทย ในการอธิบายหลักการและสถานการณ รวมถงึการสื่อสารความหมายไดอยางถูกตองและตรงประเด็น  
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(3)  สามารถใชภาษาตางประเทศเพ่ือการติดตอสื่อสารอยางนอยหน่ึงภาษา  
(4)  สามารถเลือกใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสืบคน เก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะห นำเสนอผลงาน และการฝกปฏิบัติงาน  

 
หมวดวิชาเฉพาะ 
 1) คุณธรรม จริยธรรม  
  ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
   (1) มีวินัย ตรงตอเวลาในการเรียนและการทำงาน 

   (2) ปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต 

   (3) อุทิศตนเพ่ือองคกรและสังคม 

(4) ปฏิบัติหนาที่ดวยคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตสาธารณะ 

(5) แสดงออกถึงความเปนไทย 

 2) ความรู 
  ผลการเรียนรูดานความรู 
   (1) สามารถอธิบาย ใชทฤษฎี หลักการพ้ืนฐานดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 
   (2) สามารถอธิบาย ใชทฤษฎี หลักการของศาสตรอื่นที่เกี่ยวของกับการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม และสามาถนำมาประยุกตหรือเปนพื้นฐานในการฝก

ปฏิบัติงานของการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 
   (3) สามารถวิเคราะหและเลือกใชความรูในการวางแผน การเรียน และการทำงานดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 
 3) ทักษะทางปญญา 
  ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
   (1) สามารถวิเคราะหและประเมินสถานการณโดยใชหลักการที่ไดเรียนมา เพ่ือใชในการวางแผนการทำงานและปฏิบัติงานจริง 
   (2) สามารถจัดระบบและสรางสรรคสิ่งใหม โดยนำหลักการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหมมาพัฒนาทักษะการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  
   (3) มีความใฝรู แสดงออกถึงความกระตือรือรนในการแสวงหาคำตอบดวยตนเอง  
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 4) ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพนัธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบ 
   (1) สามารถทำงานกับบุคคล และหนวยงานตางๆ ไดเปนอยางดี 

   (2) แสดงออกถึงความรับผิดชอบตอตนเอง งาน วิชาชีพ และสังคม 

   (3) สามารถทำตามกฎระเบียบและปรับตัวเขากับสถานการณ วัฒนธรรมองคกรที่ปฏิบัติงานไดเปนอยางดี 

    (4) แสดงออกถึงความมีมนุษยสัมพันธที่ดี สนับสนุนการทำงาน และยอมรับความคิดเห็นของผูรวมงาน 
   (5) สามารถปฏิบัติตนเปนผูนำ เปนตัวอยางที่ดี ในการเรียนรูและการทำงาน 
 5) ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ผลการเรียนรูดานทกัษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   (1) สามารถใชภาษาในการอธิบายหลักการและสถานการณ รวมถึงการสื่อสารความหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ 
   (2) สามารถใชความรูทางคณิตศาสตรและสถิติวิเคราะห และนำเสนอขอมูลในการเรียนและการทำงาน 
   (3) สามารถวิเคราะหและเลือกใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการเก็บรวบรวมขอมูล นำเสนอรายงาน และการฝกปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ 
   (4) สามารถใชภาษาตางประเทศเพ่ือการสืบคนและการสื่อสาร 
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รายวิชา Course Learning Outcomes: CLOs 

รายวิชา Course Learning Outcomes: CLOs 
(ความรู ทักษะ และ ทัศนคติ) 

ศึกษา
ในชั้น

ป PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 PLO10 PLO11 
หมวดวิชาเฉพาะ 
กลุมวิชาแกนธุรกิจ 
1101111 การจัดการธุรกิจการคาสมัยใหมในยุคดิจิทัล √ √ √ √ √ √ 1 
1101112 การตลาดดิจิทัล √ √ √ √ 1 
1101113 การบัญชีและการเงินเพ่ือการจัดการธุรกิจ √ √ √ √ 1 
1101214 การจัดการโลจิสติกสและหวงโซอุปทาน √ √ √ 2 
1101215 การจัดการองคการและทรัพยากรมนุษยในยุคดิจิทัล √ √ √ 2 
1101216 เศรษฐศาสตรเพ่ือการจดัการธุรกจิ √ √ √ 2 
กลุมวิชาบังคับ 
1112111 การขายและเอกลักษณการบริการ √ √ √ √ 1 
1112112 การจัดการผลิตภัณฑในธุรกิจการคาสมัยใหม √ √ √ √ 1 
1112213 การวิจัยและวิเคราะหพฤติกรรมลูกคา √ √ √ 2 
1112214 กฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ √ √ √ √ 2 
1112315 การจัดซ้ือในธุรกิจการคาสมัยใหม √ √ √ 3 
1112316 การจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจดิจิทัล √ √ √ 3 
1112317 การเปนผูประกอบการทางธุรกิจ √ √ √ √ 3 
1112161 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 1 √ 1 
1112162 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 2 √ 1 
1112263 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 3 √ 2 
1112264 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 4 √ 2 
1112365 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 5 √ 3 
1112366 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 6 √ √ 3 
1112467 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 7 √ √ 4 
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รายวิชา Course Learning Outcomes: CLOs 
(ความรู ทักษะ และ ทัศนคติ) 

ศึกษา
ในชั้น

ป PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 PLO10 PLO11 
1112468 การเรียนรูภาคปฏิบัติดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 8     √   √     4 
กลุมวิชาเลือก  
1103301 เทคนิคการขายและกลยุทธการเจรจาตอรอง   √ √     √     √     3,4 
1103302 การขายในธุรกิจออนไลน √   √ √         √     3,4 
1113303 การจัดการความสัมพันธและประสบการณลูกคา √   √ √   √           3,4 
1103311 กลยุทธการขับเคลื่อนธุรกิจสูดิจิทัล   √ √ √             √ 3,4 
1103312 การจัดทำสื่อดิจิทัลสำหรับธุรกิจการคาสมัยใหม       √ √   √     √     √   3,4 
1103313 ความคิดสรางสรรคเพ่ือการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ   √   √ √     √         3,4 
1103321 การบริหารรานคาอยางมืออาชีพ   √         √ √ √     3,4 
1103322 การจัดการชองทางการตลาดและการกระจายสินคา √   √     √   √       3,4 
1103323 การบริหารพ้ืนท่ีและเครือขายพันธมิตร     √   √     √   √ √ 3,4 
1103331 การจัดการอยางผูประกอบการสำหรับธุรกิจ       √ √           √ 3,4 
1103332 การจัดการเชิงกลยุทธทางธุรกิจท่ีย่ังยืน  √   √         √       3,4 
1103333 การจัดการธุรกิจในตลาดอาเซียน           √     √ √   3,4 
1103341 การจัดการธุรกิจอาหารสมัยใหม √   √           √     3,4 
1103342 การจัดการธุรกิจสุขภาพและโภชนาการ     √           √   √ 3,4 
1103343 การจัดการธุรกิจสุขภาพและความงาม √       √           √ 3,4 
1103344 หัวขอเลือกสรรดานการจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม     √ √ √             3,4 
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