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สารบัญ  
เรื่อง 

 
หนา 

  

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 1 

 1. รหัสและช่ือหมวดวิชา 1 

 2. จํานวนหนวยกิตที่เรียน 1 

 3. รูปแบบของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 1 

 4. สถานภาพและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 1 
 5. สถานทีจ่ัดการเรียนการสอน 1 
  

สวนที่ 2  ปรัชญา วัตถุประสงค และผลลัพธการเรียนรู 2 

 1. ปรัชญาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  2 

 2. วัตถุประสงคของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 2 

 3. ผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning Outcomes: GE LOs) 3 
  

สวนที่ 3 ระบบและกลไกในการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 6 

 1. นโยบายและยุทธศาสตรและการพัฒนากําลังคนของประเทศ 6 

 2. ความเสี่ยงและผลกระทบจากภายนอก 7 

 3. พันธกิจหลกัและยุทธศาสตรของสถาบัน  8 

 4. กลยุทธสถาบัน 8 

 5. ที่มาของรายละเอียดความตองการจําเปนของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 9 

 6. การวิเคราะหผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (GE LOs) ตามความตองการของผูมีสวนไดเสีย  19 
 7. การสื่อสารและเผยแพรขอมูล 21 
   

สวนที่ 4 โครงสรางหมวดวิชาศึกษาทั่วไป รายวิชาและหนวยกิต  22 

 1. โครงสรางหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  22 

 2. รายวิชา  22 

 3. ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปสูรายวิชา 
(Curriculum Mapping) 

 27 

 4. ตารางแสดงความสอดคลองของผลลพัธการเรียนรูของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) 
กับผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning Outcomes: GE LOs) 
ตามช้ันป 

 30 

 5. คําอธิบายรายวิชา  39 
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สารบัญ (ตอ) 
เรื่อง 

 
หนา 

  

สวนที่ 5 การจัดกระบวนการเรยีนรู 53 

 1. ระบบการจัดการศึกษา 53 

 2. การจัดการศึกษาใหเปนไปตามผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  54 

 3. รูปแบบการจัดการศึกษา 56 

 4. ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิตและแนวทางการดําเนินการ 57 

 5. การดําเนินการหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 57 
   

สวนที่ 6 ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 58 

 1. ช่ือ นามสกุล ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 58 

 2. กระบวนการสรรหาบุคลากร 58 

 3. การเตรียมความพรอมสําหรับบุคลากร 59 

 4. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกบุคลากร 60 

 5. การบริหารจัดการ 61 

 6. ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู  62 

 7. การบริการนักศึกษา  66 
   

สวนที่ 7 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 67 

 1. คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 67 

 2. การรับเขาศกึษา 67 

 3. การจัดการขอรองเรียนและอุทธรณ 67 
   

สวนที่ 8 การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสาํเร็จการศึกษา  68 

 1. การวัดและประเมินผลการศึกษา 68 

 2. การประเมนิการบรรลุผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 69 

 3. กระบวนการทบทวน ตรวจสอบ กํากับ และใหขอมูลปอนกลับ 71 

 4. เกณฑการสําเร็จการศึกษา 71 
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สารบัญ (ตอ) 
เรื่อง 

 
หนา 

  

สวนที่ 9 การประกันคุณภาพ 72 

 1. การวางแผนคุณภาพ 72 

 2. การรักษาคณุภาพ 73 

 3. การควบคุมคุณภาพ 75 
   

ภาคผนวก 78 

 ภาคผนวก ก  ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 79 

 ภาคผนวก ข  ขอบังคับสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 100 

  ระเบียบสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน วาดวยหลักเกณฑและวิธีการเทียบโอนหนวยกิต
 และผลการศึกษา พ.ศ. 2566 

112 

  ระเบียบสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน วาดวยแนวทางการดําเนินงานคลังหนวยกิต 
 พ.ศ. 2566 

116 

 ประกาศสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน เรือ่ง กําหนดระยะเวลาการศึกษาสูงสุด 
ระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา 

119 

 ภาคผนวก ค  รายละเอียดการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 121 

 ภาคผนวก ง    คําสั่งสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน  ที่ 241/2567 
เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ปรับปรุง พ.ศ. 2569 

148 

 รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ปรับปรุง พ.ศ. 2569 150 

  คําสั่งสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน  ที่ 222/2566 
เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการวิชาการ สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

158 

  คําสั่งสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน ที่ 029/2567 
 เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการวิชาการ สถาบันการจดัการปญญาภิวัฒน ดานเภสัชศาสตร (เพ่ิมเติม) 

160 
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หมวดวิชาศกึษาท่ัวไป 

ปรับปรุง พ.ศ. 2569 
 
 

ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 
คณะ/ สํานัก สํานักการศึกษาทั่วไป 

 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
 
1. รหัสและชือ่หมวดวิชา 
 ภาษาไทย  : หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 ภาษาอังกฤษ :   General Education 

     
2. จํานวนหนวยกิตที่เรียน 
        ไมนอยกวา 30 หนวยกิต     
 
3. รูปแบบของหมวดวิชาศกึษาทั่วไป 
 3.1 รูปแบบ 
  หมวดวิชาศึกษาทั่วไปเปนองคประกอบของโครงสรางหลักสูตรปริญญาบัณฑิตทุกหลักสตูร 
 3.2 ภาษาที่ใช   

จัดการเรียนการสอนเปนภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาอ่ืน ๆ 
 
4. สถานภาพและการพิจารณาอนุมัติ/เหน็ชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ปรับปรุง พ.ศ. 2569 
  กําหนดเปดสอนภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2569 
       ปรับปรุงจากหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ปรับปรุง พ.ศ. 2565 
  คณะกรรมการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 1/2567  
     เมื่อวันที่ 29 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2567 
   คณะกรรมการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 2/2567  
  เมื่อวันที่ 11 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
  คณะกรรมการวิชาการสถาบัน เห็นชอบใหนําเสนอหมวดวิชาศึกษาทั่วไปตอสภาสถาบัน 
  ในการประชุมครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 17 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 
  ไดรับอนุมัติหมวดวิชาศึกษาทั่วไปจากสภาสถาบัน ในการประชุมครั้งที่ 1/2568  
  เมื่อวันที่ 28 เดือน มกราคม พ.ศ. 2568 
 
5. สถานที่จัดการเรียนการสอน  
 สอดคลองเปนไปตามการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร 
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สวนท่ี 2 ปรชัญา วัตถุประสงค และผลลัพธการเรียนรู 
 
1. ปรัชญาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2565 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมายถึง หมวดวิขาที่เสริมสรางความเปนมนุษยใหพรอมสําหรับโลกในปจจุบัน
และอนาคต เพ่ือใหเปนบุคคลผูใฝรูและมีทักษะที่จําเปนสําหรับศตวรรษที่ 21 อยางครบถวน เปนผูตระหนักรูถึง
การบูรณาการศาสตรตาง ๆ ในการพัฒนาหรือแกไขปญหา เปนผูที่สามารถสรางโอกาสและคุณคาใหตนเองและ
สังคม รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและของโลก เปนบุคคลที่ดํารงตนเปนพลเมืองที่เขมแข็ง มีจริยธรรมและ
ยึดมั่นในสิ่งที่ถูกตอง รูคุณคาและรักษชาติกําเนิด รวมมือรวมพลังเพ่ือสรางสรรคและพัฒนาสังคมอยางย่ังยืน และ
เปนพลเมืองที่มีคุณคาของสังคม 
 ทั้งน้ีเพ่ือใหการพัฒนาบุคคลสอดคลองตามประกาศฯ ขางตน หมวดวิชาศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการ
ปญญาภิวัฒน จึงมุงสรางและพัฒนาความเปนมนุษยที่มีคุณภาพ เปนนักจัดการและผูประกอบการที่มีทักษะการ
สื่อสาร การคิดวิเคราะห กาวทันการเปลี่ยนแปลงของโลก มีจิตสาธารณะ และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมี
ความสุข 
 
 2. วัตถุประสงคของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 เพื่อใหผูเรียน 

1) เกิดทักษะดานภาษาและการสื่อสารตามหลักการทางภาษาและสอดคลองกับบริบททางสังคม

และพหุวัฒนธรรม 

2) มีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขภาวะทางการเงินตามหลักสุขภาวะ 

3) มีความคิดสรางสรรค คิดวิเคราะหอยางเปนระบบ วิพากษดวยเหตุผล และมีแนวคิดการเปน

ผูประกอบการ 

4) มีทักษะดานดิจิทัลเพ่ือการดําเนินชีวิต 

5) มีภาวะผู นํา ทํางานเปนทีม ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสาธารณะ รู เทาทันการ

เปลี่ยนแปลงของสังคม โลก และสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 
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3. ผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning Outcomes: GE LOs) 

ผลลัพธการเรยีนรู (GE LOs) 

Domain of Learning 
Cognitive Domain 

(Knowledge) 
Psychomotor 

Domain 
(Skills) 

Affective 
Domain 

(Attitude) R U Ap An E C 
GE LO1: สื่อสารภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศไดอยางถูกตอง
และสอดคลองกับบริบททาง
สังคมและพหุวัฒนธรรม 

        

GE LO2: ปฏิบัติตนตามหลักสุข
ภาวะเพ่ือสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
และสุขภาวะทางการเงิน  

        

GE LO3: คิดวิเคราะห วิพากษ
ดวยเหตุผล แกไขปญหาอยาง
เปนระบบ  

        

GE LO4 : ประยุกตใชเทคโนโลยี
ดิจิทั ลและมีแนวคิดการเปน
ผูประกอบการ 

        

GE LO5: แสดงออกถึงความมี
วินัย ซื่อสัตย ขยัน อดทน มีความ
รั บ ผิ ด ช อ บ  ทํ า ง า น เ ป น ที ม 
แสว งหาความรู ด ว ยตน เอ ง
ยืดหยุนและปรับตัวภายใตภาวะ
วิกฤตในชีวิตประจําวัน 

        

GE LO6: ปฏิบัติตามกฎระเบียบ
ขององคกร สังคม ประเทศชาติ 
มี จิ ต ส า ธ า ร ณ ะ  แ ล ะ รั ก ษ
สิ่งแวดลอม 

        

หมายเหตุ : ระบุสัญลักษณ  ใน Domain of Learning ท่ีสอดคลองกับ GE LOs  
 R = Remembering    U = Understanding   Ap = Applying 
 An = Analyzing     E = Evaluating   C = Creating 

 
 
 
 
 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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ตารางแสดงความสัมพนัธระหวางผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (GE LOs) กับมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

ผลลัพธการเรียนรู (GE LOs) 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  
พ.ศ. 2565 

ดาน
ความรู 

ดาน
ทักษะ 

ดาน
จริยธรรม 

ดาน
ลักษณะ
บุคคล 

GE LO1: สื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศไดอยางถูกตอง
และสอดคลองกับบริบททางสังคมและพหุวัฒนธรรม 

    

GE LO2: ปฏิบัติตนตามหลักสุขภาวะเพ่ือสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
และสุขภาวะทางการเงิน 

    

GE LO3: คิดวิเคราะห วิพากษดวยเหตุผล แกไขปญหาอยางเปน
ระบบ 

    

GE LO4: ประยุกต ใช เทคโนโลยีดิจิทัลและมีแนวคิดการเปน
ผูประกอบการ 

    

GE LO5: แสดงออกถึงความมีวินัย ซื่อสัตย ขยัน อดทน มีความ
รับผิดชอบ ทํางานเปนทีม แสวงหาความรูดวยตนเอง
ยืดหยุนและปรับตัวภายใตภาวะวิกฤตในชีวิตประจําวัน 

    

GE LO6: ปฏิบัติตามกฎระเบียบขององคกร สังคม ประเทศชาติ 
มีจิตสาธารณะ และรักษสิ่งแวดลอม 

  
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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ตารางแสดงความสัมพนัธระหวางวัตถุประสงคของหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป และผลลพัธการเรียนรูของหมวด
วิชาศึกษาทั่วไป (GE LOs) 

 

วัตถุประสงคของหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป 

ผลลัพธการเรยีนรู (GE LOs) 
GE LO1 GE LO2 GE LO3 GE LO4 GE LO5 GE LO6 

1) เ พ่ือใหผู เรียนเกิดทักษะดาน
ภาษาและการสื่อสารตามหลักการ
ทางภาษาและสอดคลองกับบริบท
ทางสังคมและพหุวัฒนธรรม 

      

2)  เ พ่ือใหผู เ รี ยนมีสุ ขภาพกาย 
สุขภาพจิต และสุขภาวะทางการเงิน
ตามหลักสุขภาวะ 

      

3)  เ พ่ื อ ใ ห ผู เ รี ย น มี ค ว า ม คิ ด
สรางสรรค คิดวิเคราะหอยางเปน
ระบบ วิพากษดวยเหตุผล และมี
แนวคิดการเปนผูประกอบการ 

      

4) เพ่ือใหผูเรียน มีทักษะดานดิจิทัล
เพ่ือการดําเนินชีวิต 

      

5) เพ่ือใหผูเรียนมีภาวะผูนํา ทํางาน
เปนทีม ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม 
มี จิ ต ส า ธ า รณะ  รู เ ท า ทั นก า ร
เปลี่ยนแปลงของสังคม โลก และ
สิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 

      

 
GE LO1: สื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศไดอยางถูกตองและสอดคลองกับบริบททางสังคมและ 
 พหุวัฒนธรรม 
GE LO2: ปฏิบัติตนตามหลักสุขภาวะเพ่ือสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขภาวะทางการเงิน 
GE LO3: คิดวิเคราะห วิพากษดวยเหตุผล แกไขปญหาอยางเปนระบบ 
GE LO4: ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลและมีแนวคิดการเปนผูประกอบการ 
GE LO5: แสดงออกถึงความมีวินัย ซื่อสัตย ขยัน อดทน มีความรับผิดชอบ ทํางานเปนทีม แสวงหาความรูดวย 
 ตนเอง ยืดหยุนและปรับตัวภายใตภาวะวิกฤตในชีวิตประจําวัน 
GE LO6: ปฏิบัติตามกฎระเบียบขององคกร สังคม ประเทศชาติ มีจิตสาธารณะ และรักษสิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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สวนท่ี 3 ระบบและกลไกในการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 
 ดําเนินการปรับปรุงตามกระบวนการการออกแบบการเรียนรูแบบยอนกลับ (Backward Curriculum 
Design) โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
 
1. นโยบายและยุทธศาสตรและการพัฒนากําลังคนของประเทศ 

ตามแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป พ.ศ. 2561 – 2580 ไดกําหนดเปาหมายไววา “ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนา อยางตอเน่ือง สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติย่ังยืน” โดยมี
สาระสําคัญของยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยมีเปาหมายที่สําคัญ คือ 
การพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดีเกง และมีคุณภาพ คนไทยมีความพรอมทั้งกาย ใจ สติปญญา    
มีพัฒนาการที่ดีรอบดานและมีสุขภาวะที่ดีในทุกชวงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน มัธยัสถอด
ออม โอบออมอารีมีวินัย รักษาศีลธรรม และเปนพลเมืองดีของชาติมีหลักคิดที่ถูกตอง มีทักษะที่จําเปนในศตวรรษ
ที่ 21 มีทักษะสื่อสาร ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม และอนุรักษภาษาทองถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรูและการพัฒนา
ตนเอง อยางตอเน่ืองตลอดชีวิต สูการเปนคนไทยที่มีทักษะสูง เปนนวัตกร นักคิด ผูประกอบการ เกษตรกรยุคใหม       
และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเองน้ันประเทศไทยจําเปนตองมีทรัพยากรมนุษยที่มีคุณภาพ         
มีความรูสมรรถนะ และทักษะ ที่สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ สามารถรูเทาทันและปรับตัวใหสามารถ
ดําเนินชีวิตไดอยาง มีความสุข มีอาชีพที่มั่นคง สรางรายไดทามกลางความเปลี่ยนแปลงกฎเกณฑและกติกาใหม ๆ 
และ มาตรฐานที่สูงขึ้น โดยเฉพาะในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วซึ่งจําเปนตองมีการพัฒนาระบบ และ
ปจจัยสงเสริมตาง ๆ ที่เก่ียวของไปพรอมกัน (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 
2562) ทั้งในสวนของระบบการเรียนการสอน และการพัฒนา ทักษะฝมือที่สอดคลองกันกับการพัฒนาของคนในแต
ละชวงวัย รวมทั้งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2566 – 2570 ยังไดระบุปญหาที่สําคัญ
อีกประการหน่ึง คือความกาวหนาทางเทคโนโลยีซึ่งนํามาสูปญหาความเหลื่อมล้ําทางดิจิทัล การขาดทักษะดิจิทัล 
ความสามารถในการเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตที่สงผลใหขาดโอกาสในการเขาถึงการศึกษาและการฝกอบรมพัฒนา
ทักษะ หรือกระทั่งการไดรับมาตรการชวยเหลือของภาครัฐ (สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
สํานักนายกรัฐมนตรี, 2565) ดังน้ันการพัฒนาทุนทรัพยากรมนุษยเชิงคุณภาพยังขาดการเช่ือมโยงระหวางระบบ
การศึกษาและตลาดแรงงานที่สะทอนทักษะที่จําเปนของงานแตละอาชีพโดยแนวโนมความตองการทักษะที่
เก่ียวของกับวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมทั้งทักษะที่เทคโนโลยีไมสามารถทดแทนได โดยเฉพาะทักษะทาง
พฤติกรรม อาทิ ทักษะมนุษย การคิดเชิงวิพากษ การทํางานหรือความคิดสรางสรรค ดังน้ันการเรียนรูตลอดชีวิต 
การเรียนรูที่สนับสนุนศักยภาพรายบุคคลจะมีบทบาทสําคัญในการตอบสนองตอความตองการของตลาดแรงงานที่
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว  

แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ไดเช่ือมโยงยุทธศาสตรชาติ 20 ปและแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมฯ เขาดวยกันโดยกําหนดวิสัยทัศนไววา “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมี
คุณภาพ ดํารงชีวิตอยางเปนสุขสอดคลองกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตรรษที่ 21” 
(สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560) รวมทั้งมุงหวังใหเกิดผลลัพธสุดทาย คือ ประเทศไทยกาวขาม Middle 
Income Trap เปนสังคมแหงการเรียนรูและคุณธรรม มุงสูการพัฒนาอยางย่ังยืน และเด็กไทยมีทักษะดานความรู 
(3Rs) คือ สามารถอานออก จับใจความได (Reading) สามารถเขียนเพ่ือสื่อสารใหผูอ่ืนเขาใจ ((W)riting) มีทักษะ
การคํานวณ ((A)rithemetics) และทักษะทางอารมณ (8Cs) คือ การคิดวิเคราะหและการแกไขปญหาอยางมี
วิจารณญาณ (Critical thinking and problem solving) การคิดอยางสรางสรรคและการคิดเชิงนวัตกรรม 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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(Creativity and innovation) ความเขาใจความแตกตางทางวัฒนธรรม (Cross-cultural understanding) การ
ทํางานเปนทีมและภาวะความเปนผูนํา (Collaboration teamwork and leadership) ความสามารถในการ
สื่อสารและรูเทาทันสื่อ (Communication and media literacy) ความสามารถในการใชและรูเทาทันเทคโนโลยี 
(Computing and IT literacy) มีทักษะอาชีพและการเรียนรู (Career and Learning skill) มีคุณธรรม มีเมตตา
กรุณาและระเบียบวินัย (Compassion) ซึ่งกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมไดนําแผน
ยุทธศาสตรชาติฯ มาใชกําหนดแผนดานการอุดมศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศ พ.ศ. 2564 – 2570 
ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566 – 2570 โดยกําหนดยุทธศาสตรที่ 1 ดานการพัฒนาศักยภาพคน ใหความสําคัญกับการ
เรียนรูตลอดชีวิต เปดโอกาสใหประชาชนเขาถึงเรียนรู ยกระดับคุณภาพการอุดมศึกษาและสมรรถนะกําลังคน
ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ พรอมทั้งเสริมสรางบุคลากรอุดมศึกษาคุณภาพสูง (สํานักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี, 2565) 
           หมวดวิชาศึกษาทั่วไปจึงไดนําแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป พ.ศ. 2561 - 2580 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2566 – 2570 แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 และแผนดานการ
อุดมศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศ พ.ศ. 2564 – 2570 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566 – 2570 มาใช
เปนกรอบในการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือใหมีความสอดคลองตามเปาประสงคการพัฒนาอัตรากําลังคนของประเทศ 
เพ่ือใหไดทรัพยากรมนุษยที่มีทักษะที่จําเปนตองการดํารงชีพ ความใฝเรียนรูและแสวงหาความรูอยางตอเน่ือง
ตลอดชีวิต ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความสุขทั้งกายและใจ รวมทั้งการดํารงตนใหเปน
ประโยชนตอผูอ่ืนและสังคม  
 
2. ความเสี่ยงและผลกระทบจากภายนอก 

การจัดการศึกษาในปจจุบันเผชิญกับความเสี่ยงและผลกระทบจากภายนอกที่สงผลตอคุณภาพการศึกษา 
โอกาสทางการศึกษา และความเทาเทียมทางการศึกษาซึ่งอาจเกิดจากปจจัยตางๆ ไมวาจะเปน (1) การเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีอยางรวดเร็วจนทําใหสถาบันการศึกษาตองปรับตัวเพ่ือตองพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่
สงเสริมทักษะดิจิทัลที่จําเปนใหกับผูเรียน (2) การเปลี่ยนแปลงนโยบายการศึกษาของภาครัฐเพ่ือพัฒนาทรัพยากร
มนุษยใหมีคุณสมบัติและคุณลักษณะตามแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป พ.ศ. 2561-2580 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2566-2570 แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 และแผนดานการอุดมศึกษา
เพ่ือผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศ พ.ศ. 2564 – 2570 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566 – 2570 นอกจากน้ี 
สภาพเศรษฐกิจและสังคมยังสงผลกระทบตอการพัฒนาทรัพยากรมนุษยดวย เชน การขาดทุนทรัพย ภูมิลําเนา
หางไกล และความเหลื่อมล้ําทางสังคม  
 ดังน้ันหมวดวิชาศึกษาทั่วไปจึงวางแผนการบริหารความเสี่ยงที่เกิดจากปจจัยภายนอกโดยการปรับปรุง
รายวิชาใหมีความสอดคลองกับทักษะที่จําเปนของผูเรียนโดยเนนจรณทักษะ (Soft Skill) และทักษะที่จําเปนใน
ศตวรรษที่ 21 วางแผนการจัดวิธีการเรียนการสอนดวยเทคนิค Active Learning, Innovation Learning และ 
Growth Mindset โดยมีใชเทคโนโลยีดิจิทัลเปนสื่อ รวมทั้งการสงเสริมใหผูเรียนใชเทคโนโลยีดิจิทัลเปนเครื่องมือ
ในการแสวงหาความรูเพ่ือสรางโอกาสและความย่ังยืนในการดํารงชีพ 
 
 
 
 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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3. พันธกิจหลักและยุทธศาสตรของสถาบัน  
การดําเนินการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีความสอดคลองกับพันธกิจและกลยุทธของสถาบันการ

จัดการปญญาภิวัฒน ดังน้ี  
 
พันธกิจของสถาบัน 
พันธกิจขอที่ 1: สรางคนที่มีคุณภาพและตรงกับความตองการของภาคธุรกิจ สังคม และประชาคมโลก  

โดยเนนการเรียนรูจากประสบการณจริง (Work – based Education) 
พันธกิจขอที่ 2: ผสมผสานองคความรูเชิงวิชาการและองคกรธุรกิจ เพ่ือการจัดการเรียนการสอน การวิจัย 

การบริการวิชาการ และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม (Combination of Academic and Professional Expertise) 
พันธกิจขอที่ 3: สรางเครือขายความรวมมือ เพ่ือพัฒนาองคความรูและสงเสริมนวัตกรรม (Collaborative 

Networking) 
พันธกิจขอที่  4: พัฒนาองคกรที่พรอมรับความเปลี่ยนแปลง และมีระบบการบริหารจัดการที่ ดี 

(Transformative Organization & Good Governance) 
 
กลยุทธของสถาบัน 
Strategic Theme 1: Sustainable Growth 

  Strategic Theme 3: Smart Learning Ecosystem 
Strategic Theme 4: Learner Engagement & Experience 
Strategic Theme 6: Premium Research Academic Services & Solutions 
 
 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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4. ที่มาของรายละเอียดความตองการจําเปนของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 กําหนดผูมีสวนไดเสียสําคัญแบงออกเปน 3 กลุมคือ กฎหมายและขอกําหนดที่เกี่ยวของ ผูมีสวนไดเสียภายในสถาบัน และผูมีสวนไดเสียภายนอกสถาบัน โดยสามารถสรุปประเด็นและ
รายละเอียดความตองการจําเปนจากผูมีสวนไดเสียแตละกลุมดังแสดงในตาราง 

ผูมีสวนไดเสยี/ ขอมูลทีเ่ก่ียวของ 
การรวบรวมขอมูล 

ประเด็น/ รายละเอียดความตองการจําเปน 
วิธีการ เครื่องมือ 

1. กฎหมายและขอกําหนดที่เก่ียวของ    
1.1 นโยบายและยุทธศาสตรและการพัฒนากําลังคนของประเทศ   -  

1.1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป พ.ศ. 2561 - 2580 สั ง เ คราะห จ ากแผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป
(สํานักงาคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจ
และสั ง คมแห ง ชา ติ , 
2562) 

 แผนยุทธศาสตรเนนพัฒนาทักษะที่จําเปนตอการใช
ชีวิตและการทํางาน โดยเฉพาะทักษะการเรียนรู
ตลอดชีวิต (Lifelong Learning Skills) ทักษะการ
คิดเชิงวิจารณ (Critical Thinking) ทักษะการสื่อสาร 
(Communication Skills) ทักษะการทํางานรวมกัน 
(Collaboration Skills) ทักษะดานดิจิทัล (Digital 
Literacy)ทักษะการแกปญหา (Problem-Solving 
Skills)ซึ่งมีความสําคัญอยางย่ิงตอการเปลี่ยนแปลง
อยางรวดเร็วในยุคปจจุบัน 
 

1.1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 
  พ.ศ. 2566 - 2570   

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ฉบับ
ที่ 13 (สํานักงานสภา
พัฒนาการเศรษฐกิจ
แ ล ะสั ง ค ม แ ห ง ช า ติ  
สํานักนายกรัฐมนตรี , 
2565) 

 มุ ง เนนไปที่การสรางความย่ังยืนในทุกดานทั้ ง
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะอยางย่ิง
ในการพัฒนาทักษะแรงงานและระบบการศึกษาที่
ตอบสนองตอความตองการของตลาดแรงงานใน
อนาคต การพัฒนาเศรษฐกิจอยางย่ังยืน การสราง
ความเสมอภาคทางสังคม 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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ผูมีสวนไดเสยี/ ขอมูลทีเ่ก่ียวของ 
การรวบรวมขอมูล 

ประเด็น/ รายละเอียดความตองการจําเปน 
วิธีการ เครื่องมือ 

การพัฒนาทักษะแรงงาน การสงเสริมสุขภาพและ
คุณภาพชีวิต รวมถึงการเรียนรูตลอดชีวิตที่สราง
ภูมิคุมกันตอการรับมือการเปลี่ยนแปลงลมแลวลุกไว  

1.1.3 แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 สังเคราะหจากแผนการ
ศึ ก ษ า แ ห ง ช า ติ  
(สํานักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา, 2560) 

 การพัฒนาทักษะที่จําเปนสําหรับอนาคต เพ่ือเตรียม
ค ว า ม พ ร อ ม ต อ ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ข อ ง โ ล ก 
ประกอบดวย 
1. ทักษะดานดิจิทัล  
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ: ความสามารถในการใช
โปรแกรมและเครื่องมือดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูและ
ทํางาน 
การวิเคราะหขอมูล: การเขาใจและใชขอมูลในการ
ตัดสินใจ รวมถึงการใชเครื่องมือวิเคราะหตาง ๆ 
2. ทักษะการคิดเชิงวิจารณและการแกปญหา 
การวิเคราะหและประเมินขอมูล: ความสามารถใน
การตีความขอมูลและใชเหตุผลในการตัดสินใจ 
การคิดสรางสรรค: การคิดนอกกรอบเพ่ือหาวิธี
แกปญหาที่มีประสิทธิภาพ 
3. ทักษะดานสังคมและอารมณ 
ความสามารถในการทํางานรวมกัน: การทํางานเปน
ทีม การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ และการจัดการ
ความขัดแยง 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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ผูมีสวนไดเสยี/ ขอมูลทีเ่ก่ียวของ 
การรวบรวมขอมูล 

ประเด็น/ รายละเอียดความตองการจําเปน 
วิธีการ เครื่องมือ 

ความเขาใจทางอารมณ: การรับรูและจัดการอารมณ
ของตนเองและเขาใจอารมณของผูอ่ืน 
4. ทักษะดานภาษา 
การสื่อสารในภาษาอังกฤษ: ความสามารถในการ
อาน เขียน และพูดภาษาอังกฤษไดอยางคลองแคลว 
ทักษะการสื่อสารขามวัฒนธรรม: ความเขาใจและ
เคารพความแตกตางทางวัฒนธรรม 
5. ทักษะดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ความเขาใจในหลักการวิทยาศาสตร: การใชแนวคิด
ทางวิทยาศาสตรในการอธิบายปรากฏการณตาง ๆ 
 
ทักษะดานวิศวกรรมและเทคโนโลยี: ความสามารถ
ในการออกแบบ สราง และพัฒนาโครงการทาง
เทคโนโลยี 

1.1.4 เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable 
        Development Goals หรือ SDGs) 

สังเคราะหจากเอกสาร
เปาหมายการพัฒนาที่
ย่ั ง ยื น  ( สํ า นั ก ง านผู
ป ร ะ ส า น ง า น
สหประชาชาติ, 2015) 

 เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs) มีบทบาทสําคญั
ในการกําหนดแนวทางพัฒนาการศึกษา โดยเฉพาะ
ในการสรางหลักสูตรที่ตอบสนองตอความตองการ
ของสังคมในยุคปจจุบัน หลักสูตรควรมุงเนนไปที่การ
เตรียมความพรอมใหกับนักเรียนในการเปนพลเมือง
ที่รับผิดชอบตอสังคม สิ่งแวดลอม และเศรษฐกิจ
อยางย่ังยืน โดยมีทั้งหมด 17 เปาหมายที่มุงเนนการ
พัฒนาในดานตาง ๆ และเปาหมายที่นํามาพัฒนาใน
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วิธีการ เครื่องมือ 

หลักสูตร ที่สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ประกอบดวย 
เปาหมายที่  3 สรางหลักประกันวาคนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีและสงเสริมสวัสดิภาพสําหรับทุกคนในทุก
วัย 
เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษา
ที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต 
เปาหมายที่ 9 สรางโครงสรางพ้ืนฐานที่มีความ
ทนทาน สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุม
และย่ังยืน และสงเสริมนวัตกรรมเปาหมายที่ 10 ลด
ความไมเสมอภาคภายในและระหวางประเทศ 
เปาหมายที่ 12 สรางหลักประกันใหมีแบบแผนการ
ผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
เป าหมายที่  14 อนุรักษและใชประโยชนจาก
มหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเลและ
ทรัพยากรทางทะเลอยางย่ังยืนเพ่ือการพัฒนาที่
ย่ังยืน 
เปาหมายที่ 15 ปกปอง ฟนฟู และสนับสนุนการใช
ระบบนิเวศบนบกอยางย่ังยืน จัดการปาไมอยาง
ย่ังยืน ตอสูการกลายสภาพเปนทะเลทราย หยุดการ
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วิธีการ เครื่องมือ 

เสื่อมโทรมของที่ดินและฟนสภาพกลับมาใหม และ
หยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
เ ป าหมายที่  16 ส ง เ ส ริ มสั ง คมที่ ส งบสุ ขและ
ครอบคลุม เพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน ใหทุกคนเขาถึง
ความยุติธรรม และสรางสถาบันที่มีประสิทธิผล 
รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
เปาหมายที่ 17 เสริมความเขมแข็งใหแกกลไกการ
ดําเนินงานและฟนฟูสภาพหุนสวนความรวมมือ
ระดับโลกสําหรับการพัฒนาที่ย่ังยืน 

1.1.5 การสรางการเรียนรูสูศตวรรษที่ 21 สังเคราะหจากเอกสาร
การสรางการเรียนรูสู
ศตวรรษที่ 21 (วิจารณ 
พานิช, 2556) 

 ทักษะศตวรรษที่ 21 คือการเรียนรู เพ่ือใหไดวิชา
แกนและแนวคิดสําคัญในศตวรรษที่ 21 โดยมี 3 
ทักษะ คือทักษะชีวิตและการทํางาน ทักษะการ
เรียนรูและนวัตกรรม และทักษะดานสารสนเทศ สื่อ
และเทคโนโลยี และการเรียนรูจากการลงมือทํา 
(Learning by doing) เพ่ือใหเกิดทักษะ 3Rs + 8Cs 
+ 2Ls (Learning กับ Leadership)  

1.1.6 ทักษะที่จําเปนตอการใชชีวิตและการทํางาน (Soft 
Skilsl) สําหรับผูเรียน: ผลการศึกษาและแนวทางการ
พัฒนา  

สังเคราะหจากเอกสาร
ทักษะที่จําเปนตอการ
ใชชีวิตและการทํางาน 
(สํานักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา 

 ทักษะที่จําเปนตอการใชชีวิตและการทํางาน (Soft 
Skills) ที่จําเปนประกอบดวย 
ทักษะการสื่อสาร: การฟง พูด เขียน และนําเสนอ
ขอมูลอยางชัดเจน 
ทักษะการคิดเชิงวิจารณ: การวิเคราะหขอมูลและ
ตัดสินใจอยางมีเหตุผล 
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กระทรวงศึกษาธิการ, 
2565) 

ทักษะการแกปญหา: ความสามารถในการระบุ
ปญหาและหาวิธีแกไขอยางสรางสรรค 
ทักษะดานอารมณ: การเขาใจและจัดการอารมณ
ของตนเองและผูอ่ืน 
ทักษะความเปนผูนํา: ความสามารถในการสรางแรง
บันดาลใจและนําทีมไปสูเปาหมาย 

1.2 พันธกิจของสถาบัน สรุปประเด็นสําคัญจาก
พันธกิจและยุทธศาสตร
ของสถาบัน 

- การสรางคนที่มีคุณภาพและตรงตามความตองการ
ของภาคธุรกิจ สังคม และประชาคมโลกผานการ
เ รี ยน รู จ า กประสบการณ จ ริ ง  (Work- based 
Education) การบูรณาการวิชาการและองคความรู
ทางธุรกิจและศิลปวัฒนธรรม การพัฒนาองคความรู
และการสงเสริมนวัตกรรม การบริหารจัดการ และ
ทัศนคติที่พรอมรับการเปลี่ยนแปลง 
 

1.3 กลยุทธของสถาบัน สรุปประเด็นสําคัญจาก
กลยุทธของสถาบัน 

- Strategic Theme 1: Sustainable Growth 
สรางการเติบโตของรายไดจากวิจัย (Research) 
บริการวิชาการ (Premium Academic Services & 
Solutions) และรายไดอ่ืน  
Strategic Theme 3: Smart Learning Ecosystem 
พัฒนา/ ปรับหลักสูตรใหทันสมัยและพัฒนาการ
เรียนการสอนเพ่ือให WBEสามารถสราง Future 
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Skill & Capability ที่ตรงตามความตองการของ
ผูเรียนและตลาดในอนาคต 
Strategic Theme 4:  Learner Engagement & 
Experience 
พัฒนาระบบและการใหบริการนักศึกษาหรือผูเรียน
กลุมอ่ืน ใหดีเย่ียมตลอด Learning Journey อีกทั้ง 
สงเสริมการพัฒนา Future Skill หรือศิลปวัฒนธรรม
ไทย-สากลซึ่งมีความสําคัญ ตอความสมบูรณของ
การดํารงชีวิต การทํางาน ดวยกิจกรรมนักศึกษาที่
สําคัญดวยการเสริมในกิจกรรมนักศึกษาและวิธีการ
เรียนรูในรูปแบบตางๆ 
Strategic Theme 6:  Premium Research 
Academic Services & Solutions 
พัฒนา Premium Research/ Academic Services 
& Solutions ในความเ ช่ียวชาญที่  PIM มี  และ
ร วม กับ Network ใหมี เป าหมาย Exponential 
Growth 

1.4 ความเสี่ยงและผลกระทบจากภายนอก สังเคราะห 
จากเอกสาร 

- ดานสังคม 
   รูปแบบการทํางานและการดําเนินชีวิตภายใตการ
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วทางเทคโนโลยี และการ
ดูแลสุขภาวะของตนเองในสังคมผูสูงอายุ 
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ดานเศรษฐกิจ 
     การผันผวนทางเศรษฐกิจสงผลกระทบตอการ
ติดตอสื่อสาร 

1.5 คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค สังเคราะห 
จากเอกสาร 

- อัตลักษณนักศึกษาสถาบันฯ 
เรียนเปน คิดเปน ทํางานเปน เนนวัฒนธรรม 
รักความถูกตอง 

1.6 มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา สังเคราะหจากเอกสาร
มาตรฐานคุณวุฒิระดับ
อุดมศึ กษ ( ป ร ะก าศ
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ม า ต ร ฐ า น ก า ร
อุ ด ม ศึ ก ษ า  เ รื่ อ ง 
รายละเอียดผลลัพธการ
เรียนรูตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๕) 

- ดานความรู (Knowledge)  
องคความรูจากการศึกษาเลาเรียน การคนควา หรือ
ประสบการณที่เกิดจากหลักสูตร ซึ่งเปนสิ่งที่จําเปน
และเพียงพอตอการนําไปปฏิบัติ หรือตอยอดความรู 
ในการประกอบอาชีพ ดํารงชีวิต อยูรวมกันในสังคม 
และพัฒนาอยางย่ังยืน สําหรับการดารงชีวิตในยุค
ดิจิทัล 
ดานทักษะ (Skills) 
 ความสามารถที่เกิดจากการเรียนรู ฝกฝนปฏิบัติให
เกิด ความแคลวคลอง วองไว และชานาญ เพ่ือ
พัฒนางาน พัฒนาวิชาชีพหรือวิชาการ พัฒนาตน 
และพัฒนาสังคม สาหรับการดารงชีวิตในยุคดิจิทัล 
ดานจริยธรรม (Ethics)  
พฤติกรรมหรือการกระทําระดับบุคคลที่สะทอนถึง 
ความเปนผูมีคุณธรรม ศีลธรรม และจรรยาบรรณ 
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เพ่ือประโยชนสวนรวมและสวนตน ทั้งตอหนาและ
ลับหลังผูอ่ืน 
ดานลักษณะบุคคล (Character)  
บุคลิกภาพ ลักษณะนิสัย และคานิยม ที่สะทอนคุณ
ลักษณะเฉพาะศาสตร วิชาชีพ และสถาบัน โดย
พัฒนาผานการเรียนรู และการฝกประสบการณ จาก
หลักสูตร ใหมีความเหมาะสมกับแตละระดับ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

2. ผูมีสวนไดเสียภายในสถาบัน     
 2.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจากคณะวิชา (n = 32) เก็บขอมูลจากอาจารย

ผู รับผิดชอบหลักสูตร
โดยใชแบบสอบถาม
จํานวน 32 ทาน 

สัมภาษณ+ แบบสอบถาม  การใชเทคโนโลยีในการทํางาน การสื่อสารภาษาไทย
และภาษาตางประเทศ การคิดเชิงวิเคราะหขอมูล 
การทํางานเปนทีมและการใหเกียรติกัน ความ
ยืดหยุนและความคิดสรางสรรค การแกปญหาและ
การคิดอยางมีวิจารณญาณ ความเปนผู นํา การ
บริหารจัดการเวลาและการจัดระเบียบ 

 2.2 นักศึกษาปจจุบัน (n = 80) เก็บขอมูลจากนักศึกษา
ปจจุบันใชแบบสอบถาม
จํานวน 80 ทาน 

สัมภาษณ+ แบบสอบถาม ทักษะการเปนผูนํา ทักษะตีความหมายไดแมนยํา 
การใชภาษาในการสื่อสารกับลูกคา 
การนําเสนอสิ่งที่ไดเรียนรูและประสบการณเพ่ือ
สัมภาษณงาน บุคลิกภาพการเดิน ยืน น่ัง รวมถึง
อารมณ วุฒิภาวะ การตัดสินใจและการแกปญหา 
และทักษะการใชชีวิตรวมกับผูอ่ืนในสังคม 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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ผูมีสวนไดเสยี/ ขอมูลทีเ่ก่ียวของ 
การรวบรวมขอมูล 

ประเด็น/ รายละเอียดความตองการจําเปน 
วิธีการ เครื่องมือ 

3. ผูมีสวนไดเสียภายนอกสถาบัน    
3.1 ศิษยเกา (n = 22) เก็บขอมูลจากบัณฑิต

ผูสําเร็จการศึกษา โดย
ใชแบบสอบถามจํานวน 
22 ทาน 

สัมภาษณ+ แบบสอบถาม การเขาสังคม การปรับตัว การทํางานรวมกับผูอ่ืน 
การสื่อสาร การจัดการเวลา การโนมนาวใจ ทักษะ
ดาน AI และ Machine Learning ความฉลาดทาง
อารมณ การใหเกียรติกัน ความยืดหยุนและการ
แกปญหาและการคิดอยางมีวิจารณญาณ บุคลิกภาพ 
การบริหารเงิน ทักษะการบริหารจัดการเวลา (Time 
Management) , ทั กษะก า ร ตั ดสิ น ใ จ และการ
แกปญหา (Decision Making and Problem Solving), 
ทักษะในการทํางานรวมกัน (Collaboration) 

     3.2 สถานประกอบการ (n = 3) เก็บขอมูลจากผูบริหาร
สถานประกอบการ
จํานวน 3 แหง  

สัมภาษณ+ แบบสอบถาม ภาษา การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ บัญชีและการ
คํ านวณ Leadership, Innovation, New way of 
work, Resilience, Leadership, Generation Gap, 
Flexible Style, Generalist Person การทําเบเกอรี่ , 
การสื่อสารการบริการการบริหารเวลาปรับตัวไดงาย, 
เวลาและทัศนคติ 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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6. การวิเคราะหผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (GE LOs) ตามความตองการของผูมีสวนไดเสีย 
 นําความตองการของผูมีสวนไดเสียสําคัญ โดยนํามาแสดงตอคณะกรรมการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปเพ่ือพิจารณา และผลการดําเนินงานที่ผานมาของหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป มาวิเคราะห และกําหนดเปนผลลัพธการเรียนรูไดดังน้ี 
GE LO1: สื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศไดอยางถูกตองและสอดคลองกับบริบททางสังคมและพหุวัฒนธรรม 
GE LO2: ปฏิบัติตนตามหลักสุขภาวะเพ่ือสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขภาวะทางการเงิน 
GE LO3: คิดวิเคราะห วิพากษดวยเหตุผล แกไขปญหาอยางเปนระบบ 
GE LO4: ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลและมีแนวคิดการเปนผูประกอบการ 
GE LO5: แสดงออกถึงความมีวินัย ซื่อสัตย ขยัน อดทน มีความรับผิดชอบ ทํางานเปนทีม แสวงหาความรูดวยตนเองยืดหยุนและปรับตัวภายใตภาวะวิกฤตในชีวิตประจําวัน 
GE LO6: ปฏิบัติตามกฎระเบียบขององคกร สังคม ประเทศชาติ มีจิตสาธารณะ และรักษสิ่งแวดลอม 
โดยแตละผลลพัธการเรียนรู (GE LOs) มคีวามสอดคลองกับความตองการของผูมีสวนไดเสีย สรุปไดดังน้ี 

ผูมีสวนไดเสยี /ขอมูลทีเ่ก่ียวของ ประเด็น/ รายละเอียดความตองการจําเปน 
ผลลัพธการเรยีนรู (GE LOs) 

1 2 3 4 5 6 
1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจากคณะ
วิชา (n = 32) 

การใช เทคโนโล ยี ในการทํ างาน การสื่ อสาร
ภาษาไทยและภาษาตางประเทศ การคิดเ ชิง
วิเคราะหขอมูล การทํางานเปนทีมและการใหเกียรติ
กัน  ความ ยืดห ยุ นและความคิ ดสร า งส ร รค             
การแกปญหาและการคิดอยางมีวิจารณญาณ ความ
เปนผูนํา การบริหารจัดการเวลาและการจัดระเบียบ 

      

2. นักศึกษาปจจุบัน (n = 80) ทักษะการเปนผูนํา ทักษะตีความหมายไดแมนยํา 
การใชภาษาในการสื่อสารกับลูกคา การนําเสนอสิ่ง
ที่ไดเรียนรูและประสบการณเพ่ือสัมภาษณงาน 
บุคลิกภาพการเดิน ยืน น่ัง รวมถึงอารมณ วุฒิภาวะ 
การตัดสินใจและการแกปญหา และทักษะการใช
ชีวิตรวมกับผูอ่ืนในสังคม 

      

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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ผูมีสวนไดเสยี /ขอมูลทีเ่ก่ียวของ ประเด็น/ รายละเอียดความตองการจําเปน 
ผลลัพธการเรยีนรู (GE LOs) 

1 2 3 4 5 6 
3. ศิษยเกา (n = 22) การเขาสังคม การปรับตัว การทํางานรวมกับผูอ่ืน 

การสื่อสาร การจัดการเวลา การโนมนาวใจ ทักษะ
ดาน AI และ Machine Learning ความฉลาดทาง
อารมณ การใหเกียรติกัน ความยืดหยุนและการ
แ ก ป ญ ห า แ ล ะ ก า ร คิ ด อ ย า ง มี วิ จ า ร ณ ญ าณ 
บุคลิกภาพ การบริหารเงิน ทักษะการบริหารจัดการ
เวลา (Time Management), ทักษะการตัดสินใจ
แ ล ะ ก า ร แ ก ป ญ ห า  ( Decision Making and 
Problem Solving), ทักษะในการทํางานรวมกัน 
(Collaboration) 

      

4. สถานประกอบการ (n = 3) ภาษา การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ บัญชีและการ
คํานวณ Leadership, Innovation, New way of 
work, Resilience, Leadership, Generation 
Gap, Flexible Style, Generalist Person การทํา
เบอเกอรี่, การสื่อสารการบริการการบริหารเวลา
ปรับตัวไดงาย, เวลาและทัศนคติ 

      

 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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7. การสื่อสารและเผยแพรขอมูล  
การเผยแพรขอมูลของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปใหแกผูมีสวนไดเสียกลุมตาง  ๆโดยไดดําเนินการผานชองทางตาง  ๆดังน้ี 

 

ผูมีสวนไดเสยี ชองทางสื่อสาร 

ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
เลมหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
การประชุมคณะกรรมการตารางสอน (ระดับสถาบัน) 
เว็บไซตสํานักการศึกษาทั่วไป 

อาจารยประจําสํานัก 

เลมหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
การประชุมคณะกรรมการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
การประชุมคณะผูบริหารสํานักการศึกษาทัว่ไป 
การประชุมอาจายประจํากลุมแตละกลุม ของสํานักการศึกษาทั่วไป 
การประชุมคณะกรรมการตารางสอน (ระดับสํานัก) 
เว็บไซตสํานักการศึกษาทั่วไป 

นักศึกษาปจจุบัน 
เว็บไซตสํานักการศึกษาทั่วไป 
คูมือนักศึกษา 
กลุมเรียนที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 

สถานประกอบการ 
เว็บไซตสํานักการศึกษาทั่วไป 
คูมือการฝกปฏิบัติงาน 

ศิษยเกา เว็บไซตสํานักการศึกษาทั่วไป 
 
  

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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สวนท่ี 4 โครงสรางหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป รายวชิาและหนวยกิต 
 

1. โครงสรางหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
  1.1 จํานวนหนวยกิตรวม จํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
  1.2 โครงสรางหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
   1) หมวดศาสตรแหงภาษา              ไมนอยกวา     12 หนวยกิต  
        เลือกเรียนอยางนอย 2 กลุม  ดังน้ี 
     1.1) กลุมภาษาเพ่ือการสื่อสาร (ภาษาไทย)   
     1.2) กลุมภาษาเพ่ือการสื่อสาร (ภาษาอังกฤษ)   
     1.3) กลุมภาษาเพ่ือการสื่อสาร (ภาษาที่สาม)   

   2) หมวดศาสตรแหงชีวิต              ไมนอยกวา      9 หนวยกิต 

       เรียนแตละกลุมไมนอยกวา 3 หนวยกิต 

     2.1) กลุมสังคมแหงความสุข  

     2.2) กลุมคุณคาแหงชีวิต 

   3) หมวดศาสตรการจัดการและนวัตกรรม             ไมนอยกวา      9 หนวยกิต 

     เรียนแตละกลุมไมนอยกวา 3 หนวยกิต 

     3.1) กลุมเทคโนโลยีดิจิทัล  

     3.2) กลุมการเปนผูประกอบการ 

 
2. รายวิชา  
   ความหมายของรหัสรายวิชา 
   รหัสวิชา ประกอบดวย ตัวเลขรวม 7 หลัก เปนตัวเลขอารบิก ดังน้ี  
  

ความหมาย 
ลําดับที ่

1 2 3 4 5 6 7 
ตัวเลขประจําคณะวิชา/วิทยาลัย/สํานัก X X      
ตัวเลขระบุหลักสูตร/หมวดวิชา   X     
ตัวเลขระบุกลุมวิชา    X    
ตัวเลขระบุระดับช้ันป/ระดับรายวิชา     X   
ตัวเลขระบุลําดับรายวิชา      X X 

 

 1) ลําดับที่ 1 - 2 หมายถึง ตัวเลขประจําสํานัก  
   10 หมายถึง สํานักการศึกษาทั่วไป 
 2) ลําดับที่ 3 หมายถึง ตัวเลขระบุกลุมหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
     1 หมายถึง หมวดศาสตรแหงภาษา 
     2 หมายถึง หมวดศาสตรแหงชีวิต 
     3 หมายถึง หมวดศาสตรการจัดการและนวัตกรรม 
  

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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 3) ลําดับที่ 4 หมายถึง ตัวเลขระบุกลุมวิชา 
     0 หมายถึง กลุมบูรณาการ 
     1 หมายถึง กลุมภาษาเพ่ือการสื่อสาร (ภาษาไทย) 
     2 หมายถึง กลุมภาษาเพ่ือการสื่อสาร (ภาษาอังกฤษ) 
       3 หมายถึง กลุมภาษาเพ่ือการสื่อสาร (ภาษาที่สาม) 
     4 หมายถึง กลุมสังคมแหงความสุข 
     5 หมายถึง กลุมคุณคาแหงชีวิต 
     6 หมายถึง กลุมเทคโนโลยีดิจิทัล 
     7 หมายถึง กลุมการเปนผูประกอบการ 
 4) ลําดับที่ 5 หมายถึง ตัวเลขระบุหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เปนตัวเลขบอกความเนนระบุรายวิชา

ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
     0 หมายถึง หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 5) ลําดับที่ 6 และ 7 หมายถึง ตัวเลขระบุลําดับรายวิชา 
   01 หมายถึง รายวิชาลําดับที่ 1 
       (ลําดับที่ 01-99 รายวิชา “บรรยายหรือทฤษฎี/ปฏิบัติ 
       โครงงาน/การศึกษาคนควาอิสระ/วิทยานิพนธ/ดุษฎีนิพนธ”) 

 
 รายวิชา 
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป นักศึกษาตองเรียนรายวิชา จํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 30 หนวยกิต ดังน้ี  
  1) หมวดศาสตรแหงภาษา จํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 15 หนวยกิต  
   เลือกเรียนอยางนอย 2 กลุม ดังน้ี  
   1.1) กลุมภาษาเพ่ือการสื่อสาร (ภาษาไทย)      
   1.2) กลุมภาษาเพ่ือการสื่อสาร (ภาษาอังกฤษ)     
   1.3) กลุมภาษาเพ่ือการสื่อสาร (ภาษาที่สาม)     
 1.1) กลุมภาษาเพื่อการสื่อสาร (ภาษาไทย) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1011001 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 

(Thai for Communication) 
3(3-0-6) - 

1011002 ภาษาและวัฒนธรรมไทย 
(Thai Language and Culture) 

3(3-0-6) - 

1011003 ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ 
(Thai as a Foreign Language) 

3(3-0-6) - 

1011004 การใชภาษาไทยในสื่อบริบททางสังคม 
(Thai Language usage in media and social context) 

3(3-0-6) - 

1011005 การอานออกเสียงภาษาไทย 
(Thai Oral Reading) 

3(3-0-6) - 

1011006 การพูดเพ่ือการนําเสนอ 
(Public Speaking for Presentations) 

3(3-0-6) - 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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  1.2) กลุมภาษาเพื่อการสื่อสาร (ภาษาอังกฤษ) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1012001 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

(English for Communication) 
2(1-2-3) - 

1012002 ภาษาอังกฤษในบริบทสื่อสังคม 
(English in Social Media Contexts) 

2(1-2-3) - 

1012003 ภาษาอังกฤษในโลกธุรกิจ 
(English for Global Businesses) 

2(1-2-3) - 

1012004 ภาษาอังกฤษสําหรับผูประกอบการ   
(English for Entrepreneur) 

2(1-2-3) - 

1012005 ภาษาอังกฤษพิชิตงาน 
(English for Job Hunters) 

2(1-2-3) - 

1012006 ภาษาอังกฤษเพ่ือสอบวัดมาตรฐาน 
(English for Standardized Tests) 

2(1-2-3) - 

 
  1.3) กลุมภาษาเพื่อการสื่อสาร (ภาษาที่สาม) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1013001 เปดประตูสูภาษาจีน 

(Gateway to Chinese Language) 
3(3-0-6) - 

1013002 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจการคาสมัยใหม 
(Chinese for Modern Trade Business) 

3(3-0-6) - 

1013003 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจบริการ 
(Chinese for Service Business) 

3(3-0-6) - 

1013004 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจสุขภาพ   
(Chinese for Healthcare Business) 

3(3-0-6) - 

1013005 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในสํานักงาน   
(Chinese for Office Communication) 

3(3-0-6) - 

1013006 ภาษาจีนเพ่ือสอบวัดมาตรฐาน 
(Chinese for Standardized Tests) 

3(3-0-6) - 

1013011 เปดประตูสูภาษาญี่ปุน 
(Gateway to Japanese Language) 

3(3-0-6) - 

1013012 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสารในสํานักงาน 
(Japanese for Office Communication) 

3(3-0-6) - 

1013013 ภาษาญี่ปุนเพ่ือธุรกิจบริการ 
(Japanese for Service Business) 

3(3-0-6) - 

1013014 ภาษาญี่ปุนเพ่ือสอบวัดมาตรฐาน 
(Japanese for Standardized Test) 

3(3-0-6) - 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1013021 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร 

(Korean for Communication) 
3(3-0-6) - 

1013022 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหล ี
(Korean Language and Culture) 

3(3-0-6) - 

1013031 ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร 
(Lao for Communication) 

3(3-0-6) - 

1013032 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 
(Lao Language and Culture) 

3(3-0-6) - 

1013041 ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 
(Khmer for Communication) 

3(3-0-6) - 

1013042 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 
(Khmer Language and Culture) 

3(3-0-6) - 

1013051 ภาษาพมาเพ่ือการสื่อสาร 
(Burmese for Communication) 

3(3-0-6) - 

1013052 ภาษาและวัฒนธรรมพมา 
(Burmese Language and Culture) 

3(3-0-6) - 

  
            2) หมวดศาสตรแหงชีวิต จํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 9 หนวยกิต  

  เลือกเรียนไดจากทุกกลุม ดังน้ี 

  2.1) กลุมสังคมแหงความสุข  

  2.2) กลุมคุณคาแหงชีวิต 

 2.1) กลุมสังคมแหงความสขุ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1024001 ชีวิตดีมีสุข 

(Living Well, Living Happily)   
3(3-0-6) - 

1024002 บทเรียนความรัก 
(Chapters of Love) 

3(3-0-6) - 

1024003 มหัศจรรยแหงสุขภาพดี   
(Miracle of Good Health) 

3(3-0-6) - 

1024004 สิ่งแวดลอมและการพัฒนาอยางยั่งยืน 
(Environment and Sustainable Development) 

3(3-0-6) - 

1024005 รูโลกกวาง 
(World Wide Viewpoints) 

3(3-0-6) - 

  

 

 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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 2.2) กลุมคุณคาแหงชีวิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1025001 มนุษยหลากมติิ 

(Multi-Dimensional Humans) 
3(3-0-6) - 

1025002 หมากลอมปญญาภิวัฒน 
(Panyapiwat GO.) 

3(3-0-6) - 

1025003 มองไทยมองเทศ   
(Perspectives on Thailand and the World) 

3(3-0-6) - 

 
  3) หมวดศาสตรการจัดการและนวัตกรรม จํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 6 หนวยกิต  

  เลือกเรียนไดจากทุกกลุม ดังน้ี 

  3.1) กลุมเทคโนโลยีดิจิทัล  

  3.2) กลุมการเปนผูประกอบการ 

 3.1) กลุมเทคโนโลยีดิจิทลั 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1036001 ชีวิตดิจิทัล 

(Digital Life) 
3(3-0-6) - 

1036002 AI เพ่ือชีวิตและการทํางาน 
(AI for Life and Work) 

3(3-0-6) - 

1036003 เสนทางสูเน็ตไอดอลและอินฟลูเอนเซอร 
(Path to Net Idol and Influencer) 

3(3-0-6) - 

 
3.2) กลุมการเปนผูประกอบการ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต วิชาบังคับกอน 
1037001 เสนทางสูเถาแก 

(Path to Entrepreneurship) 
3(3-0-6) - 

1037002 นวัตกรรมและการเปนผูประกอบการ 
(Innovation and Entrepreneurship) 

3(3-0-6) - 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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3. ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
GE LO1: สื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศไดอยางถูกตองและสอดคลองกับบริบททางสังคมและพหุวัฒนธรรม 
GE LO2: ปฏิบัติตนตามหลักสุขภาวะเพ่ือสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขภาวะทางการเงิน 
GE LO3: คิดวิเคราะห วิพากษดวยเหตุผล แกไขปญหาอยางเปนระบบ 
GE LO4: ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลและมีแนวคิดการเปนผูประกอบการ 
GE LO5: แสดงออกถึงความมีวินัย ซื่อสัตย ขยัน อดทน มีความรับผิดชอบ ทํางานเปนทีม แสวงหาความรูดวยตนเองยืดหยุนและปรับตัวภายใตภาวะวิกฤตในชีวิตประจําวัน 
GE LO6: ปฏิบัติตามกฎระเบียบขององคกร สังคม ประเทศชาติ มีจิตสาธารณะ และรักษสิ่งแวดลอม 
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

รายวิชา  
ผลลัพธการเรยีนรู (GE LOs) 

GE LO1 GE LO2 GE LO3  GE LO4 GE LO5 GE LO 6 
1. หมวดศาสตรแหงภาษา         
1.1 กลุมภาษาเพื่อการสื่อสาร (ภาษาไทย)         
1011001 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร       
1011002 ภาษาและวัฒนธรรมไทย       
1011003 ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ       
1011004 การใชภาษาไทยในสื่อบริบททางสังคม       
1011005 การอานออกเสียงภาษาไทย       
1011006 การพูดเพ่ือการนําเสนอ       
1.2 กลุมภาษาเพื่อการสื่อสาร (ภาษาอังกฤษ)         
1012001 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร       
1012002 ภาษาอังกฤษในบริบทสื่อสังคม       
1012003 ภาษาอังกฤษในโลกธุรกิจ       

1012004 ภาษาอังกฤษสําหรับผูประกอบการ       

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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รายวิชา  
ผลลัพธการเรยีนรู (GE LOs) 

GE LO1 GE LO2 GE LO3  GE LO4 GE LO5 GE LO 6 
1012005 ภาษาอังกฤษพิชิตงาน       

1012006 ภาษาอังกฤษเพ่ือสอบวัดมาตรฐาน        
1.3 กลุมภาษาเพื่อการสื่อสาร (ภาษาที่สาม)         
1013001 เปดประตูสูภาษาจีน        

1013002 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจการคาสมัยใหม        

1013003 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจบริการ        

1013004 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจสุขภาพ       

1013005 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในสํานักงาน         

1013006 ภาษาจีนเพ่ือสอบวัดมาตรฐาน       
1013011 เปดประตูสูภาษาญี่ปุน        

1013012 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสือ่สารในสํานักงาน        

1013013 ภาษาญี่ปุนเพ่ือธุรกิจบริการ        

1013014 ภาษาญี่ปุนเพ่ือสอบวัดมาตรฐาน       
1013021 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร       

1013022 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหล ี       

1013031 ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร       

1013032 ภาษาและวัฒนธรรมลาว       

1013041 ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร       

1013042 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร       

1013051 ภาษาพมาเพ่ือการสื่อสาร       

1013052 ภาษาและวัฒนธรรมพมา       

2. หมวดศาสตรแหงชีวิต       
2.1 กลุมสังคมแหงความสุข         

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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รายวิชา  
ผลลัพธการเรยีนรู (GE LOs) 

GE LO1 GE LO2 GE LO3  GE LO4 GE LO5 GE LO 6 
1024001 ชีวิตดีมีสุข       

1024002 บทเรียนความรัก       
1024003 มหศัจรรยแหงสุขภาพดี       
1024004 สิ่งแวดลอมและการพัฒนาอยางย่ังยืน       

1024005 รูโลกกวาง       

2.2 กลุมคุณคาแหงชีวิต         
1025001 มนุษยหลากมิติ       

1025002 หมากลอมปญญาภิวัฒน       

1025003 มองไทยมองเทศ       

3. หมวดศาสตรการจัดการและนวัตกรรม       
3.1 กลุมเทคโนโลยีดิจิทัล       
1036001 ชีวิตดิจิทัล        

1036002 AI เพ่ือชีวิตและการทํางาน        
1036003 เสนทางสูเน็ตไอดอลและอินฟลูเอนเซอร        

3.2 กลุมการเปนผูประกอบการ         
1037001 เสนทางสูเถาแก        
1037002 นวัตกรรมและการเปนผูประกอบการ        

 
 
 
 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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4. ตารางแสดงความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) กับผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General 
Education Learning Outcomes: GE LOs) ตามชั้นป 

GE LO1: สื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศไดอยางถูกตองและสอดคลองกับบริบททางสังคมและพหุวัฒนธรรม 
GE LO2: ปฏิบัติตนตามหลักสุขภาวะเพ่ือสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขภาวะทางการเงิน 
GE LO3: คิดวิเคราะห วิพากษดวยเหตุผล แกไขปญหาอยางเปนระบบ 
GE LO4: ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลและมีแนวคิดการเปนผูประกอบการ 
GE LO5: แสดงออกถึงความมีวินัย ซื่อสัตย ขยัน อดทน มีความรับผิดชอบ ทํางานเปนทีม แสวงหาความรูดวยตนเองยืดหยุนและปรับตัวภายใตภาวะวิกฤตในชีวิตประจําวัน 
GE LO6: ปฏิบัติตามกฎระเบียบขององคกร สังคม ประเทศชาติ มีจิตสาธารณะ และรักษสิ่งแวดลอม 

รายวิชา ผลลพัธการเรยีนรูของรายวิชา (CLOs) ชั้นปทีเ่รียน 
1011001 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
             

1. สรุปใจความสําคัญจากสารที่ไดจากการฟงและอาน  (GE LO1, 3) 
2. พูดนําเสนอเรื่องราวตามสถานการณและโอกาส ในบริบททางสังคมตามหลักการและโครงสรางทาง

ภาษา (GE LO1, 3, 5) 
3. เขียนยอความ เรียงความ และรายงานวิชาการตามหลักการและโครงสรางทางภาษา โดยไมละเมิด

ผลงานของผูอ่ืน (GE LO1, 3, 5) 
4. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานโดยใชวัจนภาษาและอวัจนภาษาในการสื่อสารตามบริบทและมารยาท

สังคมดวยเทคโนโลยีดิจิทัล (GE LO1, 3, 4) 

1 

1011002 ภาษาและวัฒนธรรมไทย 
 

1. วิเคราะหความแตกตางระหวางภาษาและวัฒนธรรมไทยกับประชาคมอาเซียน  (GE LO1, 3) 
2. ประยุกตใชภาษาไทยในการสื่อสารที่เช่ือมโยงกับวัฒนธรรมไทยตามสถานการณ (GE LO1, 3, 5) 
3. นําเสนอการสื่อสารขามวัฒนธรรมดานการประกอบธุรกิจ โดยผานบทบาทสมมุติ (GE LO1, 3, 4) 

1 

1011003 ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ 
          

1. บอกคําศัพทภาษาไทยในชีวิตประจําวัน (GE LO1) 
2. ประยุกตใชคําและเรียบเรียงประโยคเปนภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน (GE LO1, 3) 
3. นําเสนอการสื่อสารภาษาไทยโดยผานบทบาทสมมุติ (GE LO1, 3, 5) 

1 

1011004 การใชภาษาไทยในสื่อบริบททางสังคม 
 

1. วิเคราะหโครงสรางภาษาไทยในระดับคํา กลุมคํา ประโยค และสัมพันธสาร (GE LO1, 3) 
2. ประยุกตใชภาษาไทยในสื่อประเภทตางๆ (GE LO3) 
3. ตัดสินใจเลือกใชภาษาไทยตามลักษณะมาตรฐานของการใชภาษาในแตละสถานการณ (GE LO3, 5) 
 

2 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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1011005 การอานออกเสียงภาษาไทย 
 

1. อานออกเสียงภาษาไทยตามหลักการออกเสียงมาตรฐานภาษาไทย (GE LO1, 5) 
2. ออกเสียงพยัญชนะ สระ วรรณยุกต คํา ประโยค และสัมพันธสาร (GE LO1) 
3. ใชจังหวะและนํ้าเสียงในการสื่อสารความหมาย (GE LO1) 

2 

1011006 การพูดเพ่ือการนําเสนอ 
         

1. ประยุกตใชภาษาที่เปนทางการและไมเปนทางการ ตามหลักการพูดประเภทตาง ๆ (GE LO1, 3) 
2. ออกแบบสื่อโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัลประกอบการพูดประเภทตาง ๆ (GE LO3, 4, 5) 
3. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานโดยใชวัจนภาษาและอวัจนภาษาในการสื่อสารตามบริบทสังคมและ

วัฒนธรรม (GE LO1, 3, 4) 

2 

1012001 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
 

1. วิเคราะหขอมูลจากสารที่ไดจากการฟง อานในบริบทที่ใชในชีวิตประจําวันตามหลักไวยากรณและ
โครงสรางภาษา (GE LO1) 

2. สรุปใจความสําคัญจากสารประเภทตางๆ โดยใชคํา สํานวน ตามหลักไวยากรณและโครงสรางการ
เขียน (GE LO1, 3) 

3. นําเสนอช้ินงานภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวันตามหลักไวยากรณและโครงสรางภาษา  (GE LO1, 5) 

1 

1012002 ภาษาอังกฤษในบริบทสื่อสังคม 
 

1. พูดแสดงความคิดเห็นประเด็นทางสังคมในปจจุบันจากสื่อออนไลนตามหลักไวยกรณ (GE LO1) 
2. วิเคราะหสื่อประเภทตางๆ โดยผานกระบวนการสืบคนโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (GE LO3, 4, 5) 
3. นําเสนอช้ินงานภาษาอังกฤษในบริบทสื่อสังคมตามหลักไวยากรณและโครงสรางภาษา (GE LO1, 5) 

1 

1012003  ภาษาอังกฤษในโลกธุรกิจ 
 

1. วิเคราะหคําศัพท สํานวน ประโยคและโครงสรางภาษาที่เกี่ยวของกับบริบททางธุรกิจ (GE LO1, 3) 
2. ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสืบคนขอมูลทางธุรกิจเรื่องพหุวัฒนธรรมที่จําเปนตอมารยาทในการ

ทํางานและการทําธุรกิจ  (GE LO4, 5, 6) 
3. นําเสนอภาษาอังกฤษในบริบททางธุรกิจผานช้ินงานและบทบาทสมมุติ (GE LO1) 

2 

1012004 ภาษาอังกฤษสําหรับผูประกอบการ 
 

1. เลือกใชสํานวนภาษาเพ่ือการสื่อสารในบริบทการทํางานเชิงผูประกอบการตามสถานการณตางๆ     
(GE LO1, 5, 6) 

2. ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการสื่อสารภาษาอังกฤษในบริบทการทํางานเชิงผูประกอบการได 
(GE LO1, 5, 6) 

3. วิเคราะหการใชภาษาอังกฤษทางธุรกิจตามกลุมเปาหมาย  (GE LO3, 5)  
4. นําเสนอการใชภาษาอังกฤษทางธุรกิจที่เหมาะสมกับกลุมเปาหมาย  (GE LO1, 3, 5, 6)  

2 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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1012005 ภาษาอังกฤษพิชิตงาน 
 

1. ประยุกตใชคําศัพท สํานวน และรูปประโยคที่เก่ียวกับการสมัครและสัมภาษณงานหลักไวยากรณและ
โครงสรางภาษา (GE LO1) 

2. วิเคราะหสื่อภาษาอังกฤษประเภทตางๆ ที่เกี่ยวของกับการรับสมัครงาน (GE LO1, 3) 
3. เขียนจดหมายอิเล็กทรอนิกสเพ่ือสมัครงาน ประวัติสวนตัวแบบยอ และกรอกแบบฟอรมสมัครงานตาม

รูปแบบ (GE LO1, 5 ,6) 
4. นําเสนอบทบาทสมมุติโดยการโตตอบบทสนทนาระหวางสัมภาษณงานตามบริบทของตําแหนงงาน 

(GE LO1, 3, 5)  

3 

1012006 ภาษาอังกฤษเพ่ือสอบวัดมาตรฐาน  
             

1. วิเคราะหจากการฟง การอานจากสารที่เปนความเรียงและสารที่ไมใชความเรียง (GE LO3) 
2. ตีความและจับใจความจากสารที่เปนความเรียงและสารที่ไมใชความเรียง (GE LO1, 3, 5) 
3. อธิบายที่มาของการเลือกคําตอบตามหลักไวยากรณและโครงสรางภาษา (GE LO1, 3) 

3 

1013001 เปดประตูสูภาษาจีน  
              

1. ประยุกตใชสัทอักษรพินอินสรางคําและประโยค เพ่ือสนทนาภาษาจีนในชีวิตประจําวันตามหลัก
ไวยากรณ (GE LO1) 

2. นําเสนอภาษาจีนในชีวิตประจําวันผานบทบาทสมมุติ (GE LO1) 
3. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานเก่ียวกับภาพรวมประเทศจีน ประวัติศาสตรจีน ขนบธรรมเนียมและ

วัฒนธรรมจีน (GE LO1, 5, 6) 

1 

1013002 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจการคาสมัยใหม         
 

1. ประยุกตใชคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาจีนเก่ียวกับธุรกิจการคาสมัยใหมตามหลัก
ไวยากรณ (GE LO1) 

2. นําเสนอภาษาจีนในธุรกิจการคาสมัยใหมผานบทบาทสมมุติ (GE LO1) 
3. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานเก่ียวกับขอควรปฏิบัติ ขอหามในการบริการลูกคา และการเรียนรู

พฤติกรรมผูบริโภคชาวจีน (GE LO1, 5, 6) 

2 

1013003 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจบริการ  
 

1. ประยุกตใชคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาจีนเก่ียวกับธุรกิจบริการตามหลักไวยากรณ     
(GE LO1) 

2. นําเสนอภาษาจีนในธุรกิจบริการผานบทบาทสมมุติ (GE LO1) 
3. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานเกี่ยวกับพฤติกรรมนักทองเที่ยวชาวจีน (GE LO1, 5, 6) 

2 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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1013004 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจสุขภาพ  
 

1. ประยุกตใชคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาจีนเก่ียวกับธุรกิจสุขภาพ ตามหลักไวยากรณ   
(GE LO1) 

2. นําเสนอภาษาจีนในธุรกิจสุขภาพผานบทบาทสมมุติ (GE LO1) 
3. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานเก่ียวกับแนวโนมการใชบริการดานสุขภาพในประเทศไทยของชาวจีน 

(GE LO1, 5, 6) 

2 

1013005 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในสํานักงาน   
   

1. ประยุกตใชคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในสํานักงานตามหลัก
ไวยากรณ (GE LO1) 

2. นําเสนอภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในสํานักงานผานบทบาทสมมุติ (GE LO1) 
3. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานเกี่ยวกับธรรมเนียมปฏิบัติในการทํางานของชาวจีน (GE LO1, 5, 6) 

2 

1013006 ภาษาจีนเพ่ือสอบวัดมาตรฐาน  
 

1. ฝกการฟง การอาน การวิเคราะห การตีความ การจับใจความ การสรุปความ (GE LO3, 5) 
2. อธิบายที่มาของการเลือกคําตอบตามเน้ือความ  (GE LO1, 3) 

3 

1013011 เปดประตูสูภาษาญี่ปุน  
           

1. ประยุกตใชคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาญี่ปุนในชีวิตประจําวันตามหลักไวยากรณ       
(GE LO1) 

2. นําเสนอภาษาญี่ปุนในชีวิตประจําวันผานบทบาทสมมุติ (GE LO1) 
3. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมญี่ปุน (GE LO1, 5, 6) 

1 

1013012 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสารในสํานักงาน  
 
 
 

1. ประยุกตใชคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสารในสํานักงาน ตามหลัก
ไวยากรณ (GE LO1) 

2. นําเสนอภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสารในสํานักงาน ผานบทบาทสมมุติ (GE LO1) 
3. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานเกี่ยวกับธรรมเนียมปฏิบัติในการทํางานของชาวญี่ปุน (GE LO1, 5, 6) 

2 

1013013 ภาษาญี่ปุนเพ่ือธุรกิจบริการ  
         

1. ประยุกตใชคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาญี่ปุนเพ่ือธุรกิจบริการตามหลักไวยากรณ 
(GE LO1) 

2. นําเสนอภาษาญี่ปุนเพ่ือธุรกิจบริการผานบทบาทสมมุติ (GE LO1) 
3. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานเก่ียวกับมารยาท ธรรมเนียม ขอควรปฏิบัติในการใหบริการชาวญี่ปุน    

(GE LO1, 5, 6) 
 

2 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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รายวิชา ผลลพัธการเรยีนรูของรายวิชา (CLOs) ชั้นปทีเ่รียน 
1013014 ภาษาญี่ปุนเพ่ือสอบวัดมาตรฐาน 
  

1. ฝกการฟง การอาน การวิเคราะห การตีความ การจับใจความ การสรุปความ (GE LO3, 5) 
2. อธิบายที่มาของการเลือกคําตอบตามเน้ือความ  (GE LO1, 3) 

3 

1013021 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร 
 

1. ประยุกตใชตัวอักษรฮันกึลสรางคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาเกาหลีในชีวิตประจําวันตาม
หลักไวยากรณ (GE LO1) 

2. นําเสนอภาษาเกาหลีในชีวิตประจําวันผานบทบาทสมมุติ (GE LO1) 
3. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมเกาหลี (GE LO1, 5, 6) 

1 

1013022 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหล ี
            

1. ประยุกตใชคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาและวัฒนธรรมเกาหลีตามหลักไวยากรณ        
(GE LO1) 

2. อภิปรายอิทธิพลของวัฒนธรรมเกาหลีและสังคมโลก (GE LO1, 5, 6) 

2 

1013031 ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร 
 

1. ประยุกตใชคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาลาวในชีวิตประจําวันตามหลักไวยากรณ        
(GE LO1) 

2. นําเสนอภาษาลาวในชีวิตประจําวันผานบทบาทสมมุติ (GE LO1) 
3. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมลาว (GE LO1, 5, 6) 

1 

1013032 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 
 

1. ประยุกตใชคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาและวัฒนธรรมลาวตามหลักไวยากรณ (GE LO1) 
2. อภิปรายความสําคัญของภาษาลาวในบริบทของอาเซียน การเปลี่ยนแปลงของวัฒนธรรมลาว 

(GE LO1 , 5, 6) 

2 

1013041 ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 
 

1. ประยุกตใชคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาเขมรในชีวิตประจําวันตามหลักไวยากรณ        
(GE LO1) 

2. นําเสนอภาษาเขมรในชีวิตประจําวันผานบทบาทสมมุติ (GE LO1) 
3. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมเขมร (GE LO1, 5, 6) 

1 

1013042 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 
            

1. ประยุกตใชคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาและวัฒนธรรมเขมรตามหลักไวยากรณ          
(GE LO1) 

2. อภิปรายความสําคัญของภาษาเขมรในบริบทของอาเซียน การเปลี่ยนแปลงของวัฒนธรรมเขมร      
(GE LO1, 5, 6) 

2 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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รายวิชา ผลลพัธการเรยีนรูของรายวิชา (CLOs) ชั้นปทีเ่รียน 
1013051 ภาษาพมาเพ่ือการสื่อสาร 
 

1. ประยุกตใชคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาพมาในชีวิตประจําวันตามหลักไวยากรณ        
(GE LO1) 

2. นําเสนอภาษาพมาในชีวิตประจําวันผานบทบาทสมมุติ (GE LO1) 
3. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมพมา (GE LO1, 5, 6) 

1 

1013052 ภาษาและวัฒนธรรมพมา 
 

1. ประยุกตใชคําศัพทและรูปประโยค เพ่ือสนทนาภาษาและวัฒนธรรมพมาตามหลักไวยากรณ           
(GE LO1) 

2. อภิปรายความสําคัญของภาษาพมาในบริบทของอาเซียน การเปลี่ยนแปลงของวัฒนธรรมพมา       
(GE LO1 , 5, 6) 

2 

1024001 ชีวิตดีมีสุข  
 

1. วางแผนชีวิตตามเปาหมายที่ตนเองกําหนด (GE LO 2) 
2. เสนอแนวทางการรักษาสมดุลระหวางชีวิต การทํางาน และการเงินของตนเองตามหลักสุขภาวะ 

(GE LO 2,5) 
3. วิเคราะหกรณีศึกษาเปาหมายชีวิตของบุคคลในอดีตทั้งความสําเร็จและความลมเหลว (GE LO 2,5) 
4. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมตามเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (GE LO 5, 6) 

1 

1024002 บทเรียนความรัก 
 

1. จําแนกความรักในรูปแบบตาง ๆ ตามทฤษฎีความรัก (GE LO 2) 
2. วิเคราะหกรณีศึกษาความรักของตนเองและผูอ่ืน (GE LO 2, 5) 
3. ประยุกตใชวิธีการพัฒนาบุคลิกภาพภายในและภายนอกที่เหมาะสมกบัตนเอง (GE LO 2, 5) 
4. เสนอแนวทางการรับมือตอสถานการณความเปลี่ยนแปลงในชีวิตตามแนวคิดแบบเติบโต (GE LO5) 

1 

1024003 มหัศจรรยแหงสุขภาพดี 
 

1. อธิบายพัฒนาการทางดานรางกายและจิตใจของมนุษย (GE LO 2 ) 
2. ประเมินสุขภาพรางกายและจิตใจของตนเองผานเทคโนโลยีดิจทัล (GE LO 2, 4) 
3. เสนอแนวทางการสงเสริมสุขภาพกายและจิตของตนเองตามหลักสุขภาวะ (GE LO 2, 5) 
4. ออกแบบโครงงานเพ่ือสงเสริมการดูแลสุขภาพ  (GE LO 3, 5 ) 

1 

1024004 สิ่งแวดลอมและการพัฒนาอยางยั่งยืน  
 

1. อธิบายประเด็นรวมสมัยเก่ียวกับสิ่งแวดลอม การพัฒนา และความย่ังยืนตามเปาหมายการพัฒนาที่
ย่ังยืน (GE LO 3, 5) 

2. เปรียบเทียบแนวคิดและหลักการประเด็นทางสิ่งแวดลอม การพัฒนา และความย่ังยืน (GE LO 3, 5) 
3. วิเคราะหกรณีศึกษาผลกระทบการเปลี่ยนแปลงดานสังคมและสิ่งแวดลอมรวมสมัย (GE LO3,6) 

2 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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รายวิชา ผลลพัธการเรยีนรูของรายวิชา (CLOs) ชั้นปทีเ่รียน 
4. นําเสนอโครงงานหรือช้ินงานการพัฒนาดานสังคมและสิ่งแวดลอมตามเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน 

(GE LO 3, 5, 6) 
1024005 รูโลกกวาง 

 
1. วิเคราะหผลกระทบทางภูมิรัฐศาสตรที่มีผลตอเศรษฐกิจ สังคม การเมืองรอบโลก (GE LO 3, 5) 
2. เปรียบเทียบแนวคิดและหลักการประเด็นทางสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองในระดับภูมิภาค  

(GE LO 3) 
3. เสนอแนวทางการปรับตัวเขากับการเปลี่ยนแปลงของสถานการณรอบโลก (GE LO 5,6 ) 
4. นําเสนอแนวคิดผูนําโลกที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงรอบโลก (GE LO 3, 5,6 ) 

2 

1025001 มนุษยหลากมิติ 
 

1. วิเคราะหแนวคิดทางปรัชญาเพ่ือคนหาอุดมคติในชีวิตของตนเองอยางมีวิจารณญาณ (GE 3) 
2. อภิปรายหลักฐานทางประวัติศาสตรที่เช่ือมโยงกับปจจุบันตามวิธีการทางประวัติศาสตร (GE LO 3, 6) 
3. วิเคราะหความเช่ือมโยงระหวางวรรณกรรมกับศาสตรอ่ืน ๆ (GE LO 2, 5) 
4. ประเมินคุณคางานศิลปะที่มีความหมายตอสังคมและปจเจกบุคคลตามหลักการวิจารณศิลปะ        

(GE LO 2, 3, 5 ) 

1 

1025002 หมากลอมปญญาภิวัฒน 
 

1. อธิบายกติกาและแนวปฏิบัติที่ดีของการเลนหมากลอม (GE LO 6) 
2. ประยุกตใชแนวคิดการเสริมสรางความมั่นคงใหตนเองและการเคารพผูอ่ืน (GE LO 2, 5) 
3. วิเคราะหกระบวนการตัดสินใจเชิงธุรกิจผานหมากลอม (GE LO3) 
4. วิเคราะหความเช่ือมโยงระหวางแนวคิดหมากลอมกับชีวิตและการทํางาน (GE LO3, 5) 

1 

1025003 มองไทยมองเทศ 1. อธิบายความสัมพันธของสภาพสังคมไทยกับบริบทโลกได  (GE LO 5,6) 
2. วิเคราะหอิทธิพลของบริบทโลกตอการเปลี่ยนแปลงสังคมไทยตามแนวคิดดานสิทธิมนุษยชน  
 (GE LO 3, 5) 
4. นําเสนอแนวทางการสรางจิตสํานึกสากลภายใตความหลากหลายของความเปนไทย (GE LO 5, 6)  
5. ประเมินทิศทางสังคมไทยผานสื่อสารสนเทศ ตามทฤษฎีการเปลี่ยนแปลงทางสังคม (GE LO 3, 6) 

2 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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รายวิชา ผลลพัธการเรยีนรูของรายวิชา (CLOs) ชั้นปทีเ่รียน 
1036001 ชีวิตดิจิทัล  
 

1. จัดทํารายงาน และตารางคํานวณ โดยใชแอปพลิเคชันและเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ  (GE LO1, 4) 
2. ประยุกต/เลือกใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการสืบคนขอมูล (GE LO4, 5) 
3. สรางช้ินงานโดยประยุกตใชเทคโนโลยี ที่ไมละเมิดผลงานผูอ่ืนตามพระราชบัญญัติและกฎหมายที่

เกี่ยวของ (GE LO3, 4, 6) 
4. นําเสนอโครงงาน/ช้ินงาน โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (GE LO1, 5) 

1 

1036002 AI เพ่ือชีวิตและการทํางาน  
 

1. ตัดสินใจเลือกเครื่องมือสําหรับการคิดวิเคราะหตามประเภทของขอมูล (GE LO3) 
2. ออกแบบช้ินงานโดยใชเทคโนโลยีสําหรับการวิเคราะหขอมูล (GE LO3, 4) 
3. นําเสนอช้ินงานที่เกี่ยวของกับสายอาชีพตามหลักจริยธรรม (GE LO3, 4, 5) 
4. แสดงออกถึงพฤติกรรมการแสวงหาความรู เพ่ือแกไขปญหาและตัดสินใจในสายอาชีพหรือบริบทที่

เกี่ยวของ (GE LO5) 

1 

1036003 เสนทางสูเน็ตไอดอลและอินฟลูเอนเซอร  
     

1. ออกแบบสื่อดิจิทัลในรูปแบบตาง ๆ โดยประยุกตใชหลักการเลาเรื่อง  (GE LO1, 3, 4)  
2. เลือกกลุมเปาหมายใหสอดคลองกับบริบทของการเลาเรื่อง (GE LO3) 
3. สรางสรรคเน้ือหาที่สอดคลองกับกลุมเปาหมาย (GE LO1, 3, 4, 6) 
4. ผลิตสื่อมัลติมีเดียที่มีคุณภาพโดยใชซอฟตแวรและเครื่องมือดิจิทัล (GE LO1, 3, 4)  
5. วางแผนเผยแพรสื่อดิจิทัลอยางมีประสิทธิภาพผานชองทางออนไลนตาง ๆ โดยเนนการเขาถึงและการ

มีสวนรวมของกลุมเปาหมาย (GE LO3, 4, 5)  

2 

1037001 เสนทางสูเถาแก 1. วิเคราะหพฤติกรรมทางการเงินของตนเองดานการออมและการใชเงินในชีวิตประจําวัน  (GE LO2, 3)  
2. ออกแบบเปาหมายการเงินและธุรกิจของตนในอนาคต (GE LO3, 5) 
3. วางแผนการลงทุนและภาษีสวนบุคคลที่สอดคลองกับบริบทของตนเองอยางมีจริยธรรมและ

จรรยาบรรณ (GE LO3, 5) 
4. เลือกใชเครื่องมือทางการเงินสําหรับตนเองและธุรกิจไดอยางปลอดภัย (GE LO4, 5) 

1 

1037002 นวัตกรรมและการเปนผูประกอบการ 
          

1. เลือกใชนวัตกรรมเพ่ือออกแบบสินคาและบริการตามประเภทธุรกิจ  (GE LO3, 4, 5) 
2. วิเคราะหกรณีศึกษากิจการที่สรางและพัฒนาธุรกิจดวยนวัตกรรม (GE LO3, 5) 
3. วางแผนธุรกิจที่ใชนวัตกรรมเปนฐานตามหลักกฎหมาย (GE LO3, 4, 5) 
4. สรางแบบจําลองแผนธุรกิจตนแบบ (Prototype) ผลิตภัณฑและบริการโดยใชนวัตกรรมเปนฐาน (GE LO4, 6) 

2 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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รายวิชา ผลลพัธการเรยีนรูของรายวิชา (CLOs) ชั้นปทีเ่รียน 
5. นําเสนอแผนธุรกิจ (Pitching) และตนแบบ (Prototype) ผลิตภัณฑและบริการดวยเทคนิคการ

นําเสนอแผนธุรกิจ (Pitching) (GE LO1, 3) 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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5. คาํอธิบายรายวิชา  
  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   

1) หมวดศาสตรแหงภาษา 
1.1) กลุมภาษาเพื่อการสื่อสาร (ภาษาไทย)  

1011001  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร       3(3-0-6) 
  (Thai for Communication) 
  วิชาบงัคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
   การสื่อสารดวยภาษาไทยในชีวิตประจําวัน การจัดลําดับความคิด การคิดสรางสรรค การฝกจับ
ประเด็นจากการฟงและการอาน การใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสาร การเตรียมโครงเรื่อง เน้ือหา และการ
จัดลําดับขอมูลเพ่ือการพูดในที่สาธารณะ การนําเสนองานที่มีการสื่อสารผานนํ้าเสียง สายตา คําพูด และบุคลิกภาพ 
การเขียนยอความ การเขียนรายงานเชิงวิชาการ ตลอดจนการบูรณาการองคความรูเพ่ือการสื่อสารอยางมีศิลปะ 
  Thai communication in daily life, thoughts organizing, creative thinking, practicing in 
identifying key points from listening and reading, using digital technology for communication, 
preparing outlines, contents, and organizing information for public speaking, presentation through 
tones of voice, eye contact, speech, and personality, summarizing, writing academic reports, and 
integrating knowledge for communication artistically. 
 
1011002     ภาษาและวัฒนธรรมไทย       3(3-0-6) 
  (Thai Language and Culture) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี  
  (Prerequisite Course: None) 
   ความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมไทย  สํานวนภาษา ภาษาไทยถิ่น ประเพณี ความเช่ือ  
คานิยมที่สะทอนผานภาษา การเปลี่ยนแปลงของภาษาและวัฒนธรรมไทย  การใชภาษาในบริบทสังคมไทย 
ความสัมพันธทางวัฒนธรรมระหวางไทยและประชาคมอาเซียน การสื่อสารขามวัฒนธรรมดานการประกอบธุรกิจ 
การคนควาและการหาขอมูลดานภาษาและวัฒนธรรมไทย 
  The relationship between language and Thai cultures, idiomatic expressions, regional 
Thai dialects, traditions, beliefs, and values reflected in language, changes in Thai language and 
cultures, use of language in the contexts of Thai society, cultural relations between Thailand and 
the ASEAN community, cross- cultural communication in business, including research and 
exploration of Thai language and cultures. 
 
 
 
 
 
 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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1011003  ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ      3(3-0-6) 
  (Thai as a Foreign Language) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี  
  (Prerequisite Course: None) 
  การสนทนา คําศัพท การออกเสียง การใชคําและเรียบเรียงประโยคเพ่ือการสื่อสารภาษาไทยใน
ชีวิตประจําวันสําหรับชาวตางชาติ 
  Conversation, vocabulary, pronunciation, and using words and sentence construction 
to communicate Thai language in daily life for foreigners. 
 
1011004  การใชภาษาไทยในสื่อบริบททางสังคม     3(3-0-6) 
  (Thai Language usage in media and social context) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี  
  (Prerequisite Course: None)  
  โครงสรางภาษาในระดับคํา กลุมคํา ประโยค และสัมพันธสาร รูปแบบภาษาและการใชภาษาในสื่อ
และบริบทสังคมตาง ๆ ทําเนียบภาษา การใชภาษาในสื่อมวลชน สื่อสังคมออนไลน การโฆษณา และสื่อในองคกร 
ตลอดจนปญหาการใชภาษาไทยในปจจุบัน 

   Words, phrases, sentences, and discourse in language structures, language forms and 
using language in various media and social contexts, register, using language in mass media, social 
media, advertising, and organizational media, and current issues in problem of using Thai language. 
 
1011005  การอานออกเสียงภาษาไทย       3(3-0-6) 
  (Thai Oral Reading) 
  วิชาบังคับกอน : ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ  
     การอานออกเสียงภาษาไทย หลักการออกเสียงตามมาตรฐานภาษาไทย การฝกออกเสียงพยัญชนะ 
สระ วรรณยุกต การอานออกเสียงคํา ประโยค และสัมพันธสาร ตลอดจนฝกปฏิบัติการใชจังหวะและนํ้าเสียงในการ
อานเพ่ือสื่อสารความหมาย 

Thai pronunciation, principles of accurate Thai standard pronunciation, practicing in 
pronunciation of consonants, vowels, and tones, reading words, sentences, and discourse, 
practicing in use of rhythm and intonation in reading to communicate meanings. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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1011006  การพูดเพื่อการนําเสนอ       3(3-0-6) 
  (Public Speaking for Presentations) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี  
  (Prerequisite Course: None) 
 การพูดตามโอกาสที่เปนทางการและไมเปนทางการ การพูดอธิบาย การพูดนําเสนอขอมูล การพูด
นําเสนอโครงการ การพูดโนมนาวใจ การอธิบายหลักการพูด ความสําคัญและลักษณะที่ดีของผูพูด ตลอดจนการ
สรางสื่อประกอบการพูดตามบริบทสังคมและวัฒนธรรม 

                       Formal and informal occasional speech, explanation, information presentation, 
project presentation, persuasive speaking, explanation in speaking principles, significance and good 
attributes of speakers, and creating visual aids based on social and cultural contexts aligned with 
speaking. 
 

1.2) กลุมภาษาเพื่อการสื่อสาร (ภาษาอังกฤษ)  
1012001 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร       2 (1-2-3) 
  (English for Communication) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

  การฟง พูด อาน และเขียนภาษาอังกฤษในสถานการณตาง ๆ การทักทาย การแนะนําตัว งานอดิเรก 
ความบันเทิง การสนทนาเก่ียวกับสุขภาพ การสื่อสารและการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นตามหลักไวยากรณและ
โครงสรางภาษา 

  English listening, speaking, reading and writing in various situations:  greetings, self- 
introduction, hobbies, entertainment, health discussion, communication and exchange in opinions 
on grammar and language structure. 

 
1012002 ภาษาอังกฤษในบริบทสื่อสังคม      2 (1-2-3) 
  (English in Social Media Contexts) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

คําศัพท วลี รูปแบบภาษาอังกฤษผานสื่อออนไลนในสถานการณจริง ฟง พูด อาน และเขียนขาวและ
ประเด็นตางๆในปจจุบันทั่วโลก วิเคราะหแหลงขาวและขอมูล แสดงความคิดเห็นตอเหตุการณสําคัญ และคนหา
ขอมูลจากสื่อออนไลนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูดวยตนเอง 

Vocabulary, phrases, English patterns through online media in real situations, listening, 
speaking, reading, and writing news and global current issues, analysis sources of news and 
information, opinion expression on significant events, and searching information by using online 
media for self-learning development. 

 
 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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1012003 ภาษาอังกฤษในโลกธุรกิจ       2 (1-2-3) 
  (English for Global Businesses) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

คําศัพท สํานวน ประโยคและโครงสรางภาษาอังกฤษที่เก่ียวของกับบริบททางธุรกิจ การบูรณาการ
การฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษในบริบทตาง ๆ การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การเจรจาตอรอง 
ความรูเรื่องพหุวัฒนธรรมที่จําเปนตอมารยาทในการทํางานและการทําธุรกิจ 

Vocabulary, idioms, sentences and structures in English relating to business contexts, 
integration of English listening, speaking, reading and writing in different contexts, exchanging ideas, 
negotiations, knowledge about multicultural etiquette that is necessary for workplace and 
business. 
 
1012004 ภาษาอังกฤษสําหรับผูประกอบการ        2 (1-2-3) 
  (English for Entrepreneur) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

  เรียนรูแนวคิดพ้ืนฐานของการเปนผูประกอบการ ฝกทักษะดานการฟง การพูด การอานและการเขียน 
รวมถึงคําศัพทสําคัญที่ใชในการประกอบอาชีพในเชิงผูประกอบการ การสื่อสารในบริบททางธุรกิจ  การประยุกตใช
เทคโนโลยีดิจิทัลเปนเครื่องมือในการสื่อสารภาษาอังกฤษอยางมีประสิทธิผลตามหลักภาษา ตลอดจนการฝก
นําเสนอเพ่ือจูงใจเชิงธุรกิจ 

   Study fundamental concepts of entrepreneurship, practice skills in listening, speaking, 
reading, and writing including key vocabulary used in entrepreneurial professions, communication 
in business contexts, Applying digital technology as tools to communicate effective English 
principles, and practicing business persuasive presentation. 

 
1012005 ภาษาอังกฤษพิชิตงาน       2 (1-2-3) 
  (English for Job Hunters) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

การฝกฟง พูด อาน และเขียนภาษาอังกฤษที่ใชในการสมัครงานอาชีพตาง ๆ และใชคําศัพท วลี 
ประโยค รวมถึงโครงสรางภาษาอังกฤษในการสมัครและสัมภาษณงาน การเตรียมตัวและการเสริมบุคลิกภาพเพ่ือ
การสัมภาษณงาน 

Practice in English listening, speaking, reading, and writing for job application in various 
professions, use of English vocabulary, phrases, sentences, and structures for job application and 
interview, preparation and personality enhancement for job interview. 

 
  

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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1012006 ภาษาอังกฤษเพื่อสอบวัดมาตรฐาน     2 (1-2-3) 
  (English for Standardized Tests) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

องคประกอบและรูปแบบของภาษาอังกฤษในระดับมาตรฐานสากล การใชคําศัพท สํานวนตามหลัก
ไวยากรณและโครงสรางภาษา โครงสรางการเขียนตามประเภทของสาร การวิเคราะห การตีความ และการจับ
ใจความจากสารที่เปนความเรียงและสารที่ไมใชความเรียง   

Components and formats of English language in international standard, using 
vocabulary, idioms based on grammar and language structure, writing structure according to types 
of contents, analysis, interpretation, and comprehension of prose and non-prose materials. 

 
1.3) กลุมภาษาเพื่อการสื่อสาร (ภาษาที่สาม)  

1013001 เปดประตูสูภาษาจีน  
 (Gateway to Chinese Language)     3(3-0-6) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  สัทอักษรพินอิน ความเปนมาของอักษรจีน คําศัพท รูปประโยค และไวยากรณที่ใชในชีวิตประจําวัน 
การฟง พูด อาน และเขียน ตลอดจนการเรียนรูภาพรวมประเทศจีน ประวัติศาสตรจีน ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรมจีน 
 Phonetics of Pinyin , history of Chinese characters, vocabulary, sentence patterns and 
grammar used in daily life, listening, speaking, reading, and writing skills, and overall knowledge of 
China: Chinese history, custom and cultures. 
 
1013002 ภาษาจีนเพื่อธุรกิจการคาสมัยใหม  
 (Chinese for Modern Trade Business)     3(3-0-6) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
 คําศัพทและรูปประโยคเกี่ยวกับธุรกิจการคาสมัยใหม การซื้อขายสินคา กิจกรรมสงเสริมการขาย การ
แนะนําผลิตภัณฑ การชําระเงิน การบริการภายในราน การสนทนาเพ่ือใหความชวยเหลือลูกคา ขอควรปฏิบัติและ
ขอหามในการบริการลูกคา ตลอดจนการเรียนรูพฤติกรรมผูบริโภคชาวจีน 
 Vocabulary and sentence patterns in modern trade business, buying and selling 
products, promotional activities, introducing products, making payment, in- store services, 
conversation to assist customers, the dos and the don’ ts for customer services, and learning in 
Chinese customers’ behaviour. 
 
  

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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1013003 ภาษาจีนเพื่อธุรกิจบริการ  
 (Chinese for Service Business)      3(3-0-6) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
 คําศัพทและรูปประโยคเก่ียวกับอุตสาหกรรมบริการ ฝกสนทนาภาษาจีนเก่ียวกับการตอนรับ การ
ใหบริการลูกคาหนาเคานเตอร การจอง การคืน การแนะนําผลิตภัณฑและบริการ การนัดหมาย การใหความ
ชวยเหลือ ตลอดจนการเรียนรูพฤติกรรมนักทองเที่ยวชาวจีน 
 Vocabulary and sentence patterns in the services industry, practicing Chinese 
conversation in welcoming customers and counter services, reservation, refund, introducing 
products and services, appointment, assistance, and learning in Chinese tourists’ behaviour 
 
1013004 ภาษาจีนเพื่อธุรกิจสุขภาพ   
 (Chinese for Healthcare Business)     3(3-0-6) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
 คําศัพทและรูปประโยคเก่ียวกับการใหบริการดานสุขภาพ ฝกสนทนาภาษาจีนเก่ียวกับการ
ลงทะเบียนเพ่ือใชบริการ การสอบถามอาการ การนัดหมาย การช้ีแจงรายละเอียดหลังการรักษา การแนะนํา
ผลิตภัณฑและบริการ การใหความชวยเหลือ ตลอดจนการเรียนรูแนวโนมการใชบริการดานสุขภาพในประเทศไทย
ของชาวจีน 
 Vocabulary and sentence patterns regarding health services, practicing Chinese 
conversation in registration, asking for symptoms, appointment, explaining details after treatment, 
products and services recommendation, providing support and assistance and learning in trends 
towards using healthcare services in Thailand among the Chinese. 
 
1013005 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในสํานักงาน       3(3-0-6) 
 (Chinese for Office Communication)      
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
 คําศัพทและรูปประโยคเก่ียวกับการสื่อสารในสํานักงาน ฝกสนทนาภาษาจีนเก่ียวกับการทักทาย  
การสัมภาษณงาน ตําแหนงงานและหนาที่ การขอลางาน การนัดหมายประเภทตางๆ ตลอดจนเรียนรูธรรมเนียม
ปฏิบัติในการทํางานของชาวจีน 
 Vocabulary and sentence patterns for communication at workplace, practicing Chinese 
conversation for greetings, job interview, job position and job description, asking for a leave of 
absence, appointment in various situations, and learning in Chinese workplace custom.  
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1013006 ภาษาจีนเพื่อสอบวัดมาตรฐาน 
 (Chinese for Standardized Tests)     3(3-0-6) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
 โครงสรางการสอบวัดระดับมาตรฐานสากลภาษาจีน วงคําศัพท  ฝกการฟง การอาน การวิเคราะห 
การตีความ การจับใจความ การสรุปความ ตลอดจนโครงสรางการเขียนในระดับประโยคและขอความ 
 Structure of international standardized Chinese proficiency test, family of vocabulary, 
practicing in listening, reading, analyzing information, interpreting, understanding the meaning, 
summarizing, and writing structure in sentences and paragraphs.  
 
1013011 เปดประตูสูภาษาญี่ปุน       3(3-0-6) 
  (Gateway to Japanese Language) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

  โครงสรางไวยากรณและคําศัพทภาษาญี่ปุนระดับพ้ืนฐาน ทักษะการฟง พูด และอาน ในหัวขอที่ใชใน
ชีวิตประจําวัน และการเรียนรูขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมญี่ปุน 

  Basic Japanese grammatical structures and vocabulary, listening, speaking and reading 
skills on everyday life topics, Japanese custom and cultures. 

 
1013012  ภาษาญี่ปุนเพื่อการสื่อสารในสํานักงาน     3(3-0-6) 
  (Japanese for Office Communication) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  รูปแบบของภาษาสุภาพที่ใชในองคกรญี่ปุน วัฒนธรรมองคกร โครงสราง การบริหารจัดการและการ
ดําเนินงานขององคกรญี่ปุน มารยาทและธรรมเนียมปฏิบัติในการติดตอธุรกิจกับชาวญี่ปุน 
  Patterns of polite language in Japanese corporations, cooperate culture, structure, 
management and administration of Japanese corporations, manners and custom for doing 
business with the Japanese. 
 
1013013  ภาษาญี่ปุนเพื่อธุรกิจบริการ       3(3-0-6) 
  (Japanese for Service Business) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

  ภาษาญี่ปุนที่ใชในธุรกิจการบริการ มารยาท ธรรมเนียม ขอควรปฏิบัติ และขอหามในการบริการ
ลูกคา การติดตอสื่อสารกับลูกคา การขาย การประสานงาน ตลอดจนการตอนรับลูกคา 

  Japanese for services business, etiquette, custom, regulations and prohibitions in 
customer services, client communication, sales, cooperation and hospitality. 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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1013014  ภาษาญีปุ่นเพื่อการสอบวัดมาตรฐาน      3(3-0-6) 
  (Japanese for Standardized Test) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

  คําศัพท คันจิ โครงสราง และหลักไวยากรณภาษาญี่ปุน การฟง เขียนและอานจับใจความเพ่ือเตรียม
ตัวสอบขอสอบมาตรฐาน 

  Vocabulary, Kanji, structure and grammar of Japanese, listening, writing and reading 
comprehension in preparation for standardized tests. 

 
1013021  ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร       3(3-0-6) 
  (Korean for Communication) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  โครงสรางไวยากรณและคําศัพทภาษาเกาหลีระดับพ้ืนฐาน ตัวอักษรฮันกึล ทักษะการฟง พูด และ
อาน ในหัวขอที่ใชในชีวิตประจําวัน และการเรียนรูขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมเกาหลี 

Basic Korean grammatical structures and vocabulary, Hangul, listening, speaking and 
reading skills on everyday life topics, Korean custom and cultures. 
 
1013022  ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี       3(3-0-6) 
  (Korean Language and Culture) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  การออกเสียง การเขียน และการสื่อสารในบริบททางสังคมเกาหลี การใชรูปแบบภาษาสุภาพ 
ประโยคที่ใชในชีวิตประจําวันของภาษาเกาหลี ประเพณีและเทศกาลที่สําคัญในเกาหลี ประวัติศาสตรเกาหลี สื่อ
บันเทิงในเกาหลี และวัฒนธรรมเกาหลีในบริบทโลกสากล   
  Korean pronunciation, writing, and communication in Korean social contexts, use of 
polite language forms and common Korean sentences used in daily life, important Korean 
traditions and festivals, Korean history, entertainment media in Korea, and Korean cultures in a 
global contexts. 
 
1013031  ภาษาลาวเพื่อการสื่อสาร        3(3-0-6) 
  (Lao for Communication) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

  โครงสรางไวยากรณและคําศัพทภาษาลาว ตัวอักษรลาว ทักษะการฟง พูด และอาน ในหัวขอที่ใชใน
ชีวิตประจําวัน และการเรียนรูขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมลาว 

 Lao language grammatical structures and vocabulary, listening, speaking and reading skills 
on everyday life topics, Lao custom and cultures. 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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1013032  ภาษาและวัฒนธรรมลาว       3(3-0-6) 
  (Lao Language and Culture) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

  การออกเสียง การเขียนและการอานภาษาลาว โครงสรางภาษา คําศัพทและวลีที่ใชบอยใน
ชีวิตประจําวัน ความสําคัญของภาษาลาวในบริบทของอาเซียน ประเพณีและเทศกาลสําคัญของลาว วัฒนธรรมการ
กิน การเปลี่ยนแปลงของวัฒนธรรมลาวในยุคปจจุบัน   
  Pronunciation, writing and reading in Lao language, language structure, common 
vocabulary and phrases used in everyday life, the importance of the Lao language in the context 
of ASEAN, Lao traditions, festivals, and dining culture, and changes in Lao cultures in the modern era. 

 
1013041  ภาษาเขมรเพื่อการสื่อสาร       3(3-0-6) 
  (Khmer for Communication) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

  โครงสรางไวยากรณและคําศัพทภาษาเขมรระดับพ้ืนฐาน ตัวอักษรเชรียงและอักษรมูล ทักษะการฟง 
พูด และอาน ในหัวขอที่ใชในชีวิตประจําวัน และการเรียนรูขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมเขมร 

  Basic Khmer grammatical structures and vocabulary, slanted script and round script, 
listening, speaking and reading skills on everyday life topics, Khmer custom and cultures. 

 
1013042  ภาษาและวัฒนธรรมเขมร       3(3-0-6) 
  (Khmer Language and Culture) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

  อักษรเขมร การสนทนาในชีวิตประจําวัน คําพูดสุภาพและการทักทายตามธรรมเนียมเขมร ความ
แตกตางระหวางภาษาและวัฒนธรรมของเขมรกับไทย ประเพณีและเทศกาลสําคัญของกัมพูชา ประวัติศาสตร
กัมพูชาและอิทธิพลทางวัฒนธรรมที่สงผลตอประเทศและภูมิภาคอาเซียน  

  Khmer script, everyday conversation, polite language and traditional greetings in 
Khmer custom, the differences between Khmer and Thai languages, important Cambodian festivals 
and traditions, Cambodian history, and cultural influencing on the country and ASEAN region. 
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1013051  ภาษาพมาเพื่อการสื่อสาร                     3(3-0-6) 
  (Burmese for Communication) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
      โครงสรางไวยากรณและคําศัพทภาษาพมาระดับพ้ืนฐาน ตัวอักษรพมา ทักษะการฟง พูด และอาน 
ในหัวขอที่ใชในชีวิตประจําวัน และการเรียนรูขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมพมา 
  Basic Burmese grammatical structures and vocabulary, Burmese characters, listening, 
speaking and reading skills on everyday life topics, Burmese custom and cultures. 
 
1013052  ภาษาและวัฒนธรรมพมา       3(3-0-6) 
  (Burmese Language and Culture) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

  การออกเสียงในภาษาพมา โครงสรางประโยค คําสรรพนามและการใชงานในบริบทตางๆ มารยาท
ทางสังคม ประเพณี และเทศกาลสําคัญ เมียนมายุคใหมและการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมในสังคมปจจุบัน 

  Burmese pronunciation, sentence structures, pronouns and contextual usage, social 
etiquette, Burmese traditions, and festivals, modern Myanmar and its cultural changes in 
contemporary society. 
 

2) หมวดศาสตรแหงชีวิต  
2.1) กลุมสังคมแหงความสุข  

1024001   ชวิีตดีมีสุข         3(3-0-6) 
(Living Well, Living Happily)         

  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

การพัฒนาตนเอง คนหาอัตลักษณของตนเอง การต้ังเปาหมายสวนตัวและการวางแผนชีวิต เรียนรู
จากความสําเร็จและความลมเหลวของบุคคลในอดีต สุขภาวะในอดีตและแนวทางการสรางสุขภาวะในปจจุบัน 
การรักษาสมดุลชีวิตกับการทํางาน การอยูรวมกับผูอ่ืน การปรับตัวในสถานการณตาง ๆ ตลอดจนการมีจิตสํานึก
รับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 

Self-development, exploring personal identity, setting personal goals and life planning, 
from success and failure of famous people in history, well- being in the past and guideline to 
present well- being approach, work- life balance, living with others, adapt to situations, and be 
responsible for community and environment. 
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1024002  บทเรียนความรัก         3(3-0-6) 
(Chapters of Love) 

  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
(Prerequisite Course: None) 

           ความหมายและทฤษฎีความรัก ความรักในรูปแบบตาง ๆ การรักและเคารพตนเอง การพัฒนา
บุคลิกภาพทั้งภายในและภายนอก ความรักกับการสรางครอบครัว ทักษะการเขาสังคม การปรับตัว การสรางความ
ประทับใจ แนวคิดแบบเติบโต ตลอดจนการรับมือกับความเปลี่ยนแปลงในชีวิต 
  Meaning of theories of love, patterns of love, self- love and respect, inner and outer 
personality development, love and family building, social skills, adaptation, making first 
impression, growth mindset, and handle with changes in life. 
 
1024003  มหัศจรรยแหงสุขภาพดี         3(3-0-6) 

(Miracle of Good Health) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 

(Prerequisite Course: None) 
 ความสําคัญและปญหาสุขภาพที่พบในสังคม การประเมินสุขภาพตนเอง พัฒนาการทางดานรางกาย

และจิตใจของมนุษย โภชนาการเพ่ือสุขภาพ การดูแลสุขภาพจิต การออกกําลังกาย การใชยาและเวชสําอางใน
ชีวิตประจําวัน สิ่งแวดลอมที่มีผลตอสุขภาพ ความกาวหนาทางวิทยาศาสตรสุขภาพและเวชศาสตรชะลอวัย 
ตลอดจนการเตรียมพรอมกับการเปลี่ยนแปลงทางสุขภาพ 

Importance and health issues in modern society, assess self- health, physical and 
mental development in human, nutrition for good health, mental health care, exercise, medicine 
and cosmetics in daily life, environment affecting on health, health sciences and anti- aging 
advancement, and preparation in health changes. 
 
1024004    สิ่งแวดลอมและการพัฒนาอยางยั่งยนื     3(3-0-6) 

(Environment and Sustainable Development) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 

(Prerequisite Course: None) 
      แนวคิดและความเปนมาของสิ่งแวดลอม การพัฒนาและความย่ังยืนในเชิงบูรณาการ ทักษะดาน
สิ่งแวดลอม ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงในบริบทของการพัฒนาตอสังคมและสิ่งแวดลอม ตลอดจนกรณีศึกษา
ดานสังคมและสิ่งแวดลอมรวมสมัย 

Concepts and background of environment; integrated development and sustainability 
development, environmental skills, the impacts on changes in social and environmental 
development contexts, and case studies in contemporary social sciences and environment. 
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1024005    รูโลกกวาง         3(3-0-6) 
(World Wide Viewpoints) 

  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

สถานการณรอบโลกในยุคปจจุบัน ภูมิรัฐศาสตร อิทธิพลของประเทศมหาอํานาจ แนวคิดของผูนําโลก 
ภัยพิบัติตาง ๆ บทบาทของเทคโนโลยีและนวัตกรรมกับโอกาสและความทาทาย ตลอดจนวิถีชีวิตรูปแบบใหม   

Current global situations, geopolitics, the influence of major powers, concepts of 
world leaders, disasters, the roles of technology and innovation, opportunities and challenges, 
and new ways of life. 

 
2.2) กลุมคุณคาแหงชีวิต  

1025001  มนุษยหลากมิติ          3(3-0-6) 
(Multi-Dimensional Humans) 

  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
(Prerequisite Course: None) 
การแสวงหาความรูดานมนุษยศาสตรอยางบูรณาการ แนวคิด ความเช่ือ ปรัชญาและการใชเหตุผล 

ความเขาใจเง่ือนไขและบริบททางประวัติศาสตร วรรณกรรม ศิลปะและวัฒนธรรม ตลอดจนกรณีศึกษาและ
สถานการณจําลอง 

Exploring holistic knowledge in the humanities, concepts, beliefs, philosophies, and 
reasoning. Understanding conditions and historical contexts, literature, art and culture. Including 
and case studies and simulations. 
 
1015002    หมากลอมปญญาภิวัฒน         3(3-0-6) 
               (Panyapiwat GO.) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 

(Prerequisite Course: None) 
 ความเปนมา กฎกติกาการเลนหมากลอม ทักษะและเทคนิคการเลนหมากลอม การใชแนวคิดจาก

หมากลอมเพ่ือวิเคราะห วางแผนและพัฒนากระบวนการตัดสินใจเชิงธุรกิจ การบูรณาการภูมิปญญาตะวันออกผาน
หมากลอมเพ่ือการดําเนินชีวิตและการทํางาน ตลอดจนหมากลอมกับปญญาประดิษฐ 

Background and rules of Go, skills and techniques for playing Go, applying Go’ s 
concepts for analysis, planning, and developing the process in business decision making, 
integration of Eastern wisdom through Go for living and working, and artificial intelligence (AI) Go 
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1025003   มองไทยมองเทศ         3(3-0-6) 
               (Perspectives on Thailand and the World) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 

(Prerequisite Course: None) 
อิทธิพลของบริบทโลกตอการเปลี่ยนแปลงสังคมไทยในมิติการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม 

ความเหลื่อมล้ําเทาเทียมและการอยูดีมีสุข การสรางจิตสํานึกสากลภายใตความหลากหลายของความเปนไทย 
ตลอดจนการวิเคราะหขอมูลในปริทัศนประวัติศาสตรผานกรณีศึกษา และจากมุมมองของศาสตรที่เกี่ยวของ 

Influence on global contexts towards Thai social changes in politic, economy, society, 
and cultures, inequality, equity, and well-being, global awareness of the diversity of Thai identity, 
and data analysis in historical perspectives through case studies and interdisciplinary viewpoints. 

 
3) หมวดศาสตรการจัดการและนวัตกรรม 

3.1) กลุมเทคโนโลยีดิจิทัล 
1036001 ชีวิตดิจิทัล         3(3-0-6) 
  (Digital Life) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
  แอปพลิเคชันและปญญาประดิษฐในชีวิตประจําวัน การสืบคนขอมูลออนไลน คุณลักษณะพลเมืองดิ
จิทัล การรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยีดิจิทัล ภัยคุกคามทางไซเบอร พระราชบัญญัติวาดวยการกระทํา
ความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร การจัดเก็บและแบงปนขอมูลบนระบบคลาวด ตลอดจนการผลิตสื่อดิจิทัลเพ่ือการ
ทํางาน 
  Applications and Artificial Intelligence (AI) in everyday life, online information retrieval, 
characteristics of digital citizenship, awareness of digital technology changes, cybersecurity threats, 
The Computer Crime Act, data storage and sharing in on Cloud Systems, and digital media 
production for work. 
 
1036002  AI เพื่อชีวิตและการทํางาน       3(3-0-6) 
  (AI for Life and Work) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
        แนวคิด หลักการ และประเภทตาง ๆ ของปญญาประดิษฐ การเลือกใชเครื่องมือและแพลตฟอรม 
สําหรับการเก็บขอมูล การวิเคราะหขอมูล การตัดสินใจ การแกปญหา และการนําเสนอ ตลอดจนจริยธรรมและ
ผลกระทบการใชปญญาประดิษฐตอสังคม 
  Concepts, principles, and types of Artificial Intelligence ( AI) , selection of tools and 
platforms for data collection, data analysis, decision making, problem solving, presentation and 
ethics and societal impacts on Artificial Intelligence (AI) usage. 
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1036003  เสนทางสูเน็ตไอดอลและอินฟลูเอนเซอร     3(3-0-6) 
  (Path to Net Idol and Influencer) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

      การสรางแบรนดสวนตัว การเลือกกลุมเปาหมาย การใชแพลตฟอรมโซเชียลมีเดีย การผลิตเน้ือหา 
การสรางความสัมพันธกับผูติดตาม การวิเคราะหขอมูลเพ่ือเขาใจพฤติกรรมของผูชม การตลาดดิจิทัล ตลอดจน
จริยธรรมและความรับผิดชอบในการเผยแพรขอมูลสูสังคม 
     Personal branding, target audience selection, social media platform utilization, content 
production, building relationships with followers, data analysis to understand audience behavior, 
digital marketing, and ethics and responsibility in disseminating information to the public. 
 

3.2) กลุมการเปนผูประกอบการ  
1037001  เสนทางสูเถาแก          3(3-0-6) 
  (Path to Entrepreneurship) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

  การกําหนดเปาหมายธุรกิจ การบริหารการเงินสวนบุคคล การออมและการใชเงิน การลงทุนรูปแบบ
ตาง ๆ ความเสี่ยงในการลงทุน การเปนผูประกอบการ การจัดการกระแสเงินสด กลยุทธดานภาษีสวนบุคคลและ
ธุรกิจ เครื่องมือทางการเงิน ตลอดจนจริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจ 
  Determination in business goals, personal financial management, savings and 
spending, various types of investment, investment risks, entrepreneurship, cash flow management, 
strategic personal income and business taxes, financial tools, and business ethics and conducts. 
 
1037002  นวัตกรรมและการเปนผูประกอบการ      3(3-0-6) 
  (Innovation and Entrepreneurship) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
       ความหมาย ประเภทของนวัตกรรม แนวคิดการเปนผูประกอบการที่ใชนวัตกรรมเปนฐาน การ
ออกแบบผลิตภัณฑและบริการ เทคนิคการนําเสนอแผนธุรกิจ (Pitching) กฎหมายที่เก่ียวของ การสราง
แบบจําลองแผนธุรกิจและการสรางตนแบบ (Prototype) ของผลิตภัณฑและบริการโดยใชนวัตกรรมเปนฐาน 
กรณีศึกษากิจการที่สรางและพัฒนาธุรกิจดวยนวัตกรรม 
 Definition and types of innovation, concepts of innovation- based entrepreneurship, 
product and services design, business plan pitching techniques, relevant laws and regulations, 
business model development and prototyping of innovation- based products and services, case 
studies of businesses built and developed by using innovation. 
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สวนท่ี 5 การจัดกระบวนการเรียนรู 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1  ระบบ 
  ระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงเปน 2 ภาค การศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติ 
มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห หรือเทียบเคียงไมนอยกวา 15 สัปดาห โดยเปนไปตามขอบังคับของ
สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 

1.2 ระบบการศึกษา   
สอดคลองเปนไปตามการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร 

 1.3 การเทียบโอนหนวยกิตและผลการศึกษา  
  การเทียบโอนหนวยกิตแลหะผลการศึกษาใหเปนไปตามระเบียบสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒนวา
ดวยหลักเกณฑและวิธีการเทียบโอนหนวยกิตและผลการศึกษา พ.ศ. 2566 และระเบียบสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 
วาดวยแนวทางการดําเนินงานคลังหนวยกิต พ.ศ. 2566 
  

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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2. การจัดการศึกษาใหเปนไปตามผลลพัธการเรียนรูของหมวดวิชาศกึษาทั่วไป  
 กําหนดแนวทางการจัดการเรียนการสอนและแนวทางการประเมินผลการเรียนรู เพ่ือพัฒนาผลลัพธการ
เรียนรูระดับหมวดวิชาศึกษาทั่วไปในแตละขอ แสดงขอมูลในตาราง ดังน้ี  
 

ผลลัพธการเรยีนรู (GE LOs) 
แนวทางการจัดการเรยีน 

การสอน 
แนวทางการประเมินผล 

การเรียนรู 
GE LO1:  สื่ อ ส ารภาษา ไทยและ
ภาษาตางประเทศไดอยางถูกตอง
และสอดคลองกับบริบททางสังคม
และพหุวัฒนธรรม 
 

- บรรยาย อภิปราย กิจกรรม
แ ส ด ง บ ท บ า ท ส ม ม ติ  แ ล ะ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในช้ันเรียน 

- ฝกปฏิบัติการประยุกตใชคําศัพท
สํานวน ประโยคในชีวิตประจําวัน 

- การสอบวัดความรูทางภาษาตาม
เกณฑมาตรฐาน  

ประเมินผลการเรียนรูที่มี เกณฑ
การใหคะแนน (Scoring Rubrics 
หรือ Marking Scheme) โดยใช 
- บทบาทสมมติ (Role Play) 
- การนําเสนอ 
- การสอบปฏิบัติ (Performance 
Test) 

GE LO2: ปฏิบัติตนตามหลักสุขภาวะ
เพ่ือสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุข
ภาวะทางการเงิน 
 

- บรรยาย ยกตัวอยาง กิจกรรม
แ ส ด ง บ ท บ า ท ส ม มุ ติ ใ น
ชีวิตประจําวัน 

- ประยุกต ออกแบบและนําเสนอ
ช้ินงานดวยเทคโนโลยีสารสนเทศได
อยางเหมาะสมตามสายอาชีพ 

ประเมินผลการเรียนรูที่มี เกณฑ
การใหคะแนน (Scoring Rubrics 
หรือ Marking Scheme) โดยใช 
- บทบาทสมมติ (Role Play) 
- การนําเสนอช้ินงาน 

GE LO3: คิดวิเคราะห วิพากษดวย
เหตุผล แกไขปญหาอยางเปนระบบ 
 

- บรรยาย ยกตัวอยาง กิจกรรม
แสดงบทบาทสมมติ และประยุกตใช
ห ลั ก ก า ร  แ น ว คิ ด ก า ร เ ป น
ผูประกอบการไดอยางเหมาะสม
กั บป ญ ห าที่ ห ล า ก ห ล า ย ใ น
ชีวิตประจําวัน 

- ระดมความคิดเห็น วิเคราะห 
และหาแนวทางการแกไขปญหา
อยางเปนระบบ 

- ประยุกตใชและนําเสนอช้ินงาน
ดวยเทคโนโลยีสารสนเทศได
อยางเหมาะสมตามสายอาชีพ 

ประเมินผลการเรียนรูที่มี เกณฑ
การใหคะแนน (Scoring Rubrics 
หรือ Marking Scheme) โดยใช 
- บทบาทสมมติ (Role Play) 
- การนําเสนอช้ินงาน 
 
 
 

GE LO4:  ประยุกต ใช เทคโนโล ยี
ดิ จิ ทั ล แ ล ะ มี แ น ว คิ ด ก า ร เ ป น
ผูประกอบการ 
 

- ฝกปฎิบัติกิจกรรมกลุมในช้ันเรียน 
ที่หลากหลาย 

- กิจกรรมกลุม มอบหมายใหทํา
แ บ บ ฝ ก หั ด ฝ ก วิ เ ค ร า ะ ห
สถานการณปจจุบัน ตอบคําถาม 
พรอมนําเสนอหนาช้ันเรียนดวย
การประยุกตใชเทคโนโลยี โดย

ประเมินผลการเรียนรูที่มี เกณฑ
การใหคะแนน (Scoring Rubrics 
หรือ Marking Scheme) โดยใช 
- แบบสังเกตพฤติกรรมของผูเรียน 
- บทบาทสมมติ (Role Play) 
- การนําเสนอช้ินงาน 
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ผลลัพธการเรยีนรู (GE LOs) 
แนวทางการจัดการเรยีน 

การสอน 
แนวทางการประเมินผล 

การเรียนรู 
วั ดจากความถู กต อ ง ในการ
อางอิงขอมูล และตรวจสอบงาน
ที่ นักศึกษาสงโดยไม ไดมีการ
คัดลอกจากแหลงขอมูลอ่ืน 

GE LO5: แสดงออกถึงความมีวินัย 
ซื่อสัตย ขยัน อดทน มีความรับผิดชอบ 
ทํางานเปนทีม แสวงหาความรูดวย
ตนเองยืดหยุนและปรับตัวภายใต
ภาวะวิกฤตในชีวิตประจําวัน 
 

- กิจกรรมแสดงบทบาทสมมติ  
- กิจกรรมกลุม มอบหมายใหทํา

แบบฝกหัด และการมีสวนรวม
ในช้ันเรียน 

- ฝกปฎิบัติในสถานการณจําลอง 
โดยวัดความซื่อสัตย  มีความ
รับผิดชอบ ยืดหยุน รูจักกาละเทศะ 
และปรับตัวเมื่อเผชิญหนากับผู
สัมภาษณ  

- กิ จ ก ร ร ม ตอบคํ า ถ าม  แ ล ะ
ประเมินความรูหลังเรียน  

ประเมินผลการเรียนรูที่มี เกณฑ
การใหคะแนน (Scoring Rubrics 
หรือ Marking Scheme) โดยใช 
- แบบสังเกตพฤติกรรมของผูเรียน 
- บทบาทสมมติ (Role Play) 
- การนําเสนอช้ินงาน 
- การสงงาน และการเขาใชงาน 
e-Learning ทีต่รงเวลา 
 

GE LO6: ปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
องคกร สังคม ประเทศชาติ มีจิตสาธารณะ 
และรักษสิ่งแวดลอม 
 

- กิจกรรมแสดงบทบาทสมมติ  
- ฝกปฎิบัติ กิจกรรมกลุมในช้ัน

เรียนที่หลากหลาย 
- บรรยาย อภิปรายในช้ันเรียน 

พร อมยก ตั วอย า งประกอบ
การศึกษา  

- กิจกรรมกลุม มอบหมายใหทํา
แ บ บ ฝ ก หั ด  ฝ ก วิ เ ค ร า ะ ห  
นําเสนอหนาช้ันเรียนดวยการ
ประยุกตใชเทคโนโลย ี

ประเมินผลการเรียนรูที่มี เกณฑ
การใหคะแนน (Scoring Rubrics 
หรือ Marking Scheme) โดยใช 
- บทบาทสมมติ (Role Play) 
- แบบสังเกตพฤติกรรมของผูเรียน 
- การนําเสนอช้ินงาน 
- การสงงาน และการเขาใชงาน  
e-Learning ทีต่รงเวลา 
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3. รูปแบบการจัดการศึกษา 
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีการออกแบบและวัดประเมินผลรายวิชาใหมีรูปแบบการจัดการเรียนการสอน
แบบ Work-based Education ที่ใชกลยุทธการสอนแบบ Active Learning เปนแนวทางที่เนนการเรียนรูผาน
ประสบการณจริง โดยจะเนนผูเรียนใหมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูที่เช่ือมโยงกับสถานการณในโลกจริง เพ่ือ
พัฒนาทักษะและความรูที่ตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน ผูเรียนจะไดสัมผัสกับสภาพแวดลอมการทํางาน
จริง และสามารถนําทฤษฎีที่เรียนรูมาใชในสถานการณจริงได  อีกทั้งการสอนแบบ Active Learning เปนกลยุทธ
การสอนที่เนนใหผูเรียนมีสวนรวมในการสรางความรูผานกิจกรรมตาง ๆ เชน การอภิปราย กิจกรรมกลุม กิจกรรม
ระดมความคิด (Brainstorming) กิจกรรมบทบาทสมมติ (Role Playing) กิจกรรมการเรียนรูโดยใชกรณีตัวอยาง 
(Case Study)  และการทดลองปฏิบัติจริงที่หลากหลาย เชน การเรียนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง (Student-
centered) ผูเรียนจะมีบทบาทสําคัญในการควบคุมกระบวนการเรียนรูของตนเอง โดยคผูสอนทําหนาที่เปน
ผูสนับสนุนและอํานวยความสะดวก การเรียนรูจากประสบการณ (Experiential Learning) ผูเรียนจะไดลงมือ
ปฏิบัติจริงในสถานการณที่เก่ียวของกับสายงานหรืออาชีพที่เก่ียวของ ซึ่งชวยใหเกิดความเขาใจที่ลึกซึ้งย่ิงขึ้น การ
เรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) เปนการสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาความใฝรูใฝเรียน ความอยากรูอยากเห็น 
และความหลงใหลในการเรียนรูซึ่งเปนพ้ืนฐานสําหรับการเรียนรูตลอดชีวิต  
 นอกจากน้ีหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ยังสงเสริมการพัฒนาทักษะดานการคิดเชิงตรรกะ (Logical Thinking) 
การแกปญหาเชิงระบบ การใชภาษา การประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัล ความสามารถในการปรับตัว (Resilience 
Mindset) และมีจิตสาธารณะใหแกผูเรียนผานกิจกรรมในช้ันเรียน ประกอบดวย โครงการวันภาษาไทยแหงชาติ 
โครงการ Shine your Talent โครงการ PIM English Immersion in the Great Outdoors โครงการ Chinese 
Next Gen โครงการ All about Chinese โครงการสงเสริมทักษะนักศึกษาทางหมากลอม (PIM GO TALENT) 
โครงการทักษะดานสุขภาพ โครงการ Digital Literacy โครงการ Financial Literacy  รูคิด ฉลาดใช เ งิน           
และโครงการพัฒนาทักษะความเปนมนุษย  (Human Skills)   
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4. ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิตและแนวทางการดําเนินการ 
 ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ไดถูกกําหนด ไวในผลลัพธการเรียนรูที่ 1 2 3 4 5 

และ 6 (GE LO1, 2, 3, 4, 5, 6) ซึ่งสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรแหงชาติ 20ป พ.ศ. 2561 - 2580 แผนการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2569 และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 พ.ศ.2566 – 2570 ดังตอไปน้ี 
 
ดานการสื่อสาร (Communication) 
 ผูเรียนมีทักษะดานภาษาและการสื่อสารไดตามหลักการรทางภาษาและสอดคลองกับบริบททางสังคม
และพหุวัฒนธรรม (GE LO1, 5, 6) ทั้งการนําเสนอดวยการนําเทคโนโลยีมาใชในการออกแบบช้ินงาน หรือผลงาน
ที่สอดคลองกับอาชีพ ผานรายวิชา โครงการและกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประกอบดวย โครงการวันภาษาไทย
แหงชาติ โครงการ Shine your Talent โครงการ PIM English Immersion in the Great Outdoors โครงการ 
Chinese Next Gen และโครงการ All about Chinese 
 
ดานทักษะการใชชีวิต (Life skills) 
 ผูเรียนฝกฝนใหเกิดทักษะดานการใชชีชิตดวยการมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขภาวะทางการเงิน 
ตามหลักสุขภาวะ ผานรายวิชา โครงการและกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประกอบดวย โครงการสงเสริมทักษะ
นักศึกษาทางหมากลอม (PIM GO TALENT) โครงการทักษะดานสุขภาพ โครงการ Digital Literacy และโครงการ 
Financial Literacy  รูคิด ฉลาดใชเงิน  
 
ดานทักษะการคิดวิเคราะหและแกปญหา (Critical Thinking and Problem solving) 
 ผูเรียนแสดงออกถึงการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ มีแนวทางการแกไขปญหาอยางมีขั้นตอนอยางเปน
เหตุเปนผล ประยุกตใชและนําเสนอช้ินงานดวยเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางเหมาะสมตามสายอาชีพ อีกทั้งผูเรียน
ไดฝกวิเคราะห และนําเสนอการทํางานเปนทีมในสถานการณจําลอง กิจกรรมแสดงบทบาทสมมติ โดยวัดความ
ซื่อสัตย มีความรับผิดชอบ ยืดหยุน รูจักกาละเทศะ และปรับตัวเมื่อเผชิญหนาตอสถานการณตาง ๆ ในปจจุบัน 
(GE LO3, 5, 6) ผานรายวิชา โครงการและกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประกอบดวย โครงการพัฒนาทักษะความเปน
มนุษย  (Human Skills)  และโครงการบริหารกลยุทธเพ่ือพัฒนางานวิชาการพัฒนาการสอน GenEd ยุคใหม  
 
ดานทักษะการใชเทคโนโลยี (Technology skills) 
 ผูเรียนแสดงออกซึ่งภาวะผูนํา รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและโลก ประยุกตใชเทคโนโลยีเพ่ือการ
สืบคน รูเทาทันสื่อ สามารถปรับตัวกับสังคม มีความยืดหยุนตอการทํางานภายใตความกดดันรวมกับผูอ่ืน ใฝรู ใฝ
เรียน แกปญหาดวยกระบวนการคิดวิเคราะห ประเมินผล และตัดสินใจตามขั้นตอน อีกทั้งยังปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
ขอบังคับขององคกร สังคมและประเทศชาติ โดยยึดมั่นในจรรยาบรรณ (GE LO3, 4, 5, 6) ผานรายวิชา โครงการ
และกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประกอบดวย โครงการ Digital Literacy และโครงการ Financial Literacy  รูคิด 
ฉลาดใชเงิน 
 
5. การดําเนินการหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน  
 สอดคลองเปนไปตามการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร  
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สวนท่ี 6 ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 

1. ชื่อ นามสกุล ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 

 อาจารยผูรับผดิชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ลําดบั

ที ่
ชื่อ – สกลุ 

ตําแหนงทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันที่สาํเร็จการศึกษา 
ปที่

สําเร็จ 

1 ผศ. ดร.นิธิภัทร กมลสุข 
ผูชวย 

ศาสตราจารย 

ปร.ด. การวิจัยและสถิติทาง
วิทยาการปญญา 

มหาวิทยาลัยบูรพา 2560 

วท.ม. สถิติ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2547 
วท.บ. คณิตศาสตรประยุกต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม

เกลาพระนครเหนือ 
2543 

2 ผศ. ดร.สิทธิกรณ คํารอด 
ผูชวย 

ศาสตราจารย 

ปร.ด. สถิติประยุกต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกลาพระนครเหนือ 

2567 

วท.ม. สถิติศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 2557 
วท.บ. สถิติศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 2555 

3 ผศ. ณิชดนีย ธัญพรหิรัณย 
ผูชวย 

ศาสตราจารย 

ค.อ.ม. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกลาพระนครเหนือ    

2550 

คบ. คอมพิวเตอรศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 2545 

4 อ. ธิดารัตน งามนิกร อาจารย 
ศศ.ม. การสอนภาษาไทยในฐานะ

ภาษาตางประเทศ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2555 

ศ.บ. สารสนเทศศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม 4725  

5 อ. เบญจศรี ศรีโยธิน อาจารย 
ศศ.ม. ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2555 
นศ.ม. การส่ือสารมวลชน จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2548 
ศศ .บ.  ประวัติศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2544 

6 อ. เบญจมาภรณ ฤาไชย อาจารย 

M.TCSOL Teaching Chinese to 
Speakers of Other 
Languages 

Southwest University, The 
People’s Republic  of China 

2559 

ศศ.บ. ภาษาจีนธุรกิจ มหาวิทยาลัยขอนแกน 2556 
ศศ.บ. ภาษาจีนธุรกิจ Southwest University 2555 

7 อ. มานิตา จันทรชวงโชติ อาจารย 
ศศ.ม. การจัดการทรัพยากร

วัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 2558 

อ.บ. เอเชียศึกษา มหาวิทยาลัยศิลปากร 2550 

 
2. กระบวนการสรรหาบุคลากร  

สถาบันไดมอบหมายใหสํานักทรัพยากรมนุษยของสถาบันดําเนินการสรรหาบุคลากรรวมกับหลักสูตรและคณะ 
โดยการพิจารณารับอาจารย หลักสูตรและคณะจะพิจารณาจากจํานวนนักศึกษาที่มีอยู รวมกับภาระการสอนของ
อาจารยในปจจุบัน กิจกรรมตาง ๆ ภายในคณะ นโยบายของสถาบัน รวมทั้งเกณฑมาตรฐานการศึกษาที่เกี่ยวของ 
สวนการรับบุคลากรสายสนับสนุนจะพิจารณาจากปริมาณภาระงานที่มีเปนสําคัญ หากมีความตองการอัตรากําลัง
จะดําเนินการสรรหาบุคลากรโดยมีขั้นตอนที่สําคัญ ไดแก 

1. การกําหนดคุณสมบัติ: หลักสูตรและคณะพิจารณาอัตรากําลังที่ไดรับอนุมัติ และจัดทําใบขออัตรากําลัง
ที่มีการระบุคุณสมบัติที่สอดคลองตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร ความรูความสามารถ ทักษะที่สอดคลองกับ
ตําแหนงงาน ดําเนินการสงใหสํานักทรัพยากรมนุษยตรวจสอบและดําเนินการสรรหาบุคลากร 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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2. การสรรหาบุคลากร: สํานักทรัพยากรมนุษยดําเนินการประชาสัมพันธรับบุคลากรผานชองทางตาง ๆ 
ไดแก 1) Website 2) สื่อประชาสัมพันธตาง ๆ ไดแก การประชาสัมพันธผาน E-mail ภายใน, สื่อ Social Media ตาง ๆ 
3) การรับสมัครตรง (Walk in)  

3. การคัดเลือกบุคลากรและการวาจางบุคลากร: สํานักทรัพยากรมนุษยพิจารณาคัดเลือกใบสมัครเบ้ืองตน
จากคุณสมบัติที่เหมาะสมกับตําแหนง และดําเนินการติดตอเชิญผูสมัครมารับการสัมภาษณ โดยพิจารณาคุณสมบัติ
ของผูสมัคร คือ ทัศนคติ ความรูและประสบการณ มนุษยสัมพันธ ซึ่งผูสมัครจะผานการสัมภาษณจากผูบริหาร
ระดับสูง ตัวแทนจากสํานักทรัพยากรมนุษย และตัวแทนจากหลักสูตรและคณะ จากน้ันทางสํานักทรัพยากรมนุษย
ดําเนินการสรุปผลการสัมภาษณ หากผานการคัดเลือกจะดําเนินการอนุมัติการวาจาง และจัดทําสัญญาจางบรรจุ
เขาเปนบุคลากรของสถาบัน 

สําหรับการสรรหาอาจารยพิเศษ หลักสูตรดําเนินการสรรหาอาจารยพิเศษที่สอดคลองกับรายวิชาที่ตองใช
อาจารยพิเศษในการจัดการเรียนการสอน โดยพิจารณาจากคุณวุฒิ ความรูความสามารถ ความเช่ียวชาญ และ
คุณสมบัติที่สอดคลองตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร รวมทั้งผลประเมินการสอนในครั้งที่ผานมา (ถามี) ดําเนินการ
เสนอรายช่ือเพ่ือขออนุมัติจากคณะกรรมการสรรหาและวาจางอาจารยพิเศษ โดยเมื่อไดรับการอนุมัติเรียบรอยจะ
ดําเนินการแจงขอมูลกับอาจารยพิเศษ เพ่ือใหอาจารยพิเศษเตรียมการสอนในรายวิชาที่ไดรับมอบหมายตอไป 
 
3. การเตรียมความพรอมสําหรับบุคลากร  

การเตรียมความพรอมสําหรับบุคลากรใหม สถาบันดําเนินการตามแนวทางการบริหารและรักษาบุคลากรใหม 
ซึ่งเปนการสรางความรู ทักษะการปฏิบัติงาน และปลูกฝงวัฒนธรรมองคกรของสถาบัน โดยสํานักทรัพยากรมนุษย
ดําเนินการรวมกับหลักสูตร คณะ และสํานัก ผานโครงการ/กิจกรรม ดังน้ี 

1. การปฐมนิเทศบุคลากรใหม: เพ่ือเตรียมความพรอม และการปรับตัวใหกับบุคลากรในการเริ่มปฏิบัติงาน 
โดยบุคลากรจะไดทราบสวัสดิการ สิทธิประโยชน บริบทองคกร รวมทั้งการใชงานระบบสารสนเทศตาง ๆ ที่เกี่ยวของ
กับบุคลากร 

2. ระบบพ่ีเลี้ยง (Mentoring): สํานักทรัพยากรมนุษยจะกําหนดพ่ีเลี้ยงที่เปนหัวหนางานหรือเพ่ือน
รวมงานอาวุโสในหนวยงานที่บุคลากรใหมสังกัด ดําเนินการใหคําปรึกษาและแนะนําทั้งดานการทํางานและ 
การปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรมองคกรของสถาบัน 

3. การฝกอบรม: สํานักทรัพยากรมนุษยจัดโครงการฝกอบรมเรียนรูองคกรใหแกบุคลากรใหม และ
หลักสูตร คณะ และสํานัก สามารถใหบุคลากรใหมเขารวมโครงการ/กิจกรรมอบรมตาง ๆ ที่หนวยงานภายในของ
สถาบันจัดขึ้น รวมทั้งโครงการ/กิจกรรมอบรมตาง ๆ ที่จัดโดยหนวยงานภายนอกสถาบัน 

4. กิจกรรมสัมพันธ: การจัดกิจกรรมเพ่ือใหบุคลากรสามารถสะทอนความหลากหลายทางความคิด 
มุมมอง และการอยูรวมกันในวัฒนธรรมใหมของบุคลากร เชน 1) กิจกรรมบุคลากรใหมพบผูบริหารในลักษณะ 
การพูดคุยแบบไมเปนทางการ รวมทั้งการศึกษาขอมูลวัฒนธรรมองคกรผานสื่อวิดีทัศนเพ่ือเรียนรูวิถีการทํางานของ
ผูบริหารและบุคลากร 2) โครงการ Team Building program for new staff เพ่ือเสริมสรางความสัมพันธรวมกัน
ระหวางบุคลากรใหม 3) กิจกรรมชมรม โดยบุคลากรใหมสามารถเขารวมชมรมตาง ๆ ที่มีอยูในสถาบันตามความ
สนใจของบุคลากร เปนตน 

5. การประเมินผลการทดลองงาน: หลักสูตร คณะ และสํานัก ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรใหม
จํานวน 2 ครั้งภายใน 120 วัน ซึ่งเปนการพิจารณาวาบุคลากรใหมมีความเหมาะสมกับงานที่รับผิดชอบ รวมทั้งการ
ใหขอเสนอแนะ เพ่ือใหบุคลากรใหมพัฒนาตนเอง ซึ่งหากบุคลากรใหมผานการประเมินผลการทดลองงานจะไดรับ
การบรรจุเปนบุคลากรของสถาบันโดยสมบูรณ 
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สําหรับการเตรียมความพรอมใหกับอาจารยพิเศษ หลักสูตรและอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาดําเนินการให
ขอมูลของรายวิชาแกอาจารยพิเศษ รวมทั้งการสอนการใชงานระบบสารสนเทศที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอน
ของรายวิชา 

 
4. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกบุคลากร  
 4.1 การพัฒนาความรูและทักษะของอาจารย  
  การพัฒนาทักษะการจัดการเรยีนการสอน การวัดและการประเมินผล 
   1) การพัฒนาทักษะและองคความรูตามแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่มุงเนนผลลัพธ 
(Outcome Based Education) ทั้งการกําหนดผลลัพธการเรียนรู การจัดการเรียนการสอน และการวัดประเมินผล 
   2) การสงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู ประสบการณเพ่ือสนับสนุนการสอน รวมถึง
การศึกษาคนควาวิจัยที่สอดคลองกับศาสตรที่เกี่ยวของ โดยการสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทาง
วิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ ตลอดจนการประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศ เปนตน 
  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 
   1) สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลักและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ
เช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพ 
   2) การกระตุนใหอาจารยทําผลงานทางวิชาการที่เกี่ยวของกับสาขาวิชา 
   3) การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการที่เก่ียวของกับการพัฒนาความรูและคุณธรรมใน
สาขาวิชาชีพ 
   4) การพัฒนาอาจารยตามผลการประเมินสมรรถนะ 
 4.2 การพัฒนาความรูและทักษะของบคุลากรสายสนบัสนุน 
   1) การพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนตามสายงาน ซึ่งเปนการพัฒนาบุคลากรตามภาระงานของ
บุคลากร โดยไดรับการสนับสนุนจากคณะ และสถาบัน เชน การฝกอบรมที่จัดโดยหนวยงานภายใน/ภายนอก 
การศึกษาดูงานนอกสถานที่ การฝกปฏิบัติงานโดยการแนะนํา/สอนงานโดยผูบังคับบัญชา เปนตน 
   2) การอบรมเพ่ือเสริมสรางและพัฒนาทักษะดานการบริหารจัดการ ใหแกบุคลากรในระดับ
ตําแหนงงานตาง ๆ ใหสามารถรับผิดชอบภาระหนาที่บริหารงานตามตําแหนงงานที่เพ่ิมขึ้น ไดแก 1) เตรียมพ้ืนฐาน
การบริหารจัดการ: ระดับเจาหนาที่ และเจาหนาที่อาวุโส 2) เสริมทักษะผูบริหารระดับตน: ผูบริหารกลุมงาน 
ผูบริหารกลุมงานอาวุโส และ 3) เตรียมความพรอมและพัฒนาทักษะบริหารจัดการสําหรับผูบริหารระดับตน – 
กลาง: ระดับผูชวยและระดับรองผูบริหารของหนวยงาน 
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5. การบริหารจัดการ  

 5.1 การบรหิารจัดการศึกษา 
 ในการบริหารจัดการดานการจัดการศึกษา มีการแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ตลอด
ระยะเวลาที่จัดการศึกษาน้ันๆ ซึ่งมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาที่เปดสอน และในจํานวนน้ันตองเปนผูมี
คุณวุฒิไมตํ่ากวาระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา เพ่ือทําหนาที่ในการบริหารหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และการจัดการ
เรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตร การติดตามประเมินผลหลักสูตร และหนาที่อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของโดยมี ผูอํานวยการ
สํานักฯ เปนผูกํากับดูแลและคอยใหคําแนะนํา และรองผูอํานวยการฝายวิชาการบริหารจัดการรายวิชา การจัดการ
เรียนการสอนของอาจารยและนักศึกษา ตลอดจนกําหนดนโยบายและปฏิบัติตามความเหมาะสม  
 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีคุณภาพ 
ทันสมัย สอดคลองกับความตองการ
ที่ หลากหลายของชุมชนและสังคม 
2)  ส ง เสริมใหนัก ศึกษาเกิดการ 
เรียนรูและการสรางงานดวย ตนเอง
ดวยทักษะพื้นฐานที่หลากหลาย เชน
ทักษะดิจิทัล ทักษะทางภาษา ทักษะ
การเปนพลเมืองที่ดี 

1) ตรวจสอบและปรับปรุงหมวด
วิชาศึกษาทั่ ว ไป ใหมี คุณภาพ
มาตรฐาน ทันสมัย และสอดคลอง
กับทักษะทั่วไปที่ตองการ  
2) กําหนดแนวทางการเรียนการ 
สอน และมีกิจกรรมสง เสริมให  
นักศึกษาไดศึกษาความรูที่ ทันสมัย
ดวยตนเอง 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไดรับการ
รับรอง จาก สกอ.  
2) สภาวะการมีงานทําของ บัณฑิต หรือ
การประกอบอาชีพ อิสระ 
3) feedback ของผูมีสวนไดเสีย 

การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
                ผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไปและผูสอน จัดประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอน 
ประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือเตรียมไวสําหรับ การปรับปรุง
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะทําใหบรรลุเปาหมายของทุกหลักสูตรในสถาบัน เพ่ือใหได
บัณฑิตเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค และทักษะพ้ืนฐานที่ตองการ 

 

5.2 ความพรอมการบริหารจัดการ  
(1) มีคณะกรรมการบริหารฯ ที่ประกอบไปดวยผูอํานวยการ รองผูอํานวยการ ผูชวยผูอํานวยการ 

และหัวหนากลุมวิชา ที่ทําหนาที่คอยบริหารจัดการแบบองครวม กํากับติดตามการดําเนินงานตางๆ ตามพันธกิจ
หลักของสํานักการศึกษาทั่วไป โดยบริหารตามแนวทางการกํากับดูแลที่ดี ที่มีการออกแบบ กระบวนการปฏิบัติงาน
โดยการใชเทคนิคและเครื่องมือการบริหารจัดการที่เหมาะสม เชน การวิจัยและการสรางนวัตกรรม การบริการ
วิชาการแบบมีรายไดและแบบใหเปลา ของสํานักการศึกษาทั่วไป สามารถใชทรัพยากรทั้งดานตนทุน แรงงาน และ
ระยะเวลาใหเกิดประโยชนสูงสุดตอการพัฒนาขีดความสามารถในการบริหารจัดการตามภารกิจเพ่ือใหมี
ประสิทธิภาพ อีกทั้งมีระบบการรับฟง การวิเคราะห และการตอบสนองความตองการของผูเรียน เพ่ือใหไดบัณฑิตที่
พึงประสงคของทุกคณะวิชา  

(2) ผูบริหารและคณาจารยในทุกระดับใหมีการบริหารและปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลตามหลักธรรมาภิบาล  

(3) มีการสงเสริมพัฒนาศักยภาพของคณาจารย การฝกอบรม การศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น การขอ
ตําแหนงทางวิชาการ และการตีพิมพเผยแพรผลงานทางวิชาการ 

(4) มีบุคลากรสายสนับสนุนซึ่งมีองคความรู ความชํานาญในการบริหารจัดการ โดยมีระบบการ
บริหารและการพัฒนาบุคลากรดังกลาวเพ่ือใหมีการพัฒนาอยางตอเน่ือง  
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6. ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู  
 กระบวนการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู  
  1) การจัดหา e-book หนังสือ และทรัพยากรสารสนเทศ: สถาบันมีการกําหนดใหอาจารย
ผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป รวมเปนคณะอนุกรรมการคัดเลือกทรัพยากรสารสนเทศหองสมุด โดยมีผูแทน
เปนคณะกรรมการบริหารงาน PIM Creative Learning Space ซึ่งมีสวนในการแนะนํา e-book หนังสือ และ
ทรัพยากรสารสนเทศตาง ๆ ที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือดําเนินการจัดซื้อเขาหองสมุดของทาง
สถาบัน โดยใหผูแทนที่เปนคณะอนุกรรมการคัดเลือกทรัพยากรสารสนเทศนําเสนอเขาที่ประชุมเพ่ือขออนุมัติ
ดําเนินการ โดยสามารถสั่งซื้อทรัพยากรสารสนเทศตลอดปการศึกษาซึ่งมอบหมายให PIM Creative Learning 
Space (หองสมุด) ดําเนินการตามกระบวนการคัดเลือกหนังสือเพ่ือใชในการเรียนการสอนลวงหนากอนเปดภาค
การศึกษา เพ่ือใหมีการวางแผนการสั่งซื้อหนังสือใหพรอมกอนการจัดการเรียนการสอน และสอดคลองกับรายวิชา 
หรือองคความรูในศาสตรที่เกี่ยวของ  
  2) การจัดหาอุปกรณ/ทรัพยสินที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอน: ดําเนินการวิเคราะหความ
ตองการใชอุปกรณ/ทรัพยสินที่ เ ก่ียวของกับการเรียนการสอน นําเสนอขอมูลตามแบบฟอรมที่ กําหนด 
สํานักบริหารอาคารและทรัพยสิน หรือหนวยงานที่เก่ียวของดําเนินการวิเคราะหประเภทของทรัพยสิน จากน้ัน
ตัวแทนนําเสนอขอมูลเพ่ือขออนุมัติตอคณะกรรมการบริหารทรัพยสิน และดําเนินการจัดซื้ออุปกรณ/ทรัพยสินที่
เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนตอไป 
 

 ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
1. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 4 หอง จํานวนคอมพิวเตอรรวมทั้งสิ้น 220 เครื่อง 
2. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร วิทยาเขต EEC 2 หอง จํานวนคอมพิวเตอรรวมทั้งสิ้น 85 เครื่อง 
3. หองสมุด มพ้ืีนที่ขนาด 880.5 ตารางเมตร และมีบริการ Application PIM e-Library 
4. บริการขอมลูขาวสารดานบริการวิชาการผาน Facebook Fan page ของสํานักการศึกษาทั่วไป 
5. คอมพิวเตอรสวนกลางบริการนักศึกษาจํานวน 568 เครื่อง โดยมีความความเร็วของระบบ Network 4 Gbps 
 

 หองปฏิบัติการของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
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PIM Creative Learning Space (หองสมุด) 

สถาบันมีการจัดบริการ PIM Creative Learning Space (หองสมุด) ซึ่งใหบริการหนังสือ วารสาร 
สื่อวิดีทัศน พ้ืนที่ แหลงเรียนรู และอ่ืน ๆ รวมทั้งการใหบริการในรูปแบบหองสมุดดิจิทัลทั้งระบบการบริหารจัดการ
หองสมุดสําหรับสนับสนุนการทํางานและดานการบริการ การใหบริการของหองสมุดตาง ๆ ตลอดจนรวบรวมหรือ
สรางสรรคสื่อการเรียนในรูปแบบดิจิทัล ไมวาจะเปน e-Book, e-Journal, e-Thesis, e-Project, e-Research, 
Database และสาระความรูในรูปแบบคลิปวีดีโอ ชองทางการใหบริการออนไลน เพ่ือสอดคลองกับความตองการใช
บริการของอาจารย บุคลากร และนักศึกษา ผาน Website: PIM Creative Learning Space (www.lib.pim.ac.th) 
และชองทางใหบริการของหองสมุด โดยแบงออกเปนสวนการใหบริการตาง ๆ ดังน้ี 
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ภาพแสดงหองสมุดของสถาบัน 
 

1. ระบบหองสมุดอัตโนมัติ: เปนระบบบริหารจัดการทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือใหบริการแกผูใชบริการ 
ระบบหองสมุดอัตโนมั ติ  ประกอบไปดวย 1) ระบบของบรรณารักษ  เ พ่ือจัดทําขอมูลเ พ่ือใหบริการ 
แกผูใชบริการ และ 2) ระบบสําหรับผูใชบริการ เพ่ือใหบริการแกผูใชในการสืบคนทรัพยากรสารสนเทศ ตออายุการยืม 
และจองทรัพยากรสารสนเทศ  พรอมทั้งสามารถอานรายการ e-Collection (e-Thesis, e-Project, e-Research, 
e-Book และ e-Journal) ผาน Web OPAC (www.elibrary.pim.ac.th) รวมทั้งการใหบริการ Single Search 
ดวยการใชคําคนเพียงครั้งเดียว ไดขอมูลครอบคลุมทุกประเภททั้งสิ่งพิมพและอิเล็กทรอนิกส ประหยัดเวลาในการ
สืบคนขอมูล วิธีการคนหา สะดวก งายตอผูใชบริการ  
 

    
 

    
 

ภาพแสดงระบบหองสมุดอัตโนมัติ 
 

2. บริการฐานขอมูลออนไลน: หองสมุดใหบริการฐานขอมูลเพ่ือสนับสนุนการศึกษาคนควาและวิจัย
จํานวน 5 ฐานขอมูล ดังน้ี (เลือกขอมูลฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกสทีส่อดคลองหรือสามารถเพ่ิมเติมขอมูลใหสอดคลอง
กับหมวดวิชาศึกษาทั่วไป) 

 - ฐานขอมูล CNKI เปนฐานขอมูลวารสารภาษาจีนที่มีเน้ือหาครอบคลุมดานวรรณกรรม ประวัติศาสตร 
ปรัชญา กฎหมาย สังคมศาสตร การศึกษา เศรษฐศาสตรและการบริหาร โดยมีเน้ือหาภาษาจีนและภาษาอังกฤษ 
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ฐานขอมูลน้ีประกอบดวยวารสารจํานวน 9,800 ช่ือ จํานวนมากกวา 46 ลานบทความ ต้ังแตป 1915 – ปจจุบัน
 - ฐานขอมูล Emerald ซึ่งเปนฐานขอมูลวารสารอิเล็กทรอนิกส ที่ครอบคลุมดานการจัดการ 
(Management), บริหารธุรกิจ (Business Administration) และวิทยาการสารสนเทศ (Information Science) 
รวมทั้ง สาขาอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ 

 - ฐานขอมูล CEIC เปนฐานขอมูลเศรษฐกิจมหภาคเชิงสถิติ ตัวเลข ครอบคลุมกลุมประเทศเศรษฐกิจกวา 
121 ประเทศทั่วโลก ซึ่งขอมูลเหลาน้ีมีที่มาจากแหลงหนวยงานของขอมูลโดยตรงเชน หนวยงานของภาครัฐ สถาบันตาง ๆ 
และภาคเอกชนที่มีความนาเช่ือถือ โดยมีลักษณะของขอมูลที่เก่ียวของกับสถานการณเศรษฐกิจ การลงทุน ที่มีการ
รวบรวม จัดเก็บและทําการวิเคราะหอยางเปนระบบจากหนวยงานที่เปนที่ยอมรับและเช่ือถือได รวมทั้งมีการแสดงขอมูล
ประกอบดวยตัวเลขและแผนภูมทิําใหสะดวกในการนํามาใชงาน 

 - ฐานขอมูล ClinicalKey for Nursing เปนฐานขอมูลบทความวิชาการจากสํานักพิมพ Elsevier 
e-journals มากกวา 600 รายช่ือ และ e-Book อีกกวา 1000 รายช่ือหนังสือช้ันนํา ครอบคลุมเน้ือหาการพยาบาล
และวิทยาศาสตรสุขภาพ 

 - ฐานขอมูล CINAHL Complete เปนฐานขอมูลครอบคลุมในสาขาวิชาการพยาบาล สหเวชศาสตร 
และการสาธารณสุข โดยผูใชจะสามารถสืบคนวารสารฉบับเต็มไดมากกวา 1,200 ช่ือเรื่อง ขอมูลที่สามารถสืบคน
ยอนหลังไดต้ังแตปค.ศ. 1937 ซึ่งถือเปนฐานขอมูลที่นาเช่ือถือและเหมาะสมสําหรับการทํางานวิจัยสําหรับสถาบัน
ที่มีการศึกษาทางดานการพยาบาล สหเวชศาสตร และการสาธารณสุขโดยเฉพาะ 

 และสถาบันไดทําความรวมมือกับหองสมุดในเครือขาย อพส. ตลอดจนการเขาใชฐานขอมูลสํานักวิทย
ทรัพยากร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

3. Knowledge Bank PIM Library: แหลงเรียนรูออนไลนในรูปแบบคลิปวิดีโอสงเสริมทักษะการรูเทาทัน
สื่อ (Media Literacy) ทักษะการทํางาน (Soft Skill & Hard Skill) และทักษะการใชชีวิต (Life Skills) เพ่ิมเติม
นอกหองเรียนสําหรับพัฒนาศักยภาพตนเอง เพ่ือเตรียมความพรอมรับการเปลี่ยนแปลง ในการเขาสูสังคมยุคดิจิทัล 
ผูใชบริการ สามารถเขาใชไดที่เว็บไซต www.lib.pim.ac.th/wp/knowledge-bank 

4. Library Podcast: แหลงเรียนรูออนไลนรูปแบบคลิปเสียง ความบันเทิง ฟงงายไดความรูที่ตอบโจทยไลฟ
สไตลฟงเมื่อไรก็ไดตามที่ตองการ สามารถเขาใชไดที่เว็บไซต www.lib.pim.ac.th/wp/podcast เปนคอนเทนตที่มา
แชรสาระความรูและประสบการณในดานตาง ๆ ในรูปแบบคลิปเสียง 

5. Book Insider แนะนําหนังสือนาอาน: เปนการนําเอาเทคโนโลยีมาปรับใชใหนาสนใจในการเขาถึง 
ไฮไลทของหนังสือ ในรูปแบบสื่อมัลติมีเดีย เพ่ืออํานวยความสะดวกใหกับผูใชบริการในการเลือกหนังสือ 
ผานชองทางเว็บไซต https://lib.pim.ac.th/wp/book-insider  
 

แหลงเรียนรูผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
PIM e-Learning เปนระบบสารสนเทศที่ใชประกอบการเรียนการสอน โดยอาจารยผูสอนสามารถนํา

เน้ือหารายวิชาเขาสูระบบออนไลน และใหนักศึกษาศึกษาบทเรียนในรายวิชาตาง ๆ ผานระบบดวยตนเอง ไดแก 
การดาวนโหลดเอกสารเพ่ือใชประกอบในการเรียน แบบเรียนออนไลนเพ่ือศึกษาคนควาและทบทวนบทเรียนการ
สงงานผานระบบ และแบบทดสอบ/แบบฝกหัด 

นอกจากน้ีสถาบันยังมีสื่อการสอนออนไลนระบบเปดของสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน (PIM MOOC) 
เพ่ือเสริมการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาตาง ๆ ประกอบดวย เน้ือหารายวิชา สื่อ ขอสอบ ตามแนวทางการจัดทํา
รายวิชาสาํหรับการเรียนการสอนในระบบเปด (MOOC)  
 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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7. การบริการนักศึกษา 
 สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒนจัดใหมีการบริการนักศึกษาเพ่ือสนับสนุนทั้งในดานการศึกษาและชีวิต
ความเปนอยูของนักศึกษา ดังน้ี 
  (1) ระบบบริการการศึกษา (Registrar System หรือ REG) เปนระบบที่นักศึกษาสามารถเขามา
ติดตามขาวสารตาง ๆ คนหารายวิชาเรียน ลงทะเบียนเรียนออนไลน ตรวจสอบผลการลงทะเบียนเรียนและพิมพ 
ใบแจงยอดชําระเงิน ตรวจสอบตารางเรียนและตารางสอบ ตลอดจนตรวจสอบคะแนนและผลการเรียนดวยตนเอง  
  (2) แบบคํารองออนไลน Internal Service นักศึกษาสามารถขอเอกสารทางการศึกษา ขอเพ่ิม-
ถอนวิชาเรียน ขอเพ่ิมรายวิชา (กรณีลงซ้ํา) ขอเปลี่ยนกลุมเรียน ขอลาพักการศึกษา/รักษาสถานภาพนักศึกษา หรือ
การรองเรียนเกี่ยวกับผลการสอบ ผานแบบคํารองออนไลนในระบบ Internal Services  
  (3) PIM CONNECT (Line Official ของสถาบัน) อํานวยความสะดวกแกนักศึกษาในการติดตอ 
สอบถาม ปรึกษา และเขาถึงขอมูลและระบบบริการตาง ๆ ของสถาบันไดตลอดเวลา 
  (4) Smile Center เปนชองทางออนไลนอีกหน่ึงชองทางที่นักศึกษาสามารถใหขอมูล ขอคิดเห็น 
รองเรียนและขอรับคําปรึกษาที่เกี่ยวของกับการเรียนและการฝกงาน ผานทาง Call Center และ Line Official  
  

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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สวนท่ี 7 คุณสมบัตขิองผูเขาศึกษา 
 

1. คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
 สอดคลองเปนไปตามการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร 
 
2. การรับเขาศึกษา   
 สอดคลองเปนไปตามการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร 

 
3. การจัดการขอรองเรียนและอุทธรณ 
 สถาบันมีการแตงต้ังคณะกรรมการจัดการขอรองเรียนในระดับสถาบันเพ่ือทําหนาที่ในการดําเนินการ
จัดการแกไขประเด็นการรองเรียนตาง ๆ ที่เกิดขึ้น พรอมทั้งจัดชองทางการรับขอรองเรียนใหผูที่ตองการรองเรียน
เขาถึงไดสะดวก รวดเร็ว โดยมอบหมายใหสํานักสื่อสารองคกรเปนหนวยงานกลางในการดูแลเรื่องรองเรียนใน
ชองทางหลักตามที่สถาบันกําหนด และทําหนาที่ในการประชาสัมพันธชองทางการรับเรื่องรองเรียนใหแกนักศึกษา
ทราบเพ่ือเปดโอกาสใหนักศึกษาสามารถเขาถึงชองทางการรองเรียนอยางเทาเทียม ซึ่งการจัดการแกไขประเด็น
การรองเรียนของสถาบันมีกระบวนการดังน้ี 
 1. นักศึกษาย่ืนเรื่องรองเรียนผานสํานัก คณะ หรือชองทางรับเรื่องรองเรียนหลักของสถาบัน 
 2. ผูรับผิดชอบรับเรื่องรองเรียนดําเนินการตรวจสอบยืนยันตัวตนนักศึกษา แลวดําเนินการพิจารณา
ประเภทขอรองเรียนและระดับความเรงดวนของขอรองเรียน จากน้ันสงเรื่องขอรองเรียนไปยังหนวยงานที่เกี่ยวของ
เพ่ือดําเนินการแกไข 
 3. หนวยงานที่เก่ียวของดําเนินการแกไขขอรองเรียนภายในระยะเวลาที่กําหนดตามระดับความเรงดวน
ของขอรองเรียน (3-7 วันทําการ) หากดําเนินการแกไขไมไดจะสงตอเรื่องใหคณะกรรมการจัดการขอรองเรียน
พิจารณาแนวทางการแกไข ทั้งน้ีขอรองเรียนที่มีความเรงดวนสูงสุดจะถูกสงใหคณะกรรมการจัดการขอรองเรียน
ต้ังแตแรก 
 4. เมื่อดําเนินการแลวหนวยงานที่รับผิดชอบเรื่องรองเรียนแจงผลการแกไขใหนักศึกษาทราบ พรอมทั้ง
ใหนักศึกษาประเมินความพึงพอใจการจัดการขอรองเรียน 

 
 

  

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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สวนท่ี 8 การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสําเร็จการศกึษา 
 

1. การวัดและประเมินผลการศึกษา  
 การประเมินผลการศึกษา  
 1) ผลการศึกษาของแตละรายวิชาใหมีการประเมินเปนสัญลักษณที่มีคาระดับคะแนน จํานวน 8 ระดับ ดังนี้ 

สัญลักษณ ความหมาย คาระดับคะแนน 
A ดีเย่ียม (Excellent) 4.0 
B+ ดีมาก (Very Cood) 3.5 
B ดี (Good) 3.0 
C+ คอนขางดี (Fairly Good) 2.5 
C พอใช (Fair) 2.0 
D+ ออน (Poor) 1.5 
D ออนมาก (Very Poor) 1.0 
F ตก (Fail) 0 

 

 2) ผลการศึกษาของแตละรายวิชาให มีการประเมินเปนสัญลักษณที่ ไม มีระดับคาคะแนน  
ใหใชสัญลักษณ ดังตอไปนี้ 

สัญลักษณ ความหมาย 
S ผลการเรียน/การปฏิบัติ/ฝกงาน/เปนที่พอใจ 
U ผลการเรียน/การปฏิบัติ/ฝกงาน/ไมเปนที่พอใจ 
AU ผลการเรียนเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิต (Audit) 
I ผลการประเมนิผลยังไมสมบูรณ (Incomplete) 
W ผลการเพิกถอนรายวิชา (Withdrawal) 
P ยังไมประเมินผลการเรียนในภาคการศึกษาน้ัน (In Progress) 
X ไมมีผลการประเมิน (No Report) 

 

 3) ผลการศึกษาจากการเทียบโอนหรือการยกเวนการเรียนของแตละรายวิชาใหมีการประเมินเปน
สัญลกัษณที่ไมมีระดับคาคะแนน ใหใชสัญลักษณ ดังตอไปนี้ 

สัญลักษณ ความหมาย 
ACC การเทียบโอนรายวิชาจากการพิจารณาของคณะกรรมการเทียบโอนรายวิชา (Accredit) 
CE การทดสอบตามมาตรฐานของสถาบันเปนการประเมินผลการเรียนรู 

(Credits from Exam) 
CP การเสนอแฟมสะสมผลงาน (Credits from Portfolio) 
CS การทดสอบมาตรฐานกลาง (Credits from Standardized Test) 
CT การประเมินการศึกษาหรืออบรมที่จัดโดยหนวยงานอ่ืนที่ไมใชสถาบันการศึกษา 

(Credits from Training) 
CX หนวยกิตที่ไดรับการยกเวนการเรียน (Credits from Exemption) 
CN หนวยกิตจากการประเมินผลการศึกษาหรืออบรมหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษาที่ไมไดรับ

ปริญญา (Credits from Non-degree Program) 

 ทั้งน้ี ใหเปนไปตามขอบังคับสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  
พ.ศ. 2566 หมวด 5 การวัดและประเมินผลการศึกษา

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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2. การประเมินการบรรลุผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 กําหนดแนวทางการประเมินผลลัพธการเรียนรู (GE LOs) เพ่ือวัดประเมินการบรรลุผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน โดยมีรายละเอียดดังตารางตอไปน้ี 

ผลลัพธการเรยีนรู (GE LOs) วิธีการประเมิน เครื่องมือ เกณฑการวัดและประเมินผล 
GE LO1: สื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศ
ไดอยางถูกตองและสอดคลองกับบริบททางสังคม
และพหุวัฒนธรรม 
 

- การสังเกตพฤติกรรมการสื่อสาร 
- การทดสอบความรู 
- การนําเสนอปากเปลา  

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบทดสอบ  
- แบบประเมินผล Scoring Rubrics 
- แบบประเมินการนําเสนอปากเปลา  

- รอยละคะแนนตามเกณฑแบบสังเกต
พฤติกรรม 

- คะแนนสอบไมตํ่ากวารอยละ 50 
- แบบประเมินการนําเสนอปากเปลา 

GE LO2: ปฏิบัติตนตามหลักสุขภาวะเพ่ือสุขภาพ
กาย สุขภาพจิต และสุขภาวะทางการเงิน 
 

- ทดสอบความรูเก่ียวกับหลักการดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิต 

- ประเมินจากโครงงานหรือช้ินงานพัฒนา
ตนเอง 

- การนําเสนอช้ินงานดวยเทคโนโลยี
สารสนเทศไดอยางเหมาะสมตามสายอาชีพ 

- แบบทดสอบความรู เ ก่ียวกับหลักการ
ดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต 

- แบบฟอรมประเมินพฤติกรรมสุขภาพที่
ผูเรียนตองบันทึกกิจกรรมประจําวัน 

- ประเมินผลการเรียนรูที่มีเกณฑการให
คะแนน (Scoring Rubrics  

- การเฉลยคําตอบ (Marking schemes)  
- เกณฑวัดความสม่ําเสมอในการปฏิบัติ

ตามแผนตามเกณฑที่กําหนด 
- เกณฑการใหคะแนน (Scoring Rubrics) 

ไมตํ่ากวารอยละ 50 

GE LO3: คิดวิเคราะห วิพากษดวยเหตุผล แกไข
ปญหาอยางเปนระบบ 
 

- การตรวจผลงานที่แสดงถึงการระดม
ความคิดและการวิเคราะห 

- การทดสอบโดยสังเกตุการบรรยาย 
ยกตัวอยาง กิจกรรมแสดงบทบาท
สมมุติในชีวิตประจําวัน 

- แบบประเมินผล Scoring Rubric 
- บทบาทสมมุติ 
 

- รอยละคะแนนตามเกณฑแบบสังเกต
พฤติกรรม 

- คะแนนสอบไมตํ่ากวารอยละ 50 
- ประเมินการแสดงบทบาทสมมุติ 

GE LO4: ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลและมี
แนวคิดการเปนผูประกอบการ 
 

- สังเกตพฤติกรรมการมีสวนรวมในช้ันเรียน  
- ประเมินผลการสงงาน 
- ประเมินจากการวิเคราะหกรณีศึกษา 

(Case Study Analysis)  

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมินผล Scoring Rubric การสงงาน 
- แบบฟอร มประ เมิ นการ วิ เ ค ร าะห

กรณีศึกษา 

- รอยละคะแนนตามเกณฑแบบสังเกต
พฤติกรรม 

- รอยละคะแนนจากการสงงาน 
- แบบประเมินผล Scoring Rubrics ตาม

เกณฑที่กําหนด 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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ผลลัพธการเรยีนรู (GE LOs) วิธีการประเมิน เครื่องมือ เกณฑการวัดและประเมินผล 
GE LO5: แสดงออกถึงความมีวินัย ซื่อสัตย ขยัน 
อดทน มีความรับผิดชอบ ทํางานเปนทีม แสวงหา
ความรูดวยตนเองยืดหยุนและปรับตัวภายใต
ภาวะวิกฤตในชีวิตประจําวัน 

- การสังเกตพฤติกรรมที่แสดงออกถึง
ความมีวินัย ขยัน ซื่อสัตย อดทน มี
ความรับผิดชอบ ทํางานเปนทีม ยืดหยุน
และปรับ ตัวภายใตภาวะ วิกฤตใน
ชีวิตประจําวัน และมีจิตสาธารณะ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม - รอยละคะแนนตามเกณฑแบบสังเกต
พฤติกรรม 

 

GE LO6:  ปฏิบัติตามกฎระเบียบขององคกร 
สังคม ประเทศชาติ มีจิตสาธารณะ และรักษ
สิ่งแวดลอม 
 

- การตรวจผลงานทางวิชาการที่แสดงถึง
ความรูและใชแหลงทรัพยากรการ
เรียนรูที่หลากหลาย 

- การสังเกตพฤติกรรการคนควาฝก
ความรูจากแหลงทรัพยากรการเรียนรู
ดวยตนเอง  

- การนําเสนอช้ินงานดวยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- แบบประเมินผล Scoring Rubric 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- การนําเสนอช้ินงาน 
- แบบประเมินผล Scoring Rubrics 

- คะแนนผลงานไมตํ่ากวารอยละ 50 
- รอยละคะแนนตามเกณฑแบบสังเกต

พฤติกรรม 
- คะแนนการนําเสนอไมตํ่ากวารอยละ 50 

หมายเหตุ พิจารณาตามความเหมาะสมถึงวิธีการประเมินของแตละ GE LOs 
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3. กระบวนการทบทวน ตรวจสอบ กํากับ และใหขอมูลปอนกลับ  
 1) การทบทวนและใหขอมูลปอนกลับระดับรายวิชา  

ภายหลังการจัดการเรียนรูของทุกรายวิชาจําเปนตองมีการทบทวน ตรวจสอบวาผูเรียนบรรลุตาม
ผลลัพธการเรียนรูที่รายวิชาคาดหวังไว โดยมีคณะกรรมการทําหนาที่ทบทวน ตรวจสอบกระบวนการจัดการเรียนรู
ของรายวิชา และมีการเก็บรวบรวมขอมูลจากแหลงผูใหขอมูล 2 กลุม ไดแก กลุมที่ 1 นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน
ในรายวิชา กลุมที่ 2 คณะกรรมการที่หมวดวิชาศึกษาทั่วไปกําหนดผานแบบประเมินการจัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาตามที่สถาบันกําหนด ซึ่งผลการประเมินจากผูใหขอมูลทั้ง 2 กลุมจะเปนขอมูลใหแกผูบริหารหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป และอาจารยผูสอนในรายวิชานําไปใชปรับปรุง พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูตอไป 
 2) การทบทวนและใหขอมูลปอนกลับ 

เมื่อมีการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ตองมีการเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมผูมีสวนไดเสียที่
เก่ียวของดวยวิธีการตาง ๆ ขอมูลดังกลาวจะเปนขอมูลปอนกลับใหแกหมวดวิชาศึกษาทั่วไป นํามาใชเปนขอมูล
ประกอบการตัดสินใจปรับปรุง ซึ่งในสวนน้ีจะมีการแตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
เปนผูรับผิดชอบดําเนินการ  
 
4. เกณฑการสาํเร็จการศึกษา  
 1) ผูเรียนตองเรียนครบตามจํานวนหนวยกิตที่สอดคลองเปนไปตามการจัดการเรียนการสอนของ
หลักสูตร 
 2) ผูเรียนบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี กรณีใชระบบการวัดผลและ 
การสําเร็จการศึกษาที่แตกตางจากน้ีใหเปนไปตามที่สถาบันกําหนด 
 3) ผูเรียนย่ืนคํารองขอสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่สถาบันกําหนด 
 4) ผูเรียนมีคะแนนความประพฤติเปนไปตามเกณฑที่สถาบันกําหนด 
 5) ผูเรียนไมมีหน้ีคางชําระตอสถาบัน 
 6) อ่ืน ๆ เปนไปตามขอบังคับสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี         
พ.ศ. 2566 หมวด 10 การสําเร็จการศึกษา 
  

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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สวนท่ี 9 การประกันคุณภาพหลกัสตูร 
 
1. การวางแผนคุณภาพ  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป หลักสูตรปริญญาตรี ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2569 สํานักการศึกษาทั่วไป มีระบบและ
กลไกภายใตกระบวนการการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒนใหเปนไปตามแนว
ทางการจัดการเรียนรูที่มุงเนนผลลัพธ (Outcome-Based Education) คณะกรรมการพัฒนาหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป จึงกําหนดแนวทางในการวางแผน การดําเนินงานเพ่ือยกระดับคุณภาพในการ จัดทําผลลัพธการเรียนรูของ
หมวดวิชาศึกษาทั่วไปของสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน โดยการรวบรวมทักษะทั่วไป (Soft Skill) ที่คาดหวังจาก
กลุมผูมีสวนไดเสียกลุมตาง ๆ เพ่ือนําทักษะทั่วไปที่คาดหวังน้ันมากําหนดผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป ฉบับปรับปรุง ตามกระบวนการดังน้ี 

1. กลไกการสํารวจความตองการของผูมีสวนไดเสียของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   ภาพที่ 1  กลุมผูมีสวนไดเสียกับหมวดวิชาศึกษาทั่วไปและทักษะทั่วไปที่คาดหวังจากแตละกลุมฯ 
ภายในและภายนอก 
 
   เน่ืองจากสํานักการศึกษาทั่วไป ไดจัดการเรียนการสอนนอกเหนือจากที่สวนกลางแจงวัฒนะ ใน
สวนของวิทยาเขต จํานวน 1 วิทยาเขต ไดแก วิทยาเขต EEC จ.ชลบุรี ซึ่งนํารายวิชาที่เปดสอน ณ สวนยก
ลางไปใชในการจัดการเรียนการสอน ดังน้ันการกําหนดโครงสรางของกลุมผูมีสวนไดเสียจึงแบงออกเปน  
5 กลุม แตละกลุมมีเปาหมายในการคนหาทักษะทั่วไปที่แตกตางกันดังน้ี 
   1) กลุมผูบริหารองคกร/กลุมเครือขายธุรกิจ ประกอบดวย ผูบริหารระดับสูงขององคกร 
คณะกรรมการเครือขายองคกร โดยทักษะทั่วไปที่คาดหวังจะเปนทักษะที่สามารถนําองคความรูเฉพาะทาง
หรือทักษะทางภาษา และ Soft Skills อันกอใหเกิดประโยชนแกองคกรอยางสูงสุด  
   2) กลุมองคกรภาคเอกชน ประกอบดวย ผูประกอบการ ภาคอุตสาหกรรมการบริการ บริษัท 

สถาบันทางการศึกษา โดยทักษะที่ตองการจะเปนทักษะการสื่อสาร การใหบริการวิชาการตางๆ  

ผูบริหารองคกร

กลุมเครือขายธุรกิจ

องคกรภาคเอกชน

องคกรภาครัฐ

คณะวิชา

นักศึกษา

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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   3) กลุมองคกรภาครัฐ ประกอบดวย หนวยงานราชการ การจัดการศึกษา การบริการประชาชน 
โดยทักษะที่คาดหวัง จะเปนทักษะทั่วไป และทักษะทางภาษา เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน การติดตอ
ประสานงาน 
   4)  กลุมคณะวิชา ประกอบดวย คณบดี รองคณบดี และบุคลากรที่เกี่ยวของกับงานดานวิชาการ
และกิจการนักศึกษา โดยทักษะทั่วไปที่คาดหวังในกลุมผูบริหารระดับน้ีจะมุงเนนอัตลักษณที่ผูบริหาร
ระดับคณะคาดหวังใหเปนอัตลักษณของบัณฑิตที่คณะกํากับดูแล ซึ่งจะถูกนําไปใชออกแบบรายวิชาที่
สอดคลองกับอัตลักษณตามที่แตละคณะคาดหวังในบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาจากแตละคณะ 
   5) กลุมนักศึกษา กลุมนักศึกษาผูที่มีประสบการณในการเรียนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป
มาแลวโดยมุงเนนการรวบรวมขอมูลทักษะทั่วไปที่นักศึกษาคาดหวัง เพ่ือการพัฒนาตนเองสําหรับการ
ประกอบอาชีพในอนาคต 

  1.2 ดําเนินการสํารวจความตองการตามวิธีการที่ไดวางไว  
 
 2.  รวบรวมขอมูลทักษะที่คาดหวังจากผูใชบัณฑิตและผูมีสวนไดเสียที่มีตอบัณฑิตระดับปริญญาตรีทุก
หลักสูตรของสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน ทั้งน้ีการไดมาซึ่งขอมูลดังกลาวไมไดเปนการสัมภาษณจากผูใช
บัณฑิตโดยตรง แตไดจากรายงานการวิจัยสถาบันที่แตละหลักสูตรไดดําเนินการไวแลวในขั้นตอนการพัฒนาหรือ
ปรับปรุงหลักสูตร และหลักสูตรนําไปใชในการกําหนดผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) มาเปนขอมูลต้ังตนใน
การออกแบบโดยวิเคราะหหาความตองการจําเปน (Needs Analysis) และนําความตองการจําเปน (Needs) มา
กําหนดเปนผลลัพธการเรียนรู (Program Learning Outcomes: PLOs) ซึ่งในการกําหนด PLOs น้ัน PLOs ตองมี
ความชัดเจนและสามารถวัดประเมินการบรรลุของผูเรียน (Clear & Measurable) เพ่ือนําไปพัฒนาปรับปรุง
ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) ซึ่งสํานักการศึกษาทั่วไปดําเนินการ
วางแผนกําหนดวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑในการประเมินการบรรลุผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษาใหสอดคลอง
กับผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (PLOs ของ GE) โดยไดมีการดําเนินการจํานวนทั้งหมด 11 PLOs  
 3. จาก PLOs ที่กําหนด จะถูกนํามาวิเคราะห KSA (Knowledge-Skills-Attribute Analysis) เพ่ือ
ออกแบบรายวิชา กําหนดโครงสรางหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ตลอดจนการทํา Curriculum Mappingฃ 
 4. สํานักการศึกษาทั่วไป กําหนดผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes: 
CLOs) ใหสอดคลองกับ PLOs ที่แตละรายวิชารับผิดชอบซึ่งจะระบุอยูใน Curriculum Mapping และอาจารย
ผูสอนจะเปนผูกําหนดกลยุทธการจัดการการเรียนการสอนตลอดจนวิธีการและเคร่ืองมือในการประเมินการบรรลุ 
CLOs ของผูเรียน เชน แบบสังเกตพฤติกรรมผูเรียน แบบสะทอนผลการเรียนรู ตลอดปการศึกษา 
 ดําเนินการวิเคราะหผลการใชหมวดวิชาศึกษาทั่วไปที่ผานมาในรูปแบบตาง ๆ เชน ผลประเมินความพึง
พอใจของของผูมีสวนไดเสีย ขอรองเรียนและขอมูลปอนกลับตาง ๆ การบรรลุผลลัพธการเรียนรูของผูเรียนที่เกิดขึ้น
จริง เพ่ือนํามาประกอบเปนขอมูลในการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 
2. การรักษาคุณภาพ 
 มีกระบวนการในการรักษาคุณภาพการดําเนินงานครอบคลุมทั้งดานบุคลากร และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
โดยมีการดําเนินการดังน้ี 
 การรักษาคุณภาพบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 
 1. กําหนดแผนอัตรากําลังบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน และวิเคราะหจํานวนและสมรรถนะ
ของบุคลากรที่ตองการ เพ่ือใชในการรับสมัครบุคลากรตามระเบียบและขั้นตอนที่สถาบันกําหนด 
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 2. ทุกปการศึกษา มีการประเมินผลการปฏิบัติงานและประเมินสมรรถนะของบุคลากร เพ่ือใหมั่นใจวา
บุคลากรสามารถปฏิบัติงานไดตามสมรรถนะที่กําหนด ตามระบบการจัดการผลการปฏิบัติงานของสถาบัน 
(Performance Management System: PMS) ประกอบดวยการประเมิน 2 สวน คือ 1) การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานประจําป (KPI) และ 2) การประเมินพฤติกรรม 
 3. ในกรณีที่บุคลากรมีผลการปฏิบัติงานหรือผลประเมินสมรรถนะตํ่ากวาเกณฑที่กําหนด หมวดวิชา
ศึกษาทั่วไปจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรเพ่ือพัฒนาสมรรถนะดังกลาว 
 

การรักษาคณุภาพสิ่งสนับสนนุการเรียนรู 

 1. ทุกปการศึกษามีการประเมินความตองการของอาจารยและนักศึกษา จากน้ันนํามาวิเคราะหแลว
ดําเนินการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูใหสอดคลองกับความตองการ โดยคํานึงถึงความเพียงพอตอการใชงาน 
 2. สถาบันกํากับและติดตามใหพ้ืนที่ภายในบริเวณสถาบันมีความปลอดภัยสําหรับนักศึกษา อาจารย
และบุคลากรสอดคลองกับกฎหมายที่เกี่ยวของโดยมีคณะกรรมการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย สภาพแวดลอม
ในการทํางาน (คปอ.) และงานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม สํานักอธิการบดีและความย่ังยืนเปน
ผูรับผิดชอบดําเนินการ นอกจากน้ีในระหวางภาคการศึกษา สถาบันมอบหมายใหสํานักบริหารอาคารและทรัพยสิน
กําหนดรอบระยะเวลาในการตรวจสอบอุปกรณและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู เชน หองเรียน หองประชุม เพ่ือให
พรอมสําหรับการใชงาน สวนหองปฏิบัติการ หมวดวิชาศึกษาทั่วไปไดมีการกําหนดรอบระยะเวลาโดยใหเจาหนาที่
ประจําหองปฏิบัติการเปนผูรับผิดชอบและตรวจสอบความพรอมของอุปกรณกอนที่จะมีการจัดการเรียนการสอน 
ดังน้ี 
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  2.1 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 4 หอง จํานวนคอมพิวเตอรรวมทั้งสิ้น 220 เครื่อง 
  2.2 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร วิทยาเขต EEC 2 หอง จํานวนคอมพิวเตอรรวมทั้งสิ้น 85 เครื่อง 
 3. ทุกสิ้นปการศึกษา สถาบันมอบหมายใหสํานักวิจัยและพัฒนาเปนผูเก็บรวบรวมขอมูลผลประเมินการ
ใหบริการและคุณภาพของสิ่งสนับสนุนการเรียนรูใหกับทุกหลักสูตรรวมทั้งหนวยงานที่มีหองปฏิบัติการในความ
รับผิดชอบ โดยมีการประเมินผลการใหบริการในแตละภาคการศึกษาเพ่ือใหไดขอมูลเชิงลึกนํามาปรับปรุงการ
ดําเนินงาน โดยนักศึกษาประเมินผานระบบ Survey Student ในระบบ Internet Portal และการประเมินผลความ
พึงพอใจของการใชหองปฏิบัติการ ปการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 4. นําผลที่ไดจากการประเมินมาทบทวนและวิเคราะห จากน้ันนําประเด็นที่มีผลการประเมินตํ่ากวา 
คาเปาหมาย พรอมทั้งขอเสนอแนะมาปรับปรุงการใหบริการและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
 
3. การควบคุมคณุภาพ 
 มีการติดตามและควบคุมคุณภาพดังน้ี 
 1. การประเมินความกาวหนาของผูเรียนผานการประเมินผลลัพธการเรียนรูรายช้ันป (Yearly Learning 
Outcomes: YLOs) ตามที่หมวดวิชาศึกษาทั่วไปกําหนดโดยสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู ซึ่งจะนําผลการ
ประเมินความกาวหนาของผูเรียนไปใชในวางแผนการจัดการเรียนรูและการพัฒนาผูเรียน 
 กําหนดใหอาจารยผูสอน Feedback ผลการประเมินกลับไปยังผูเรียนทุกครั้งภายหลังที่มีการประเมินใน
รายวิชา เพ่ือใหผูเรียนทราบถึงระดับความสามารถและจุดที่ควรพัฒนา  
 ในกรณีที่ผูเรียนไมบรรลุผลลัพธการเรียนรู (YLOs/PLOs) กําหนดแนวทางในการดําเนินการ ดังน้ี  
  1.1 จัดโครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยในการสรางความเขาใจแกอาจารยในการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการสงเสริมใหนักศึกษาบรรลุ ผลลัพธที่คาดหวังของรายวิชาหมวด
การศึกษาทั่วไป  
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  1.2 นําขอมูลที่ไดจากการศึกษามาเปนแนวทาง ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และการวัด
ประเมินผลพัฒนาเทคโนโลยีที่ใชในการศึกษาใหมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น และใชในการพัฒนาหมวดการศึกษาทั่วไป
ฉบับปรบัปรุงปการศึกษา 2569 
  1.3 จัดทําวิจัยหาความสัมพันธของการบรรลุหรือ ไมบรรลุผลลัพทการเรียนรูที่คาดหวังรายช้ันป กับ
ผลการเรียนในแตละรายวิชา 
 2. สถาบันกําหนดวิธีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูรายวิชา โดยใหผูมีสวนไดเสีย 2 กลุม เปนผูทํา
การประเมิน ดังน้ี 
  2.1 มีการแตงต้ังคณะกรรมการทวนสอบฯ เปนประจําทุกปการศึกษา โดยจะแบงองคประกอบ 
จํานวน 2 ชุด ดังน้ี  
   - การแตงต้ังคณะกรรมการ  ผูบริหาร หัวหนากลุมวิชา อาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป โดยบทบาทหนาที่ทําการควบคุมคุณภาพในภาพรวมเมื่อไดรับการประเมินรายวิชาแลวเสร็จ  
   - การแตงต้ังคณะอนุกรรมการ การทวนสอบของแตละรายวิชาจัดใหมีคณะกรรมการประจํา
กลุมวิชาจํานวน 5 กลุมวิชา เปนผูรับผิดชอบ ทั้งน้ี อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาไมสามารถเปนกรรมการทวนสอบฯ 
ในรายวิชาของตนเองได ซึ่งในการทวนสอบฯ คณะกรรมการจะทําการประเมินองคประกอบ 4 ดานของการจัดการ
เรียนการสอน คือ ดานการกําหนดผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา ดานเน้ือหาสาระรายวิชา ดานการจัดกิจกรรม
การเรียนรู และดานการวัดประเมินผลผูเรียน จากน้ันลงความเห็นผานแบบประเมินทวนสอบฯ เมื่อเสร็จสิ้น
กระบวนการทวนสอบแตละภาคการศึกษา หัวหนากลุมวิชาจะทําการแจงอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาเพ่ือรับทราบ
ผลและนําไปพิจารณาปรับปรุงในภาคการศึกษาถัดไป 
  2.2 การประเมินโดยนักศึกษา ใหผูเรียนประเมินกระบวนการจัดการเรียนการสอนผานระบบบริการ
การศึกษา (Registrar System: REG) โดยมีองคประกอบในการประเมินเชนเดียวกันกับแบบประเมินของอาจารย
ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จากน้ันผลประเมินของนักศึกษาจะเปนสวนหน่ึงที่คณะกรรมการทวนสอบฯ ใชในการ
พิจารณาเพ่ือวิเคราะหคุณภาพการจัดการเรียนรูและการวัดประเมินผูเรียนในแตละรายวิชา 
 
ตารางแสดง  แนวทางการควบคุมคุณภาพหมวดการศึกษาทั่วไป 
 

กลุมผูมีสวน 
ไดเสีย 

กลไก/ วิธีการ รับฟงเสียง (VOC) สารสนเทศที่ไดรับ การนําไปใชประโยชน 

นักศึกษา - บันทึกขอความผานคณะวิชา โดย
อาจารยที่ปรึกษา 
- ชองทาง Line group ในแตละกลุม
เรียนของทุกรายวิชา GE 
- ผลการประเมินอาจารย ผูสอนใน
รายวิชา GE 
- ผลการประเมินรายวิชา GE ของ
นักศึกษา ในรายงานผลการดําเนินงาน
รายวิชา (มคอ.5) 

- แนวทางหรือรูปแบบการ
สอนที่ตองการปรับเปล่ียน
ใหสอดคลองกับกลุมผูเรียน 
-  การพิจารณาทบทวน
คะแนนและผลการศึกษา 
-  เ นื้ อ ห า ที่ มี ข อ บ เ ข ต
เหมาะสมกับผูเรียน 
- แนวทางการจัดการเรียน
การสอนของอาจารย 

- วางแผนปรับปรุ งและ
พัฒนาหลักสูตรการเรียน
ก า ร ส อ น  ก า ร จั ด ทํ า
ผ ล ลั พ ธ ก า ร เ รี ย น รู ที่
คาดหวังของหลักสูตร 

- พัฒนาหลักสูตรระยะส้ัน
ของหนวยงาน และการ
พั ฒ น า รู ป แ บ บ ก า ร
ใหบริการวิชาการตางๆ 
ใ ห เ ป น ไ ป ต า ม ค ว า ม
ตองการของผูที่คาดหวัง 

คณะกรรมการ
ทวนสอบฯ 

การประชุมคณะรรมการภายในสํานักฯ ความตองการในการ
ออกแบบหลักสูตร การจัด
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กลุมผูมีสวน 
ไดเสีย 

กลไก/ วิธีการ รับฟงเสียง (VOC) สารสนเทศที่ไดรับ การนําไปใชประโยชน 

รายวิชาและกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 

- ปรับปรุงระบบงานและ
กระบวนการทํางานตาง ๆ 

- ส ร า ง โ อ ก า ส ด า น
การศึกษา ดานการวิจัย
และดานบริการวิชาการ 

- การขยายฐานลูกคาให
เพิ่มมากขึ้น 

- ประยุกตระบบที่เกิดขึ้น
ไปใชกับสวนงานอื่น ๆ ที่
สอดคลอง 
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ภาคผนวก ก 
ประวตัิอาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
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ประวัติอาจารยประจําหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

ฉบับปรบัปรุง พ.ศ. 2569 
สถาบนัการจัดการปญญาภิวัฒน 

________________________ 
 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิธิภัทร  กมลสุข อาจารยประจําหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
  สํานักการศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

 

1. วุฒิการศึกษา 
 

ปริญญาเอก 
    ปร.ด. (การวิจัยและสถิติทางวิทยาการปญญา) 
    มหาวิทยาลัยบูรพา, 2560 
ปริญญาโท  
    วท.ม. (สถิติ) 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2547 
ปริญญาตรี  
 วท.บ. (คณิตศาสตรประยุกต) 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ, 2543 

2. ประสบการณทํางาน พ.ศ. 2567 
อาจารยประจําหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

พ.ศ. 2558 – 2567 
 - รองผูอํานวยการฝายบริหาร สํานักการศึกษาทั่วไป  
  สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 
พ.ศ. 2557 - 2558 
 - ผูชวยผูอํานวยการฝายบริหาร สํานักการศึกษาทั่วไป  
  สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 
พ.ศ. 2553 - 2557 
 - หัวหนาสาขาวิชาวิทยาศาสตรทั่วไป สํานักการศึกษาทั่วไป  
  สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 
พ.ศ. 2547 - 2550 
 - รักษาการผูอํานวยการสํานักวิจัยและพัฒนา 
  มหาวิทยาลัยปทุมธานี 
พ.ศ. 2543 – 2547 
 - อาจารยประจํา มหาวิทยาลัยปทุมธานี 
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3. ประสบการณดานการสอน/ฝกอบรม วิชาที่สอนระดับปริญญาตรีและปริญญาโท  
- คณิตศาสตรและสถิติในชีวิตประจําวัน 
- สถิติสําหรับเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- สถิติธุรกิจ 
- การวิเคราะหเชิงปริมาณและสถิติธุรกิจ 

ฝกอบรม   
 - ดานการบริหาร ประกันคุณภาพและการวิจัย  

4. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย ผลงานวิจัย 
นิธิภัทร กมลสุข. (2566). การเปรียบเทียบประสิทธิภาพของ วิธีการ

ประมาณคาเบ่ียงเบนมาตรฐานประชากรสําหรับขอมูล ที่มีการแจก
แจงปรกติและมีคานอกเกณฑ. วารสารศรีปทุมปริทัศนฉบับ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี. ปที่ 15 ฉบับที่ 1 (มกราคม-ธันวาคม). 
หนา 41-54.  

 (TCI กลุมท่ี 1; 0.8) 
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ปรับปรุง  พ.ศ. 2569 

 สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

________________________ 

 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.สิทธิกรณ  คํารอด  อาจารยประจําหมวดวิชาศึกษาทั่วไป   
    สํานักการศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน  
 

1. วุฒิการศึกษา ปริญญาเอก 
ปร.ด. (สถิติประยุกต)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ, 2567  

ปริญญาโท 
วท.ม. (สถิติศาสตร)  
มหาวิทยาลัยบูรพา,  5725  

ปริญญาตรี  
วท.บ. (สถิติศาสตร)  
มหาวิทยาลัยบูรพา, 2555 

2. ประสบการณทํางาน  พ.ศ. 2567 
อาจารยประจําหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

พ.ศ. 2558 - 2567 
    อาจารยประจํา กลุมการจัดการและนวัตกรรม  

สํานักการศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 
3. ประสบการณดานการสอน/ฝกอบรม วิชาที่สอนระดับปริญญาเอก  

สถาบนัการจัดการปญญาภิวัฒน 
- BA1008 Business Statistics 
- BUS2121 Quantitative Analysis and Business Statistics 
- BA60306 Quantitative Analysis and Applied Statistics 

Business 
- SC60101 Mathematics and Statistics in Daily Life 
- EG59101 Engineering Mathematics 1 
- EG59111 Probability and Statistics for Engineering 
- BE58307 Productions, Quantitative Analysis and 

Statistics 
- IA61316 Agricultural Research and Basic Statistics 
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- 1023203 Wealth Management 
- 1010103 Mathematics for Analysis and Decision Making 
- 1023213 Financial Management for Life 

4. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย  ผลงานทางวิชาการ 
Kongprasom, E. , Tanyapornhirun, N. , Khamrod, S. , & Uttamasirireni, 

C.  ( 2023) .  Achievement of Quality Academic Results 
Develops Digital Marketing Skills for People Aged 40 and 
Over.  In The 13th National and the 9th International PIM 
Conference. pp. 446 – 455. 

 (บทความวิจัยตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ; 0.2) 

Kongprasom, E. , Khamrod, S. , Srikhaltai, K. , Intaprot, P. , 
Tanyapornhirun, N., & Uttamasirireni, C. (2021). Estimating 
the average price of gold futures during the COVID- 19 
outbreak with a multiple linear regression model.  In The 
11th National and the 5th International PIM Conference. 
pp. 653 – 662. 

 (บทความวิจัยตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ; 0.2)  
 

ผลงานวิจัย 
Khamrod, S., Areepong, Y., Sukparungsee, S., & Sunthornwat, 

R. (2024). The Accurate Results of Average Run Length on 
Modified EWMA Control Chart for the First- Order Moving 
Average Process with Exogenous Variables Models.  Thailand 
Statistician. Vol. 22 No.1 (January). pp. 63-75. [Q3, Scopus] 

 (TCI กลุมท่ี 1; 0.8) 
Atthakul, K. , Supornpraditchai, T. , & Khamrod, S.  ( 2024) . 

Forecasting Export Value of Silk Ready- Made Thai 
Garments by Multiple Linear Regression Model. Journal of 
Management Science Research. Vol.8 No.2. pp. 247-259. 

 (บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ; 1)  

Arramay, K. ., Supornpraditchai, T. ., & Khamrod, S. . (2024). 
The Influence of Psychological and Social Factors on the 
Purchase Decisions of Baked Bakery Products Among 
Working- Age Individuals ( Aged 25 to 54)  in Supermarkets 
in the Bangkok Metropolitan Region.  Panyapiwat 
Journal. Vol. 16 No. 1 (January-April). pp. 180–195.  

 (TCI กลุมท่ี 1; 0.8) 

Khamrod, S., Areepong, Y., Sukparungsee, S., & Sunthornwat, 
R.  ( 2023) .  Statistical Design for Monitoring Process Mean 
on Modified EWMA Control Chart Based on Autocorrelated 
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Data. WSEAS Transactions on Computer Research. Vol.11. 
pp. 450-464. 

 (บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ; 1) 

Supasiri, S. , Supornpraditchai, T. , & Khamrod, S.  ( 2023) . 
Factors Influencing Brand Loyalty and Customer 
Satisfaction of Measurement Tools in The Food Industry 
in Thailand.  Sripatum Review of Humanities and Social 
Sciences. Vol. 23 No. 1 (January-June). pp. 22–35.  

 (TCI กลุมท่ี 1; 0.8) 

Pattarajariya, J. , Supornpraditchai, T. , & Khamrod, S.  ( 2021) . 
Factors Affecting the Retention of Retail Business 
Management’s Dual Vocational Bilateral System Students 
in Private Vocational College in Thailand.  Panyapiwat 
Journal. Vol 13 No.3 (January-April). pp. 44–58. 
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ปรับปรุง พ.ศ. 2569 

สถาบนัการจัดการปญญาภิวัฒน 

________________________ 
 

ผูชวยศาสตราจารยณิชดนีย  ธัญพรหิรัณย อาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
          สํานักการศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน       

             
1. วุฒิการศึกษา 
 

ปริญญาโท  
    ค.อ.ม. (เทคโนโลยีคอมพิวเตอร) 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ, 2550 
ปริญญาตรี  
 คบ. (คอมพิวเตอรศึกษา) 
 มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา, 2545  

2. ประสบการณทํางาน พ.ศ. 2567 
- รองผูอํานวยการสํานัก ฝายโครงการพิเศษและพัฒนานวัตกรรม 

และรักษาการผูอํานวยการศูนยรับรองคุณวุฒิวิชาชีพอุตสาหกรรม
สํานักการศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

- อาจารยประจําหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

พ.ศ. 2565 – 2566 
รองผูอํานวยการสํานักฝายพัฒนาสมรรถนะผูนํา และรักษาการ 
ผูอํานวยการศูนยรับรองคุณวุฒิวิชาชีพอุตสาหกรรมดิจิทัล  
สํานักการศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

พ.ศ. 2564 – 2565 
 - ผูอํานวยการศูนยรับรองคุณวุฒิวิชาชีพอุตสาหกรรมดิจิทัล 
       สํานักการศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 
พ.ศ. 2563 – 2564 
 - ผูอํานวยการศูนยพัฒนาทักษะและภาษา สํานักการศึกษาทั่วไป    
       สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 
พ.ศ. 2560 – 2563 
 - อาจารยประจํา สํานักการศึกษาทั่วไป    
       สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น



 
 

สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 86 
 

พ.ศ. 2553 - 2559 
 - Assistant Manager (Training Teacher) 
  บริษัท ARIT จํากัด 

 - อาจารยพิเศษ คณะศิลปะศาสตร, คณะบัญชี มหาวิทยาลัยรังสิต 
/ มหาวิทยาลัยสยาม 

พ.ศ. 2549 - 2553 
- อาจารยพิเศษ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  สาขาสาขาวิชา

เทคโนโลยีมัลติมีเดียและแอนิเมชันมหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
พ.ศ. 2544 - 2553 
 - วิทยากรฝายฝกอบรมสัมมนา หนวยงานภาครัฐและเอกชน 
  สถาบันสยามคอมพิวเตอรและภาษา 

3. ประสบการณดานการสอน/ฝกอบรม วิชาที่สอนระดับปริญญาตรี  
สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

- SC56104 Technology for Office Automation 
- SC58106 Applications Usage for Sciences 
- SC60106 Applications Usage for Sciences 
- SC60103 Applications Usage for Modern Organization 
- SC58107 Business Information Technology Management 
- SC60107 Business Information Technology Management 
- SC58105  Creative Thinking for Sciences and 
                Business Innovation 
- SC60105 Creative Thinking for Sciences and  
                Business Innovation 
- 1012101 Panyapiwat Identity 
- 1012102 Balance of Life 
- 1013101 Digital Citizenship 
- Graphic and Multimedia 
- Web Design and E-Learning 
- Computer 3D Animation 
- Character Design and Modeling 
- Lighting, Texturing and Rendering 
- 3D Animation Production 

การเปนวิทยากรฝกอบรม   
- วิทยากรอบรมการสื่อการเรียนการสอนแบบ Multimedia 

Interactive ใหกับคณะอาจารยโรงเรียนเอกชนทั่วประเทศ 
รวมกับสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

- วิทยากรอบรมการสรางและออกแบบเว็บไซต  ใหกับเจาหนาที่
องคการยูนิเซฟจากประเทศลาว 
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- วิทยากรอบรมการสรางและออกแบบสื่อสิ่งพิมพ ใหกับโรงเรียน
นานาชาติ ISB 

- วิทยากรอบรมสรางสื่อการเรียนการสอน โครงการ Tam Camp 
รวมกับ SIPA อบรมขาราชการครู สพฐ ทั่วประเทศ 

- วิทยากรอบรมสรางสื่อการเรียนการสอน ใหกับโรงเรียนตาง ๆ ใน
เขตกรุงเทพมหานคร รวมกับ TK Park 

- วิทยากรอบรมโครงการตนกลาอาชีพ หลักสูตรการออกแบบสื่อสิ่งพิมพ 
- วิ ทยากรอบรมการออกแบบและ พัฒนา เ ว็บ ไซต ให กั บ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลวิทยาเขตเทเวศน 
- วิทยากรอบรมการสรางเว็บไซตอยางมืออาชีพให กับศูนย

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 

- วิทยากรอบรมการพัฒนาเว็บไซตสําเร็จรูปดวยโปรแกรม Joomla  
ใหกับสํานักงานอุทยานการเรียนรู 

- วิทยากรอบรมการสรางและพัฒนาระบบจัดการการเรียนการสอน
ผานเครือขายดวยโปรแกรม  Moodle ใหกับคณะครูอาจารย
สังกัด สพฐ. 

- วิทยากรอบรมการออกแบบและพัฒนาเว็บไซตดวยโปรแกรม 
Dreamweaver ใหกับกรมอุตุนิยมวิทยา 

- วิทยากรอบรมการเขียนโปรแกรม MySQL ในการทํางานกับ
เว็บไซตใหกับคณะอาจารยโรงเรียนเอกชน 

- วิทยากรอบรมการเขียนแบบโครงสรางอาคารใหกับสถาบันพัฒนา
บุคลากรดานการพัฒนาเมือง กรมโยธาธิการและผังเมือง  
กระทรวงมหาดไทย 

- วิทยากรอบรมการเขียนแบบถนนใหกับสํานักฝกอบรม กรมทาง
หลวงชนบท กระทรวงคมนาคม 

- วิทยากรอบรมการสรางเว็บไซตอยางมืออาชีพโครงการตนกลาอาชีพ 
- วิทยากรอบรมการออกแบบสื่อสิงพิมพโครงการตนกลาอาชีพ 
- วิทยากรอบรมพัฒนาบุคคลากรสรางทีมวิทยากรใหม Train the 

Trainer บริษัท Thaibev Training 
- วิทยากรอบรมการใชงานโปรแกรมเฉพาะสวนงาน เชน Excel 

HR, Excel ก า ร บั ญ ชี , Excel ง า น ข า ย  เ ป น ต น  สํ า ห รั บ
บริษัทเอกชนทั่วไป 

- วิทยากรอบรมโครงการใหบริการ การขอยืม/การขอรับอุปกรณ 
และเครื่องมือเทคโนโลยีสารสนเทศฯ สําหรับคนพิการ กระทรวง ICT   

การเขาฝกอบรม   
- CompTIA Certified Technical Trainer ( CTT+ )  ส ถ า บั น /

หนวยงาน ที่จัด : บริษัท Comptia Thailand ป พ.ศ. ที่ไดรับ
ป ร ะก าศ นี ย บั ต ร  ห รื อ ผ า น ก า ร ฝ ก อบ ร ม  :   2561 รั บ
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ประกาศนียบัตร หรือผานการฝกอบรมจากประเทศ : ไทย 
(ประกาศนียบัตรมาตรฐานสากล) 

- เทค นิคการ เปนผู ประ เมินองค กรรั บรองคุณ วุ ฒิ วิชา ชีพ 
สถาบัน/หนวยงาน ที่จัด : สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการ
ม ห าชน )  ( Thailand Professional Qualification Institute) 
ป พ.ศ. ที่ไดรับประกาศนียบัตร หรือผานการฝกอบรม : 2560 
รับประกาศนียบัตร หรือผานการฝกอบรมจากประเทศ : ไทย 

- Microsoft Office Specialist Master สถาบัน/หนวยงาน ที่จัด : 
ศูนยสอบ Certiport USA ป พ.ศ. ที่ไดรับประกาศนียบัตร หรือ
ผานการฝกอบรม : 2558 รับประกาศนียบัตร หรือผานการ
ฝ ก อบ ร ม จ ากป ร ะ เ ท ศ  :  ไ ท ย /USA ( ป ร ะก าศ นี ย บั ต ร
มาตรฐานสากล)  

- IC3 Digital Literacy Certification สถาบัน/หนวยงาน ที่จัด : 
ศูนยสอบ Certiport USA ป พ.ศ. ที่ไดรับประกาศนียบัตร หรือ
ผานการฝกอบรม : 2559 รับประกาศนียบัตร หรือผานการ
ฝ ก อบ ร ม จ ากป ร ะ เ ท ศ  :  ไ ท ย /USA ( ป ร ะก าศ นี ย บั ต ร
มาตรฐานสากล) 

4. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย ผลงานวิจัย 
ณิชดนีย ธัญพรหิรัณย, และชุติธารรัฐ อุตมะสิริเสนี. (2565). การพัฒนา

ระบบฝกฝนทักษะการใชงานโปรแกรมไมโครซอฟทออฟฟศแบบซิมู
เลช่ันสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี. วารสารสหวิทยาการ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร . ปที่  5 ฉบับที่  3 (กรกฏาคม-
กันยายน). หนา 1071-1086.  

 (TCI กลุมท่ี 1; 0.8)  

ณิชดนีย  ธัญพรหิรัณย, และชุติธารรัฐ อุตมะสิริเสนี. (2564). การพัฒนา
ตนแบบระบบถังขยะไอโอทีและระบบจัดเก็บขอมูลการทิ้งขยะแบบ
ออนไลนของนักเรียนในโรงเรียนระดับประถมศึกษา. วารสาร
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี หัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัย
หัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ. ปที่ 7 ฉบับที่ 1 (กรกฎาคม). หนา 54-62  
(TCI กลุมท่ี 1; 0.8) 

ไพโรจน ภูทอง และณิชดนีย ธัญพรหิรัณย. (2564). การพัฒนาบทเรียน 
e- learning ร ว ม กั บ กิ จ ก ร ร ม เ ค รื่ อ ง มื อ ใ น ก ลุ ม  Education 
Applications เรื่องโปรแกรม Excel สําหรับนักศึกษาช้ันปที่ 1 
สถาบันการศึกษาเอกชน. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี. ปที่ 11 ฉบับที ่1 (มกราคม-เมษายน). หนา 104-114.  

 (TCI กลุมท่ี 2; 0.6) 
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ปรับปรุง  พ.ศ. 2569 

 สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

________________________ 

 
อาจารยธิดารัตน งามนิกร อาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 สํานักการศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน  
 

1. วุฒิการศึกษา ปริญญาโท 
ศศ.ม. (การสอนภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2555  

ปริญญาตร ี
ศ.บ. (สารสนเทศศึกษา)  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 2547 

2. ประสบการณทํางาน  พ.ศ. 2557 – 2567 
อาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

พ.ศ. 2563 – 2565 
อาจารยภาษาไทย ภาควิชาภาษาไทย มหาวิทยาลัยปูซานภาษาและ
กิจการตางประเทศ สาธารณรัฐเกาหล ี

พ.ศ. 2561 – 2562 
อาจารยภาษาไทย ภาควิชาภาษาไทย คณะภาษาและวัฒนธรรม
ตะวันออก มหาวิทยาลัยภาษาและการคาตางประเทศกวางตุง 
สาธารณรัฐประชาชนจีน 

พ.ศ. 2559 – 2560 
อาจารยภาษาไทย ภาควิชาการลามและการแปลภาษาไทย 
มหาวิทยาลัยฮันกุกภาษาและกิจการตางประเทศ สาธารณรัฐเกาหล ี

3. ประสบการณดานการสอน/ฝกอบรม วิชาที่สอนระดับปริญญาตร ี
สถาบนัการจัดการปญญาภิวัฒน 

- 1010101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล 
- 1021105 ภาษากับวัฒนธรรมไทย 
- 1021112 ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ 
- 1021114 การอานออกเสียงภาษาไทย 
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วิชาที่สอนระดับปริญญาตร ี
สถาบนัอ่ืน ๆ 
มีนาคม 2563 – กุมภาพันธ 2565 ภาควิชาภาษาไทย มหาวิทยาลัยปู
ซานภาษาและกิจการตางประเทศ สาธารณรัฐเกาหล ี

- THA 155 Practice Thai II (Y1) 
     - THA 251-01 Thai Speaking and Listening (Y2) 

- THA 251-02 Thai Speaking and Listening (Y2) 
- THA 252 Thai Speaking and Listening (Y2) 
- THA 253 Thai Speaking (Y3) 
- THA 254 Thai Listening (Y3) 
- THA 257 Thai Reading (Y3) 
- THA 258 Thai Writing (Y3) 
- THA 359 Thai Political Economy Study (Y4) 

เมษายน 2561 – กรกฎาคม 2562 ภาควิชาภาษาไทย คณะภาษาและ
วัฒนธรรมตะวันออก มหาวิทยาลัยภาษาและการคาตางประเทศ
กวางตุง สาธารณรัฐประชาชนจีน 

- การสนทนาภาษาไทย 1 (ช้ันปที่ 1) 
- การสนทนาภาษาไทย 2 (ช้ันปที่ 2)   
- การอานภาษาไทย (ช้ันปที่ 2)  
- การเขียนภาษาไทย (ช้ันปที่ 3) 
- การอานวรรณกรรมไทยรวมสมัย 1 (ช้ันปที ่4)  
- การอานวรรณกรรมไทยรวมสมัย 2 (ช้ันปที ่4)  
- วาทการ (ช้ันปที่ 4) 

มีนาคม 2559 – กุมภาพันธ 2560 ภาควิชาการลามและการแปลภาษา
ไทย มหาวิทยาลัยฮันกุกภาษาและกิจการตางประเทศ สาธารณรัฐ
เกาหล ี

- Basic Thai Conversation (1) 
- Basic Multimedia Thai (1) 
- Basic Multimedia Thai (2) 
- Intermediate Multimedia Thai (1) 
- Intermediate Multimedia Thai (2) 
- Advanced Thai Conversation (1) 
- Advanced Thai Conversation (2) 
- Practice in Interpretation and Translation of Current 

Thai (1) 
- Practice in Interpretation and Translation of Current 

Thai (2) 
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ฝกอบรม  
- หลักสูตร “Active Learning” โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ

บุคลากรทางการศึกษา เทศบาลนครปากเกร็ด, 2562 
4. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย  
 

  

ผลงานทางวิชาการ 
เทวากร คําสัตย, ธิดารัตน งามนิกร, หลู ชิน ฮุย. (2565) ภาพสะทอน

ความเช่ือในสังคมไทยที่ปรากฏในวรรณกรรมเรื่อง “เมื่อคุณตาคุณ
ยายยังเด็ก” เลม 1-4 ของทิพยวาณี สนิทวงศ ณ อยุธยา . วารสาร
ศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยแมโจ. ปที่ 10 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม-
ธันวาคม). หนา 221-238. 

 (TCI กลุมท่ี 1; 0.8) 

 
ผลงานวิจัย 

Wiboolyasarin Watcharapol, Tiranant Phornratb, Khumsat 
Teavakorn, Ngamnikorn Tidarat, Wiboolyasarin, Kanokpan 
Korbuakaew, Somkiat Jinowat, Nattawut. (2023). Preferences for 
Oral Corrective Feedback:  Are Language Proficiency, First 
Language, Foreign Language Classroom Anxiety, and 
Enjoyment Involved?. Journal of Language and Education. 
(Vol.9 issue 1) March 31, 2023. pp. 153-165. 

 (บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ; 1) 

Phornrat TIRANANT, Teavakorn KHUMSAT, Watcharapol 
WIBOOLYASARIN, Tidarat NGAMNIKORN.  ( 2022) .  Beliefs 
about native- speaking teachers in grammar and 
pronunciation instruction:  Views and voices from second 
language learners.  International Journal of Language 
Studies (Volume 16, Number 1) January 2022, pp. 45-72. 

 (บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาต;ิ 1) 
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ปรับปรุง  พ.ศ. 2569 

 สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

________________________ 

 
อาจารยเบญจศรี  ศรีโยธิน อาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 สํานักการศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน  
 

1. วุฒิการศึกษา ปริญญาโท 
- ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2555 
- นศ.ม. (การสื่อสารมวลชน) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2548 
ปริญญาตร ี

ศศ.บ. (ประวัติศาสตร) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2544 

2. ประสบการณทํางาน  พ.ศ. 2558 - 2567  
   อาจารยประจํา สํานักการศกึษาทั่วไป  
 สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน    
พ.ศ. 2553 - 2557  
   ผูจัดการฝาย คณะบริหารธุรกิจ สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน    
พ.ศ. 2552 – 2553  
   ผูชวยวิจัย สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร  
   มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 
พ.ศ. 2551 – 2552  
   อาจารยประจํา คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
   มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
พ.ศ. 2549 – 2551  

เลขานุการ สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

3. ประสบการณดานการสอน/ฝกอบรม วิชาที่สอนระดับปริญญาตร ี
- ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน 
- ภาษาอังกฤษธุรกิจ 
- ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจและการทํางาน 
- ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครและสัมภาษณงาน 
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- ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3 
- ภาษาอังกฤษในการทํางาน 
- ภาษาอังกฤษในชีวิตจริง 
- ภาษาอังกฤษในธุรกิจการบริการและการขาย 
- ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารมวลชน 1 
- ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารมวลชน 2 
- หลักการสื่อสารมวลชนเบ้ืองตน 
- กฎหมายและจริยธรรมสื่อสารมวลชน 
- ระเบียบวิธีวิจัยการสื่อสารมวลชน 
- การพัฒนาบุคลิกภาพเพ่ืองานนิเทศศาสตร 
- หลักการสื่อสารการตลาด 
- หลักวารสารศาสตรเบ้ืองตน 
- การตีความในสถานการณปจจุบันเพ่ืองานนิเทศศาสตร 

ฝกอบรม  
- “English Language and Teacher Development Short   

Course” University of Liverpool, 2019 
- โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย" รุน 1/2558 Module 4 

เทคนิคการวิจัย การวัดและการประเมินผลการเรียนรู    
- โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย รุนที่1/2558 Module 2 จิต

วิญญาณความเปนครู 
- โครงการอบรมปฏิบัติการอาจารยผูสอนในระบบการศึกษาทางไกล  
วิธีสอน E-learning (e-pedagogy) สําหรับผูสอนทางไกล  
- โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย รุนที่ 1/2558 Module 3 

เทคนิคการจัดการเรียนรู    
- โครงการพัฒนาสรางคุณคาทีมงาน สํานักการศึกษาทั่วไป (Value 

Creation Team) 
4. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย  
 

ผลงานทางวิชาการ 
ผศ.ดร.สฤษด์ิ ศรีโยธิน, รศ.ดร.ยุทธพงษ ลีลากิจไพศาล, ผศ.ดร. 

พิมพมาดา วิชาศิลป, รศ.ดร.จิรัฐ ชวนชม, ผศ.ดร.อัมพร ศรีประเสริฐ
สุข, ผศ.ดร.ธนัญภัสร ศรีเนธิยวศิน, อาจารยเบญจศรี ศรีโยธิน. 
(2567). การทองเที่ยวเชิงเกษตร: การขับเคลื่อนอุตสาหกรรมการ
ทองเที่ยวและการบริการผานแหลงเรียนรูในชุมชนเพ่ือเพ่ิมรายได
อยางย่ังยืน. วารสารปญญาภิวัฒน. ปที่ 16 ฉบับที่ 3 (กันยายน-
ธันวาคม 2567). จํานวน 23 หนา. 
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ประวัติอาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ปรับปรุง  พ.ศ. 2569 

 สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

________________________ 

 
อาจารยเบญจมาภรณ  ฤาไชย อาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 สํานักการศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน  
 

1. วุฒิการศึกษา ปริญญาโท 
M.TCSOL (Teaching Chinese to Speakers of Other Languages)  
Southwest University, The People’s Republic  of China, 2559 

ปริญญาตรี  
- ศศ.บ. (ภาษาจีนธุรกิจ) (เกียรตินิยมอันดับ 1)           

มหาวิทยาลัยขอนแกน, 2556 
- ศศ.บ. (ภาษาจีนธุรกิจ),  

Southwest University, The People’s Republic of China, 2555 
2. ประสบการณทํางาน  พ.ศ. 2560 – 2567 

- รักษาการหัวหนาสาขาวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร (ภาษาจีน)  
สํานักการศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

- อาจารยประจําหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

พ.ศ. 2560 – 2562  
อาจารยประจําและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
วิทยาลัยนานาชาติจีน มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

พ.ศ. 2560 
เจาหนาที่ฝายประสานงานระหวางเทศ (จีน) 
สํานักวิเทศสัมพันธ สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

3. ประสบการณดานการสอน/ฝกอบรม วิชาที่สอนระดับปริญญาตร ี
สถาบันการจัดการปญญาภิวัตน 

- CN60105 ภาษาจีนเพ่ือการทํางาน 1 
- CN60106 ภาษาจีนเพ่ือการทํางาน 2 
- CN58101 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 1 
- CN60101 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 1 
- CN60102 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 2 
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สถาบันอ่ืน ๆ 
- ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารระดับตน-ระดับสูง 
- ภาษาจีนเพ่ือการฟง-พูด 
- ภาษาจีนเพ่ือการอาน-เขียน 
- ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารเชิงธุรกิจ 
- ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจภัตคาร 
- ภาษาจีนเพ่ือการตลาด 
- จีนศึกษา 
- China in new Era 
- ทักษะความคิด 

4. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย 
  
 

ผลงานทางวิชาการ 
เบญจมาภรณ ฤาไชย วัชราภรณ เจริญสะอาด และณัฏฐธนา โกย

สมบูรณ. (2567). การวิเคราะหคุณลักษณะการเรียนรูตลอดชีวิตใน
ศตวรรษที่  21 กับคุณลักษณะการเรียนรูตลอดชีวิตของขงจื่อที่
ปรากฏในคัมภีรหลุนอ่ีว. วารสารปญญาภิวัฒน. ปที่ 16 ฉบับที่ 2 
(พฤษภาคม-สิงหาคม). หนา 279-295. 

 (TCI กลุมท่ี 1; 0.8) 
เบญจมาภรณ ฤาไชย และกนกพร นุมทอง. (2567). การศึกษาวิเคราะห

การแปลคําวา "เหริน" ในจตุรปกรณสํานักขงจื่อเปนภาษาไทย. 
วารสารมนุษยศาสตรมหาวิทยาลัยมหาสารคาม. ปที่ 43 ฉบับที่ 3 
(กันยายน-ตุลาคม). หนา 413-432. 

 (TCI กลุมท่ี 1; 0.8) 

เบญจมาภรณ ฤาไชย และกนกพร นุมทอง. (2566). มโนทัศนความเปน
ครูในปรัชญาขงจื่อและพุทธศาสนา. วารสารปญญาภิวัฒน. ปที่ 15 
ฉบับที่ 2 (พฤษภาคม-สิงหาคม). หนา 322-336. 

 (TCI กลุมท่ี 1; 0.8) 
เบญจมาภรณ ฤาไชย และกนกพร นุมทอง. (2565). การศึกษาแนวคิด

ขงจื่อในมิติของความสุขจากคัมภีรหลุนอ่ีว . Lawarath Social  
E-Journal. ปที่ 4 ฉบับที่ 1 (มกราคม-เมษายน). หนา 33-54. 

 (TCI กลุมท่ี 2; 0.6) 
เบญจมาภรณ ฤาไชย และลลิตพรรณ ปญญานาค. (2564). การศึกษา

กลวิธีการโคชเพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนภาษาจีน. 
วารสารมณีเชษฐาราม . ปที่ 4 ฉบับที่  2 (มีนาคม-เมษายน) . 
หนา 64-75. 

 (TCI กลุมท่ี 2; 0.6) 
Keawsuwan, C., Ruechai, B., & Chanpeng, P. (2024). The strategies of 

using Chinese language in cosmetic advertising through the 
Taobao online marketplace. Forum for Linguistic Studies. 
Vol. 6 No.2 (June). pp. 1-12. 

 (บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ; 1) 
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ปรับปรุง  พ.ศ. 2569 
 สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

________________________ 

 
อาจารยมานิตา  จันทรชวงโชติ อาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 สํานักการศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน  
 

1. วุฒิการศึกษา ปริญญาโท  
ศศ.ม. (การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม)  
มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2558  

ปริญญาตรี  
อ.บ. (เอเชียศึกษา) 
มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2550  

2. ประสบการณทํางาน  พ.ศ 2566 - 2567  
- หัวหนากลุมชีวิตและสังคมแหงความสุข สํานักการศึกษาทั่วไป   

สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 
- อาจารยประจําหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 
พ.ศ. 2559- 2566 

อาจารยประจํา  
สํานักการศึกษาทั่วไป สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

พ.ศ. 2556-2559    
ผูชวยนักวิชาการวัฒนธรรม   
กลุมงานวิจัยและเผยแพรองคความรู  
สํานักงานศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย  กระทรวงวัฒนธรรม        

พ.ศ. 2551 – 2553 
ผูประสานงานดานการถายทํารายการโทรทัศน 
บริษัท นากายาโชวแตง จํากัด 

3. ประสบการณดานการสอน/ฝกอบรม วิชาที่สอนระดับปริญญาตร ี
สถาบันการจัดการปญญาภิวัตน 

- HM60105  มนุษยศาสตรบูรณาการ 
- HM58107 สุนทรียภาพแหงชีวิต 
- HM60101 มนุษยกับอารยธรรม 
- SO60106  สังคมศาสตรบูรณาการ 
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- SO57105 ภาวะผูนําในสังคมยุคใหม 
- 1012101 อัตลักษณปญญาภิวัฒน 
- 1010102 ปรัชญาปญญาภิวัฒนเพ่ือการจัดการ 

 
ฝกอบรม 

- Workshop “ Remake Premium Academic Services/ 
Solutions” & Go to market” โดย สํานักบริหารกลยุทธฯ 
สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน, 2567 

- อบรมเสริมสรางศักยภาพดานการสื่อสาร หัวขอ The Power of 
Good Communication Techniques โดยสํ า นักทรัพยากร
มนุษย รวมกับ ศูนยผลิตสื่อCompetency-based Education 
สูการพัฒนาหลักสูตรของ PIM, 2563 

- อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร หลักจริยธรรมการวิจัยและการ
ปกปองผูรับการวิจัย โดย สํานักงานคณะกรรมวิจัยแหงชาติ (วช.) 
รวมกับสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน, 2562   

- อบรมเชิงปฏิบัติการโครงการ Educational Technology 4.0 
for the 21st Century Skills โดยสํานักเทคโนโลยีการศึกษา 
มสธ, 2561 

- อบรมหลักสูตร “Train the Trainer"  ในโครงการ CP ALL 
Student Care” ปที่ 2  รุนที่ 1 โดย บริษัท ซีพี ออลล จํากัด 
(มหาชน) และสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน, 2561 

วิทยากร 
- บรรยายพิเศษหัวขอ “Pop Culture” ณ  คณะศิลปศาสตร

สถาบันจัดการปญญาภิวัฒน, 2563 
4. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย  ผลงานทางวิชาการ 

Manita Janchoungchot. (2022).Transmission Guideline of Thai 
Traditional- Craftsmanship in the Digital Age.  Humanities, 
Arts and Social Sciences Studies ( HASSS) .  Vol. 22 No 1 
(January-April 2022). pp. 1-8. 

 (TCI กลุมท่ี 1; 0.8) 

 
ผลงานวิจัย 

มานิตา จันทรชวงโชติ. (2566). กระบวนการถายทอดหัตถศิลปไทยใน
วิถีรวมสมัยโดยหองปฏิบัติการศิลปะไทยคราฟทสตูดิโอ. วารสาร
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ. 
ปที่ 17 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566). หนา 1-24. 

 (TCI กลุมท่ี 2; 0.6) 
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ภาคผนวก ข 
1. ขอบังคับสถาบันการจัดการปญญาภวิัฒน วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566  
2. ระเบียบสถาบันการจัดการปญญาภวิัฒน วาดวยหลักเกณฑและวิธีการเทียบโอนหนวยกิต 

และผลการศึกษา พ.ศ. 2566 
3. ระเบียบสถาบันการจัดการปญญาภวิัฒน วาดวยแนวทางการดําเนินงานคลังหนวยกิต พ.ศ. 2566 
4. ประกาศสถาบันการจัดการปญญาภวิัฒน เรื่อง กําหนดระยะเวลาการศึกษาสูงสุดระดับปริญญาตร ี

และระดับบัณฑิตศึกษา 
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รายละเอียดการปรบัปรุงหมวดวชิาศกึษาท่ัวไป 
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รายละเอียดการปรบัปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป   
 
1. เหตุผลทีข่อปรับปรุง 
 สถาบันใหความสําคัญในการปรับปรุงกระบวนการตาง ๆ ที่เก่ียวของกับหมวดวิชาศึกษาทั่วไปให
เหมาะสมกับสภาพจริง และเหมาะสมกับสถานการณในปจจุบันและอนาคต เน่ืองจากประชาคมโลกไดมีการพัฒนา
และเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วทุกดาน ทั้งในดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี เศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 
การเปลี่ยนแปลงตาง ๆ เพ่ือใหมีความเหมาะสมสอดคลองกับการแขงขันและตอบสนองตอความตองการของสังคม
ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา  
 ปรับปรุง พ.ศ. 2565 เริ่มใชปการศึกษา 2565 และปรับปรุง พ.ศ. 2569 เริ่มใชปการศึกษา 2569 
 
2. เปรียบเทียบขอแตกตางระหวางปรับปรุง พ.ศ. 2565 กับปรับปรุง พ.ศ. 2569 
 

ตารางเปรยีบเทียบโครงสรางหมวดวิชาศกึษาทั่วไป 
ปรับปรุง พ.ศ. 2565 ปรับปรุง พ.ศ. 2569 

จํานวนหนวยกิตตลอดหลกัสูตร ไมนอยกวา 30  หนวยกิต จํานวนหนวยกิตรวม ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จํานวนหนวยกิตไมนอยกวา 30 หนวยกติ    
ประกอบดวย 2 หมวด ดังน้ี 
1.  หมวดอัตลักษณของพีไอเอม็ (PIM)  เรียนจํานวน 12 หนวยกิต 
2.  หมวดศาสตรแหงชีวิต จํานวนไมนอยกวา 18  หนวยกิต  กําหนดให
นักศึกษาเลือกเรียนในแตละกลุม ไดแก กลุมภาษาเพื่อการสื่อสาร 
กลุมชีวิตและสังคมแหงความสุข และกลุมการจัดการและนวัตกรรม 
กลุมละไมนอยกวา 3 หนวยกิต โดยจะตองมีหนวยกิตรวมไมนอยกวา 
18 หนวยกิต 

1) หมวดศาสตรแหงภาษา             ไมนอยกวา     12 หนวยกิต  
    เลือกเรียนอยางนอย 2 กลุม  ดังน้ี 
  1.1) กลุมภาษาเพื่อการสื่อสาร (ภาษาไทย)   
  1.2) กลุมภาษาเพื่อการสื่อสาร(ภาษาอังกฤษ)   
  1.3) กลุมภาษาเพื่อการสื่อสาร (ภาษาท่ีสาม)   
2) หมวดศาสตรแหงชีวิต                 ไมนอยกวา      9 หนวยกิต 
   เรียนแตละกลุมไมนอยกวา 3 หนวยกิต 
   2.1) กลุมสงัคมแหงความสุข  
   2.2) กลุมคุณคาแหงชีวิต 
3) หมวดศาสตรการจัดการและนวัตกรรม   ไมนอยกวา    9 หนวยกติ 
    เรียนแตละกลุมไมนอยกวา 3 หนวยกิต 
    3.1) กลุมเทคโนโลยีดิจิทัล  
    3.2) กลุมการเปนผูประกอบการ 
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ตารางสรปุรหสัวิชาและชื่อวิชาปรบัปรุง พ.ศ. 2565 และปรับปรุง พ.ศ. 2569 
ปรับปรุง พ.ศ. 2565 ปรับปรุง พ.ศ. 2569 

1010101   ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล 
(Thai for Digital Communication) 

1011001    ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
                (Thai for Communication) 

1021111   ภาษากับวัฒนธรรมไทย  
               (Thai Language and Culture) 

1011002    ภาษาและวัฒนธรรมไทย 
               (Thai Language and Culture) 

1021112   ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ  
               (Thai as a Foreign Language) 

1011003    ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ 
                (Thai as a Foreign Language) 

1021113   หลักภาษาและการใชภาษาไทย 
                  (Language Structure and Usage    

                of Thai) 

1011004    การใชภาษาไทยในสื่อบริบททางสังคม 
                (Thai Language usage in media    
                and social context) 

1021114   การอานออกเสียงภาษาไทย  
               (Thai Oral Reading) 

1011005    การอานออกเสียงภาษาไทย 
                (Thai Oral Reading) 

เพ่ิมรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ปรับปรุง พ.ศ. 2569 1011006    การพูดเพ่ือการนําเสนอ 
                (Public Speaking for  
                Presentations 

1021121  ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน 
              (English in Daily Life) 

1012001    ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
               (English for Communication) 

1021122  ภาษาอังกฤษในโลกสมัยใหม  
              (English in Modern World) 

1012002    ภาษาอังกฤษในบริบทสื่อสังคม 
                (English in Social Media  
                Contexts) 1021226    ภาษาอังกฤษผานสื่อ  

                (English through the Media) 
1021223  ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจและการทํางาน 
              (English for Business and Work) 

1012003     ภาษาอังกฤษในโลกธุรกิจ 
                (English for Global Businesses) 

1021225  ภาษาอังกฤษเชิงธุรกิจ 
              (Business English) 
1021224   ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนออยาง        
                   สรางสรรค 
              (English for Creative Presentation) 

1012004     ภาษาอังกฤษสําหรับผูประกอบการ   
                 (English for Entrepreneur) 

1021227  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงานและ 
              สัมภาษณ 
              (English for Job Application and  
              Interviews) 

1012005     ภาษาอังกฤษพิชิตงาน 
                (English for Job Hunters) 

1021328   ภาษาอังกฤษสําหรับการสอบวัดมาตรฐาน  
               (English for Standardized Tests) 

1012006     ภาษาอังกฤษเพ่ือสอบวัดมาตรฐาน 
                (English for Standardized Tests) 

1021231  ภาษาจีนในชีวิตประจําวัน 
              (Chinese in Daily Life) 

1013001    เปดประตูสูภาษาจีน 
                (Gateway to Chinese Language) 
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1021232  ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจบริการ 
              (Chinese for Service Business) 

1013002    ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจการคาสมัยใหม 
                (Chinese for Modern Trade  
                Business) 

เพ่ิมรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ปรับปรุง พ.ศ. 2569 
 

1013003    ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจบริการ 
               (Chinese for Service Business) 
1013004     ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจสุขภาพ   
                (Chinese for Healthcare Business) 

1021233  ภาษาจีนในสํานักงาน 
              (Chinese in Office Work) 

1013005    ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในสํานักงาน   
                (Chinese for Office  
                Communication) 1021234   ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 

               (Chinese for Business     
               Communication) 

- 
 

1013006    ภาษาจีนเพ่ือสอบวัดมาตรฐาน 
                (Chinese for Standardized Tests) 
1013011    เปดประตูสูภาษาญี่ปุน 
                (Gateway to Japanese Language) 
1013012    ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสารในสํานักงาน 
                (Japanese for Office  
                Communication) 
1013013     ภาษาญี่ปุนเพ่ือธุรกิจบริการ 
                 (Japanese for Service Business) 
1013014     ภาษาญี่ปุนเพ่ือสอบวัดมาตรฐาน 
                 (Japanese for Standardized  
                 Test) 
1013021      ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร 
                 (Korean for Communication) 
1013022     ภาษาและวัฒนธรรมเกาหล ี
                 (Korean Language and Culture) 
1013031     ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร 
                 (Lao for Communication) 
1013032    ภาษาและวัฒนธรรมลาว 
                (Lao Language and Culture) 

1021251   ภาษาเขมรในชีวิตประจําวัน 
               (Cambodian in Daily Life) 

1013041    ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 
                (Khmer for Communication) 

- 
 

1013042    ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 
                (Khmer Language and Culture) 

1021241   ภาษาเมียนมาในชีวิตประจําวัน 
               (Burmese in Daily Life) 

1013051    ภาษาพมาเพ่ือการสื่อสาร 
                (Burmese for Communication) 
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- 
 

1013052    ภาษาและวัฒนธรรมพมา 
                (Burmese Language and Culture) 

1010102   ปรัชญาปญญาภิวัฒนเพ่ือการจัดการ    
               (Philosophy of Panyapiwat for  
               Management)                     

1024001    ชีวิตดีมีสุข 
                (Living Well, Living Happy)   

1022212 ความรักและสัมพันธภาพ  
               (Love and Relationships) 

1024002    บทเรียนความรัก 
                (Chapter of Love) 

1022215   มหัศจรรยแหงสขุภาพดี 
               (Miracle of Good Health) 

1024003    มหัศจรรยแหงสขุภาพดี   
                (Miracle of Good Health) 

1022214   สิง่แวดลอม การพัฒนา และความย่ังยืน   
   (Environment, Development, and     

               Sustainability) 

1024004    สิง่แวดลอมและการพัฒนาอยางย่ังยืน 
                (Environment and Sustainable   
                Development) 

1022213 รูโลกกวาง 
                (World Wide Perspective 

1024005    รูโลกกวาง 
                (World Wide Viewpoints) 

1022211   มนุษยหลากมิติ  
               (Multi-Dimensional Humans) 

1025001    มนุษยหลากมิติ 
                (Multi-Dimensional Humans) 

1023211   หมากลอมปญญาภิวัฒน 
               (Panyapiwat GO) 

1025002    หมากลอมปญญาภิวัฒน 
               (Panyapiwat GO.) 

- 1025003    มองไทยมองเทศ   
                (Perspectives on Thailand and  
                the World) 

1010104    วิถีพลเมืองดิจิทัล     
                (Digital Citizenship) 

1036001    ชีวิตดิจิทัล 
               (Digital Life) 

1023215    เทคโนโลยีดิจิทลัเพ่ือการทํางาน   
               (Digital Technology for Work) 
1010103    คณิตศาสตรเพ่ือการวิเคราะหและ  
                ตัดสินใจ  
                (Mathematics for Analysis and  
                Decision Making) 

1036002    AI เพ่ือชีวิตและการทํางาน 
                (AI for Life and Work) 

- 1036003    เสนทางสูเน็ตไอดอลและอินฟลูเอนเซอร 
                (Path to Net Idol and Influencer) 

1023213    การจัดการการเงินเพ่ือชีวิต    
                (Financial Management for Life) 

1037001    เสนทางสูเถาแก 
                (Path to Entrepreneurship) 

1023212 นวัตกรรมกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
               (Innovations and Quality of Life   
               Development) 

1037002    นวัตกรรมและการเปนผูประกอบการ 
               (Innovation andEntrepreneurship) 

1023214    การจัดการธุรกจิยุคใหม 
                (Business Management in New Era) 
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1010101    ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล                            3(3-0-6) 
                (Thai for Digital Communication) 
                วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None) 
                   การส่ือสารดวยภาษา มารยาทในการส่ือสาร หลักการและรูปแบบการนําเสนอ
อยางสรางสรรค การวิเคราะหผูรับสาร การฝกจับประเด็นจากการฟงและการอาน การเตรียม
โครงเร่ือง เนื้อหา และการจัดลําดับขอมูลเพ่ือการพูด การออกแบบและจัดทําส่ือนําเสนอ 
ทักษะในการนําเสนอทั้งการใชน้ําเสียง สายตา คําพูด และบุคลิกภาพ การฝกการ    เลาเร่ือง 
การพูดโนมนาว การเจรจาตอรอง การอภิปราย และการโตแยงแสดงเหตุผล ตลอดจนการ
เขียนยอความ การเขียนรายงาน การเขียนเพ่ือการส่ือสารอยางมีศิลปะ 
                    Language communication; communication etiquettes; creative 
presentation theory and patterns; message receiver analysis; the practice of 
capturing the main idea from listening, and speaking; speech layout, content 
preparation, and speech sequencing; designing and producing the media; 
presentation skills, intonation, eye-contact, verbal message, and personality; the 
practice of storytelling, persuasive skills, negotiation skills, debating, and expressing 
opinions; writing summary, report writing, writing for artistic communication.          

1011001  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร              3(3-0-6) 
  (Thai for Communication)   
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                     การส่ือสารดวยภาษาไทยในชีวิตประจําวัน การจัดลําดับความคิด การ

คิดสรางสรรค การฝกจับประเด็นจากการฟงและการอาน การใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการ

ส่ือสาร การเตรียมโครงเร่ือง เนื้อหา และการจัดลําดับขอมูลเพ่ือการพูดในที่สาธารณะ 

การนําเสนองานที่มีการส่ือสารผานน้ําเสียง สายตา คําพูด และบุคลิกภาพ การเขียนยอ

ความ การเขียนรายงานเชิงวิชาการ ตลอดจนการบูรณาการองคความรูเพ่ือการส่ือสาร

อยางมีศิลปะ 

                    Thai communication in daily life, thoughts organizing, creative 
thinking, practicing in identifying key points from listening and reading, using 
digital technology for communication, preparing outlines, contents, and 
organizing information for public speaking, presentation through tones of 
voice, eye contact, speech, and personality, summarizing, writing academic 
reports, and integrating knowledge for communication artistically. 

- ปรับรหัสและชื่อวิชา 
- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู มีความกระชับและครอบคลุมเนื้อหา
มากยิ่งขึ้น 
 

1021111    ภาษากับวัฒนธรรมไทย                   3(3-0-6) 
   (Thai Language and Culture) 
   วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None)    
                 การศึกษาพลวัตทางภาษาและวัฒนธรรมตามบริบทของสังคมไทย การ
วิ เคราะห อิทธิพลของสังคมที่มีตอภาษา และอิทธิพลของภาษาที่ มีตอสังคม 
ความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมในระดับสังคม ประกอบดวย ระดับครอบครัว 
ระดับองคกร ระดับประเทศ และระดับสากล                                                                      
                A study of linguistic and cultural dynamics in the context of 
Thai society an analysis of the influence of society on the language, and 
the influence of language on society. The relationship between language 

1011002  ภาษาและวัฒนธรรมไทย               3(3-0-6) 
  (Thai Language and Culture) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี  
  (Prerequisite Course: None) 
                      ความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมไทย  สํานวนภาษา ภาษาไทย
ถิ่น ประเพณี ความเชื่อ  คานิยมที่สะทอนผานภาษา การเปล่ียนแปลงของภาษาและ
วัฒนธรรมไทย  การใชภาษาในบริบทสังคมไทย ความสัมพันธทางวัฒนธรรมระหวางไทย
และประชาคมอาเซียน การส่ือสารขามวัฒนธรรมดานการประกอบธุรกิจ การคนควาและ
การหาขอมูลดานภาษาและวัฒนธรรมไทย 
 The relationship between language and Thai cultures, 
idiomatic expressions, regional Thai dialects, traditions, beliefs, and values 
reflected in language, changes in Thai language and cultures, use of language 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู โดยเนนที่การส่ือสารขามวัฒนธรรม 
และการประกอบธุรกิจใหมากขึ้น 
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and culture at the social level consisting of family, organizational, national, 
and international levels. 

in the contexts of Thai society, cultural relations between Thailand and the 
ASEAN community, cross- cultural communication in business, including 
research and exploration of Thai language and cultures. 

1021112    ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ                      3(3-0-6) 
   (Thai as a Foreign Language) 
   วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None)                  
                 หลักการและฝกทักษะการสนทนาภาษาไทยในชีวิตประจําวัน การ
เพ่ิมพูนวงศัพท การออกเสียงใหถูกตอง การใชคํา และเรียบเรียงประโยคเพ่ือการ
ส่ือสารที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ 
                 Principles and practice of Thai language conversation skill in 
daily life; vocabulary enhancement; correct pronunciation; word usage; 
and creating sentences for clear and effective communication. 

1011003  ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ             3(3-0-6) 
  (Thai as a Foreign Language) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี  
  (Prerequisite Course: None) 
                   การสนทนา คําศัพท การออกเสียง การใชคําและเรียบเรียงประโยคเพ่ือ

การส่ือสารภาษาไทยในชีวิตประจําวันสําหรับชาวตางชาติ 

  Conversation, vocabulary, pronunciation, and using words 
and sentence construction to communicate Thai language in daily life for 
foreigners. 

- - ปรับรหัสวิชา 
- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
ก า ร เ รี ยน รู  เ หมาะ กับก ลุ ม ผู เ รี ยนที่ เ ป น
ชาวตางชาติ 
 

1021113    หลักภาษาและการใชภาษาไทย                      3(3-0-6) 
               (Language Structure and Usage of Thai) 
   วิชาบังคับกอน : ไมมี 
   (Prerequisite Course: None) 
               โครงสรางภาษาไทย โครงสรางพยางคในภาษาไทย การใชคําโครงสราง
กลุมคําและประโยค การใชระดับคํา การใชภาษาไทยใหถูกตองตามสถานะและ
สถานการณ ปญหาการใชภาษาไทยในปจจุบัน วิเคราะหการใชภาษา ตลอดจน
การศึกษาแนวทางแกไขปรับปรุงและการใชภาษาไทยใหถูกตองตามลักษณะภาษาไทย     
  
              Thai language structure; syllable structure in Thai language; use 
of words; structure of phrases and sentences; use of word levels; correct 
use of Thai language in accordance with statuses and situations; problems 
of current Thai language usage; analysis of language usage; study of 
guidelines for correction and improvement of the use of Thai language. 
 

1011004  การใชภาษาไทยในสื่อบริบททางสังคม             3(3-0-6) 
  (Thai Language usage in media and social context) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี  
  (Prerequisite Course: None)  
 โครงสรางภาษาในระดับคํา กลุมคํา ประโยค และสัมพันธสาร รูปแบบ
ภาษาและการใชภาษาในส่ือและบริบทสังคมตาง ๆ ทําเนียบภาษา การใชภาษาใน
ส่ือมวลชน ส่ือสังคมออนไลน การโฆษณา และส่ือในองคกร ตลอดจนปญหาการใช
ภาษาไทยในปจจุบัน 
                        Words, phrases, sentences, and discourse in language structures, 
language forms and using language in various media and social contexts, register, 
using language in mass media, social media, advertising, and organizational media, 
and current issues in problem of using Thai language. 
 
 
 

 
 
 
 
 

- ปรับรหัสและชื่อวิชา 
- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู ตามชื่อวิชาใหมที่มีความทันสมัยมาก
ยิ่งขึ้นโดยเนนที่ส่ือมวลชนและสังคมออนไลน 
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1021114    การอานออกเสียงภาษาไทย                       3(3-0-6) 
   (Thai Oral Reading) 
   วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None)    
                องคประกอบและหลักการอานออกเสียง อวัยวะที่ใชในการออกเสียง      
การฝกปฏิบัติการออกเสียงใหถูกตองชัดเจน การฝกปฏิบัติการใชน้ําเสียงใหเหมาะสม
กับความหมายของคําในบริบทตาง ๆ ที่สงผลตอการส่ือสารใหเกิดประสิทธิผล   
          Components and principles of oral reading; speech organs; 
practicing correct and clear pronunciation; and practicing the use of 
sounds appropriate with word meanings in various contexts for effective 
communication. 

1011005  การอานออกเสียงภาษาไทย             3(3-0-6) 
  (Thai Oral Reading) 
  วิชาบังคับกอน : ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ  
 การอานออกเสียงภาษาไทย หลักการออกเสียงตามมาตรฐานภาษาไทย 
การฝกออกเสียงพยัญชนะ สระ วรรณยุกต การอานออกเสียงคํา ประโยค และสัมพัน
ธสาร ตลอดจนฝกปฏิบัติการใชจังหวะและน้ําเสียงในการอานเพ่ือส่ือสารความหมาย 

Thai pronunciation, principles of accurate Thai standard 
pronunciation, practicing in pronunciation of consonants, vowels, and tones, 
reading words, sentences, and discourse, practicing in use of rhythm and 
intonation in reading to communicate meanings. 

- ปรับรหัสวิชา 
- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู เขาใจเนื้อหารายวิชาไดชัดเจนมาก
ขึ้น 
 

- 1011006  การพูดเพ่ือการนําเสนอ               3(3-0-6) 
  (Public Speaking for Presentations) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี  
  (Prerequisite Course: None) 
 การพูดตามโอกาสที่เปนทางการและไมเปนทางการ การพูดอธิบาย 
การพูดนําเสนอขอมูล การพูดนําเสนอโครงการ การพูดโนมนาวใจ การอธิบายหลักการพูด 
ความสําคัญและลักษณะที่ดีของผูพูด ตลอดจนการสรางส่ือประกอบการพูดตามบริบท
สังคมและวัฒนธรรม 
                       Formal and informal occasional speech, explanation, 
information presentation, project presentation, persuasive speaking, 
explanation in speaking principles, significance and good attributes of 
speakers, and creating visual aids based on social and cultural contexts 
aligned with speaking. 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เพ่ิมรายวิชาใหม 
- คําอธิบายรายวิชาเนนเร่ืองการพูดเพ่ือนําเสนอ
งานในโอกาสตาง ๆ 
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1021121    ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน                                   2(1-2-3) 
          (English in Daily Life) 
               วิชาบังคับกอน : ไมมี 
               (Prerequisite Course: None)  
                คําศัพท และสํานวนที่เก่ียวของกับการดํารงชีวิต โครงสรางประโยค
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสนทนาในชีวิตประจําวัน การเขียนเร่ืองราวใกลตัว การบอกเลา
ประสบการณของตนเอง การอานออกเสียงระดับคํา วลี และประโยค ตลอดจนการฟง
เพ่ือจับใจความจากบทสนทนาผานส่ือที่ทันสมัย    
                Vocabulary and idioms related to daily life; the structure of 
English sentences for everyday conversations; writing about things 
surrounding oneself; talking about one’ s own experience; reading aloud 
at word, phrase and sentence levels; and listening comprehension using 
conversations in modern media. 

1012001 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร            2 (1-2-3) 
  (English for Communication) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                      การฟง พูด อาน และเขียนภาษาอังกฤษในสถานการณตาง ๆ การ

ทักทาย การแนะนําตัว งานอดิเรก ความบันเทิง การสนทนาเก่ียวกับสุขภาพ การส่ือสาร

และการแลกเปล่ียนความคิดเห็นโดยใชภาษาที่ถูกตองตามหลักไวยากรณ 

English listening, speaking, reading and writing in various 
situations:  greetings, self-  introduction, hobbies, entertainment, health 
discussion, communication and exchange in opinions on grammar and 
language structure. 

- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู 
 

1021122    ภาษาอังกฤษในโลกสมัยใหม                                     2(1-2-3)       
                (English in Modern World) 
                วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None)  
                 การพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษ เนนทักษะการฟง การพูด การอาน 
และการเขียน การแสดงความคิดเห็น การตอบคําถาม การตอบทสนทนา  คําศัพท 
สํานวน โครงสรางทางภาษาเพ่ือการส่ือสาร การออกเสียงอยางถูกตอง การพูดคุย
สนทนาในชีวิตประจําวันเพ่ือความทันสมัยและทันตอเหตุการณในศตวรรษที่ 21 การ
ตระหนักถึงวัฒนธรรมสากล         
                 Developing learners' English language competency focusing 
on listening, speaking, reading, and writing skills.  Improving learners' 
communication skills in up-to-date settings where cultural differences are 
concerned; asking and answering questions, making conversations, having 
discussions.  Vocabulary and phrases used in conversations, correct 
pronunciation, and grammatical sentence structures for any particular 
situation. 

1012002 ภาษาอังกฤษในบริบทสื่อสังคม            2 (1-2-3) 
  (English in Social Media Contexts) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

คําศัพท วลี รูปแบบภาษาอังกฤษผานส่ือออนไลนในสถานการณจริง 
ฟง พูด อาน และเขียนขาวและประเด็นตางๆในปจจุบันทั่วโลก วิเคราะหแหลงขาวและ
ขอมูล แสดงความคิดเห็นตอเหตุการณสําคัญ และคนหาขอมูลจากส่ือออนไลนเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูดวยตนเอง 

Vocabulary, phrases, English patterns through online media 
in real situations, listening, speaking, reading, and writing news and global 
current issues, analysis sources of news and information, opinion expression 
on significant events, and searching information by using online media for 
self-learning development. 

- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู 
- บูรณาการผลลัพธการเรียนรูจากรายวิชา 
ภาษาอังกฤษในโลกสมัยใหม และภาษาอังกฤษ
ผานส่ือ 
 

1021226     ภาษาอังกฤษผานสื่อ                                  2(1-2-3) 
                 (English through the Media) 
                 วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                 (Prerequisite Course: None) 
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      คําศัพท สํานวน และโครงสรางภาษาอังกฤษ ที่เก่ียวของกับขาวและ

ขอมูลในส่ือมวลชน การบูรณาการการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษ

จากส่ือประเภทตาง ๆ การตีความ การสรุปความ การวิเคราะหแหลงที่มาของขาวและ

ขอมูลขาวสาร ตลอดจนการแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเหตุการณสําคัญในปจจุบันที่

เกิดขึ้นทั่วโลก 

   Vocabulary, idioms, and English language structure related to 

news and information in the mass media; integration of listening, speaking, 

reading, and writing of English through the media; interpretation; 

summarization; analysis of news and information sources; giving opinions 

about current significant world events. 

1021223     ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจและการทํางาน                     2(1-2-3)   
                 (English for Business and Work)   
                 วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                 (Prerequisite Course: None) 
                  คําศัพท สํานวน และโครงสรางภาษาอังกฤษที่เก่ียวของกับงานอาชีพ 
การบูรณาการการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษในงานอาชีพ         
การประยุกตใชภาษาอังกฤษในบริบทที่หลากหลายดวยตนเองผานส่ือที่ทันสมัย การ
สรุปความ การแลกเปล่ียนความคิดเห็น การใหขอมูลอยางถกูตอง การใชภาษาอังกฤษ
เพ่ือปฏิสัมพันธในการทํางาน ตลอดจนมารยาทในการติดตอทางธุรกิจ 
                  Vocabulary, idioms and English language structures related 
to careers; integration of English listening, speaking, reading and writing in 
careers; application of English language in various contexts by oneself via 
modern media; summarization and conclusion; exchanges of opinions; 
giving correct information; using English language for interaction at work; 
and etiquette in the use of English language for business transaction. 

1012003 ภาษาอังกฤษในโลกธุรกิจ             2 (1-2-3) 
  (English for Global Businesses) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

คําศัพท สํานวน ประโยคและโครงสรางภาษาอังกฤษที่เก่ียวของกับ
บริบททางธุรกิจ การบูรณาการการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษใน
บริบทตาง ๆ การแลกเปล่ียนความคิดเห็น การเจรจาตอรอง ความรูเร่ืองพหุวัฒนธรรมที่
จําเปนตอมารยาทในการทํางานและการทําธุรกิจ 

Vocabulary, idioms, sentences and structures in English 
relating to business contexts, integration of English listening, speaking, 
reading and writing in different contexts, exchanging ideas, negotiations, 
knowledge about multicultural etiquette that is necessary for workplace and 
business. 

- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู 
- บูรณาการผลลัพธการเรียนรูจากรายวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจและการทํางาน และ 
ภาษาอังกฤษเชิงธุรกิจ                                             
 

1021225     ภาษาอังกฤษเชิงธุรกิจ                                            2(1-2-3) 
      (Business English) 

    วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None) 
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                 การฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนรู        
พหุวัฒนธรรม วัจนภาษาและอวัจนภาษา สําหรับการติดตอธุรกิจอยางมีประสิทธิผล 
ปญหาการส่ือสารทางวัฒนธรรมและแนวทางการแกไข การวิเคราะหกรณีศึกษาใน
บริบทของการติดตอธุรกิจในสถานการณท่ีหลากหลาย 
                Listening, speaking, reading and writing English for multicultural 
learning; verbal and nonverbal languages for making business 
communication efficiently; problem solving in inter- cultural 
communication; analyzing case studies in the context of business 
communications in different situations. 
1021224    ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนออยางสรางสรรค                  2(1-2-3) 
                (English for Creative Presentation) 
                วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None) 
                คําศัพท สํานวน และโครงสรางประโยคภาษาอังกฤษที่เก่ียวของกับการ
นําเสนอ ตัวเลข กราฟ และแผนภูมิ การใชวัจนภาษาและอวัจนภาษาในการนําเสนอ 
การวิเคราะหส่ือภาษาอังกฤษที่เผยแพรในโลกออนไลน การแสดงความคิดเห็น การ
วางแผนและกลวิธีในการนําเสนอ การเรียงลําดับเนื้อหา ขั้นตอนการนําเสนอ การ
ประเมินการนําเสนอของตนเองและผูอ่ืน ตลอดจนการประยุกตใชขอมูลและส่ือให
เหมาะสมกับรูปแบบการนําเสนออยางสรางสรรค 
              Vocabulary, idioms and English sentence structure concerning 
presentation; numbers; graphs and charts; the use of verbal and 
nonverbal languages for presentation; analysis of online English media; 
expressing opinions; presentation planning and strategies; sequencing of 
presentation contents; steps of giving a presentation; evaluation of one’s 
own presentation and others’  presentations; and the application of 
information and media appropriate with the patterns of business 
presentation via modern media. 
 
 
 
 
 

1012004 ภาษาอังกฤษสําหรับผูประกอบการ              2 (1-2-3) 
  (English for Entrepreneur) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                      เรียนรูแนวคิดพ้ืนฐานของการเปนผูประกอบการ ฝกทักษะดานการฟง 

การพูด การอานและการเขียน รวมถึงคําศัพทสําคัญที่ใชในการประกอบอาชีพในเชิง

ผูประกอบการ  การส่ือสารในบริบททางธุรกิจ  การประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลเปน

เคร่ืองมือในการส่ือสารภาษาอังกฤษอยางมีประสิทธิผลตามหลักภาษา ตลอดจนการฝก

นําเสนอเพ่ือจูงใจเชิงธุรกิจ 

         Study fundamental concepts of entrepreneurship, 
practice skills in listening, speaking, reading, and writing including key 
vocabulary used in entrepreneurial professions, communication in business 
contexts, Applying digital technology as tools to communicate effective 
English principles, and practicing business persuasive presentation. 

- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู 
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1021227    ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงานและสัมภาษณ                  2(1-2-3) 
                (English for Job Application and Interviews) 

   วิชาบังคับกอน : ไมมี  
                (Prerequisite Course: None)    
                 คําศัพท สํานวน และโครงสรางภาษาอังกฤษ ที่เก่ียวของกับอาชีพ หนาที่
ความรับผิดชอบของตําแหนงงาน และการสมัครงาน ความสามารถในการออกเสียงได
ถูกตอง การเตรียมตัวและการเสริมบุคลิกภาพเพ่ือการสัมภาษณงาน การจําลองการ
สัมภาษณงาน การอานประกาศรับสมัครงาน การเขียนจดหมายอิเล็กทรอนิกสเพ่ือ
สมัครงาน การเขียนประวัติยอ รวมถึงเทคนิคการกรอกแบบฟอรมรูปแบบตาง ๆ 
                Vocabulary, idioms, and English language structure concerning 
careers, duty and responsibility of each work position, and job application; 
ability to pronounce correctly; preparation and personality enhancement 
for a job application; mock interview; reading of job announcements; 
writing of electronic job application letters; writing of resume; and 
techniques to complete application forms. 

1012005 ภาษาอังกฤษพิชิตงาน             2 (1-2-3) 
  (English for Job Hunters) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

การฝกฟง พูด อาน และเขียนภาษาอังกฤษที่ใชในการสมัครงานอาชีพ
ตาง ๆ และใชคําศัพท วลี ประโยค รวมถึงโครงสรางภาษาอังกฤษในการสมัครและ
สัมภาษณงาน การเตรียมตัวและการเสริมบุคลิกภาพเพ่ือการสัมภาษณงาน 
Practice in English listening, speaking, reading, and writing for job 
application in various professions, use of English vocabulary, phrases, 
sentences, and structures for job application and interview, preparation 
and personality enhancement for job interview. 
 

- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู 
 

1021328    ภาษาอังกฤษสําหรับการสอบวัดมาตรฐาน                      2(1-2-3) 
                (English for Standardized Tests) 
                วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None) 
                จุดประสงคของการสอบมาตรฐานในรูปแบบตาง ๆ   โครงสรางขอสอบ
วัดมาตรฐานภาษาอังกฤษและโครงสรางการวัดผล เทคนิคการจัดการเวลา วิธีการและ
ชองทางการสมัครสอบ พัฒนาทักษะการฟงเพ่ือจับใจความสําคัญ  การฟงเพ่ือจับ
ใจความอยางละเอียด การพูดเพ่ือส่ือสารในชีวิตประจําวันและพูดเพ่ือวิพากษ การอาน
เพ่ือจับใจความสําคัญ เทคนิคการอานเร็ว การเขียนบรรยาย ครอบคลุมคําศัพท และ
ไวยากรณภาษาอังกฤษที่ปรากฏในขอสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ ฝกฝนทักษะ
ภาษาอังกฤษจากการทําขอสอบวัดมาตรฐานแบบจําลอง                  
                Acknowledgment of different purposes of Standardized Tests 
in the market; General structure of standardized tests and their 
assessments.  Time management; application channels.  Development of 
English skills; listening for the main idea, listening for details, speaking for 
everyday use and discussion, reading comprehension skills, speed reading 
technique, writing for general purpose.  Vocabulary and language 

1012006 ภาษาอังกฤษเพ่ือสอบวัดมาตรฐาน            2 (1-2-3) 
  (English for Standardized Tests) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

องคประกอบและรูปแบบของภาษาอังกฤษในระดับมาตรฐานสากล 
การใชภาษาอยางมีมาตรฐานตามบริบทของสังคม คําศัพท สํานวน และโครงสรางการ
เขียนในระดับประโยคและขอความตามประเภทของสาร การวิเคราะห การตีความ และ
การจับใจความจากสารที่เปนความเรียงและสารที่ไมใชความเรียง    

Components and formats of English language in international 
standard, using vocabulary, idioms based on grammar and language 
structure, writing structure according to types of contents, analysis, 
interpretation, and comprehension of prose and non-prose materials. 

- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู เพ่ิมเติมการวิเคราะห และตีความ 
จากสารที่เปนความเรียงและสารที่ไมใชความ
เรียง 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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structures used in standardized tests.  Practice English skills by taking a 
simulation test. 
1021231     ภาษาจีนในชีวิตประจําวัน                                 3(3-0-6) 
      (Chinese in Daily Life) 
      วิชาบังคับกอน : ไมมี 
      (Prerequisite Course: None) 
                สัทอักษรพินอิน คําศัพทและประโยคที่พบบอยในชีวิตประจําวัน ฝก
ทักษะการฟงและการพูด การแนะนําตัวเบื้องตน การบอกจํานวนและตัวเลข การบอก
วันเวลา การบอกทิศทาง ตลอดจนการเรียนรูขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมจีน 
              Phonetics of Pinyin alphabet; common vocabulary and 
sentences in daily life; practice of listening and speaking skills; preliminary 
self- introduction; telling numbers and numerals; telling dates and time; 
giving directions; and learning about Chinese traditions and culture. 

1013001 เปดประตูสูภาษาจีน                                              3(3-0-6) 
 (Gateway to Chinese Language)    
 วิชาบังคับกอน : ไมมี 
 (Prerequisite Course: None) 
 สัทอักษรพินอิน ความเปนมาของอักษรจีน คําศัพท รูปประโยค และ
ไวยากรณที่ใชในชีวิตประจําวัน การฟง พูด อาน และเขียน ตลอดจนการเรียนรูภาพรวม
ประเทศจีน ประวัติศาสตรจีน ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมจีน 
 Phonetics of Pinyin , history of Chinese characters, 
vocabulary, sentence patterns and grammar used in daily life, listening, 
speaking, reading, and writing skills, and overall knowledge of China: Chinese 
history, custom and cultures. 

- ปรับรหัสวิชาและชื่อวิชา 
- ปรับคําอธิบายรายวิชาใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู เพ่ิมเนื้อหาเก่ียวกับความเปนมาของ
อั ก ษ ร จี น  ภ า พ ร ว ม ป ร ะ เ ท ศ จี น  แ ล ะ
ประวัติศาสตรจีน 
 

1021232    ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจบริการ                                  3(3-0-6) 
                (Chinese for Service Business) 
                วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None)  
                 คําศัพทและประโยคเก่ียวกับธุรกิจบริการ ฝกสนทนาภาษาจีนที่
เก่ียวของกับการทํางานหนาราน การแนะนําผลิตภัณฑ การซื้อขายสินคา  การนําเสนอ
โปรโมชั่น การใหบริการดานโทรศัพทและการชําระเงิน การสนทนาเพ่ือใหความ
ชวยเหลือลูกคา ประยุกตใชภาษาจีนดวยสถานการณจําลอง ตลอดจนการเรียนรู
วัฒนธรรมในการดําเนินธุรกิจ 
                 Vocabulary and sentences about Service Business, practicing 
Chinese conversation related to counter work in shops; introduction of 
products; buying and selling products; presentation for promotion of products; 
provision of telephone and payment services; conversation for provision of 
helps to customers; application of Chinese language usage through simulations; 
and learning of culture in business transaction. 
 
 
 
 

1013002 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจการคาสมัยใหม                             3(3-0-6) 
 (Chinese for Modern Trade Business)   
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
 คําศัพทและรูปประโยคเก่ียวกับธุรกิจการคาสมัยใหม การซื้อขายสินคา 
กิจกรรมสงเสริมการขาย การแนะนําผลิตภัณฑ การชําระเงิน การบริการภายในราน การ
สนทนาเพ่ือใหความชวยเหลือลูกคา ขอควรปฏิบัติและขอหามในการบริการลูกคา 
ตลอดจนการเรียนรูพฤติกรรมผูบริโภคชาวจีน 
 Vocabulary and sentence patterns in modern trade business, 
buying and selling products, promotional activities, introducing products, 
making payment, in-store services, conversation to assist customers, the dos 
and the don’ ts for customer services, and learning in Chinese customers’ 
behavior. 

- ปรับรหัสวิชาและชื่อวิชา 
- ปรับคําอธิบายรายวิชาใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู เพ่ิมเนื้อหาเก่ียวกับขอควรปฏิบัติและ
ขอหามในการบริการลูกคา ตลอดจนการเรียนรู
พฤติกรรมผูบริโภคชาวจีน 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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- 

 
1013003 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจบริการ                                        3(3-0-6) 
 (Chinese for Service Business)    
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
 คําศัพทและรูปประโยคเก่ียวกับอุตสาหกรรมบริการ ฝกสนทนา
ภาษาจีนเก่ียวกับการตอนรับ การใหบริการลูกคาหนาเคานเตอร การจอง การคืน การ
แนะนําผลิตภัณฑและบริการ การนัดหมาย การใหความชวยเหลือ ตลอดจนการเรียนรู
พฤติกรรมนักทองเที่ยวชาวจีน 
 Vocabulary and sentence patterns in the services industry, 
practicing Chinese conversation in welcoming customers and counter 
services, reservation, refund, introducing products and services, 
appointment, assistance, and learning in Chinese tourists’ behavior. 

- เพ่ิมคําอธิบายรายวิชาใหสอดคลองกับความ
ตองการของผูมีสวนไดเสีย 
- เนื้อหาคําอธิบายรายวิชาเนนเร่ืองภาษาจีนใน
การใหบริการลูกคาหนาเคานเตอร การตอนรับ  

- 
 

1013004 ภาษาจีนเพ่ือธุรกิจสุขภาพ                                       3(3-0-6) 
 (Chinese for Healthcare Business)   
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
 คําศัพทและรูปประโยคเก่ียวกับการใหบริการดานสุขภาพ ฝกสนทนา
ภาษาจีนเก่ียวกับการลงทะเบียนเพ่ือใชบริการ การสอบถามอาการ การนัดหมาย การ
ชี้แจงรายละเอียดหลังการรักษา การแนะนําผลิตภัณฑและบริการ การใหความชวยเหลือ 
ตลอดจนการเรียนรูแนวโนมการใชบริการดานสุขภาพในประเทศไทยของชาวจีน 
 Vocabulary and sentence patterns regarding health services, 
practicing Chinese conversation in registration, asking for symptoms, 
appointment, explaining details after treatment, products and services 
recommendation, providing support and assistance and learning in trends 
towards using healthcare services in Thailand among the Chinese. 

- เพ่ิมคําอธิบายรายวิชาใหสอดคลองกับความ
ตองการของผูมีสวนไดเสีย 
- เนื้อหาคําอธิบายรายวิชาเนนเร่ืองการใหบริการ
ดานสุขภาพ 

1021233    ภาษาจีนในสํานักงาน                                              3(3-0-6) 
                (Chinese in Office Work)   
                วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None) 
                   ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมจีน คําศัพทและประโยคเก่ียวกับสํานักงาน  
ตําแหนงและหนาที่ความรับผิดชอบ การฝกสนทนาในสถานการณจําลองตาง ๆ การ
ทักทาย การสัมภาษณงาน การขอลางาน การพูดในที่ประชุม การโตตอบสนทนาทาง
โทรศัพท 

1013005 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในสํานักงาน                           3(3-0-6) 
 (Chinese for Office Communication)   
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
 คําศัพทและรูปประโยคเก่ียวกับการส่ือสารในสํานักงาน ฝกสนทนา
ภาษาจีนเก่ียวกับการทักทาย  การสัมภาษณงาน ตําแหนงงานและหนาที่ การขอลางาน 
การนัดหมายประเภทตางๆ ตลอดจนเรียนรูธรรมเนียมปฏิบัติในการทํางานของชาวจีน 

- ปรับรหัสวิชาและชื่อวิชา 
-บูรณาการภาษาจีนในสํานักงานและภาษาจีน
เพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ                                         
ใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู รวมเนื้อหาที่
เหมือนกันและปรับเนื้อหาใหมีความกระชับมาก
ยิ่งขึ้น เพ่ิมเนื้อหาเก่ียวกับการเรียนรูธรรมเนียม
ปฏิบัติในการทํางานของชาวจีน 
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                   Chinese traditions and culture; Vocabulary and sentences about 
in office, titles, and responsibility, practice of conversation in different role-play 
situations, greetings, job interviews, how to leave work, how to speak in 
meetings, telephone conversations. 

 Vocabulary and sentence patterns for communication at 
workplace, practicing Chinese conversation for greetings, job interview, job 
position and job description, asking for a leave of absence, appointment in 
various situations, and learning in Chinese workplace custom. 

1021234    ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ         3(3-0-6) 
                (Chinese for Business Communication) 
                วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None) 
                คําศัพทและประโยคเก่ียวกับการเจรจาทางธุรกิจ การนัดหมาย การจัด
ประชุม การนําเสนอ ฝกปฏิบัติโตตอบภาษาจีนตามวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมจีน 
ตลอดจนการสนทนาตามสถานการณจําลองตามบริบททางธุรกิจ 
     Vocabulary and sentences about communication in the 
context of occupation Practice conversations about business negotiations, 
making appointments, arrange meetings, presentations, and trading 
etiquette with Chinese people. 

- 
 

1013006 ภาษาจีนเพ่ือสอบวัดมาตรฐาน                                  3(3-0-6) 
 (Chinese for Standardized Tests)   
 วิชาบังคับกอน : ไมมี 
 (Prerequisite Course: None) 
 โครงสรางการสอบวัดระดับมาตรฐานสากลภาษาจีน วงคําศัพท  ฝก
การฟง การอาน การวิเคราะห การตีความ การจับใจความ การสรุปความ ตลอดจน
โครงสรางการเขียนในระดับประโยคและขอความ 
 Structure of international standardized Chinese proficiency 
test, family of vocabulary, practicing in listening, reading, analyzing 
information, interpreting, understanding the meaning, summarizing, and 
writing structure in sentences and paragraphs.  
 
 
 
 
 
 

- เพ่ิมรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูมีสวนไดเสียและผลลัพธการเรียนรู 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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- 

 

1013011 เปดประตูสูภาษาญี่ปุน              3(3-0-6) 
  (Gateway to Japanese Language) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                      โครงสรางไวยากรณและคําศัพทภาษาญี่ปุนระดับพ้ืนฐาน ทักษะการฟง 

พูด และอาน ในหัวขอที่ใชในชีวิตประจําวัน และการเรียนรูขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรม

ญี่ปุน 

  Basic Japanese grammatical structures and vocabulary, 

listening, speaking and reading skills on everyday life topics, Japanese 

custom and cultures. 

- เพ่ิมรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูมีสวนไดเสียและผลลัพธการเรียนรู 

- 
 

1013012  ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสารในสํานักงาน             3(3-0-6) 
  (Japanese for Office Communication) 
 วิชาบังคับกอน : ไมมี 
 (Prerequisite Course: None) 
                   รูปแบบของภาษาสุภาพที่ใชในองคกรญี่ปุน วัฒนธรรมองคกร โครงสราง 

การบริหารจัดการและการดําเนินงานขององคกรญี่ปุน มารยาทและธรรมเนียมปฏิบัติใน

การติดตอธุรกิจกับชาวญี่ปุน 

  Patterns of polite language in Japanese corporations, cooperate 
culture, structure, management and administration of Japanese 
corporations, manners and custom for doing business with the Japanese. 

- เพ่ิมรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูมีสวนไดเสียและผลลัพธการเรียนรู 

- 
 

1013013  ภาษาญี่ปุนเพ่ือธุรกิจบริการ             3(3-0-6) 
  (Japanese for Service Business) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                      ภาษาญี่ปุนที่ใชในธุรกิจการบริการ มารยาท ธรรมเนียม ขอควรปฏิบัติ 

และขอหามในการบริการลูกคา การติดตอส่ือสารกับลูกคา การขาย การประสานงาน 

ตลอดจนการตอนรับลูกคา 

  Japanese for services business, etiquette, custom, 
regulations and prohibitions in customer services, client communication, 
sales, cooperation and hospitality. 

- เพ่ิมรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูมีสวนไดเสียและผลลัพธการเรียนรู 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น



 
 

สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 137 
 

ปรับปรุง พ.ศ. 2565 ปรับปรุง พ.ศ. 2569 เหตุผลในการปรับปรุง 
- 

 

1013014  ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสอบวัดมาตรฐาน             3(3-0-6) 
  (Japanese for Standardized Test) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                     คําศัพท คันจิ โครงสราง และหลักไวยากรณภาษาญี่ปุน การฟง เขียน
และอานจับใจความเพ่ือเตรียมตัวสอบขอสอบมาตรฐาน 
       Vocabulary, Kanji, structure and grammar of Japanese, 
listening, writing and reading comprehension in preparation for standardized 
tests. 

- เพ่ิมรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูมีสวนไดเสียและผลลัพธการเรียนรู 

- 
 

1013021  ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร             3(3-0-6) 
  (Korean for Communication) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                       โครงสรางไวยากรณและคําศัพทภาษาเกาหลีระดับพ้ืนฐาน ตัวอักษร
ฮันกึล ทักษะการฟง พูด และอาน ในหัวขอที่ใชในชีวิตประจําวัน และการเรียนรู
ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมเกาหลี 

Basic Korean grammatical structures and vocabulary, Hangul, 
listening, speaking and reading skills on everyday life topics, Korean custom 
and cultures. 

- เพ่ิมรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูมีสวนไดเสียและผลลัพธการเรียนรู 

- 
 

1013022  ภาษาและวัฒนธรรมเกาหล ี             3(3-0-6) 
  (Korean Language and Culture) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                     การออกเสียง การเขียน และการส่ือสารในบริบททางสังคมเกาหลี การ

ใชรูปแบบภาษาสุภาพ ประโยคที่ใชในชีวิตประจําวันของภาษาเกาหลี ประเพณีและ

เทศกาลที่สําคัญในเกาหลี ประวัติศาสตรเกาหลี ส่ือบันเทิงในเกาหลี และวัฒนธรรมเกาหลี

ในบริบทโลกสากล   

  Korean pronunciation, writing, and communication in Korean 

social contexts, use of polite language forms and common Korean sentences 

used in daily life, important Korean traditions and festivals, Korean history, 

entertainment media in Korea, and Korean cultures in a global contexts. 

- เพ่ิมรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูมีสวนไดเสียและผลลัพธการเรียนรู 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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1013031  ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร                3(3-0-6) 
  (Lao for Communication) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                     โครงสรางไวยากรณและคําศัพทภาษาลาว ตัวอักษรลาว ทักษะการฟง 
พูด และอาน ในหัวขอที่ใชในชีวิตประจําวัน และการเรียนรูขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรม
ลาว  
                    Lao language grammatical structures and vocabulary, listening, 
speaking and reading skills on everyday life topics, Lao custom and cultures. 

- เพ่ิมรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูมีสวนไดเสียและผลลัพธการเรียนรู 

- 
 

1013032  ภาษาและวัฒนธรรมลาว               3(3-0-6) 
  (Lao Language and Culture) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                      การออกเสียง การเขียนและการอานภาษาลาว โครงสรางภาษา 

คําศัพทและวลีที่ใชบอยในชีวิตประจําวัน ความสําคัญของภาษาลาวในบริบทของอาเซียน 

ประเพณีและเทศกาลสําคัญของลาว วัฒนธรรมการกิน การเปล่ียนแปลงของวัฒนธรรม

ลาวในยุคปจจุบัน   

  Pronunciation, writing and reading in Lao language, language 
structure, common vocabulary and phrases used in everyday life, the 
importance of the Lao language in the context of ASEAN, Lao traditions, 
festivals, and dining culture, and changes in Lao cultures in the modern era. 

- เพ่ิมรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูมีสวนไดเสียและผลลัพธการเรียนรู 

1021251      ภาษาเขมรในชีวิตประจําวัน                                    3(3-0-6) 
                  (Cambodian in Daily Life)  
                  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                  (Prerequisite Course: None)  
                  ลักษณะและโครงสรางภาษาเขมร สัทวิทยา การออกเสียงภาษาเขมร 
อักษรและอักขรวิธี ศัพทและรูปประโยคพ้ืนฐาน ทักษะการฟง พูด คําศัพทและสํานวน
ที่ใชในชีวิตประจําวัน การสนทนา การบอกจํานวน ตัวเลขและสกุลเงิน การบอกวันที่ 
ตลอดจนคําศัพทพ้ืนฐานที่เก่ียวของกับการทํางาน 
                 Characteristics and structures of Cambodian, phonology, 
pronunciation, scripts and orthography; elementary vocabulary and 
expressions; skills in listening, speaking, everyday- life topic vocabulary, 

1013041  ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร               3(3-0-6) 
  (Khmer for Communication) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                     โครงสรางไวยากรณและคําศัพทภาษาเขมรระดับพ้ืนฐาน ตัวอักษรเชรี

ยงและอักษรมูล ทักษะการฟง พูด และอาน ในหัวขอที่ใชในชีวิตประจําวัน และการเรียนรู

ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมเขมร 

  Basic Khmer grammatical structures and vocabulary, slanted 
script and round script, listening, speaking and reading skills on everyday life 
topics, Khmer custom and cultures. 

- ปรับรหัสวิชาและชื่อวิชา 
- ปรับคําอธิบายรายวิชาใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู เพ่ิมเนื้อหาเก่ียวกับความเปนมา 
ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมเขมร 
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idioms, conversations, expressing numbering, and currency, telling dates, 
and fundamental vocabulary related to work 

- 
 

1013042  ภาษาและวัฒนธรรมเขมร               3(3-0-6) 
  (Khmer Language and Culture) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                      อักษรเขมร การสนทนาในชีวิตประจําวัน คําพูดสุภาพและการทักทาย

ตามธรรมเนียมเขมร ความแตกตางระหวางภาษาและวัฒนธรรมของเขมรกับไทย 

ประเพณีและเทศกาลสําคัญของกัมพูชา ประวัติศาสตรกัมพูชาและอิทธิพลทางวัฒนธรรม

ที่สงผลตอประเทศและภูมิภาคอาเซียน  

     Khmer script, everyday conversation, polite language and 
traditional greetings in Khmer custom, the differences between Khmer and 
Thai languages, important Cambodian festivals and traditions, Cambodian 
history, and cultural influencing on the country and ASEAN region. 

- เพ่ิมรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูมีสวนไดเสียและผลลัพธการเรียนรู 

1021241    ภาษาเมียนมาในชีวิตประจําวัน                                  3(3-0-6) 
                (Burmese in Daily Life) 
                วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None)  
                 โครงสรางและหลักไวยากรณ การฟงและการออกเสียงภาษาเมียนมา 
คําศัพทและสํานวนที่ใชในชีวิตประจําวัน การสนทนา การบอกจํานวน ตัวเลขและสกุล
เงิน การบอกวันที่ ตลอดจนคําศัพทพ้ืนฐานที่เก่ียวของกับการทํางาน 
                Grammatical structure and principles; basic listening and 
pronunciation of Burmese language; vocabulary and sentences used in 
daily life; conversations in daily life; numbers, numerals and money 
system; telling about dates, months and years; and basic vocabulary 
concerning work. 

1013051  ภาษาพมาเพ่ือการสื่อสาร                   3(3-0-6) 
  (Burmese for Communication) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                      โครงสรางไวยากรณและคําศัพทภาษาพมาระดับพ้ืนฐาน ตัวอักษรพมา 

ทักษะการฟง พูด และอาน ในหัวขอที่ใชในชีวิตประจําวัน และการเรียนรูขนบธรรมเนียม

และวัฒนธรรมพมา 

  Basic Burmese grammatical structures and vocabulary, 
Burmese characters, listening, speaking and reading skills on everyday life 
topics, Burmese custom and cultures. 
 
 

- ปรับรหัสวิชาและชื่อวิชา 
- ปรับคําอธิบายรายวิชาใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู เพ่ิมเนื้อหาเก่ียวกับความเปนมา 
ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมพมา 
 

- 
 

1013052  ภาษาและวัฒนธรรมพมา               3(3-0-6) 
  (Burmese Language and Culture) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

- เพ่ิมรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูมีสวนไดเสียและผลลัพธการเรียนรู 
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  การออกเสียงในภาษาพมา โครงสรางประโยค คําสรรพนามและการใช

งานในบริบทตางๆ มารยาททางสังคม ประเพณี และเทศกาลสําคัญ เมียนมายุคใหมและ
การเปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรมในสังคมปจจุบัน   

       Burmese pronunciation, sentence structures, pronouns and 
contextual usage, social etiquette, Burmese traditions, and festivals, modern 
Myanmar and its cultural changes in contemporary society. 

1010102    ปรัชญาปญญาภิวัฒนเพ่ือการจัดการ                            3(3-0-6) 
                (Philosophy of Panyapiwat for Management)                     
                วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None) 
                แนวคิดของมหาวิทยาลัยแหงองคกรธุรกิจและรูปแบบการเรียนรูควบคู
การฝกประสบการณจริง (Work-based Education) อัตลักษณปญญาภิวัฒนเพ่ือการ
สรางนักจัดการใหเรียนเปน คิดเปน ทํางานเปน เนนวัฒนธรรม และรักความถูกตอง 
จริยธรรมในการทํางานและความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม วัฒนธรรมองคกรและ
การปรับตัวใหสอดคลองกับวัฒนธรรมท่ีแตกตาง การมีสวนรวมและความผูกพันตอ
องคกร ภาวะผูนําและภาวะผูตาม ตลอดจนการวางแผนและการสรางสมดุลชีวิตอยาง
มีความสุข  
                 Conceptual definition of the corporate university, Work-based 
Education, and the Panyapiwat identity. Development of a well-rounded 
executive with a sense of responsibility for oneself and society.  Defining 
organizational engagement; leadership; supports. Planning for a successful 
work-life balance 

1024001         ชีวิตดีมีสุข                3(3-0-6) 
(Living Well, Living Happily)     

  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

การพัฒนาตนเอง คนหาอัตลักษณของตนเอง การต้ังเปาหมายสวนตัว
และการวางแผนชีวิต เรียนรูจากความสําเร็จและความลมเหลวของบุคคลในอดีต สุขภาวะ
ในอดีตและแนวทางการสรางสุขภาวะในปจจุบัน การรักษาสมดุลชีวิตกับการทํางาน การ
อยูรวมกับผูอ่ืน การปรับตัวในสถานการณตาง ๆ ตลอดจนการมีจิตสํานึกรับผิดชอบตอ
สังคมและส่ิงแวดลอม 

Self- development, exploring personal identity, setting 
personal goals and life planning, from success and failure of famous people 
in history, well- being in the past and guideline to present well- being 
approach, work- life balance, living with others, adapt to situations, and be 
responsible for community and environment. 

-- เปล่ียนรหัสวิชาใหม ปรับคําอธิบายรายวิชา 
เพ่ิมเนื้อหาใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู 
 
 

1022212      ความรักและสัมพันธภาพ                                  3(3-0-6) 
      (Love and Relationships)   
      วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                  (Prerequisite Course: None) 
                    ทักษะการเขาสังคม การปรับตัว การสรางความประทับใจ การพัฒนา
บุคลิกภาพภายในและภายนอก จิตวิทยาสัมพันธภาพ การสรางและรักษาความสัมพันธ 
ความรักประเภทตาง ๆ เชน ความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และการรักตนเอง 
การสรางครอบครัว มิตรภาพ ตลอดจนการรับมือกับความเปล่ียนแปลง 
   Social skills; personal adjustment; how to make first 
impressions; internal and external personality development; psychology 
of interpersonal relationships; building and nurturing relationship; different 

1024002       บทเรียนความรัก                 3(3-0-6) 
(Chapters of Love) 

  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
(Prerequisite Course: None) 
ความหมายและทฤษฎีความรัก ความรักในรูปแบบตาง ๆ การรักและ

เคารพตนเอง การพัฒนาบุคลิกภาพท้ังภายในและภายนอก ความรักกับการสราง
ครอบครัว ทักษะการเขาสังคม การปรับตัว การสรางความประทับใจ แนวคิดแบบเติบโต 
ตลอดจนการรับมือกับความเปล่ียนแปลงในชีวิต 
  Meaning of theories of love, patterns of love, self- love and 
respect, inner and outer personality development, love and family building, 

- เปล่ียนรหัสวิชาใหม ปรับคําอธิบายรายวิชา ให
สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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types of love, for example, love of one’s country, religion and monarchy; 
self-love; building a family, friendship; and coping with changes. 
 

social skills, adaptation, making first impression, growth mindset, and handle 
with changes in life. 

1022215    มหัศจรรยแหงสุขภาพด ี                      3(3-0-6) 
                (Miracle of Good Health) 
                วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None)  
                   ความสําคัญของสุขภาพตอชีวิต  ปญหาสุขภาพของคนยุคปจจุบัน        
การประเมินสุขภาพ พัฒนาการทางดานรางกายและจิตใจของมนุษย โภชนาการเพ่ือ
สุขภาพ การดูแลสุขภาพจิต การออกกําลังกาย  การใชยาและเวชสําอางใน
ชีวิตประจําวัน รวมท้ังส่ิงแวดลอมกับสุขภาพ  ความกาวหนาทางวิทยาศาสตรสุขภาพ 
และเวชศาสตรชะลอวัย 
                The essentials of health towards life; health problems of the 
people in the current generation; health assessment; human biological 
and psychological mechanism development; nutrition for health; mental 
health care; exercise; drugs; and cosmeceuticals for daily usage; the 
environment and health; the evolution of health science; and anti- aging 
medicine. 

1024003  มหัศจรรยแหงสุขภาพดี                  3(3-0-6) 
                (Miracle of Good Health) 
 วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None) 
                 ความสําคัญและปญหาสุขภาพที่พบในสังคม การประเมินสุขภาพตนเอง 
พัฒนาการทางดานรางกายและจิตใจของมนุษย โภชนาการเพ่ือสุขภาพ การดูแล
สุขภาพจิต การออกกําลังกาย การใชยาและเวชสําอางในชีวิตประจําวัน ส่ิงแวดลอมที่มีผล
ตอสุขภาพ ความกาวหนาทางวิทยาศาสตรสุขภาพและเวชศาสตรชะลอวัย ตลอดจนการ
เตรียมพรอมกับการเปล่ียนแปลงทางสุขภาพ 
Importance and health issues in modern society, assess self-health, physical 
and mental development in human, nutrition for good health, mental health 
care, exercise, medicine and cosmetics in daily life, environment affecting on 
health, health sciences and anti- aging advancement, and preparation in 
health changes. 

- เปล่ียนรหัสวิชาใหม ปรับคําอธิบายรายวิชา ให
สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู 
 

1022214      สิ่งแวดลอม การพัฒนา และความย่ังยืน          3(3-0-6) 
       (Environment, Development, and Sustainability) 
       วิชาบังคับกอน : ไมมี 
       (Prerequisite Course: None) 
                  แนวคิดส่ิงแวดลอม การพัฒนา และเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(Sustainable Development Goals: SDGs)  เศรษฐกิจชีวภาพ (Bioeconomy) 
เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) และเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) 
การอนุรักษและการจัดการส่ิงแวดลอมในดิน น้ํา อากาศ ทะเลและชายฝง ผลกระทบ
ของการเปล่ียนแปลงจากการพัฒนาตอสังคมและส่ิงแวดลอม บทบาทของนักศึกษาทั้ง
ในฐานะของปจเจกบุคคลและสมาชิกทางสังคมตอส่ิงแวดลอม 
                 The concepts of environment, development, and Sustainable 
Development Goals ( SDGs) ; bioeconomy; circular economy and green 
economy; conservation and environmental management in soil, water, air, 
sea, and coast; the impact of changes from the development to the 

1024004    สิ่งแวดลอมและการพัฒนาอยางย่ังยืน             3(3-0-6) 
               (Environment and Sustainable Development) 
 วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None) 
                 แนวคิดและความเปนมาของส่ิงแวดลอม การพัฒนาและความยั่งยืนในเชิง
บูรณาการ ทักษะดานส่ิงแวดลอม ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงในบริบทของการพัฒนา
ตอสังคมและส่ิงแวดลอม ตลอดจนกรณีศึกษาดานสังคมและส่ิงแวดลอมรวมสมัย 
                 Concepts and background of environment; integrated 
development and sustainability development, environmental skills, the 
impacts on changes in social and environmental development contexts, and 
case studies in contemporary social sciences and environment. 
 
 

- เปล่ียนรหัสวิชาใหม ปรับคําอธิบายรายวิชา ให
สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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society and environment; students’ roles towards the environment as an 
individual and a member of society. 
1022213     รูโลกกวาง                       3(3-0-6) 
              (World Wide Perspective) 
               วิชาบังคับกอน : ไมมี 
   (Prerequisite Course: None) 
               สังคมโลกยุคปจจุบัน ความรวมมือและความขัดแยงระหวางกลุมประเทศ 

การเมืองและเศรษฐกิจของไทย อาเซียน โลก แนวคิดลักษณะรวมและลักษณะเฉพาะ
ดานในสังคมโลกปจจุบัน  สังคมไทยและวัฒนธรรมภายใตกระแสโลกาภิวัตน ตลอดจน
การเปล่ียนแปลงของโลกในยุคดิจิทัล 
                    Current global society; conflicts and collaboration between 
countries; Thailand's, ASEAN and global politics and economy; concepts 
of common and specific characteristics of current global society, Thai 
society and cultures in globalization and the digital era. 

1024005         รูโลกกวาง               3(3-0-6) 
(World Wide Viewpoints) 

  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 

สถานการณรอบโลกในยุคปจจุบัน ภูมิรัฐศาสตร อิทธิพลของประเทศ
มหาอํานาจ แนวคิดของผูนําโลก ภัยพิบัติตาง ๆ บทบาทของเทคโนโลยีและนวัตกรรมกับ
โอกาสและความทาทาย ตลอดจนวิถีชีวิตรูปแบบใหม   

Current global situations, geopolitics, the influence of major 
powers, concepts of world leaders, disasters, the roles of technology and 
innovation, opportunities and challenges, and new ways of life. 

- เปล่ียนรหัสวิชาใหม ปรับคําอธิบายรายวิชา ให
สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู 
 

1022211      มนุษยหลากมิติ                                   3(3-0-6) 
       (Multi-Dimensional Humans) 
       วิชาบังคับกอน : ไมมี 
       (Prerequisite Course: None) 
                  การแสวงหาความรูดานมนุษยศาสตรอยางบูรณาการ แนวคิด ความเชื่อ 
ปรัชญาและการใชเหตุผล ประวัติศาสตร วรรณกรรม ศิลปะและวัฒนธรรมที่หลอ
หลอมวิธีคิดของมนุษยใหมีความแตกตาง ตลอดจนใชกรณีศึกษา และสถานการณ
จําลอง 
       Integrated pursuit of human knowledge; thoughts; beliefs; 
philosophy and reasoning; history; literature; arts and culture that blend 
human’s ideas to be diverse; and the uses of case studies and simulations. 

1025001       มนุษยหลากมิต ิ                 3(3-0-6) 
(Multi-Dimensional Humans) 

  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
(Prerequisite Course: None) 
การแสวงหาความรูดานมนุษยศาสตรอยางบูรณาการ แนวคิด ความ

เชื่อ ปรัชญาและการใชเหตุผล ความเขาใจเงื่อนไขและบริบททางประวัติศาสตร 
วรรณกรรม ศิลปะและวัฒนธรรม ตลอดจนกรณีศึกษาและสถานการณจําลอง 

Exploring holistic knowledge in the humanities, concepts, 
beliefs, philosophies, and reasoning. Understanding conditions and historical 
contexts, literature, art and culture.  Including and case studies and 
simulations. 

- เปล่ียนรหัสวิชาใหม ปรับคําอธิบายรายวิชา ให
สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู 
 

1023211      หมากลอมปญญาภิวัฒน                                  3(3-0-6) 
      (Panyapiwat GO) 
      วิชาบังคับกอน : ไมมี 
      (Prerequisite Course: None) 
                  ความเปนมา กฎกติกาการเลนหมากลอม ทักษะและเทคนิคการเลน

หมากลอม การฝกหมากลอมเพ่ือพัฒนาทักษะการวางแผนและการตัดสินใจเชิงธุรกิจ 

1015002    หมากลอมปญญาภิวัฒน                3(3-0-6) 
            (Panyapiwat GO.) 
 วิชาบังคับกอน : ไมมี 
                (Prerequisite Course: None) 
                  ความเปนมา กฎกติกาการเลนหมากลอม ทักษะและเทคนิคการเลนหมาก
ลอม การใชแนวคิดจากหมากลอมเพ่ือวิเคราะห วางแผนและพัฒนากระบวนการตัดสินใจ
เชิงธุรกิจ การบูรณาการภูมิปญญาตะวันออกผานหมากลอมเพ่ือการดําเนินชีวิตและการ
ทํางาน ตลอดจนหมากลอมกับปญญาประดิษฐ 

- เปล่ียนรหัสวิชาใหม ปรับคําอธิบายรายวชิา ให
สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู 
 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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แนวคิดหมากลอมกับการจัดการการเงิน การบูรณาการ  ภูมิปญญาตะวันออกผาน

หมากลอมเพ่ือการดําเนินชีวิตและการทํางาน ตลอดจนหมากลอมกับปญญาประดิษฐ   

                  Background, rules and regulations of GO; GO skills and 
technics; GO practicing for development of planning and business decision 
making skills; GO concepts and financial management; the integration of 
oriental wisdom via GO for living and working; and GO and artificial 
intelligence. 

Background and rules of Go, skills and techniques for playing Go, applying 
Go’s concepts for analysis, planning, and developing the process in business 
decision making, integration of Eastern wisdom through Go for living and 
working, and artificial intelligence (AI) Go 

- 
 

1025003   มองไทยมองเทศ                 3(3-0-6) 
               (Perspectives on Thailand and the World) 
 วิชาบังคับกอน : ไมมี 
               (Prerequisite Course: None) 
                อิทธิพลของบริบทโลกตอการเปล่ียนแปลงสังคมไทยในมิติการเมือง 
เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ความเหล่ือมลํ้าเทาเทียมและการอยูดีมีสุข การสราง
จิตสํานึกสากลภายใตความหลากหลายของความเปนไทย ตลอดจนการวิเคราะหขอมูลใน
ปริทัศนประวัติศาสตรผานกรณีศึกษา และจากมุมมองของศาสตรที่เก่ียวของ 
Influence on global contexts towards Thai social changes in politic, economy, 
society, and cultures, inequality, equity, and well-being, global awareness of 
the diversity of Thai identity, and data analysis in historical perspectives 
through case studies and interdisciplinary viewpoints. 

-จัดทําเนื้อหาใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูมีสวนไดเสีย 

1010104     วิถีพลเมืองดิจิทัล                                                 3(3-0-6)      
                 (Digital Citizenship) 
                 วิชาบังคับกอน : ไมมี 
      (Prerequisite Course: None) 
                  วิถีแหงพลเมืองเน็ตและแนวโนมเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ 
(Artificial Intelligence : AI) ในชีวิตประจําวัน การสืบคนขอมูลออนไลนการรูเทาทัน
ส่ือ การรูทันขาวปลอม (Fake News) การใชเทคโนโลยีดิจิทัลอยางหลากหลายและ
สรางสรรค การใชเคร่ืองมือแบงปนขอมูลและทํางานรวมกับผูอ่ืนแบบออนไลน  การใช
แอปพลิเคชันในการทํางาน การผลิตส่ือดิจิทัลและการเลือกใชอยางมีวิจารณาญาณ 
การใชเคร่ืองมือแบงปนขอมูล การสนทนาและทํางานรวมกับผูอ่ืนแบบออนไลน 
กฎหมายธุรกรรมออนไลน ลิขสิทธิ์และความตระหนักถึงสิทธิรูปแบบตาง ๆ การรักษา
ความปลอดภัยของขอมูลบนโลกออนไลน ตลอดจนการนําความรูไปประยุกตใชเพ่ือ
การปฏิบัติงานในองคกรยุคใหม 

1036001 ชีวิตดิจิทัล               3(3-0-6) 
  (Digital Life) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                      แอปพลิเคชันและปญญาประดิษฐในชีวิตประจําวัน การสืบคนขอมูล

ออนไลน คุณลักษณะพลเมืองดิจิทัล การรูเทาทันการเปล่ียนแปลงดานเทคโนโลยีดิจิทัล 

ภัยคุกคามทางไซเบอร พระราชบัญญัติวาดวยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร 

การจัดเก็บและแบงปนขอมูลบนระบบคลาวด ตลอดจนการผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือการทํางาน 

  Applications and Artificial Intelligence ( AI)  in everyday life, 
online information retrieval, characteristics of digital citizenship, awareness 
of digital technology changes, cybersecurity threats, The Computer Crime 

- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู 
- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับการ
เปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีดิจทัลในปจจุบัน 
- ควบรวมองคความรูเพ่ือใหรายวิชามีความ
สมบูรณมากขึ้น 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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                Netizenship; trends of digital technology; artificial Intelligence 
in daily life; online searching; media literacy; recognizing fake news; using 
digital technology creatively and diversely; data- sharing tools and online 
co-working; using applications for working; digital media creation and using 
sensibly; online conversation and co- working; electronic transactions act; 
copyright and rights awareness; cyber security; and knowledge application 
to operate in new organizations. 

Act, data storage and sharing in on Cloud Systems, and digital media 
production for work. 

1023215      เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการทํางาน                                3(3-0-6) 
      (Digital Technology for Work)   
      วิชาบังคับกอน : ไมมี 
      (Prerequisite Course: None) 
       พัฒนาการของเทคโนโลยีดิจิทัล การใชคอมพิวเตอรเพ่ือการคํานวณ  

การออกแบบอินโฟกราฟก (Infographic) ออกแบบภาพเคล่ือนไหว (Animation)และ
การสรางส่ือประสม (Multimedia)เบื้องตน การใชเคร่ืองมือในการออกแบบวางแผน
จัดเก็บขอมูล เพ่ือการคํานวณ วิเคราะห แปลผลขอมูล และการนําเสนอขอมูลใน
รูปแบบ     แดชบอรด (Dashboard)แผนภูมิพาเรโต แผนภาพการกระจาย ตลอดจน
การใชเทคโนโลยีเพ่ือการติดตอส่ือสาร และการประชุมทางไกลผานเครือขาย (VDO 
Conference) การใชเทคโนโลยีดิจิทัลบนระบบคลาวด (Cloud)   
                  Development of digital technology; computer using for 
calculation; infographic design; animation design; and basic multimedia 
creation; data management tools for data storage; data calculation; data 
analysis; data interpretation and data presentation; dashboard; Pareto 
chart; scatter diagram; communication technology and VDO conference; 
cloud technology utilization. 
1010103     คณิตศาสตรเพ่ือการวิเคราะหและตัดสนิใจ                    3(3-0-6) 
                 (Mathematics for Analysis and Decision Making) 
                 วิชาบังคับกอน : ไมมี 
       (Prerequisite Course: None) 
                  แนวคิดเชิงคณิตศาสตรและสถิติ หลักการและวิธีการทางคณิตศาสตรที่
นํามาใชหาคําตอบ และเทคนิคการประยุกตใชในชีวิตประจําวัน ความหมายและ
ขั้นตอนของกระบวนการคิดเชิงวิเคราะห เทคนิคการตัดสินใจ การคิดวิพากษการคิด
เชิงตรรกะ กระบวนการใหเหตุผล การวิเคราะหจุดคุมทุนกับการประกอบอาชีพใน
อนาคต ตลอดจนการวิเคราะหขอมูลในการตัดสินใจเพ่ือแกปญหา 

1036002  AI เพ่ือชีวิตและการทํางาน               3(3-0-6) 
  (AI for Life and Work) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                      แนวคิด หลักการ และประเภทตาง ๆ ของปญญาประดิษฐ การเลือกใช

เคร่ืองมือและแพลตฟอรม สําหรับการเก็บขอมูล การวิเคราะหขอมูล การตัดสินใจ การ

แกปญหา และการนําเสนอ ตลอดจนจริยธรรมและผลกระทบการใชปญญาประดิษฐตอ

สังคม 

- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู 
- ใหสอดคลองกับความตองการของผูมีสวนได
เสีย 
- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับการ
เปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีดิจทัลในปจจุบัน 
- ควบรวมองคความรูเพ่ือใหรายวิชามีความ
สมบูรณมากขึ้น 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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                Mathematical and statistical concepts; mathematical 
principles and methods applying for answers and techniques of applying 
in daily life; definition and process of analytical thinking; decision- making 
techniques; critical thinking; logical thinking; reasoning process; break-even 
analysis for future career;  and data analysis for decision- making and 
problem-solving. 

      Concepts, principles, and types of Artificial Intelligence ( AI) , 
selection of tools and platforms for data collection, data analysis, decision 
making, problem solving, presentation and ethics and societal impacts on 
Artificial Intelligence (AI) usage. 

- 1036003  เสนทางสูเน็ตไอดอลและอินฟลูเอนเซอร            3(3-0-6) 

  (Path to Net Idol and Influencer) 

  วิชาบังคับกอน : ไมมี 

  (Prerequisite Course: None) 

                    การสรางแบรนดสวนตัว การเลือกกลุมเปาหมาย การใชแพลตฟอรม

โซเชียลมีเดีย การผลิตเนื้อหา การสรางความสัมพันธกับผูติดตาม การวิเคราะหขอมูลเพ่ือ

เขาใจพฤติกรรมของผูชม การตลาดดิจิทัล ตลอดจนจริยธรรมและความรับผิดชอบในการ

เผยแพรขอมูลสูสังคม 

       Personal branding, target audience selection, social media 
platform utilization, content production, building relationships with 
followers, data analysis to understand audience behavior, digital marketing, 
and ethics and responsibility in disseminating information to the public. 

- ใหสอดคลองกับความตองการของผูมีสวนได
เสีย 
- เพ่ิมรายวิชาใหมเพ่ือใหสอดคลองกับ
สถานการณปจจุบัน 
 

1023213      การจัดการการเงินเพ่ือชีวิต                                     3(3-0-6) 
                  (Financial Management for Life) 
    วิชาบังคับกอน : ไมมี 
    (Prerequisite Course: None) 
                  การวางแผนการเงินตามชวงวัย การจัดการการเงินเพ่ือวัตถุประสงค
เฉพาะ การจัดทํางบดุลและงบประมาณสวนบุคคล การออม การลงทุน การประกัน 
ความเส่ียง และผลตอบแทน การวางแผนเครดิตทางการเงินเพ่ือชีวิต สินเชื่อรูปแบบ
ตาง ๆ กลยุทธภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา เทคโนโลยีดานการเงินและความปลอดภัย 
ตลอดจนการจัดการทรัพยากรดานเวลาและบุคคลเพ่ือความมั่งคั่งยั่งยืน 
         Financial planning based on age groups; financial 
management for specific purposes; creating personal balance accounts 
and budgets; savings; investment; insurance, risks and returns; financial 
credit planning for life; various types of loans; personal income tax 

1037001  เสนทางสูเถาแก                 3(3-0-6) 
  (Path to Entrepreneurship) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                    การกําหนดเปาหมายธุรกิจ การบริหารการเงินสวนบุคคล การออมและ

การใชเงิน การลงทุนรูปแบบตาง ๆ ความเส่ียงในการลงทุน การเปนผูประกอบการ การ

จัดการกระแสเงินสด กลยุทธดานภาษีสวนบุคคลและธุรกิจ เคร่ืองมือทางการเงิน 

ตลอดจนจริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจ 

   Determination in business goals, personal financial 
management, savings and spending, various types of investment, investment 
risks, entrepreneurship, cash flow management, strategic personal income 
and business taxes, financial tools, and business ethics and conducts. 

- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู 
- ใหสอดคลองกับความตองการของผูมีสวนได
เสีย 
- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับการ
เปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีดิจทัลในปจจุบัน 
- ควบรวมองคความรูเพ่ือใหรายวิชามีความ
สมบูรณมากขึ้น 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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strategies; financial and security technology; and management of time and 
personal resources for sustainable prosperity. 
 

1023212    นวัตกรรมกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต                            3(3-0-6) 
    (Innovations and Quality of Life Development) 
    วิชาบังคับกอน : ไมมี 
      (Prerequisite Course: None) 
                ความหมาย ความสําคัญ และประเภทนวัตกรรม การคิดเชิงออกแบบ 
(Design Thinking) การจัดการทรัพยสินทางปญญา ความหมายของคุณภาพชีวิต      
แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตดวยนวัตกรรม ตลอดจนการสรางสรรคนวัตกรรมที่มี
ประโยชนตอชีวิตมนุษย 
                 Definition, importance and classification of innovation; design 
thinking; intellectual property management; definition of quality of life; 
guidelines for quality-of-life improvement using innovation and innovation 
for human benefit. 

1037002  นวัตกรรมและการเปนผูประกอบการ             3(3-0-6) 
  (Innovation and Entrepreneurship) 
  วิชาบังคับกอน : ไมมี 
  (Prerequisite Course: None) 
                       ความหมาย ประเภทของนวัตกรรม แนวคิดการเปนผูประกอบการที่ใช

นวัตกรรมเปนฐาน การออกแบบผลิตภัณฑและบริการ เทคนิคการนําเสนอแผนธุรกิจ 

(Pitching) กฎหมายที่เก่ียวของ การสรางแบบจําลองแผนธุรกิจและการสรางตนแบบ 

(Prototype) ของผลิตภัณฑและบริการโดยใชนวัตกรรมเปนฐาน กรณีศึกษากิจการที่สราง

และพัฒนาธุรกิจดวยนวัตกรรม 

     Definition and types of innovation, concepts of innovation-

based entrepreneurship, product and services design, business plan pitching 

techniques, relevant laws and regulations, business model development and 

prototyping of innovation- based products and services, case studies of 

businesses built and developed by using innovation. 

- ปรับคําอธิบายรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรู 
- ควบรวมองคความรูเพ่ือใหรายวิชามีความ
สมบูรณมากขึ้น 
 

1023214   การจัดการธุรกิจยุคใหม                                            3(3-0-6)
    (Business Management in New Era) 
               วิชาบังคับกอน : ไมมี 
               (Prerequisite Course: None)  
                  วิธีการเร่ิมธุรกิจหรือพัฒนาธุรกิจใหม จริยธรรมและจรรยาบรรณในการ
ดําเนินธุรกิจ กลยุทธการดําเนินธุรกิจยุคใหม การออกแบบตนแบบทางธุรกิจการระบุ
โอกาสและพัฒนาธุรกิจ การสรางแรงบัลดาลใจในการเปนผูประกอบการ การจัด
โครงสรางองคการ การจัดทําแผนธุรกิจ ทักษะที่จําเปนสําหรับการเขียนแผนธุรกิจที่
ครบถวนและประสบผลสําเร็จ เทคนิคการนําเสนอโครงการใหนักลงทุน กรณีศึกษา
เก่ียวกับการจัดการอยางผูประกอบการในทางธุรกิจ 
     The foundations of a startup, managerial ethics and 
social responsibility, business strategy in a digital age, designing a 
creative and innovative business model, inspiration to become an 
entrepreneur, organizational structure, crafting a business plan; skills 
required for building a successful business plan, investor-pitching 
techniques, and entrepreneurship case studies. 

 

ใช้ภายใน PIM เท่านั้น
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ปรับปรุง พ.ศ. 2569 

2. คําส่ังสถาบันการจัดการปญญาภวิัฒน ที่ 222/2566 
เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการวิชาการ สถาบันการจัดการปญญาภวิัฒน 

3. คําส่ังสถาบันการจัดการปญญาภวิัฒน ที่ 029/2567 
เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการวิชาการ สถาบันการจัดการปญญาภวิัฒน  
ดานเภสัชศาสตร (เพิ่มเติม) 
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