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คณะเรา
“วิิทยาการจััดการ” 

ปรััชญาคณะวิิทยาการจััดการ
“เป็็นผู้้�รอบรู้้�เชิิงบููรณาการ

บนพื้้�นฐานความรัับผิิดชอบต่่อสาธารณชน”
                                                                                                                                                                                                                   

ปณิิธาน
“มุ่่�งผลิิตบััณฑิิตที่่�มีีแนวคิิดเชิิงบููรณาการอย่่างสร้้างสรรค์์ 

เป็็นกำำ�ลัังสำำ�คััญของสัังคมไทย
ยึึดมั่่�นในอุุดมการณ์์ และจรรยาบรรณแห่่งวิิชาชีีพ”

                                                                                                                            

วิิสััยทััศน์์
คณะวิิทยาการจััดการ มีีความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะสร้้างและพััฒนาคุุณภาพการศึึกษาด้้านการจััดการให้้เป็็นที่่�

ยอมรัับอย่่างกว้้างขวาง จึึงกำหนดวิิสััยทััศน์์ว่่า 
ในเวลา 5 ปีี จะเป็็นคณะวิิชาที่่�รวมศาสตร์์ และสาขาวิิชาด้้านการจััดการเชิิงบููรณาการที่่�หลากหลาย  

ในทุุกระดัับการศึึกษา ตลอดจนการผลิิตบััณฑิิตที่่�มีีคุุณภาพเป็็นที่่�ยอมรัับในระดัับสากล

พัันธกิิจ
สอดคล้้องกัับพัันธกิิจของสถาบัันอุุดมศึึกษา 4 ด้้าน คืือ การเรีียนการสอน การวิิจััย การบริิการวิิชาการ 

และการทำนุุบำรุุงศิิลปวััฒนธรรม รวมทั้้�งการประกัันคุุณภาพการศึึกษา ดัังนี้้�
1.	 จััดและพััฒนาการศึึกษาระดัับอุุดมศึึกษาด้้านการจััดการที่่�ทัันสมััยและเท่่าทัันกระแสพลวััตต่่างๆ  

ของโลก
2.	 ผลิติบัณัฑิติคณะวิทิยาการจัดัการ ตามแบบผลการเรีียนรู้้�ใหม่่ของสถาบัันฯ คือื DJT Model (Deutsche 

Japan Thailand Business Model) ซึ่่�งประกอบด้้วย การคิิดค้้นนวััตกรรม (Innovation) ความคิิด
สร้้างสรรค์์ (Creative) ทัักษะการรู้้�สารสนเทศ (Information Literacy Skills) และเทคโนโลยีี 
(Technology skill) มีีความยืืดหยุ่่�น (Flexibility) และความเรีียบง่่าย (Relaxation)

3.	ส่่ งเสริิมให้้มีีการวิิจััยในลัักษณะการจััดการต่่างๆ เพื่่�อนำองค์์ความรู้้�ไปพััฒนานวััตกรรมหรืืองาน
สร้้างสรรค์์ที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อสัังคม

4.	 บริิการวิิชาการ โดยประสานความคิิดและความร่่วมมืือกัับเครืือข่่ายวิิชาการและวิิชาชีีพต่่างๆ
5.	 เสริิมสร้้างและพััฒนาคนรุ่่�นใหม่่ที่่�มีีคุุณธรรม จริิยธรรมและอุุดมการณ์์ในวิิชาชีีพ มีีความรัับผิิดชอบ 

ต่่อสัังคม และมีีจิิตสำนึึกในการทำนุุบำรุุงศิิลปวััฒนธรรมของชาติิ
6.	 เสริิมสร้้างระบบและกลไกในการประกัันคุุณภาพการศึึกษาที่่�มีีประสิิทธิิภาพ
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สัญัลักัษณ์์และสีปีระจำำ�คณะ

หลัักสููตร / สาขาวิิชาที่่�เปิิดสอน
หลัักสููตรระดัับปริิญญาตรีี

1.	หลั ักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต สาขาวิิชาการจััดการอสัังหาริิมทรััพย์์และทรััพย์์สิินอาคาร
2.	หลั ักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต สาขาวิิชาการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์และการจััดการองค์์การ
3.	หลั ักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต สาขาวิิชาการจััดการธุุรกิิจการบิิน
4.	หลั ักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต สาขาวิิชาอุุตสาหกรรมการบริิการและการท่่องเที่่�ยว

หลัักสููตรระดัับปริิญญาโท
1. หลัักสููตรบริิหารธุุรกิิจมหาบััณฑิิต สาขาวิิชาการบริิหารคนและกลยุุทธ์์องค์์การ

หยิินและหยาง 
คืือ การผสมผสานศาสตร์์และศิิลป์์เข้้าด้้วยกัันอย่่างสมดุุล สื่่�อถึึงวิิทยาการจััดการที่่�มีีการ

ผสมผสานองค์์ความรู้้�และการจััดการทรััพยากรต่่างๆ ให้้คุ้้�มค่่าเกิิดประโยชน์์สููงสุุด 
โดยตััดทอนเป็็นรููปทรงเรขาคณิิตให้้มีีความร่่วมสมััย วางอยู่่�ในรููปทรง 5 เหลี่่�ยม อัันสื่่�อถึึง 

คุุณลัักษณะบััณฑิิตที่่�พึึงประสงค์์ 5 ประการ ได้้แก่่ เรีียนเป็็น คิิดเป็็น ทำงานเป็็น เน้้น
วััฒนธรรม และรัักความถููกต้้อง

สีีส้้ม
เป็็นสีีที่่�เกิิดจากการผสมผสานระหว่่าง สีีแดง และสีีเหลืือง

สีีแดง เป็็นสััญลัักษณ์์ของศาสตร์์ที่่�มีีพลัังความเข้้มแข็็ง ความกระตืือรืือร้้น ความโดดเด่่น 
เช่่น วิิศวกรรมและเทคโนโลยีี 

สีีประจำำ�คณะ / สีีเหลืืองหรืือสีีทอง
เป็็นสััญลัักษณ์์ของศาสตร์์ที่่�แสดงถึึงความมั่่�งคั่่�ง มั่่�งมีี รุ่่�งเรืือง สร้้างสรรค์์ หรืือนัักคิิดค้้น

ประดิิษฐ์์สิ่่�งใหม่่ๆ การมองโลกในแง่่ดีี 
ดัังนั้้�น สีีส้้ม จึึงเป็็นสีีที่่�แสดงถึึงแรงบัันดาลใจเต็็มเปี่่�ยม พลััง ความสำคััญ ความอบอุ่่�น

และความกรุุณา ซึ่่�งเหมาะสมที่่�จะเป็็นสีีประจำคณะวิิทยาการจััดการ
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การเข้้าถึึงข้้อมููลคณะ
1. เว็็บไซต์์คณะวิิทยาการจััดการ: https://ms.pim.ac.th/

ติิดต่่อคณะ
ชั้้�น 10 อาคาร 4 หรืืออาคาร CP ALL Academy

โทรศััพท์์ 0 2855 1524, 0 2855 0322, 0 2855 1089, 
0 2855 0904, 0 2855 1406
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ชื่่�อปริิญญา
ภาษาไทย	 	 (ชื่่�อเต็็ม)      	 :	 บริิหารธุุรกิิจมหาบััณฑิิต (การบริิหารคนและกลยุุทธ์์องค์์การ)
	 	 (อัักษรย่่อ)    	:	 บธ.ม. (การบริิหารคนและกลยุุทธ์์องค์์การ)
ภาษาอัังกฤษ	 (ชื่่�อเต็็ม)      	 :	 Master of Business Administration 
	 	 	 	 	 (People Management and Organization Strategy)
	 (อัักษรย่่อ)    	 :	 M.B.A. (People Management and Organization Strategy)

หมายเหตุุ: สำนัักงานปลััดกระทรวงการอุุดมศึึกษาวิิทยาศาสตร์์ วิิจััย และนวััตกรรม (สป.อว.)
	รั ับทราบหลัักสููตรเมื่่�อ 11 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2563

จุุดเด่่นของสาขาวิิชา / หลัักสููตร

หลัักสููตรบริิหารธุุรกิิจมหาบััณฑิิต 
สาขาวิิชาการบริิหารคนและกลยุุทธ์์องค์์การ

Master of Business Administration Program 
(People Management and Organization Strategy)

มุ่่�งเน้้นให้้นัักศึึกษามีีความรู้้�ความเข้้าใจในการบริิหารคนและกลยุุทธ์์องค์์การ และสามารถประยุุกต์์ความรู้้� การ
บริิหารคนและกลยุุทธ์์องค์์การที่่�ได้้ไปใช้้กัับองค์์การภาครััฐ รััฐวิิสาหกิิจ และภาคธุุรกิิจได้้อย่่างสอดคล้้องกัับภาพ
แวดล้้อมขององค์์การที่่�เปลี่่�ยนแปลงไปผ่่านกระบวนการจััดการเรีียนการสอนแบบเน้้นลงมืือทำ (Action Learning 
โดยมีีเนื้้�อหารายวิิชาที่่�คลอบคลุุม กลยุุทธ์์การบริิหารคน กลยุุทธ์์องค์์การ และการพััฒนาองค์์การ ดัังรููป
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• ด้้านคุุณธรรม จริิยธรรม 1. เป็็นแบบอย่่างในการแสดงความรัับผิิดชอบในวิิชาชีีพ 
องค์์การและสัังคม

2. เป็็นแบบอย่่างในการแสดงความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต และการแก้้
ปััญหาทางการบริิหาร โดยคำนึึงถึึงความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต

3. เป็็นผู้้�นำในด้้านคุุณธรรมและจริิยธรรม

4. เป็็นผู้้�นำในการส่่งเสริิมกฎระเบีียบองค์์การ สัังคม และ
จรรยาบรรณวิิชาชีีพ

• ด้้านความรู้้� 1. ความรู้้�ความเข้้าใจ และสามารถวิิเคราะห์์โดยใช้้หลัักการ
และทฤษฎีีด้้านกลยุุทธ์์การบริิหารคน

2. สามารถนำความรู้้�และหลัักการไปประยุุกต์์ในกิิจกรรมด้้าน
กลยุุทธ์์การบริิหารคน ตลอดจนความสามารถในการวิิจััย 
หรืือศึึกษาค้้นคว้้าด้้วยตนเอง

3. เข้้าใจ และวิิเคราะห์์หลัักการของศาสตร์์อื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ
กลยุุทธ์์การบริิหารคน เช่่น หลัักเศรษฐศาสตร์์ พฤติิกรรม
ศาสตร์์ การพััฒนาองค์์การ เป็็นต้้น และสามารถนำมา
ประยุุกต์์หรืือเป็็นพื้้�นฐานกลยุุทธ์์การบริิหารคนได้้

• ด้้านทัักษะทางปััญญา 1. มีีความสามารถในการวิิเคราะห์์สถานการณ์์โดยใช้้หลัักการที่่�
ได้้เรีียนมาตลอดจนสามารถนำความรู้้�ไปประยุุกต์์ใน
สถานการณ์์จริิงหรืือสามารถศึึกษาวิิจััยเพื่่�อนำผลมาใช้้ใน
การบริิหารได้้

2. สามารถแก้้ปััญหาการบริิหารคนและกลยุุทธ์์องค์์การได้้ โดย
นำหลัักการต่่างๆ มาอ้้างอิิงได้้อย่่างเหมาะสม

3. การเรีียนรู้้�กัับอาจารย์์และวิิทยากรที่่�มีีประสบการณ์์ตรง
ทำให้้ได้้มีีโอกาสเห็็นการประยุุกต์์ใช้้ความรู้้�ในบริิบทที่่�มีี
ความแตกต่่างกััน ทำให้้มีีปััญญารู้้�รอบและกระตุ้้�นการใฝ่่
หาความรู้้�

• ด้้านทัักษะความสััมพัันธ์์ระหว่่าง
  บุุคคลและความรัับผิิดชอบ 

1. สามารถทำงานกัับผู้้�อื่่�น ทั้้�งในฐานะสมาชิิกและผู้้�นำทีีมงาน
ได้้เป็็นอย่่างดีี

2. มีีความรัับผิิดชอบต่่องานที่่�ได้้รัับมอบหมายและสามารถ
สร้้างความเชื่่�อมั่่�นในงานจากผู้้�อื่่�น

3. สามารถปรัับตััวเข้้ากัับสถานการณ์์และวััฒนธรรมองค์์การที่่�
ปฏิิบััติิงานได้้เป็็นอย่่างดีี

4. มีีมนุุษยสััมพัันธ์์ที่่�ดีีกัับผู้้�ร่่วมงานในองค์์การและกัับบุุคคล
ทั่่�วไปรวมทั้้�งสร้้างและการบริิหารเครืือข่่ายเพื่่�อประโยชน์์ใน
การทำงาน

5. มีีภาวะผู้้�นำสููงในการนำองค์์การ

ผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ของหลัักสููตร
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• ด้้านทัักษะการวิิเคราะห์์เชิิงตััวเลข  
  การสื่่�อสาร และการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศ

1. มีีทัักษะการใช้้ภาษาไทยในการอธิิบายหลัักการและ
สถานการณ์์ตลอดจนการสื่่�อสารความหมายได้้อย่่างมีี
ประสิิทธิิภาพ

2. สามารถใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศในการสืืบค้้น เก็็บรวบรวม
และการวิิเคราะห์์ข้้อมููลตลอดจน  การนำเสนอรายงาน

3. มีีความรู้้�พื้้�นฐานทางคณิิตศาสตร์์และสถิิติิในอัันที่่�จะ
วิิเคราะห์์สถานการณ์์ตลอดจนนำเสนอ ข้้อมููลโดยเลืือกใช้้
คณิิตศาสตร์์หรืือสถิิติิได้้อย่่างถููกต้้องเหมาะสม

4. ใช้้ภาษาอัังกฤษในการสื่่�อสาร การค้้นคว้้าและการถ่่ายทอด
ความรู้้�ได้้

1.	ผู้้� บริิหารงานด้้านทรััพยากรมนุุษย์์
2.	ผู้้� เชี่่�ยวชาญด้้านการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์
3.	ผู้้� เชี่่�ยวชาญด้้านการพััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์
4.	ผู้้� บริิหารในทุุกสาขาอาชีีพ (Line Manager)
5.	 เจ้้าของธุุรกิิจและผู้้�ประกอบการ

แนวทางการประกอบอาชีีพ

1.	อั ัตราค่่าเล่่าเรีียนรวมตลอดหลัักสููตร 215,000 บาท และชำระค่่าเล่่าเรีียนแบบเหมาจ่่ายต่่อภาคการศึึกษาในอััตรา 53,750 บาท 
     ตามแผนการเรีียนปกติิ 4 ภาคการศึึกษา

2.	อั ัตราค่่าเล่่าเรีียนแบบเหมาจ่่ายต่่อภาคการศึึกษา ไม่่รวมค่่าใช้้จ่่าย ดัังต่่อไปนี้้�
- ค่่ารายวิิชาปรัับพื้้�นฐาน
- ค่่าศึึกษาดููงานต่่างประเทศ (ถ้้ามีี)
- ค่่าหนัังสืือ เอกสารประกอบวิิชาเรีียน
- ค่่าธรรมเนีียมการสอบดุุษฏีีนิิพนธ์์/วิิทยานิิพนธ์์/การศึึกษาค้้นคว้้าอิิสระ/การสอบประมวลความรู้้� (กรณีีสอบซ้้ำ) 
  และค่่าธรรมเนีียมอื่่�นๆ ที่่�เป็็นไปตามสถาบััน
- ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นๆ ที่่�เป็็นไปตามประกาศสถาบััน

รายละเอีียดค่่าเล่่าเรีียน



MS-8

ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึึกษาที่่� 2

รหััสวิิชา รายวิิชา หน่ว่ยกิติ รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต

PS 59720 วิทิยานิพินธ์์ 12 PS 59720 วิิทยานิิพนธ์์ 12

รวม 12 รวม 12

ภาคการศึึกษาที่่� 1 ภาคการศึึกษาที่่� 2

รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิติ รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต

PS 59720 วิทิยานิพินธ์์ 6 PS 59720 วิิทยานิิพนธ์์ 6

รวม 6 รวม 6

ข้้อมููลการเรีียนและการฝึึกปฏิิบััติิ

สำำ�หรัับนัักศึึกษา แผน ก แบบ ก 1
ปีีการศึึกษาที่่� 1

สำำ�หรัับนัักศึึกษา แผน ก แบบ ก 2
ปีีการศึึกษาที่่� 1

ปีีการศึึกษาที่่� 2

ภาคการศึึกษาที่่� 1 ภาคการศึึกษาที่่� 2

รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิติ รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต

1972701 การพััฒนาและเลืือกสรรรููปแบบธุุรกิิจ
สมััยใหม่่

3 1972705 การบริิหารความก้้าวหน้้าในอาชีีพและ
ผู้้�มีีความสามารถสููง 

3

1972702 การนำองค์์กรเพื่่�อสร้้างนวััตกรรม 3 1972706 ระเบีียบวิิธีีวิิจััยเพื่่�อการจััดการ 3

1972703 การบริิหารผลงานเชิิงกลยุุทธ์์และขีีด
ความสามารถของคน

3 1972707 การเปลี่่�ยนผ่่านและพััฒนาองค์์การ 3

1972704 การเรีียนรู้้�และการจััดการความรู้้� 3 xxxxxxx หมวดวิิชาเลืือก 3

รวม 12 รวม 12
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ภาคการศึึกษาที่่� 1 ภาคการศึึกษาที่่� 2

รหััสวิิชา รายวิิชา หน่ว่ยกิติ รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต

1974702 วิทิยานิพินธ์์ 1 6 1974702 วิิทยานิิพนธ์์ 2 6

รวม 6 รวม 6

สำำ�หรัับนัักศึึกษา แผน ข
ปีีการศึึกษาที่่� 1

ภาคการศึึกษาที่่� 1 ภาคการศึึกษาที่่� 2

รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิติ รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต

1972701 การพััฒนาและเลืือกสรรรููปแบบธุุรกิิจ
สมััยใหม่่

3 1972705 การบริิหารความก้้าวหน้้าในอาชีีพและ
ผู้้�มีีความสามารถสููง 

3

1972702 การนำองค์์การเพื่่�อสร้้างนวััตกรรม 3 1972706 ระเบีียบวิิธีีวิิจััยเพื่่�อการจััดการ 3

1972703 การบริิหารผลงานเชิิงกลยุุทธ์์และขีีด
ความสามารถของคน

3 1972707 การเปลี่่�ยนผ่่านและพััฒนาองค์์การ 3

1972704 การเรีียนรู้้�และการจััดการความรู้้� 3 xxxxxxx หมวดวิิชาเลืือก 3

รวม 12 รวม 12

ภาคการศึึกษาที่่� 1 ภาคการศึึกษาที่่� 2

รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิติ รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต

xxxxxxx หมวดวิิชาเลืือก 3 1974703 การค้้นคว้้าอิิสระ 6

xxxxxxx หมวดวิิชาเลืือก 3

รวม 6 รวม 6

ปีีการศึึกษาที่่� 2

ปีีการศึึกษาที่่� 2

สามารถศึึกษาข้้อมููลหลัักสููตรเพิ่่�มเติิมได้้ที่่�
http://202.28.55.154/checo/UnivSummary2.aspx?id=25542501101289_2173_IP&b=0&u=25000&y= 




